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Zoznam obsadzovaných projektových pozícií z externého prostredia
Odborná podaktivita 1.1 Revízia a inovácia profesijných štandardov 

Člen expertnej skupiny – vysokokvalifikovaný expert v predmetnej oblasti z externého prostredia. Poskytuje expertné poradenstvo na najvyššej úrovni, konzultuje, pripomienkuje, predkladá návrhy k východiskám tvorby, k identifikácii hlavných nedostatkov aktuálnej verzie profesijných štandardov, k metodológii revízie profesijných štandardov. Navrhuje formy a spôsoby vymedzenia gradácie v jednotlivých kariérových stupňoch, podieľa sa na vytvorení modelu inovovaného/nového profesijného štandardu, vyjadruje sa k inovovaným a novým profesijným štandardom a možnostiam hodnotenia profesijných kompetencií na účely posudzovania atestačného portfólia. Podľa potreby usmerňuje a koordinuje činnosti pracovných skupín svojho odborného zamerania. Samostatne vykonáva analýzu odborných materiálov. Minimálne kvalifikačné požiadavky, ktoré záujemcovia preukážu profesijným životopisom a kópiami dokladov o vzdelaní:

· výskumník, vedecký alebo vedecko-pedagogický pracovník s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 3. stupňa,

· vedecko-pedagogická hodnosť docent v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy/andragogika/psychológia (alebo príbuzného zamerania),

· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí sú vítané,

· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,

· expertízna a posudzovateľská činnosť,

· členstvo v medzinárodných organizáciách,

alebo 
· ukončené vysokoškolské vzdelanie 3. stupňa v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy/andragogika/psychológia alebo príbuzného zamerania,

· min. 15 rokov pedagogickej alebo odbornej praxe v oblasti vzdelávania v škole, ŠZ, alebo vedecko-pedagogickej praxe na vysokej škole, alebo v priamo riadenej organizácii MŠVVaŠ SR,

· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí sú vítané,

· skúsenosti s expertíznou a posudzovateľskou činnosťou sú vítané,

· skúsenosti s prácou v národných a medzinárodných projektoch.

Člen pracovnej skupiny – odborník, ktorý spracováva inovované a nové verzie profesijných štandardov, poskytuje poradenstvo, konzultácie, pripomienkuje, podieľa sa na navrhovaní  postupov inovácie a tvorby profesijných štandardov, foriem a spôsobov vymedzenia gradácie v jednotlivých kariérových stupňoch a navrhuje možnosti hodnotenia profesijných kompetencií na účely posudzovania atestačného portfólia v súlade s východiskami a usmerneniami expertnej skupiny a pokynov HOR 1.1, alebo povereného člena expertnej skupiny. Minimálne kvalifikačné požiadavky, ktoré záujemcovia preukážu profesijným životopisom a kópiami dokladov o vzdelaní:
· výskumník, vedecký alebo vedecko-pedagogický pracovník s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 2. stupňa v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy/andragogika/psychológia (alebo príbuzného zamerania),

· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí sú vítané,

· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,

· expertízna a posudzovateľská činnosť,

alebo 
· ukončené vysokoškolské vzdelanie  2. stupňa,

· min. 10 rokov pedagogickej alebo odbornej praxe v oblasti vzdelávania v škole, ŠZ, alebo vedecko-pedagogickej praxe na vysokej škole, alebo v priamo riadenej organizácii MŠVVaŠ SR,

· skúsenosti s tvorbou, inováciou a využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí sú vítané,

· skúsenosti s prácou v národných a medzinárodných projektoch, výskumných tímoch.

Posudzovateľ IPŠ – nezávislý odborník, ktorý zhodnotí každý vytvorený a inovovaný profesijný štandard a vypracuje naň písomný odborný posudok vo vopred určenej štruktúre; posúdi, či je PŠ v súlade s kritériami stanovenými expertnou skupinou. Minimálne kvalifikačné požiadavky, ktoré záujemcovia preukážu profesijným životopisom a kópiami dokladov o vzdelaní:

· výskumník, vedecký alebo vedecko-pedagogický pracovník s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 2. stupňa, v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy / andragogika / psychológia (alebo príbuzného zamerania),
· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí vítané,
· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,
· expertízna a posudzovateľská činnosť,
alebo 

· ukončené vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa, 

· min. 10 rokov pedagogickej alebo odbornej praxe v oblasti vzdelávania, v škole, školskom zariadení alebo vedecko-pedagogickej praxe na vysokej škole alebo v priamo riadenej organizácii MŠVVaŠ SR,

· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí vítané,
· skúsenosti s prácou v národných a medzinárodných projektoch, výskumných tímoch.
Odborná podaktivita 1.2 Podpora zavádzania a realizácie zmien v školách a školských zariadeniach na báze transferu inovácií a najlepších medzinárodných a domácich skúseností
Konzultant obsahu vzdelávacích programov a učebných zdrojov (VP a UZ) – pre pozíciu platia tieto minimálne kvalifikačné požiadavky, ktoré záujemcovia preukážu profesijným životopisom a kópiami dokladov o vzdelaní:

· vedecko-pedagogický pracovník s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 3. stupňa,

· vedecko-pedagogická hodnosť docent v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy/andragogika/psychológia (alebo príbuzného zamerania),

· skúsenosti s tvorbou/inováciou/využívaním profesijných štandardov doma a/alebo v zahraničí sú vítané,

· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,

· expertízna a posudzovateľská činnosť,

· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,

alebo

· ukončené vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy /andragogika /psychológia alebo príbuzného zamerania, 
· min. 5 rokov praxe v oblastiach riešených v programoch vzdelávania, 
· min. 15 rokov pedagogickej alebo odbornej praxe v oblasti vzdelávania, v škole, ŠZ alebo vedecko-pedagogickej praxe na vysokej škole alebo v priamo riadenej organizácii MŠVVaŠ SR, 
· skúsenosti s expertíznou a posudzovateľskou činnosťou vítané, 
· skúsenosti s prácou v národných a medzinárodných projektoch.
Opis pozície Konzultant VP a UZ
Poskytuje odborné expertné poradenstvo, konzultuje, pripomienkuje, predkladá návrhy na úpravu a iné poradenské činnosti pri tvorbe vzdelávacích programov (VP) a učebných zdrojov (UZ) podľa požiadaviek v projekte.

Pre pozície Odborný konzultant/hodnotiteľ najlepších pedagogických a odborných skúseností (NOPS),  Prednášajúci na konferenciách, Lektor učiteľských fór, Analytik, konzultant, Hodnotiteľ programov vzdelávania a učebných zdrojov (PV a UZ) ,  Lektor PV,  Poradca v školách platia tieto minimálne požiadavky, ktoré záujemcovia preukážu profesijným životopisom a kópiami dokladov o vzdelaní:

· výskumník, vedecký alebo vedecko-pedagogický pracovník s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 2. stupňa v študijnom odbore učiteľstvo a pedagogické vedy/andragogika/psychológia alebo príbuzného zamerania,

· participácia v národných a medzinárodných projektoch/výskumných tímoch,

· expertízna a posudzovateľská činnosť,

alebo

· ukončené vysokoškolské vzdelanie  2. stupňa,

· min. 10 rokov pedagogickej alebo odbornej praxe v oblasti vzdelávania v škole, ŠZ, alebo vedecko-pedagogickej praxe na vysokej škole, alebo v priamo riadenej organizácii MŠVVaŠ SR,

· skúsenosti s expertíznou a posudzovateľskou činnosťou sú vítané,

· skúsenosti s prácou v národných a medzinárodných projektoch sú vítané.
Opis pozícií:

Odborný konzultant/hodnotiteľ NOPS 

Poskytuje konzultácie a usmernenia spracovateľom NOPS v zmysle platných interných predpisov, alebo spracuje hodnotenie dokumentu NOPS podľa schválenej prihlášky, v danej štruktúre a určenej šablóne dokumentu pri špeciálnych témach NOPS, ktoré nedokážu pokryť interní zamestnanci žiadateľa.
Prednášajúci na konferenciách 

Prizvaní experti, odborníci, pedagogickí zamestnanci a odborní zamestnanci – tvorcovia NOPS, VŠ učitelia/profesori, zástupcovia jednotlivých priamo riadených organizácií (PRO) a iné prizvané odborné kapacity. Odprezentovanie príspevku počas plenárnej časti a sekcií konferencií (fokusové skupiny, diskusné skupiny, workshopy).
Lektor učiteľských fór 

Pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec realizuje činnosť lektora v rámci učiteľského fóra podľa opisu a schváleného plánu práce, ktoré si vyžadujú podľa svojho obsahového zamerania externého odborníka.
Analytik, konzultant 

Poskytuje odbornú podporu formou konzultácií a pripomienkovania k prieskumom  a prieskumnej činnosti. Navrhuje zámer prieskumu a ciele zisťovania, metodiku (spôsob zisťovania) a nástrojov zisťovania, charakterizuje vzorku opytovaných (cieľová skupina), určuje postup, termín a miesto realizácie opytovania. Realizuje prieskum a spracováva a interpretuje zistenia z opytovania. Formuluje návrhy a odporúčania vyplývajúce z prieskumu na realizáciu projektu a činnosť prijímateľa NFP, spracováva prílohy prieskumu.

Hodnotiteľ PV a UZ 

Odborne zhodnotí/posúdi vzdelávací program (VP) a sady učebných zdrojov (UZ) k vzdelávaciemu programu, navrhne odporúčania na zvýšenie ich kvality.
Lektor PV 

Lektoruje vzdelávacie programy, ktoré si vyžadujú externú podporu odborníkov mimo MPC. Pôsobí ako predseda alebo člen komisie na ukončovanie vzdelávacích programov.
Poradcovia v školách 

Realizuje poradenstvo pre PZ a OZ, VPZ a VOZ v témach, ktoré si vyžadujú externú podporu odborníkov mimo MPC. Poskytuje spätnú väzbu na pozorované edukačné a riadiace procesy a navrhuje odporúčania na zvýšenie kvality výchovno-vzdelávacieho procesu v témach, ktoré si vyžadujú externú podporu odborníkov mimo MPC.
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                                          „Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Ľudské zdroje.“

[image: image2.png][EUROPSKA UNIA L3 3 v
- e OPERACNY PROGRAM 0. TEACHERS

Eurdpsky fond regionéineho rozvoja LUDSKE ZDROJE NARODNY PROJEKT



[image: image3.jpg]STATNY )
PEDAGOGICKY
USTAV



[image: image4.png]m C‘ METODICKO |
PEDAGOGICKE

CENTRUM



[image: image5.png]