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Nazov vzdelavacieho programu:
Rozvoj kompetencii pedagogického zamestnanca v oblasti prevencie

proti prejavom extrémizmu

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Migra¢na vina v Eurdpe, poCas ktorej vdaka nekontrolovanému prudeniu nelegalnych migrantov
do Eurépy sa mdzu dostat aj osoby s kriminalnym pozadim a skusenostami s bojov v krizovych
oblastiach, ako aj udalosti vo Francuzsku, nenechavaju ludi v Eurépe na pokoji.

V sucasnej dobe sa Coraz viac dostava do popredia problematika extrémizmu a stava sa
celospolo¢enskou zaleZitostou. Vyplyva to aj z navrhu Koncepcie boja proti extrémizmu na roky 2015 -
2019 (dalej ,koncepcia“) predlozené Ministerstvom vnutra SR, ktory VIada SR schvélila 18. marca 2015
(https://It.justice.gov.sk/Attachment/vlastnymat_rtf.pdf?instEID=1&attEID=410109&matEID=1&tStamp=2
015012815102837).

Koncepcia predstavuje zakladny material definujuci strategické priority Slovenskej republiky v oblasti
predchadzania a eliminécie radikalizacie, extrémizmu a s nimi spojenej protispolo¢enskej cinnosti
ohrozujucej zakladné prava a slobody osdb a zaklady demokratického pravneho Statu. V uvedenej
koncepcii sa uvadza: ,Extrémizmus je potrebné potla¢at od samotného zarodku, a prave preto ma
koncepcia, odrazat vélu celej spolo¢nosti, predchadzat a zamedzit' prejavom extrémizmu a procesu
radikalizacie. KedZe radikalizaciu a extrémizmus mdZe spolo¢nost necinnostou a lahostajnostou
podnecovat, v obsahu koncepcie je stanoveny ambiciozny ciel a to zamedzit radikalizacii
prostrednictvom vzdelavania a zvySovania povedomia spoloCnosti.

Taktiez podla Pedagogicko-organizacnych pokynov na Sk. r. 2015/2016, v asti 1.6.11. Ludské
prava, prava deti vbode 8 sa uvadza: Do SkVP sa odporida zapracovat témy slvisiace
s multikulturnou vychovou, vychovou v duchu humanizmu a so vzdelavanim v oblasti fudskych prav,
prav dietata, rovnosti muza azeny, predchadzania vSetkym formam diskriminacie, xenofébie,
antisemitizmu, intolerancie a rasizmu a v oblasti migracie (http.//minedu.sk/data/att/8352.pdf).

Skoly a ugitelia majli nezastupitelné miesto v prevencii proti rozsirovaniu extrémizmu. O to viac
musia byt do prevencie proti prejavom extrémizmu zapojeni, pretoze extrémistické skupiny verbuju
svojich sympatizantov najCastejSie vo veku, ked su Ziakmi zakladnej a najma strednej Skoly.

Ciefom preventivnych &innosti proti extrémizmu je osvojit si vedomosti, zru€nosti a postoje,
ktoré napomahaju utvarat a v beznom Zivote vnimat a posilfiovat fudsku dostojnost, ale aj vedome sa
zucastnovat na vyvoji demokratickej spolo¢nosti v sulade s jej principmi a hodnotami.

Predkladany vzdelavaci program reaguje na ddleZitost avyznam Skoly, Skolského
zariadenia v preventivnej ¢innosti proti prejavom extrémizmu, prostrednictvom ¢oho sa moze dosiahnut
zvySena kontinuita Skoly a Skolského zariadenia v procese preventivnych Cinnosti proti extrémistickym
prejavom a hlavne uspesna realizacia vysSie uvedenych cielov.

Zamerom predlozeného vzdelavacieho programu je poskytnut pedagogickym zamestnancom
rozSirené informacie o kulturach, ich spolunazivani, komunikacii, o tolerancii, intolerancii
a k problematike extrémizmu a prevencie proti jej prejavom.

Druh kontinualneho vzdelavania:
aktualizacné vzdelavanie



Forma kontinualneho vzdelavania:
kombinovana - prezen¢na a distan¢na

Hlavny ciel:
Prehibit arozvijat profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov na implementaciu
problematiky extrémizmu a prevencie proti jej prejavom do edukacného procesu.

Specifickeé ciele:
aktualizovat poznatky o kultirach, subkultirach, kontrakulturach, o dominantnej, marginainej

a tradi¢nej kulture a vztahmi medzi nimi,
rozSirit vedomosti o spolunazivani kultur,

prehibit informacie o komunikacii a bariérach v komunikacii medzi kultdrami,
aktualizovat' vedomosti z oblasti kultirnej vymeny a kultirnej rozmanitosti,

rozSirit poznatky o kulturnej identite,
prehibit vedomosti z foriem a prejavov tolerancie a intolerancie,

rozSirit informacie o extrémizme, jeho hodnotovych principoch, aktéroch, znakoch, prejavoch, o

jeho vyvoji a Cleneni, so zameranim aj na Slovensku republiku,

prehibit poznatky o spdsoboch prevencie proti prejavom extrémizmu v kole a v edukacnom

procese.

Obsah vzdelavacieho programu:

1. tematicky celok: Kultira

Témy Forma Rozsah
v hod.

Kultara
Podstata, vyznam, charakteristika. Subkultira, kontrakultura, prezencna 1
dominantna kultira, marginalna kultura, tradi¢na kultura a vztahy medzi
nimi.
Spolunazivanie kultar
Formy spolunazivania medzi kultirami (asimilacia, segregacia, prezencna 1
marginalizacia). St¢asné formy spolunazivania medzi kulturami.
Komunikacia medzi kultdrami
Urovne komunikacie, druhy komunikacie, bariéry komunikacie. prezencna 1
Kultdrna vymena a kultarna rozmanitost’
Kultirna tvorba a prenos kultirnej tradicie, globalizacia a regionalizacia, | prezen¢na 1
kultdrna rozmanitost a interkultirna vymena.
Kultdrna identita
Kultdrne vzorce, etnocentrizmus a jeho prejavy, formovanie kultirnej prezencna 1
identity, narodné a eurdpska identita.
Tolerovanie inakosti
Formy tolerancie, formy a prejavy intolerancie. prezencna 2
Aktivity zamerané na motivaciu Ziakov na prijatie tolerancie za svoju prezenéna — ”

hodnotu.

prakticka Cast




Vystup z distanénej formy:
Viybrat 3 druhy predsudkov z mozaiky predsudkov predlozenych

lektorom, zapracovat ich do konkrétneho tematického celku a témy diStancna 4
prislusného vyucovacieho predmetu. Formét A 4, rozsah cca 3 -4
normostrany.
2. Tematicky celok: Extrémizmus
. Rozsah
Témy Forma v hod.
Ramcové vymedzenie problematiky extrémizmu . .
Hodnotové principy, aktéri, znaky, prejavy. prezencna 2
Vyvoj extrémizmu " 2
Stadia vyvoja extrémizmu. prezencna
Aktivity zamerané na extrémisticki symboliku a znaky. prezg n(’:n? ¥ 2
prakticka Cast
Primarny extrémizmus
Pravicovy extrémizmus a jeho prejavy. prezencna 1
Sekundarny extrémizmus a jeho prejav
NaboZensky, ekologicky, etnicky extrémizmus. prezencna 2
Slovensko a extrémizmus
Geopolitické postavenie Slovenska ako mozného objektu prezencna 2
extrémistickych aktivit.
Sily a prostriedky na boj proti extrémizmu. 2
Cinnost policajného zboru na tseku boja proti extrémizmu. 2
Vnutro$tatna pravna Uprava. 1
Extrémizmus v Skolskych laviciach
Prejavy extrémizmu v sprévani a konani Ziakov. prezencna 2
MozZnosti prevencie proti prejavom extrémizmu na Skole. 2
- . , R . . prezencna -

Aktivity zamerané na prevenciu proti prejavom extrémizmu v $kole. orakticka Gast 2
Vystup z distanénej formy:
Spracované min. 3 aktivity vyuZitelné v Skole zamerané na prevenciu| distan¢na 5
proti prejavom extrémizmu (vo forme PowerPointu, maximéalne
10 snimok).

prezenéne 31
Spolu distanéne 9
Spolu celkom 40

Profil absolventa

Absolvent vzdelavacieho programu ma roz§irené informéacie o kultdrach, subkulttrach, kontrakulturach,

o dominantnej, marginélnej a tradiCnej kulture a o vztahoch medzi nimi, o spolunazivani kultdr,

0 komunikacii a o bariérach v komunikacii medzi kultdrami. Absolvent vie o kultirnej vymene a kultdrnej

rozmanitosti, o kultimej identite. Pozna formy aprejavy tolerancie a intolerancie. M& prehibené
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informacie o extrémizme, jeho hodnotovych principoch, aktéroch, znakoch, prejavoch, o jeho vyvoji
a Cleneni. Vie o prejavoch extrémizmu na Slovensku a prostrednictvom ziskanych poznatkov vie
realizovat aktivity zamerané na prevenciu proti prejavom extrémizmu v $kole, v edukanom procese.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Celkom 40 hodin, z toho 31 hodin prezen¢nou formou a 9 hodin distanénou formou.

Trvanie vzdelavania:
Najviac 10 mesiacov od zaciatku vzdelavania.

BlizSie uréena kategodria, podkategéria pedagogickych zamestnancov, kariérovy stupen,
kariérova pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:
- ucitel
Podkategoria:

- ucitel pre niZSie stredné vzdelavanie,

- ucitel' pre nizSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, uplné stredné odborné vzdelavanie, ucitel pre vysSie odborné
vzdelavanie,

- ucitel pre kontinualne vzdelavanie.

Kariérovy stupen:
- samostatny pedagogicky zamestnanec,
- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia: -
Vyucovaci predmet: dejepis, eticka vychova, ob&ianska nauka

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je ureny pre kategériu ucitela v uvedenych podkategériach
a kariérovych stupfioch, ktory spifia kvalifikaéné predpoklady na vyuovanie predmetov dejepis, eticka
vychova alebo obgianska nauka v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktory ma absolvovanych aspon Sest mesiacov pedagogickej Cinnosti (§ 35 ods. 9 zékona €.
317/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

Spdsob prihlasovania:
Na kontinualne vzdelavanie sa ucastnik prihlasuje pisomnou prihlaSkou.

Spoésob preukazania k cielovej skupine:

Riaditel $koly na prihladke potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie,
podkategorie a kariérového stupia. Riaditelovi potvrdzuje prihlaSku zriadovatel. Ak riaditel Skoly
nepotvrdi zaradenie pedagogického zamestnanca, posudi poskytovatel oprévnenie na zaradenie
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pedagogického zamestnanca na zéklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky zamestnanec
predlozi poskytovatelovi.

Spésob ukonéovania:
Vzdelavanie sa ukonCuje zaverecnou prezentaciou pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania.

Poziadavky na ukonéovanie vzdelavacieho programu:
1. Minimélne 80%-na osobna U¢ast na prezencnej forme vzdelavania.
2. Vypracovanie zadanych Uloh z diStan¢nej formy vzdelavania.
3. ZavereCna prezentacia, ktore] obsahom bude spracovana modelova situacia extrémistického
spravania sa alebo konania Ziaka s navrhom vhodného rieSenia. Rozsah cca 10 snimok vo forme
PowerPoint prezentacie.

Personalne zabezpeéenie vzdelavacieho programu:

Garant programu: PaedDr. Eva FriSova, ucitel pre kontinualne vzdelavanie s druhou atestaciou,
Metodicko-pedagogické centrum, regionalne pracovisko Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava.

Garant spifia kvalifikacny predpoklad vzmysle § 43 ods. 4 a 5 zakona &. 317/2009 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov.

Lektori programu: ucitelia pre kontinualne vzdelavanie, vysokoskolski pedagdgovia, odbornici z praxe:
Ministerstvo vnutra SR, urad kriminalnej policie, odbor extrémizmu a divackeho nasilia.

Lektori musia spifiat podmienky &l.2 bodu 12 Smernice ¢.18/2009-R.

Finanéné, materialne zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované z prostriedkov rozpoctu Metodicko-pedagogického
centra. Cestovné nahrady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizécia, resp. ucastnik sam.
Vzdelavanie sa bude realizovat v priestoroch regionélnych pracovisk Metodicko-pedagogického centra.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Dataprojektor, notebook, tabula, flipchartové papiere a fixky, interaktivna tabula, prezentacie
v pocitaCovych programoch.

Navrh poétu kreditov:
Spolu 10 kreditov, ztoho 8 kreditov za rozsah vzdeldvania a2 kredity za spdsob ukoncenia
vzdelavania.



