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Nazov vzdelavacieno programu: Moznosti vizualizacie ajej implementacie do procesu
ucenia ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Zdévodnenie vzdelavacieho programu:

Vzdelavaci program bol vytvoreny na zéklade aktualnej poziadavky z pedagogickej praxe, ktord poukazuje

na potrebu prepojenia metodickych usmerneni z odbornych vySetreni so Specifikami vychovy a vzdelavania

Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami pri  plneni vychovno-vzdelavacich cielov

vyplyvajucich zo Skolského zékona v praxi.

Obsahom vzdelavacieho programu je téma vizualizacie logickej Struktiry uciva Ziakov so Specialnymi

vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ktoré potrebuju graficku podporu k procesu samotného ucenia, nakolko

nie su schopné ucit sa samostatnym Citanim s porozumenim.

Coraz &astejsie sa poradenské zariadenia - ich odborni zamestnanci ako aj pedagogicki zamestnanci koly

dozaduju stretnuti, aby prediskutovali a zosuladili svoj pristup, metodické usmernenia odporucané zo strany

poradenského zariadenia, ¢o je nasledne vychodiskom pre vychovu a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim.

Uvedeny program vznikol na zaklade:

- cielov vychovy a vzdelavania podfa Skolského zékona €. 245/2008 Z. z.,

- interného metodického materialu SSI pod nazvom Skolské integracia Ziakov so pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (SVVP) a vzdelavanie Ziakov so SVVP v &pecialnych triedach z roku 2013,

- obsahu Statneho vzdelavacieho programu pre ISCED 1, ktoré zahffiajli vo svojich tlohach a cieloch aj
vychovu a vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na zaklade spoluprace
so Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie,

- zaujmu pedagogickych a odbornych zamestnancov o aktualizovanie a rozSirovanie svojich profesijnych
kompetencii v oblasti grafickej podpory v procese ucenia Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Vo vzdelavacom programe vyuzivame ucivo predmetu Prirodoveda pre 4. roénik ZS, ktoré je vhodné na

grafické spracovanie jeho logickej Struktury prostrednictvom vyuZitia vizuomotorickych map. Napriek tomu ze

grafick podporu je mozné zrealizovat' aj k inym vyucujucim predmetom, vybrali sme si predmet Prirodovedy

4. roénika ZS zamerne. Stvrty roénik ZS je pred prechodom na II. stupei ZS, ugivo Prirodovedy tohto

roénika obsahuje mnozstvo faktov, kfiCovych slov a logickych Struktur, ktoré su vhodné na rozSirenie

praktickych zrucnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov vo vizualizacii u€iva prostrednictvom
tvorby vizuomotorickych map k u&ivu. Ugast obidvoch skupin — pedagogickych a odbornych zamestnancov
na vzdelavani je potrebna z pohladu prepojenia odbornych vedomosti odbornych zamestnancov poradne

s praktickou strankou rozSirenia zruCnosti v oblasti vizualizacie uciva, ktoru realizuju najma pedagogicki

zamestnanci Skoly do vzdelavacieho procesu ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizaéné vzdelavanie

Forma kontinualneho vzdelavania: kombinovana (prezen¢na a distan¢na forma)
Ciele vzdelavacieho programu:

Hlavny ciel:

RozS8irit' a aktualizovat profesijné kompetencie pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti tvorby
vizualizacie logickej Struktury uciva prostrednictvom vyuZzitia vizuomotorickych map.
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Specifickeé ciele:

- aktualizovat vedomosti pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti procesu samotného ucenia,
jeho podmienok a nacviku Citania s porozumenim,

- rozsirit vedomosti pedagogickych a odbornych zamestnancov o moznosti grafickej podpory v procese
ucenia, formy vizualizacie logickej Struktury uciva,

- prehibit a aktualizovat vedomosti a praktické zruénosti pedagogickych a odbornych zamestnancov
v oblasti tvorby vizualizacie logickej Struktury uciva prostrednictvom vyuzitia vizuomotorickych méap

k ucivu Prirodovedy pre 4. roénik ZS.

Obsah vzdelavacieho programu:

L. MODUL: Citanie s porozumenim ako dolezita sicast ucebného procesu:

CASOVY

OBSAH FORMA ROZSAH
- Biologické podmienky uéebného procesu prezencna 1
- Struktdra nacviku Gitania s porozumenim, ako spolu suvisia jazykové | prezenéna 2

schopnosti, uenie sa a Citanie
- Charakteristika skupiny ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi | prezenéna 2

potrebami  z hladiska potreby  vizualizacie procesu Citania

S porozumenim a tym aj procesu ucenia
Distanéna uloha €. 1: distanéna 2
Charakteristika procesu uéenia — tedrie a typy ucenia, vyhladanie vysSie
uvedenych informacii a ich pisomné spracovanie.
Vystup distan¢nej formy:
Pisomne spracované zadanie ulohy €.1 v rozsahu maximalne 2
normostrany vo velkosti A4.
SPOLU P/D 52

Il MODUL.: Graficka podpora v procese ucenia:
CASOVY

OBSAH FORMA ROZSAH
- MozZnosti vytvarania mentalnych map, formy mapovania prezencna 2
- Vizualizacia systému logickej Struktury: prezen¢na 2

- formy vizualizacie, 1

- tvorenie vizuomotorickych map k ucivu Prirodovedy pre 4. roénik ZS 5
Distanéna uloha €. 2: distanéna 3
Vlypracovanie 2 vizuomotorickych méap k ucivu Prirodovedy pre 4. roCnik
ZS - vyber ugiva podla vlastnej volby s moznostou praktického vyuzitia
v Skole alebo vmenSej skupine ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami z pohladu potreby podporit' proces ucenia jeho
vizualizaciou.
Vystup distan¢nej formy:
Pisomne spracované zadanie ulohy €.2 vrozsahu 2 - 3 normostrany
vo velkosti A4.
SPOLU P/D 10/3
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Profil absolventa:

Absolvent vzdelavacieho programu ma vedomosti a praktické zruénosti v oblasti vizualizacie procesu ucenia
prostrednictvom tvorby vizuomotorickych méap k ucivu Prirodovedy pre 4. ro¢nik ZS. Vizuomotorické mapy
vie pedagogicky zamestnanec pouZit v priebehu vzdelavacieho procesu Ziaka so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v Skole, ako aj odborny zamestnanec pre skupinu rizikovych Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v rdmci procesu reedukéacie v individualnej i skupinovej terapii
Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Rozsah vzdelavacieho programu:
Celkovy pocCet vyuCovacich hodin je 20 hodin - 15 hodin prezenénou formou a 5 hodin distanénou formou.

Trvanie vzdelavacieho programu:
najviac 10 mesiacov

BlizSie urcena kategéria, podkategoria pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov; kariérovy stupen, kariérova pozicia:
Kategoria pedagogickych zamestnancov:

- uCitel,

- vychovavatel,

- pedagogicky asistent.
Podkategoria pedagogickych zamestnancov:

- ucitel pre primarne vzdelavanie,

- asistent ucitela,

- asistent vychovavatela.
Kariérovy stupen pedagogickych zamestnancov:

- samostatny pedagogicky zamestnanec,

- pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

- pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.
Kariérova pozicia pedagogickych zamestnancov: -
Vyucovaci predmet: -

Kategoria odbornych zamestnancov:
- Specialny pedagog,
- Skolsky Specialny pedagdg,
- terénny Specialny pedagog,
- Skolsky logopéd.
Kariérovy stupen odbornych zamestnancov:
- samostatny odborny zamestnanec,
- odborny zamestnanec s prvou atestaciou,
- odborny zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia odbornych zamestnancov:-



ITMS kdd Projektu: 26140230002

ITMS kdd Projektu: 26120130002

Podmienky pre zaradenie uchadzacov:

Program kontinualneho vzdelavania je urCeny pre kategoriu pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v uvedenych podkategoriach a kariérovom stupni, ktori spifiaju kvalifikaéné predpoklady
v stlade s vyhlaskou MS SR &. 437/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktori maji absolvovanych
aspon Sest’ mesiacov pedagogickej/odbornej Cinnosti (§ 35 ods. 9 zékona €. 317/2009 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov).

Sposob prihlasovania:

Na kontinualne vzdelavanie sa UcCastnici prihlasuju na zaklade pisomnej prihlaSky. Riaditel Skoly alebo
Skolského zariadenia na prihlaske potvrdzuje zaradenie pedagogického/odborného zamestnanca do
kategorie, podkategorie a kariérneho stupia. Riaditefovi Skoly alebo $kolského zariadenia potvrdzuje
prihlasku zriadovatel.

Sposob preukazania prislusnosti k cielovej skupine:

Ak riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia nepotvrdi zaradenie pedagogického/odborného zamestnanca do
karierového stupia, kategérie alebo podkategorie, posudi poskytovatel opravnenie na zaradenie
pedagogického/odborného zamestnanca na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky/odborny
zamestnanec predloZi poskytovatelovi.

Spdsob ukoncovania vzdelavania:
AktualizaCné vzdelavanie sa ukoncuje zavere¢nou prezentaciou pred lektorom a ucastnikmi vzdelavania.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu:

1. Najmenej 80 % UcCast z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania.

2. Spracovanie vystupov z diStanénej formy vzdelavania.

3. ZavereCna prezentacia, ktorej obsahom budu moznosti vyuZzitia foriem vizualizacie logickej Struktary
uciva na podporu procesu ucenia Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami — pre
pedagogickych zamestnancov s vyuzitim do vyuCovacieho procesu vybratého vyucovacieho
predmetu, u odbornych zamestnancov s vyuzitim do poradenského procesu.

ZavereCnu prezentaciu bude UCastnik vzdelavania vytvarat priamo pred lektorom a UcCastnikmi
vzdelavania. Spdsob jej spracovania mdze byt v elektronickej podobe v programe PowerPoint
v rozsahu 5 - 7 snimok alebo v printovej podobe v rozsahu 3 — 4 normostrany vo velkosti A4.

Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu:

Garant: Mgr. Rébert Sabo, PhD., uitel pre kontinualne vzdelévanie s druhou atestaciou pre Speciélnu a

lieGebni  pedagogiku, Metodicko-pedagogické centrum, regiondlne  pracovisko, Horna 97,

975 46 Banska Bystrica.

Garant spifia poziadavky § 43 ods. 4 a 5 zakona €. 317/2009 Z. z. v zneni neskorich predpisov.

Lektori:

- odborni zamestnanci s prvou atestaciou — Specialni pedagdgovia, Skolski logopédi, liecebni
pedagodgovia, ktori vykonavaju odbornt Cinnost v Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva
a prevencie, maju odborné skusenosti a prax v oblasti obsahu vzdelavacieho programu,

- pedagogicki zamestnanci s prvou a druhou atestaciou, ucitelia kontinualneho vzdelavania, vysokoskolski
pedagdgovia s dosiahnutym vzdelanim v odboroch slovensky jazyk, Specidlna pedagogika, Skolska
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logopédia, lieCebnd pedagogika, elementdrna pedagogika s praxou v oblasti obsahu vzdelavacieho
programul.

Lektori musia spifiat podmienky Cl. 2 bodu 12 Smernice 18/2009-R.

Finanéné zabezpecenie:

Naklady spojené so vzdelavanim budu financované z Narodného projektu profesijného a kariérneho rastu
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a z prostriedkov rozpoctu MPC.

Cestovné naklady ucastnika vzdelavania hradi vysielajuca organizacia, pripadne ucastnik sam.

Materialne zabezpecenie:
Kancelarske potreby: flipchartovy papier, fixky, papier, tabula.

Technické a informaéné zabezpecenie:
Notebook, dataprojektor pre lektora, internet.

Navrh poctu kreditov:
Spolu 6 kreditov - 4 kredity za rozsah vzdelavania a 2 kredity za spdsob ukon¢enia vzdelavania.
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