MINISTERSTVO C
SKOLSTVA, VEDY, : Ir.p
VYSKUMU A SPORTU ,

SLOVENSKEJ REPUBLIKY METODICKO-PEDAGOGICKE CENTRUM

PreSov 30. maj 2018

Predchadzat’ neopravnenému zarad'ovaniu deti do systému Specialneho Skolstva je
potrebné uz v materskej Skole

Pravo kazdého diet'at'a navstevovat’ bezni Skolu a zabezpecenie rovnakych prilezitosti
pre vSetkych. To su priority, na ktoré vo svojich aktivitdch upriamuje pozornost’
narodny projekt Skola otvorena vsetkym (SOV). Jeho hlavnym ciefom je podpora
inkluzivheho vzdeldvania a zlepSenie vysledkov a kompetencii deti azZiakov v 50
materskych a 130 zakladnych Skolach.

Znevyhodnenie deti vyplyvajuce zich socidlneho pdévodu je vazny problém, ktory sa
Slovensku uz dlhodobo nedari riesit (spravy PIAAC, OECD). Tyka sa to predov3etkym deti
a Ziakov z marginalizovanych rémskych komunit, ktori v si€asnom nastaveni Skolského
systému Casto zlyhavaju alebo su zaradovani do Specialnych $kol &i tried. Narodny projekt
SOV tak zdéraziuje nutnost intervencie uZ v predskolskom veku. Hlavnymi piliermi projektu
pri zavadzani inklizie do materskych Skél preto su: Uzka spolupraca s rodinou, vzdelavanie
ucitelov a odbornych zamestnancov v systéme inkluzivnej podpory deti a Ziakov a
neformalne vzdelavanie.

Prave neformalne vzdelavanie je dbélezitou suCastou projektu, kedZze sa snazi podchytit
a pripravit na vstup do prvého roc¢nika aj tie deti, ktoré z roznych dévodov (ekonomické
faktory, vzdialenost’ materskej Skoly od miesta bydliska a pod.) matersku Skolu nenavstevuju.
Neformalneho vzdelavania sa do aprila tohto roku zuc¢astnilo 619 deti a 516 rodiov. Ako
vyplyva aj zo zisteni priebeznej evalvacnej spravy NP SOV, neformalne vzdelavanie bolo
prinosom aj pre samotnych rodi¢ov tychto deti.

Vdaka projektu pracovalo k marcu 2018 na Skoldch 284 asistentov a 187 odbornych
zamestnancov. Projekt tak vyznamnym spdsobom rieSi na Skolach aj problematiku
kvalitného personalneho zabezpecenia. Odbornost zamestnancov $kél je zvySovana jednak
formou kontinualneho vzdelavania a jednak prostrednictvom praktickych manualov, ktoré
ponukaju rozSirenie kompetencii v oblasti inklizie. Dokument Manudl k depistéZi predstavuje
pre pedagogickych a odbornych zamestnancov konkrétny navod, ako UspeSne zmapovat
pripravenost deti predSkolského veku na Skolské prostredie. Vdaka kvalitne zrealizovanej
depistazi a identifikacii problémov je tak nasledne mozné uskutoCnit’ stimulaciu oslabenych
oblasti dietata s cielom akcelerovat jeho vyvin a pripravit ho na vstup do 1. ro€nika
zakladnej Skoly. Prakticky navod, ako na to, ponuka Manual k stimulacnému programu.
InStruktaZzami k obom manuélom v rozsahu 20 hodin presSlo 103 odbornych zamestnancov.
Pomoc, predovSetkym ucitelkdam materskych 38kdl v oblasti  stimulacie socialne
znevyhodnenych deti, sa realizuje aj prostrednictvom navstev metodikov projektu priamo na
Skolach.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionadlneho rozvoja v rdmci Operac¢ného programu Ludské zdroje.
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Materskymi Skolami sa to v projekte nekon¢i. V prostredi zédkladnych $kél funguje celodenny
vychovny systém so zameranim na pripravu ziakov na vyuc€ovanie. Integrujucim prvkom
projektu medzi zakladnymi a materskymi Skolami sU timy na podporu implementacie
inkluzivneho modelu vzdelavania, pozostavajuce z ulitefov a odbornych zamestnancov
(Skolsky psycholdg, Specialny a socialny pedagdg) s podporou pedagogickych asistentov.
,Narodny projekt Skola otvorena v3etkym svojou komplexnostou a inovativnym pristupom
Jedine¢nym spbsobom prispieva k ulahéeniu prechodného obdobia od integracie k inklGzii a
mbzeme ho povazovat za projekt s vyraznym prinosom pre zavadzanie inkluzivneho modelu
Skoly v podmienkach Slovenskej republiky”, hovori Peter Dolihal, hlavny garant odbornych
aktivit.

Projekt je realizovany v ramci Operaéného programu fudské zdroje, pricom narn bolo z
Eur6pskeho socialneho fondu vy€lenenych takmer 30 miliénov eur.

Kontakty pre média:

Komunika&ny odbor MSVVa$S SR: e-mail: tlacove@minedu.sk

Metodicko-pedagogické  centrum: Dana Mahatova, mobil: 0905 683 008, e-mail:
dana.mahutova@mpc-edu.sk

Metodicko-pedagogické centrum je rozpoctova organizacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.
Vykonadva metodickl ¢innost a kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov prostrednictvom &smich regionalnych a jedného detaSovaného pracoviska. Metodicko-
pedagogické centrum pripravuje a implementuje narodné projekty v ramci Operacného programu Ludské zdroje,
Prioritna os 1 Vzdelavanie, realizuje dalSie projekty v oblasti kontinualneho vzdelavania. www.mpc-edu.sk.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionadlneho rozvoja v rdmci Operac¢ného programu Ludské zdroje.
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