Vazeni kolegovia,

do ruk sa Vam dostava netradicné Cislo Pedagogickych vozhladov. Netradicné preto, lebo v iiom chceme
reagovat’ na mnohé poziadavky ucitelov, urobit’ "jasnejsie” v problematike dalSieho vzdelavania pedagogickych
pracovatkov, najmdi kvalifikacnych skisck ucitelov ZS a SS v zmysle novych vyhldsok MS SR ¢41 a ¢42/1996 Z.z..
Riesenie otdazok rozvaja systému dalSieho vzdeldvania povazujeme za jednu z klicovyeh podmienck transformdcie
slovenského Skolstva. Preto v uvode pomikame porovadvaciu Stidiu o tychto systémoch v Eurdpe a na Slovensku.
Dany stav si mézete konfrontovat's legislativiou normou kodifikujvicou niektoré nové formy vzdeldvania pedagdgov
unds (upczorimjeme na Zdakon ovysokych skoldch, kde suvymedzené dalsie vyznamné formy celozivomého vedeldavania).
Spristupriujeme Vam novi organizdciu uvdadzania zacingjicich pedagogickych pracovnikov a inovdcie vychovy
avzdelavaniav nasich skolach a zariadeniach, prehlad Specializacnych inovacnych stidii pripravovanych metodickymi
centrami na budice obdobie.
Druhui cast’ Pedagogickych rozhladov venujeme kvalifikacnym skuskam. Tie sa, Zial, v sucasnosti stali problémom
“spravcdlivosti” ohodnotenia jednotlivych skupin ucitelov. Fodla nds su vsak tieto skusky ndstrojom spravodlivého
ocenovania dobrych, zapdlenych pedagcgov, ktori si dokdzu pre skvalitnenie vyucovania vytvorit a vealizovat viastny
program osobného a profesiondlneho sebarozvoja. S vumyslom pomdct ucitelom v priprave na 1. kvalifikacné skusky
sme pre Vs pripravili vymedzenie poziadaviek v jednotlivych tematickych ckruhoch skusky, odporucan literatiiru,
priklady tém pisomnej prace avzory ich Struktur. Uverejiujeme aj prispevok o tom, ako pisat’ pisommu pracu ku kvali-

fikacnej skuiske.

Sucastou tohto cisla Pedagogickych rozhladovje ipriloha, v ktorej zverejimjeme publikacru cinnost metodickych
centier za tento Skolsky vok. Moze Vam pomcct vo Vasom samostudiu a pripadne i pri priprave pisomnej prdce

pre kvalifikacnii skusku.

Vzhladom na to, Ze sa konci Skolsky rok, chceme Vam, nasim Citatelom, popriat uspesné ukoncenie Skolského
roka a prijemné prezitie dovolenky, regenerdciu dusevnych i telesnych sil v case letnych prdazdnin.

Redakcia

DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV
V EUROPE A NA SLOVENSKU

M. Valica, Metodické centrum B. Bystrica

Zékladnou paradigmou pripravy ucitel'ov na Slovensku
je celoZivotna profesionalna motivacia k vlastnému vzdelavaniu
vyjadrena myslienkou: “Ak ucitel’ chce kvalitne vychovavat’
a vzdelavat’ ziaka, musi sa sdm permanentne vzdelavat’.”
Ucitel’ neziskava definitivnu pedagogickt spdsobilost’
ukonc¢enim pedagogického vzdelavania. Musi tuto sposobilost’
formovat’ vo vlastnej ucitel'skej praxi a inovovat’ v ur¢itych
cykloch. V profesionalnom vyvoji ucitel'a mozno rozlisit
po ukonceni pregradualnej pripravy fazy adaptacie - integracie
-autoregulacie. V kazdej z nich st obsiahnuté $pecifické ulohy
sebarozvoja. Je potrebné, aby koncepcia personalneho riadenia
v Skolstve a na $kolach vymedzila zdkladné profesijné
poziadavky, povinnosti a prava ucitelov 1 ich zodpovednost’
zavlastny profesijny rast. Na tomto zaklade potom mozno vy-
tvarat’ funkény a efektivny systém d’alSieho vzdelavania
pedagogickych pracovnikov, ktory dokaze aktivizovat’a moti-
vovat’ ucitelov ku:

- kultivacii osobnostnych vlastnosti ucitel'a (najmi emocional-
nych a postojovych, ktoré vyznamne ovplyviiuju charakter
vzt'ahu ucitel’ - Ziaci),

- zmene didaktickych pristupov, postupov, stratégii, metod
a technik pri aktivizacii a motivacii ziaka k u€eniu a sebavy-
chove,

- zmene, obohacovaniu odborno-predmetovych vedomosti
a sposobilosti pocas jeho profesionalnej kariéry.
Profesionalizacia ucitel’a je vieobecne chapana ako obohacova-
nie, zmena, kreativizacia pedagogickej kultiry, individualnej
“pedagogicke;j filozofie” ucitel'a. Predpoklada sa, Ze sa deje

na baze vnitornych zdrojov (sebarealizacia ucitel’a), ale ze st
nutné i vonkajsie motivy (odmena, status, funkcia, profesijné
vyhody), ktoré tito kultivaciu podporuju.
Poziadavky obsahuje i Charta ucitel'ov, viaceré odporucania
UNESCO. V Charte ucitel'ov sa o d’alsom vzdelavani pise:
Clanok 6: Pedagogicku &innost’ treba povazovat’ za profesiu, ktoré je formou
Statnych sluzieb a ktora vyzaduje od ucitelov hlboké vedomosti a §pecialne
schopnosti ziskané a udrziavané dokladnym a permanentnym vzdelava-
nim. Vyzaduje si tiez ur€ity cit osobnej akolektivnej zodpovednosti za vzdelava-
nie a zabezpeCenie ¢o najpriaznivejSich podmienok pre ziakov na Skolach.
Clanok 31: Urady a uitelia by mali uznat vyznam d’alicho vzdelavania ugite-
T'ov stanoveného pre zabezpecenie a systematické zabezpeCovanie kvality obsa-
hu vzdelavania a vyuc¢ovacich technik.
Clanok 32: Urady by mali, v konzultacii s uciteI'skymi organizéciami,
podporovat’ vytvéranie Sirokého systému d’alSieho vzdelavania vol'ne dostup-
ného pre vietkych ucitel'ov.
Clanok 34: Utitelia by mali mat' moznost’a mali by byt podnecovani k tasti
nakurzoch a inych vzdelavacich prileZitostiach a mat’ znich plny osoh.
Zékladnou tlohou vlad eurdpskych Statov, ktoré sa
v roku 1966 zaviazali dodrziavat’ tento dokument (podpisalo
ho i Ceskoslovensko a plati i pre samostatné Slovensko), bolo
vytvorenie takého systému dalSieho vzdeldvania ucitelov,
ktory by vytvaral podmienky vysokej vonkajSej a vnutornej
motivacie ucitel’a k vlastnému osobnému a profesijnému seba-
rozvoju.

Systémy d’alSieho vzdelavania pedagogickych
pracovnikov v Eurdpe

Existujuce systémy dalSieho vzdelavania pedagogic-
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kych pracovnikov (d’alej DVPP) v jednotlivych eurdpskych
krajindch mozno z pohl'adu vysSie uvedenych poziadaviek za-
delit’ do 3 modelov:

- obligatomy,

- autoregulacny,

- intencionalny.

1. Obligatérny model je charakteristicky pre centralis-
ticky riadené systémy skolstva. Jeho podstatou je kladenie jed-
notnych poziadaviek na vsetkych ucitel'ov i riadiacich $kol-
skych pracovnikov. Tym vznika moznost’ celoplosného vzdela-
vania pedagogov, napr. pri vytvarani novych uc¢ebnych a Studij-
nych odborov, velkych obsahovych zmenach vyuky a pod.
Nedostatkom je uniformita, negativna motivacia ucitel'ov
a Casta nivelizacia tvorivého potencialu ucitel’'ov.

2. Opakom povinného jednotného modelu je autore-
gulacny model d’alSicho vzdelavania zalozeny na predpoklade,
7e kazdy pedagogicky pracovnik je motivovany vnutornymi
pohnutkami natol’ko, Ze sam rozhodne o pocetnosti, obsahu
a sposobe svojho vzdelavania. Jeho prednostou je, ze Setri
néklady na vzdelavanie pedagogickych pracovnikov, nedostat-
kom to, ze zasahuje len 5 -10 % vysoko a trvalo motivovanych
ucitel'ov, priom ostatni ostdvaju mimo jeho pdsobnosti.

3. Intencionalny model d’alsieho vzdelavania ucitelov
je vzdy spojeny so sustavou kvalifikacnych a platovych tried
pedagogov. Pedagogicky pracovnik si vybera zo Sirokej palety
moznosti d’alSieho vzdeldvania a po ukoncent §tidii nadobuda
bezprostredne, alebo s nejakou podmienkou, “vyssi kvalifikacny
stupeti” a priplatok k platu. Ide zvycajne o $tidié akreditované
centralnou riadiacou institiiciou, pripadne o rézne druhy
atestacii alebo ziskavanie kreditov zapocitavanych ucitelom
za absolvovanie akreditovanych foriem d’alSicho vzdelavania,
ktoré st podmienkou finan¢ného, pripadne kariérového
postupu.

Tieto 3 zakladné zovieobecnené modely DVPP sa
odlisuj r6znostou a intenzitou motivacii, ktorymi sa snazia
ovplyvnit’ zaujem ucitel'ov o sebavzdelavanie. Pri urcitej sim-
plifikacii mozno priradit’ k tymto modelom aj ich institucio-
nalne ekvivalenty. V jednotlivych krajindch Eurdpy majti ¢asto
velmi $pecifické podoby Struktury institucii d’alSicho vzde-
lavania v riadenti, vo financovani, v rozsahu a obsahu pdsob-
nosti, v organizacnych forméach a metoédach vzdelavania uci-
telov (tabul’ka €. 1 na str. 33).

Odhliadnuc od tychto $pecifik, je mozné hovorit'o na-
sledujucich druhoch institucionalizacie d’alSieho vzdelavania
pedagogickych pracovnikov:

Systém instithcii DVPP, ktory vytvara odborno-organiza¢ni
bazu vzdelavania pre vsetkych ucitel'ov s ré6znou troviiou
prepojenia na ich pregradudlnu pripravu. Tento systém okrem
vzdelavacich uloh zvycajne plni i d’alSie podporné ulohy, napr.
pedagogické poradenstvo, metodicky servis a pod. Vytvara
Casto siet’ celoStatnych a regionalnych vzdelavacich institdcii
s rznou uroviiou riadenia.

Druhym typom institucionalnej sistavy je samostatna vysoka
Skola, prip. fakulta vysokej Skoly, pre d’alSie vzdelavanie ucite-
T'ov. Modifikaciou tohto systému st vzdelavacie Gstavy pri vyso-
kych skolach pripravujucich ucitelov.

Treti variant je charakteristicky spajanim vzdelavacich
avedecko-pedagogickych pracovisk, ktoré maji podmienky
i pre pedeutologicky vyskum a rychly prenos vysledkov
pedagogického vyskumu do pedagogickej praxe.

Stvrty, zmieSany variant je kombinaciou predchadzajucich
typov, ked’ d’alsie vzdelavanie ucitel'ov zabezpec€uju, v r6znej
miere, vysoke Skoly, paralelne fungujuci systém instittcii d’al-
Sieho vzdelavania, pricom vedecko-pedagogické pracoviska
mo6zu mat’ urcité vzdelavacie kompetencie.

V spominanych instituciondlnych systémoch participuju,
na rdznej urovni a v rdznej intenzite, vo vzdelavani ucitelov
inestatne, vedecké, profesné, prip. odboréarske vzdelavacie insti-
ticie, komunity. Tieto zvycajne tvoria skor pomocnu, ale vy-
znamnu bazu vzdelavacich pontk pre skoly a ucitel'ov.

Charakteristickym vyvojovym rysom systémov DVPP
v eurdpskych krajinach v poslednom desat’ro¢i je ich rozvoj.
Systémy d’alSieho vzdelavania su orientované jednak exten-
zivne (SirSia ponuka, narast uCastnikov), ale i intenzivne (hlbsie
prepracovanie problematiky v teoretickej i praktickej zlozke).
Jednotlivé krajiny “eurdpskej Sestndstky” podporuju dalSie
vzdelavanie ucitel'ov vyraznym percentom v rozpocte na Skol-
stvo 1 legislativnym urc¢enim kompetencii a ¢innosti vzdela-
vacich ingtittcii. Dal3ie vzdelavanie pedagogickych pracovni-
kov sa v tychto krajinach stava nielen nastrojom inovacie skoly,
ale i prevencie vzniku priepasti medzi ekonomickymi zmenami
a adaptaciou Skolstva na ne.

Koncepciasystémov DVPP vo vicsine eurdpskych kra-
jin vyuziva autoregulacny model kombinovany s intencio-
nalnym modelom d’alSieho vzdelavania. Poskytuje to moznost’
vyuzivat’ pre rozvoj Skolstva vautorny tvorivy potencial ucitel'ov
s prepojenim na vonkajsie stimuly zvySovania statusu a ohodno-
tenia pedagogickych pracovnikov. Obligatorny model povin-
ného vzdelavania ucitel'ov sa Castejsie vyskytuje priuplatiiovani
poziadaviek na rozne funkcie v Skolstve.

Organizacné formy a metody d’alSieho vzdelava-
nia pedagogickych pracovnikov v Eurdpe

Prizna¢nou pre systémy DVPP, najmi v zapado-
eurdpskych krajinach, je vel’kd mnohotvarmost’ a bohatost’ fo-
riem d’alsieho vzdelavania ucitelov.

Autoregulacny a intencionalny model d’alSicho vzdelavania
implikuje tato “mnohost™, ktord zarucuje ucitel'om, riadiacim
pracovnikom, skolam vel’ké moznosti vyberu svojej vzdelava-
cej cesty. Prax d’alsieho vzdelavania v jednotlivych krajinach
odlisuje povinné - volitené, akreditované - neakreditované
formy d’alSieho vzdelavania a ich previazanie so statusovym,
platovym ¢i funkénym postupom ucitel'ov tak, ako ich réznym
spdsobom uplatriuju riadiace centrd v personalnej Skolskej poli-
tike jednotlivych krajin.

Iniciatorom roznych foriem d’alSicho vzdelavania s skoly,
zamestnavatelia (ministerstvo, Statna sprava v Skolstve, ini
zriadovatelia §kol), samostatné institicie DVPP, vysoké skoly
i 3. sektor.

Skoly uplatiiuja svoje diferencované potreby na trhu
ponuky vzdelavacich sluzieb. Vzdelavanie sa uskutociiuje
v Skole a ma zvycajne charakter aktudlnych i dlhodobejsich
kolektivnych vzdelavacich projektov pre skupiny ucitel'ov, prip.
iceluskolu. Vzdelavacie centra organizuju pre ucitel'ov v mieste
Skoly na ich poziadanie, zvycajne pre viacej $kol, rozne formy
vzdelavania orientované najmé na prakticku zlozku prace
ucitelov. V ¢ase prazdnin sa uditelia vycvikovymi metddami
hibsie zdokonal'uju vo svojej odbornosti.

Z iniciativy zamestnavatel’ov sa organizuju celostatne
vzdelavacie projekty, ktoré reagujii na zmeny koncepcie
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vzdelavania, Studijnych a u¢ebnych odborov, inovacie vo vzde-
lavacich predmetoch. Tykaju sa Specifickych skupin ucitel'ov
a uskuto¢iiuja sa v dlh§om casovom obdobi. Vel'mi ¢asto sa
tak deje prostrednictvom multiplikatorov pripravovanych
indtiticiami DVPP v obvodoch $kol. Takymto spdsobom sa
zvycajne organizuje i systematické d’alie vzdelavanie riadia-
cich pracovnikov.

Z iniciativy roznych vzdelavacich institicii (vysoké
Skoly, 3. sektor, vzdelavacie centra pre pedagogickych pracov-
nikov) sa organizuju roézne formy vzdelavania, ktoré su
zameran¢ najmé na rozvoj osobnych, pedagogicko-psycholo-
gickych, metodologickych, jazykovych, odborno-pedagogic-
kych sposobilosti ucitelov. Su orientované na teoretické
a teoreticko-praktické inovacie a maju zvycajne dlhodoby
charakter.

Este bohatsie, ako organizacné formy, si rozvinuté
metody vzdelavania pedagogickych pracovnikov. Ich vyuziva-
nie je spité s cielovo-obsahovym zameranim vzdelavacich
programov a zvolenou organizatnou formou vzdelavania peda-
gogickych pracovnikov. Okrem klasickych slovnych metdd
(prednaska, rozpravanie, instruktaz, diskusia) si v nej velenené
aj modemé problémove, situacné, heuristické metddy, ktoré
maju vysoky inovacny naboj. (Tabulka. ¢. 2)

Tab. ¢. 2: Vybrané metidy vzdelavania ucitelov v zahranici

krajin.

Doterajsie navrhy dlhodobych koncepcii transformacie
nasho skolstva sa snazili definovat’ i zakladné poziadavky
naucitel'ov v podmienkach demokratickej spolo¢nosti. V nich
st implikované aj zakladné podmienky a potreby rozvoja slo-
venského ucitel’stva a $kol prostrednictvom systému d’alSicho
vzdelavania.

Pokusime sa ich vymedzit’ nasledovne:

Zmenou institucionalizacie d’alSieho vzdelavania a skvalitne-
nim prace institicii DVPP po roku 1990, vyraznym vstupom
vysokych $kol a d’alsich subjektov (3. sektor) do procesu vzde-
lavaniaucitel'ov sa systém diverzifikoval. Vytvorili sa podmien-
ky pre jeho vi&iu pluralitu, otvorenost’ a napiiianie potrieb
$kol. Nie st viak vytvorené podmienky pre zvySenie motivacie
ucitel'ov k sebavzdelavaniu. Vyuzivany autoregulacny model
nevytvara dostato¢ni vonkaj$iu motivaciu pre vacSinu ucitelov,
a preto musi byt’ kombinovany s intencionalnym modelom
tohto systému. DalSie vzdelavanie je nutné prepojit’ so zvyso-
vanim kvalifikacie, statusovym a funkénym postupomucitelov.
Jenutné povazovat’ ho za jeden z najvyznamnejsich faktorov
personalneho riadenia na trovni rezortu, regionu i Skoly.

Stat, Ministerstvo Skolstva SR (d’alej MS SR), §titna
sprava musia podporovat’ $koly, pedagogickych pracovnikov
v gradécii ich profesionality. Ministerstvo garantuje vytvorenie
koncepcie DVPP nadvizujicu na Sirsi

) ) koncept celozivotného vzdeldvania
METODA OPIS VYHODY . . L.
v SR a jeho financovanie. Pri jej tvorbe
musi vychadzat’ zo strategickych zauj-
Prilezitost’ prediskutovat’ ¢iodhalit’ praktické pristupy Tréning mozno VV,y ., et ky , ‘]
WORKSHOPY  |na zviadnutie danej vychovnej, vzdelavacej, riadiacej okamite aplikovat’. mov $tatu v oblasti vychovy a vzdelava-
situdcie. VA4S doraz na prax ako na tedriu. Neformalnost. nia a z narodného programu transfor-
PRIPADOVA | Skupi dostane faktické informécie zabend na redhnj Stimuluje pracovnt macie VYChOVn_O'V_ZdelaVaceJ sustavy.
10 OV. pedagogicke], riadiacej situacii a ma predskutovat’ a ana- realitu. Na iu nadvéizujum program personal—
TUDIA lyzovat’ problémy, poskytnut’ odporticania. Cvi¢enie bez rizika. nej pOlitiky v Skolstve musi umoznit’
Individualny alebo skupinovy tréning, ktory ma umoznit’ | Skupina rozhoduje, ¢o rovnake podmienky na osobny a profe-
KLINIKA skupine prediskutovat’ a prekonat’ problémy ohl'adne bude sktmat. Sijn}’/ I‘OZVOj ucitel’ov a riadiacich Skol-
uréitej obhsti vychovy, vzdeldvania, riadenia. Tréning sa da prenasat. Sky ch praco ikov a vvtvorenie moti-
Prostriedok na generovanie mnozstva vysoko kreativnych | Jednoducha a t¢nna vacii pre ich sebarozvoj. Stcasne musi
BRAINSTORMING | ndpadov v skupine, ktoré predklada navrhy na neskorsie procedura. zabezpeéit’ podporné sluiby skole
odnotenie pre pedagogickl prax i tedriu. Interaktivne. . , . .,
wh Pre peciosrap (okrem dalSieho vzdelavania kvalitny
Hranie vybranych pedagogickych situacii umoziuge Rozvija rolové metodicky a poradensk}’, servis Skolam
HRANIE ROLI skupine skimat’ 16zne pristupy k danému stboru spravanie pedagoga. . . . ,
; a pedagdgom, zavadzanie obsahovych
okolnosti. o o, .
a metodickych inovacii do vyucova-
Forma zavisi od danej hry akebo cviéenia. Obsahujii prvky | Demonstruje cieho procesu. podpora kontaktov
| ukoncenia akbo zmeny. V mnohych pripadoch skupina nezivishost’ funkcii. : vp 7 P. pw ; o
HRY ((?l}chodne dostane roly vo vytvorenej "firme" a Gdaje na prevadzko- | Poskytuje prehl'ad medzi Skolami a najlepsum pedagogrm
hry, manazérske hry) | yapie firmy urcity ¢as akbo pocas urcitej udalosti- napr. | o organizicil. A% regi(’)ne, uplatﬁovanie ich Vplqu
vypredaj. na ostatnych pedagogickych pracov-
NACVIK Metdda na pochopenie toho, ako spravanie u¢iel'ov Rozsiruje pochopenie nikov, vymena pedagogickych skuse-
VNIMAVOSTI ucinkuje na Ziakov. Clenovia skupiny skimaji a komen- T'udského spravania nosti a pOd.).
("T"SKUPINY tujul spravanie sa skupiny a jednotliveov, ktori tvoria a reakeil. X . PSRN ,
ALEBO skupinu. ZvySuie 0sobny Skqlu je nutn’e V(%lemt do systemlf
SKUPINOVA rozvoj, empatiu. dalSieho vzdelavania ako jej zakladny
DYNAMIKA) ¢lanok a vytvorit’ jej podmienky pre

Systém d’alSieho vzdelavania pedagogickych
pracovnikov na Slovensku

V byvalych socialistickych krajinach sa hl'adaji a vyvi-
jaji koncepcie, modely DVPP, ktoré by ich priblizovali k zipa-
doeurdpskemu $tandardu. Systémy dalSieho vzdelavania su
vsak silno limitované zotrvacnostou tradicii a nizkymi fi-
nanénymi moznostami Skolskych riadiacich organizacii
(uradov) zapri€inenymi transforméciou ekonomiky tychto

vzdelavacie aktivity, individualny pro-
fesijny rozvoj kazdého ucitel’a, aktivnu personalnu pracu vede-
nia koly. Jej v&lenenie do systému DVPP povazujeme, vzhl'a-
dom k danej realnej pravnej subjektivite strednych $kol
a pripravovanej pravnej subjektivite zakladnych $kol, za pod-
statné. Podl'a nasich zisteni prave kvalitne uskutoctiovana prav-
na subjektivita v pedagogickom riadent $koly je pravdepodob-
ne hlavnou pri¢inou zvysenej zodpovednosti vedenia i ucitelov
Skolyvoci okoliu, “odberatel'om” $koly. Je sicasne prirodzenym
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zdrojom zvySenej motivacie pedagdgov Skoly k viastnému vzde-
lavaniu a sebavzdelavaniu. Skoly by si mali zabezpegit zaklad-
né riadené sebavzdelavanie. Mohli by vytvarat’ vlastné vzde-
lavacie programy, ¢o najviac individualizované pre potreby
vlastnych pedagdgov. Mali by zabezpec€ovat’ akcie vzdelavacich
institucii priamo na skolach, vzdelavacie sluzby a metodicky
servis pre ostatné Skoly, profilaciu “buduicich” metodikov (sku-
senych a kvalitnych pedagogickych pracovnikov).

InStitucionalny systém DVPP (Statny pedagogicky
tistav, Statny inititiit odborného vzdelavania, metodické centra
a oddelenia) musi vytvarat’ “organizacné jadro”, ktoré bude
zabezpeCovat’ syntézu heterogénnych zaujmov Statu a autondm-
nych poziadaviek $kol, ucitelov. Bude, v spolupréci s personal-
nymi oddeleniami skolskej $tatnej spravy a inSpektormi, moni-
torovat potreby kol a koordinovat’ pestr ponuku vzdelavania
na saturovanie inovacnych a kariérovych potrieb ucitel'ov
a riadiacich pracovnikov $kol. Tento systém musi fungovat’
ako sluzba skole a byt’ Co najblizsie k ucitelom, skolam.

Vysoké Skoly, ktoré organizuji kvalifika¢nu a rekvali-
fikacnu pripravu, rozsirujtice, doplnkové a postgradudlne vzde-
lavanie, by mali viac pracovat’ na tvorbe dlhodobych vzdela-
vacich programov orientovanych najmi na pedagogicko-
vedecku pripravu ucitel'ov, na vyskume optimalizcie pregra-
duélneho a postgradudlneho vzdelavania. Nezanedbatelna je
ich lektorska a publikaén Ginnost’ pre DVPP, uskutoéiiovana
&asto v spolupréci s intiticiami DVPP. Majt najlepsie perso-
nalne podmienky pre participaciu na medzinarodnych projek-
toch v oblasti DVPP.

V indtitucionalizacii DVPP musi byt zabezpecené pre-
pojenie a “synergicky’’ efekt pdsobenia vysokych skol a institu-
cionalizovaného systému d’alSieho vzdelavania ucitel'ov tak,
aby teoretické a praktické vzdelavanie vytvarali zmysluplny
systém vzdelavania pre rozvoj tvorivej prace ucitelov, Skol.
Odporigame vytvorit' Radu pre DVPP pri MS SR, ktora by
integrovala a koordinovala spolupracu tychto vzdelavacich
institacii.

Vysoké skoly, Statny pedagogicky tstav a Statny inti-
tut odborného vzdelavania mézu uskutocniovat’ vedecky
podlozeny rozvoj DVPP vytvorenim podmienok pre pedeuto-
logicky vyskum, ktorého vysledky by korektivne a rozvijajuco
ovplyviiovali funkénost’ a kvalitu tohto systému.

Institucie pre d'alSie vzdelavanie pracovnikov rezortov
by zabezpecovali dalSie vzdelavanie najma ucitel'ov praktic-
kého vyucovania a majstrov odbornej vychovy, pripadne riadia-
cich skolskych pracovnikov v rezortne riadenych ucilistiach.
V spolupraci s vytvarajucimi sa profesijnymi komorami by
venovali viac pozornosti cielenym programom d’alSieho
vzdelavania tychto pracovnikov priamo v hospodarskej praxi.
Podniky a firmy stibazou pre niektoré kvalitné formy d’alSiecho
vzdelavania ucitel'ov odbornych predmetov. Optimalne by bolo
vytvaranie stdzovych miest pre tychto ucitel'ov, ktori nemaji
vlastni odbornt1 prax, pripadne ucitel'om po viac ako desatroc-
nej praci v skole, umoznit’ dlh§iu odbornt staz ako revitalizaciu
odborno-predmetovych sposobilosti. Tieto formy vzdelavania
musia uskutociiovat’ i institicie d’alSieho vzdelavania v rezorte
Skolstva.

Vzhl'adom na to, Ze na Slovensku v suCasnosti aktivne
pracuje velké mnozstvo domécich a zahrani¢nych nadacii,
nestatnych organizacii, vedeckych a profesijnych komunit, je
nevyhnutné vytvorit’ pevné vizby medzi 3. sektorom vzdela-

vania a institucionalnym systémom d’alSiecho vzdelavania
v rezorte Skolstva. Toto otvaranie sa novym podnetom rusi
izolovanost’ $kol, skolskych institicii voci Sirokej verejnosti.
Vytvaraji sa nové vztahy a meni sa percepcia okolia Skoly,
rusi sa “sklenikovy efekt”, v ktorom Skoly dlhé roky Zili. Vstup
“civilného” ¢i obcianskeho prvku demokratizuje skolu.

Institiciam d’alSicho vzdelavania ucitelov, vysokym
Skoldm, organizaciam 3. sektora musi riadiace centrum vy-
tvarat’ podmienky pre tvorbu kvalitnych vzdelavacich projek-
tov. Pri ich celoplosnej aplikacii musi MS SR uskutoénit’ ich
vyber transparentnym akreditanym postupom, s maximalinym
vyuzitim trhového mechanizmu ponuky a dopytu, kde urcujici
bude zaujem $kol, ucitel'ov a riadiaceho centra.

Perspektivne povazujeme za kl'aCoveé este vyraznejsie
zapojenie nasich $kol, institucii DVPP, vysokych 8kl i riadiacej
sféry Skolstva do medzinarodnej spoluprace s krajinami
Eurdpskej unie a ostatnymi susednymi krajinami. Riadiace
centrum musi vytvarat’ nevyhnutné ekonomické a zmluvné
podmienky pre intenzivne kontakty a participovanie nasich
8kdl a institucii na tvorbe a realizicii medzinarodnych vzdela-
vacich projektov pedagogickych pracovnikov. Komparacia
so zahrani¢im, stimulacia novymi podnetmi mézu byt jednym
zhlavnych zdrojov rozvoja systému DVPP na Slovensku.

Vyvoj a sucasny stav organizacnych foriem a me-
tod d’alSieho vzdelavania pedagogickych pracov-
nikov na Slovensku

V centralne riadenom ceskoslovenskom Skolstve
pred rokom 1989 zjednocovanim poziadaviek jednotnej Skoly
naucitel'ov a ziakov dochadzalo k odbornej a metodickej unifi-
Kkécii prace ucitel'ov. Tvorivost’ bola ¢asto vynimkou a alterna-
tivne postupy zvlastnost'ou. To sa prejavilo i v unifikacii obsa-
hu, organizacnych foriem a metdd vzdelavania ucitel'ov v hlav-
nom “prade” DVPP, ktoré spo¢ivalo v ich preskolovani
na “obsahovt1 prestavbu” skolstva. “Jednofarebnost’, Sedost™
vyuzivanych foriem, metdd, nizka frekvencia aktivizujucich
foriem a metdd v préci ucastnikov vzdelavania nevytvarali
podmienky pre skuto¢ni viitornti zmenu, kultivaciu, oboha-
covanie osobnostnych, didaktickych pristupov ucitel'ov. Mies-
tom, kde pravdepodobne prislo k zmenam, bola obsahova zloz-
ka vyuky.
Pre dalSie vzdelavanie bolo priznacné jednostranné kognitivne
ugenie, ktoré nebolo doplitané behavioralnym vycvikom a feno-
menologicko-humanistickym zazitkovym uéenim rozvijajicim
nonkognitivne funkcie ucitel'ov a ich vychovné spdsobilosti.
Nerespektovanie diferencovanych potrieb $kol, ucitel'ov (¢i
ich neexistencia v zideologizovanej jednotnej Skole)
nestimulovalo intiticie DVPP a vysoké $koly k hl'adaniu
aoverovaniunovych foriem a metéd vzdeldvania. Jednostranny
scientizmus a akademizmus vo vzdelavani, ¢asté nereflekto-
vanie zivej pedagogickej praxe neprial rozvoju najmé inovac-
nych foriem a metdd prace s ucitel'mi. Ak sa takéto vzdelavacie
projekty uskuto¢iiovali pre skupiny tvorivych ucitelov, nenasli
SirSie uplatnenie v celoplosnych formach vzdelavania.
Nepreviazanost’ tohto modelu vzdelavania na ohodnotenie uci-
tel'ov este prehlbovala viatornti demotivéaciu ucitel'ov k tvori-
vym pristupom vo vyucovani. Orienticia d'alSicho vzdelavania,
najmé na obsah vyuky, nesmerovala, okrem informac¢ného
ucenia, k metodologickému a formativnemu uceniu. Vycvikové
formy a metody (najmé otvorené hodiny) boli menej efektivne
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tym, ze “cviCil” len 1 ucitel, pricom to bolo Casto spojené
so stresom. Skupinové formy prace, spojené so zazitkovymi,
interakénymi formami u¢enia sa atd’. boli v metodike d’alSicho
vzdelavania vzacnostou. Chybali aktivizujice metddy, ktoré
by iniciovali ucitelov k samostatnej préci a rozvijali vyssie
urovne poznavacich funkcii (hodnotiace myslenie, tvorivost).
Diverzifikécia organizacnych foriem a metod sa zacala SirSie
uplatiiovat’ az po roku 1989, ked sa institicie d’alSicho
vzdelavania zacali “spravat™ najma ako sluzba skole.
Decentralizacia riadenia Skolstva, zvySend autonomia regio-
nalnych metodickych centier a metodickych oddelent, diagnos-
tikovanie potrieb $kol, uvolnilo priestor i pre uplatiiovanie
SirSej palety organizac¢nych foriem (niekedy legislativne
nezabezpedenych) i metdd DVPP. Bol tu tieZ tlak ugitel'skej
verejnosti na reSpektovanie ich vzdelavacich potrieb. Vytva-
ranim pravnej subjektivity $kol sa postupne diverzifikuju aj
ich poziadavky.

Vytvarali a vytvaraji sa podmienky pre diferencova-
nost’ vzdelavacich programov s aktivnej$imi vstupmi §kol, pe-
dagdgov do ich tvorby i hodnotenia.

Najvyssi zaujem pedagdgov je o kompaktné formy $ti-

dii, ktoré su zamerané na vel’ké obsahové zmeny vo viacerych
vyucovacich predmetoch, pripadne novovytvorené predmety
vnovychucebnych a studijnych odboroch. Tu prevladaju klasic-
ké monologické, slovné, pripadne dialogické seminarne metd-
dy. Cast ugitelov, najmé zakladnych §kol, ma zvyseny zaujem
o skupinové formy prace, zaloZzené na vyuzivani situacnych,
heuristickych metdd. Si zamerané na rozvoj osobnostnych
vlastnosti ucditel'ov, na zmenu interakcie, komunikacie
so ziakmi, rozvoj kreativity ucitelov. Asi najmenej reflektovala
pedagogicka prax a aj institucie d’alSieho vzdelavania potreb-
nost’ didaktickych zmien vyuky vo vSeobecnej i predmetovej
podobe. Vyuzivané metddy z minulosti (najmé otvorené
hodiny) su pouzivané vel'mi malo anové formy a metddy prace
sa v sicasnosti hl'adaju. Skusaji sa najmé “mikroti¢ingové”,
vycvikové metody, zaCinaju sa uplatiiovat’ aj multimedidlne
metody.
V poslednych rokoch sa zintenzivnili poziadavky $kol na uva-
dzanie pedagdgov, vzdelavanie riadiacich Skolskych pracov-
nikov. V tomto obdobi sa overuju vytvorené vzdelavacie projek-
ty v metodickych centrach, v Stitnom pedagogickom tstave
a na niektorych vysokych skolach.

Rozvoj organiza¢nych foriem a metod vo vzdelavani
ucitelov si bude vyzadovat’ vyuzivanie aktivizujicich metod
vzdelavania ucitel'ov, najmé v oblasti rozvoja pedagogicko-
psychologickych a didakticko-metodickych spdsobilosti
ucitel'ov. Pojde o evokovanie experiencidlneho a fenomeno-
logicko-zazitkového ucenia, ktoré musi ovplyviiovat’ postoje
a spravanie ucitelov. V DVPP bude tieZ nutné uplatnit’ este
viac individualizované a skupinové formy d’alSicho vzdelava-

Literatura:

nia atiez formy koreSponden¢ného, distanéného vzdelavania.
Su vhodné pre postupné prenesenie zodpovednosti ucitel'ov
za svoje vlastné vzdelavanie na nich.

Nutné bude hl'adat’ optimalne didaktické modely,
stratégie v DVPP priamo v skole. Vo vzdelavani riadiacich
pracovnikov §kol sa vytvorili viaceré alternativne programy,
ktoré si budu vyzadovat’ vyhodnotenie ich efektivnosti. Zial,
dosial’ nie si rozvinuté metddy pedeutologického vyskumu.
Jeho rozvoj je podmienkou i d’alSicho rozvoja DVPP, ak sa
nemame ocitniit’ v pasci “‘empirizmu’”.

To, ¢o pocas poslednych 5 rokov citel'ne chybalo, bolo
legislativne vymedzenie akreditovanych foriem vzdelavania
(uvédzanie zacinajucich ucitel'ov, vzdelavanie veducich peda-
gogickych pracovnikov, pripadne priprava pre d’alSie funkcie).
Rovnako chybala kodifikacia Specializaénych inova¢nych
foriem vzdelavania, ktoré zabezpecuju systematickl dlhodobu
pripravu v obsahovo-metodickych inovaciach v jednotlivych
vyucovacich predmetoch. NajhorSie viak je, Ze jednotlivé formy
vzdelavania neboli prepojené so statusom, finanénym a funké-
nym ohodnotenim pedagogickych pracovnikov formou ates-
tacnych Studif a skiSok.

Zaver:

Skolské systémy v rozvinutych demokratickych
krajinach menia ulohy skoly. V centre pozornosti skoly je Ziak,
potreby a moznosti jeho rozvoja; ziak, ktory ma moznost’ slo-
bodnej volby vzdelavacej cesty podl'a svojich predpokladov
a sposobilosti. Vzdelavanie sa diverzifikuje tak, aby zodpove-
dalo rastucej réznorodosti a pestrosti poziadaviek, zaujmom
a dynamike meniacej sa ekonomiky i trhu prace.

Ak chcee slovenské Skolstvo “zachytit™ tieto trendy
demokraticky sarozvijajticich Skolskych systémov, musi vyuzit’
vlastné vzdelavacie tradicie a si¢asne dosiahnut’ kompatibilitu
svojich vystupov so Skolskymi systémami v demokratickych
krajinach. V nasich podmienkach postupnych zmien $koly sa
zvysuje vyznam osobnych a profesijnych kvalit u¢itelov i riadia-
cich pracovnikov $kdl, pracujucimi v podmienkach pravnej
subjektivity. Z tohto dévodu je nutné vytvorit’ koncepciu sko-
Iskej politiky a zasady personalnej prace v Skolstve, ktoré dokazu
zlepSovat’ ekonomické, socialne a pracovné podmienky ucite-
l'ov a siicasne vytvarat’ efektivny motivacny a evaluacny systém
kvality prace Skoly, ucitel'ov. Je nevyhnutné vytvorit’ tiez celo-
Zivotny systém vzdelavania riadiacich pracovnikov, ucitelov,
metodikov, inSpektorov, pedagdgov v Statnej sprave. Formami
povinného, povinne volite'ného a volitelného vzdelavania by
zabezpedoval ich osobnostny a profesijny rast. Systém DVPP
musi byt dostatocne pluralitny a flexibilny pri presadzovani
koncepénych zmien, novej filozofie humanistickej a demok-
ratickej Skoly. Musi byt’ vhodne previazany s rozvojom l'ud-
skych zdrojov v Skole a Skolstve.
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VYHLASKA C. 42
MINISTERSTVA SKOLSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
z26. januara 1996 o d’alSom vzdeldvani pedagogickych pracovnikov

Ministerstvo Skolstva Slovenskej repbuliky podPa § 51, ods. 4, zakona &.
29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych $kél (Skolsky ziakon) a pod-
I’a § 6 ods., 4, pism. b ziakona Slovenskej narodnej rady ¢. 542/1990 Zb.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave ustanovuje:

Uvodné ustanovenia
§1
(1) Tato vyhlaska upravuje organizaciu, obsah, rozsah a formy d’alSie-
ho vzdelavania pedagogickych pracovnikov') (d’alej len “d’alSie
vzdelavanie”).
(2) DalSie vzdelavanie formou 3tidia popri zamestnani na vysokych
$kolach upravuje osobitny predpis.?)

§2

(1) Ugelom d’alSieho vzdelavania je sustavné prehlbovanie,
zdokonalovanie a rozsirovanie odbornej a pedagogickej sposobilos-
ti pedagogickych pracovnikov v sulade s najnovSimi progresivny-
mi vedeckymi poznatkami, spolocenskymi potrebami a poziadavka-
mi pedagogickej a odbornej praxe.

(2) Dalsie vzdelavanie riadi Ministerstvo $kolstva Slovenskej republiky
(d’alej len “ministerstvo”) a iné ustredné organy, ktoré zriad’uju Skoly®)
(d’alej len “iny tustredny organ”™).

§3

Formy d’alSieho vzdelavania

Formy d’alSieho vzdelavania su:
a) uvadzanie zacinajicich pedagogickych pracovnikov do praxe (d’alej
len “uvadzanie do praxe”),
b) priprava veducich pedagogickych pracovnikov, ktorym patri priplatok
zariadenie*) (d’alej len “priprava veducich pedagogickych pracovnikov”),
c) priebezné vzdelavanie,
d) Specializa¢né inova¢né Studium,
e) Specializa¢né kvalifika¢né Stidium,
f) rozsirujuce Stadium.

§4

Uvadzanie do praxe

(1) Uvadzanie do praxe organizuje $kola alebo $kolské zariadenie
v spoluprici s prisluinym metodickym centrom alebo so Statnym
pedagogickym tstavom,®) pripadne aj so vzdelavacimi organizaciami
zriadenymi inymi tstrednymi organmi.

(2) Uvadzanim do praxe ziskavaji za¢inajuci pedagogicki pracovni-
ci praktické skusenosti potrebné na vykon prace a na adapticiu
v konkrétnych podmienkach pedagogickej praxe.

(3) Uvadzanie do praxe trva jeden rok. Uskuto¢iiuje sa podPa vzorového
projektu vydaného ministerstvom v prvom roku po nastupe absolventa
vysokej $koly alebo strednej $koly ako pedagogického pracovnika do pra-
covného pomeru so $kolou alebo so $kolskym zariadenim.

4) Uvadzanie do praxe sa kon¢i zavere¢nym hodnotenim pedagogického
pracovnika pred komisiou. Clenov troj¢lennej komisie vymentiva riaditel’
Skoly alebo Skolského zariadenia alebo riaditel’ Skolskej spravy, s ktorymi
je pedagogicky pracovnik v pracovnom pomere.

(5) V pripade, Ze pedagogicky pracovnik bol hodnoteny ako netispesny,
moZzno uvadzanie do praxe zopakovat’v druhom roku pedagogickej praxe.

§5
Priprava veducich pedagogickych pracovnikov

(1) Pripravu vedicich pedagogickych pracovnikov organizuju
metodické centra, Stétny pedagogicky ustav®) a vzdelavacie organizacie
zriadené inymi istrednymi organmi v spolupraci s vysokymi skolami.

(2) Obsah pripravy vediicich pedagogickych pracovnikov je zamerany
na ziskanie najnovsich poznatkov z oblasti riadenia, pedagogiky
a psycholégie.

(3) Priprava vedicich pedagogickych pracovnikov trva spravidla dva
roky. Uskuto¢iiuje sa podPa projektu vypracovaného vzdelavacimi
organiziciami uvedenymi v odseku 1 a schvaleného ministerstvom
alebo inym tstrednym orgianom.

(4) Na pripravu vedicich pedagogickych pracovnikov sa prihlasi
pedagogicky pracovnik, ktory absolvoval 1. kvalifika¢ni skisku.®)

(5) Priprava vediicich pedagogickych pracovnikov sa kon¢i obhajobou
zaverecnej prace a zavereénym pohovorom pred komisiou.

(6) Clenov pitclennej komisie na navrh riaditela vzdelavacej
organizicie uvedenej v odseku 1 vymeniiva ministerstvo alebo iny uistredny
organ.

(7) O absolvovani pripravy vedicich pedagogickych pracovnikov
vydaju vzdelavacie organizacie uvedené v odseku 1 osvedcenie.

§6

Priebezné vzdelavanie

(1) Priebezné vzdeldvanie organizuji a jeho rozsah v siilade s potrebami
pedagogickej a odbornej praxe urcuji Skoly, Skolské zariadenia, metodické
centra, gtétny pedagogicky istav %) a vzdelavacie organizacie inych
ustrednych organov.

(2) Obsahom priebezného vzdelavania je:

a) sprostredkovanie aktualnych informacii vyuZziteP’nych v pedagogickej
praxi,

b) prehlbovanie, rozvijanie a rozSirovanie odbornych a pedagogickych
vedomosti a zrucnosti pedagogickych pracovnikov,

¢) zmeny v koncepcii vychovy a vzdelavania vyjadrené v uc¢ebnych planoch,
ucebnych osnovach, u¢ebniciach,

d) nové pravne predpisy v oblasti $kolstva,

¢) nové poznatky z pedagogiky, psycholégie a odborovej didaktiky.

(3) Priebezné vzdelavanie sa kon¢i zavere¢nym pohovorom pred troj-
¢lennou komisiou, ktorej ¢lenov vymentivaju riaditelia vzdelavacich
organizacii uvedenych v odseku 1.

1) § 50 zikona ¢& 29/1984 Zb. o siistave zdkladnych a strednych $kél (Skolsky zdkon).

%) § 24 zdakona & 172/1990 Zb. o vysokych $Skoldch.
3) § 53 az 57 zdkona & 29/1984 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

%) Zdkona ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnii pohotovost’ v rozpoctovych a v niektorych d’alSich organizdcidch a orgdnoch.
§4 ods. 2 a§ 8 nariadenia viady Slovenskej republiky ¢ 249/1992 Zb. o platovych pomeroch zamestnancov v rozpoctovych a v niektorych d’alSich

organizdcidch a orgdnoch v zneni neskorsich predpisov.

%) § 6 ods. 2 pism. c) zakona Slovenskej ndrodnej rady ¢. 542/1990 Zb. o Stitnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve v zneni neskorSich predpisov.

%) § 4 vyhldsky Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢ 41/1996 Z.z. o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych pracovnikoy.
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(4) O absolvovani priebezného vzdelavania vydaju vzdelavacie
organizicie uvedené v odseku 1 osvedcenie.
§7

Specializa¢né inova¢né Stidium

(1) Specializa&né inovatné Stidium organizuji metodické centra, Statny
pedagogicky tstav®) a vzdelavacie organizacie inych tstrednych organov.
(2) Obsahom Specializa¢ného inova¢ného Studia je priprava na
vykonavanie $pecializovanych pedagogickych ¢innosti a na vyskumnu
¢innost’.

3) Specializa&né inovaéné Studium trva najviac dva roky. Uskuto&iiuje
sa podPa jednotného projektu vypracovaného vzdelivacimi organiziciami
uvedenymi v odseku 1 a schvaleného ministerstvom alebo inym tistrednym
organom.

(4) Na $pecializa¢né inovacné Stiidium sa méze pedagogicky pracovnik
prihlasit’ so siihlasom riaditel’a $koly alebo riaditel’a $kolského zariadenia.

(5) Specializa&né inovatné ¥tidium sa konéi obhajobou zaveretnej
prace pred trojélennou komisiou. Clenov komisie vymenitiva riaditel’
vzdelavacej organizacie uvedenej v odseku 1.

(6) O skonceni $pecializacného inovacného stidia vydaji vzdelavacie
organizacie uvedené v odseku 1 osvedcenie.

§8
Specializa&né kvalifika&né $tidiu

(1) Specializa&né kvalifika&né Stidium organizujii metodické centra,
§taitny pedagogicky ustav %) a vzdelavacie organizacie inych tstrednych
organov v spoluprici s vysokymi Skolami.

(2) Obsahom S$pecializa¢ného kvalifika¢ného Stidia je umoznit’
pedagogickym pracovnikom, ktori spiﬁajl'l poZiadavky odbornej
a pedagogickej sposobilosti, ziskat’ na prechodné obdobie 7) sposobilost’
na vyucovanie vybranych aprobacnych predmetov a vychovavatel’om
a majstrom odbornej vychovy s diplnym strednym odbornym vzdela-
nim ziskat’ pedagogicki sposobilost’ na pdsobenie v $pecialnych skolach
a v $pecialnych vychovnych zariadeniach.

(3) Specializa&né kvalifikaéné §tidium trva dva roky. Uskutoiiuje sa
podrla jednotného projektu vypracovaného vzdelivacimi organiziciami
uvedenymi v odseku 1 a schvaleného ministerstvom alebo inym tstrednym
organom.

4) Na Specializa¢né kvalifika¢né Stidium sa méZe pedagogicky
pracovnik prihlasit’ so siihlasom riaditela $koly alebo riaditel’a $kolského
zariadenia.

(5) Specializa¢né kvalifikaéné §tidium sa konéi obhajobou zaveretnej
price a zavereénym pohovorom pred komisiou. Clenov pit&lennej
komisie na navrh riaditel’a vzdeldvacej organizicie uvedenej v odseku 1
vymeniiva ministerstvo alebo iny tstredny organ.

(6) O skonceni $pecializacného kvalifikaéného §tadia vydaji vzdelavacie
organizacie uvedené v odseku 1 osveddenie.

§9

Rozsirujiice $tiudium

1) RozSirujiice $tidium je osobitny druh $tidia na vysokych Skolich?)
na rozsirenie odbornej a pedagogickej sposobilosti na vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ v Skolach a v Skolskych zariadeniach.

2) Rozsirujucim Stidiom ziskavaju
a) ulitelia v§eobecnovzdelavacich predmetov, ktori si absolventmi

’) Priloha vyhldasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢ 41/1996 Z.z.

vysokych $kél Studijného odboru ucitel’stvo, sposobilost’ na vyucovanie
d’alSieho aprobacného predmetu na zikladnych skolich a strednych
Skolach alebo na vyucovanie jednotlivych zloziek predmetu pracovného
vyucovania na zakladnej $kole,
b) ucitelia odbornych predmetov na strednych $kolach, ktori su
absolventmi vysokych $kol neuciteP’ského studijného odboru
a dopliiujuceho pedagogického $tidia, spésobilost’ na vyucovanie
vSeobecnovzdelivacich predmetov na zikladnych skolich a strednych
Skolach,
¢) uditelia, ktori sii absolventmi vysokych $kél tudijného odboru uditel’stvo
pre 6. az 9. ro¢nik zakladnej $koly, sposobilost’ na vyucovanie
vSeobecnovzdelavacich predmetov na strednych Skolach,
d) ucitelia, ktori st absolventmi strednych $kél so sposobilost’ou na vy-
ucovanie v 1. aZ 4. ro¢niku zikladnej Skoly, a majstri odbornej vychovy
sposobilost’ na vyucovanie na $pecialnych skolach a na vychovni pracu v
$pecialnych vychovnych zariadeniach,
¢) uditel’ky materskych $kél spdsobilost’ na pracu v $pecialnych materskych
$kolach,
f) pedagogicki pracovnici, ktori si absolventmi vysokych $kél tudijného
odboru ucitel’stvo, sposobilost’ na vyuc€ovanie a vychovni ¢innost’
v $pecialnych Skolach.

3) Absolventom vyda fakulta vysveddenie, ktoré je dokladom o rozsireni
pedagogickej sposobilosti.

Prechodné a zavere¢né ustanovenia
§10

(1) DaKie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov zacaté pred na-
dobudnutim Wcinnosti tejto vyhlasky sa dokon¢i podPa doterajsich
predpisov.

(2) Za nahradni formu pripravy vedicich pedagogickych pracovnikov
sa vediicemu pedagogickému pracovnikovi uzna absolvovanie funkéného
Stidia podl’a doterajSich predpisov.

§11

1) Tato vyhlaska sa vzt'ahuje aj na pedagogickych pracovnikov
obecnych $kél, cirkevnych $kél a sikromnych $kdl, na uditelov
vSeobecnovzdelavacich predmetov strednych zdravotnickych $kél a $kél
zriadenych inymi uistrednymi organmi.

?2) Dalsie vzdelivanie ugitePov odbornych predmetov a veducich
pedagogickych pracovnikov v odbornej zlozke pripravy na strednych
zdravotnickych $kolach zabezpecuje Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky®) prostrednictvom Ustredného metodicko-
inSpekéného centra, vysokych $kél a vzdelavacich organizacii podla
rezortného projektu d’alSieho vzdelivania ucitel’ov odbornych predmetov.

A3) Dalsie vzdelavanie uitePov odbornych predmetov a vedicich
pedagogickych pracovnikov v odbornej zlozke pripravy na strednych
Skolach zriadenych inymi wstrednymi organmi®) zabezpecuju tieto
ustredné organy.

§12
Zruiuje sa vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej socialistickej
republiky ¢. 65/1985 Zb. o d’alSom vzdelavani pedagogickych pracovnikov.

§13
Tato vyhlaska nadobiida tic¢innost’ 1. marca 1996.

Eva Slavkovska v.r.

%) § 56 zdkona Ndrodnej rady Slovenskej republiky ¢ 277/1994 Z.z. o zdravotnej starostlivosti.
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PROJEKT UVADZANIA ZACINAJUCICH
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV DO PRAXE

V suvislosti s Vyhlaskou MS SR & 42/1996 Z.z. o dalsom vzdeldvani pedagogickych pracovnikov ,§ 4, schvdlilo
MS SR 16.5.1996 (pod cislom 1020/1996-155) projekt Uvddzania zacinajiicich pedagogickych pracovnikov
do praxe. Projekt je zaviizny pre vSetky skoly a skolské zariadenia v Slovenskej republike od skolského roku
1996/97. Urc¢uje organizacny i obsahovy ramec uvddzania pre vSetky kategcrie pedagogickych pracovnikov.
Uvddzanie pedagogického pracovnika do praxe sa tak stava jednou z foriem jeho dalSieho vzdeldvania.
FProjekt resektuje pravo kazdého riaditela skoly a Skolského zariadenia rozhodmit' o obsahu i rozsahu uvadzania
na zaklade potrieb pracovnika, podmienck pracoviska. Riaditel uréi uvadzajuceho pedagogického pracovnika,
ktory ma predpoklady i schopnosti, aby napomdhal pri uvadzani zacinajiiceho kolegu. Uvadzanim do praxe
ziska zacinajuci pedagogicky pracovnik praktické skusenosti potrebné na vykon prdce a na adaptdaciu v
konkrétnych podmienkach pedagogickej praxe. Za realizdaciu projektu na Skole, Skolskom zariadeni je
zodpovedny riaditel, méze pritom vyuZit ponuku, ktoru pre potreby uvddzania vypracuju Metodické centrd,
Stdtny pedagogicky vistav a vzdeldvacie organizdcie riadené inymi vistrednyi orgdnmi.

CLI
Uvodné ustanovenie

1) Uvadzanie zacinajticich pedagogickych pracovnikov do praxe (d’alej
uvadzanie do praxe) je jednou z foriem d’alsieho vzdelavania pedagogickych
pracovnikov a uskuto&iiuje sa na zaklade Vyhlasky MS SR ¢.42/1996 Z.z. § 4
ods.3, je ur¢ené pedagogickym pracovnikom §kol a Skolskych zariadeni.

2) Uvadzanie do praxe sa uskuto¢riuje v prvom roku po nastupe absolventa
vysokej, strednej Skoly ako pedagogického pracovnika do rpacovného pomeru
so skolou alebo skolskym zariadenim a trva jeden rok.

3) Uvadzanie do praxe organizuje Skola, Skolské zariadenie v spolupraci
s pristusnym metodickym centrom (d’alej MC), Statnym pedagogickym istavom
(dalej SPU) alebo vzdelavacimi organizaciami zriadenymi inymi tistrednymi
organmi.

4) Zarealizaciu projektu na skole, skolskom zariadeni je zodpovedny jeho
riaditel’.

5)Narealizacii projektu sa spolupodiel’a uvadzajiici pedagogicky pracovnik
ustanoveny riaditel'om skoly.

6) Uvadzajuci pdagogicky pracovnik je ustanoveny z pedagogickych
pracovnikov $koly, Skolského zariadenia. Ma rovnak alebo blizku aprobaciu,
Studijny odbor a mal by spitiat’ podmienky:

a) minimalne 5 rokov pedagogickej praxe,

b) absolvovanie 1.kvalifikacnej skiisky (alebo nahradzujucej formy),

c) absolvovanie $pecializa¢ného inova¢ného Studia “Uvadzajtici pedagogicky
pracovnik” na MC, SPU.

7) Ak pedagogicky pracovnik povereny uvadzanim zaginajuceho ugitel'a spiiia
tieto podmienky, méze mu riaditel’ zvysit’ osobny priplatok po dobu uvadzania
do praxe.

8) Vo vynimocnych pripadoch méze riaditel’ skoly, Skolského zariadenia
ustanovit’ uvadzajuceho pedagogického pracovnika, ktory tieto podmienky
nesplia.

9) Ciel'om uvadzania do praxe je, aby za¢inajuci pedagogicki pracovnici
ziskali praktické skusenosti potrebné na vykon prace a na adaptaciu v konkrétnych
podmienkach pedagogicke;j praxe.

LI
Organizicia uvadzania do praxe

1) Zamestnavatel’ po dohode so za¢inajucim pedagogickym pracovnikom
vypracuje plan jeho uvadzania do praxe, v ktorom stanovi:
a) ciele uvadzania do praxe,
b) konkrétne ulohy (napriklad: iicast’ na podujatiach vzdelavacich organizacii,
sebavzdelavacie aktivity, hospitacie u pedagogickych pracovnikov a pod.)
¢) spdsob priebezného hodnotenia uvadzania do praxe.

L
Obsah uvadzania do praxe
1)MC, SPU a vzdelavacie organizacie zriadené inymi ustrednymi organmi

do zaciatku kazdého skolského roka vypracuju a predlozia skolam a Skolskym
zariadeniam:

a) tematické orkuhy z oblasti pedagogiky, psycholégie, uréené vsetkym
kategdriam pedagogickych pracovnikov,

b) rimcové programy uvadzania do praxe pre jednotlivé kategdrie pedagogickych
pracovnikov,

¢) ponuku podujati a aktivit, ktoré buda v priebehu 8kolského roka organizovat’
pre za¢inajucich pedagogickych pracovnikov.

2) Obsah a rozsah uvadzania do praxe urCuje zamestnavatel' podl'a
$pecifickych potrieb zacinajucich pedagogickych pracovnikov, konkrétnych
podmienok a potrieb pracoviska, po dohode so zacinajucim pedagogickym
pracovnikom a uvadzajiucim pedagogickym pracovnikom.

3) Zamestnavatel’ moze vyuzit’ aj poniiknuté tematické okruhy, ramcové
programy a podujatia, ktoré pripravuju vzdelavacie organizacie.

LIV
Ukoncenie uvadzania do praxe

1) Uvadzanie do praxe sa ukoncuje:

a) otvorenou vyucovacou hodinou, vyucovacou jednotkou, vychovnym
zamestnanim pred hodnotiacou komisiou,
b) pohovorom pred hodnotiaciou komisiou.

2) Clenov troj&lennej komisie menuje riaditel’ $koly, skolského zariadenia
alebo skolskej spravy, s ktorym je pedagogicky pracovnik v pracovnom pomere.

3) Komisiu na zaverené hodnotenie zvolava riaditel’ Skoly, skolského
zariadenia alebo Skolskej spravy, s ktorou je pedagogicky pracovnik v pracovnom
pomere, vzdy najviac mesiac po uplynuti roéného uvadzania do praxe.

4) Clenmi komisie spravidla si:

a) riaditel’ $koly, Skolského zariadenia alebo Skolskej spravy,

b) metodik vzdelavacej organizacie (MC, SPU alebo vzdelavacej organizacie,
ktort zriad’uje iny Gstredny orgén),

¢) uvadzajuci pedagogicky pracovnik.

5) Komisia pri hodnoteni uvadzania do praxe postdi predovsetkym plnenie
planu uvadzania za¢inajuceho pedagogického pracovnika do praxe a celkova
uroven jeho profesijnej pripravenosti na pracu v podmienkach pracoviska.

6) Komisia na zaver hodnotenia prijme rozhodnutie:

a) o uspesnom absolvovani uvadzania zacinajiceho pedagogického pracovnika
dopraxe,
b) o netispesnom absolvovani uvadzania za¢inajiiceho pedagogického pracovnika
dopraxe.

7) V pripade rozhodnutia o ispe$nom uvadzani do praxe vyda zamestnavatel’
pedagogickému pracovnikovi doklad o Zavere¢nom hodnoteni na predpisanom
formulari, jednu kdpiu zalozi do osobnych materidlov pracovnika.

8) V pripade, ze bol pedagogicky pracovnik hodnoteny ako netispesny, mozno
uvadzanie do praxe predizit o d'alsi rok, ukonéuje so spdsobom ako pri
jednoroénomuvadzani do praxe.
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PRIEBEZNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV

Vyhlaska MS SR o d’alsom vzdelavani pedagogickych
pracovnikov €.41/1996, v zneni § 6, vyrazne zvysuje funkciu
priebezného vzdelavania. Podl'a “Obsahu priebezného
vzdelavania” - odst. 2, ma rychle a sustavne zabezpeCovat’
prehlbovanie, skvalitiiovanie pedagogickej aj odborne;j
pripravenosti pedagogickych pracovnikov v celej Sirke ich
vychovnej, vzdelavace;j ¢i riadiacej ¢innosti. Aby sa tak stalo,
je potrebné, aby obsah a rozsah vzdelavania boli schopné
uréovat’ Skoly podla potrieb vychovnej a vzdelavacej praxe
ako poziadavky na metodické centrd, SPU, ktoré st jeho
realizatormi (odst. 1 § 6).

Metodické centra st pripravené plnit’ svoje vzdelavacie
funkcie v priebeznom vzdelavani nasledujucimi formami:
a) jednorazové (1- az 2-diiové) vzdelavanie, cielom ktorého
je sprostredkovat’ najaktualnejsie informacie v obsahu a v meto-

dike vychovy vzdelavania, riadenia,
b) cyklické (1- az 4-driové) vzdelavanie, cielom ktorcho je
prehibit’ vyznamné vedomosti a zrutnosti v &iastkovej proble-
matike predmetu alebo odboru vo vzdelavacich cykloch,
¢) kratkodobé kurzy a vycviky, cielom ktorych je ziskat’ spdso-
bilosti a zrucnosti z uzavretej problematiky pre realizaciu
Vv praxi,
d) poradenska ¢innost’, cielom ktorej je pomdct riesit’ aktualne
pedagogické problémy riadiacim pracovnikom, vedicim PK
a MZ, za€inajlicim a ostatnym pedagogickym pracovnikom.
Ponukame ju formou lektorského servisu na konkrétne
podujatia v $kole alebo formou poradenského servisu, ak Skoly
ziadaji MC o spolupracu v odborno-metodickej oblasti.
Poradenskui ¢innost’ poskytujeme aj pri publika¢nej a dopisova-
tel'skej ¢innosti pedagogickych pracovnikov, prizabezpecovani
ziackych stt’azi a podobne.

PRIPRAVA
VEDUCICH PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV

Ciel'om Stidia je poskytnit’ ticastnikom také poznatky
a podnety v jednotlivych vzdelavacich blokoch, aby po absol-
vovani 2-ro¢ného vzdelavania boli schopni vykonat® strate-
gické zamery a plan Skoly s optimalnym vyuzitim vSetkych
vnutornych a vonkajsich zdrojov $koly v jej meniacom sa
prostredi.

Absolvent $tudia ma vediet’ inovovat’ a integrovat’
strategické, organizaéné, personalne, socialne, ekonomické,
informacné procesy a ¢innosti v riadeni $koly pre jej rozvoj v
pravnom a demokratickom state.

MC na Slovensku realizuju 3 projekty zamerané
na pripravu veducich pedagogickych pracovnikov. Vsetky
projekty spifiaji ustanovenia Vyhlasky MS SR z 26. janudra
1996; § 5; 0ds. 1 - 7.

MC Bratislava, Tomasikova 4:
SKOLSKY MANAZMENT
Projekt poskytuje zaklady Skolského manazmentu v tychto
oblastiach:

1. Humanizacia Skoly; koncepcia celozivotného vzdelavania
2. Skolsky manazment z hl'adiska organizécie riadenia koly
3. Skolsky manazment z pedagogicko-psychologického
hladiska

4. Inovacie v pedagogike a psychologii

5. Rozvijanie tvorivej osobnosti vediceho pedagogického
pracovnika

MC mesta Bratislavy:
Prevzalo projekt MC Bratislava, Tomasikova.

MC Presfov
PRIPRAVA VEDUCICH PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKOV
Projekt poskytuje ucastnikov ziskanie pozadovaného vzdelania

pre vykon funkcie. Obsah pripravy je rozvrhnuty do 8 modulov
s relativne samostatnou problematikou z oblasti riadenia,

pedagogiky a psycholdgie.

Tematické zameranie modulov:

1. Ideové vychodiska skolstva v SR

2. Kompetencie riaditel’a Skoly

3. Teoria a prax riadenia

4. Sucasna didakticka koncepcia

5. Psychologické zaklady riadenia

6. Riadenie, zdravie a bezpecnost’ prace

7. Aktualne otazky Skolstva

8. Priprava a obhajoba zavere¢nej pisomne;j prace a zaveretné

pohovory

MC Banska Bystrica:
RIADENIE SKOLY
Projekt poskytuje najnovsie poznatky umoziujuce riadiacemu
pracovnikovi analyzovat’, reflektovat’ a rozvijat’ vlastné riadiace
predpoklady a skiisenosti z pohl’adu optimalneho napifiania
riadiacich funkcii a tvorby kultury skoly. Studium je konci-
pované ako kombinacia $tidia vo vzdelavacich moduloch,
samostudia, tvorby sprav z odbornych stazii a tvorby zaverec-
nej prace z tedrie a praxe riadenia skoly.

Moduly stadia:

1. Rozvoj profesionality riadiaceho pracovnika -
autodiagnostika

2. Program vzdelavania na Slovensku - makroprostredie $koly
3. Riadenie pedagogického programu skoly - pedagogické
riadenie

4. Personalne a socialne riadenie Skoly - produktivna
personalistika

5. Hospodarske a finan¢né riadenie Skoly - efektivne
hospodarenie
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6. Informacny systém v riadeni Skoly - vyuzitie informacii
v rozhodovani

7. Organizovanie v riadeni $koly - organizacné modely

8. Marketing, strategické a operativne planovanie v riadeni
Skoly - inova¢né a transformacné programy rozvoja skoly

Metody a formy vzdelavania

Vo vzdelavani, okrem Standardnych metod
vzdelavania dospelych (prednaska, seminar) st vyuzivané také
metddy, ktoré oslovuju I'udski a profesionalnu skisenost’
ucastnika. Ide o situacné a inscena¢né metody, metddy skupino-
vého rieSenia problémov a hrania roli, brainstomingové a brain-
writingové metddy, pripadné Studie, vycvik efektivneho spra-
vania, ktor¢ ucastnikovi umoznia rozvijat’ seba samého v r6z-
nych riadiacich situdciach. Efekt tychto metod posiliuji
ispétno-vézbové mechanizmy skupinového socialneho ucenia,
umoziiujuce korekciu skiisenosti, pripadne chyb v riadiacej
praci.

Sacasny stav v priprave
veducich pedagogickych pracovnikov

MC Bratislava, Tomasikova
- ukongilo: 200 riadiacich pracovnikov SS,
- $tuduyje: 200 riadiacich pracovnikov SS.

MC mesta Bratislavy
- ukongilo: 60 riadiacich pracovnikov SS,

20 riadiacich pracovnikov ZS,
- $tuduje: 120 riadiacich pracovnikov SS,

50 riadiacich pracovnikov ZS.

MC PreSov
- ukoncilo: 70 riadiacich pracovnikov
- $tuduje: 150 riadiacich pracovnikov ZS, SS a gkol. zariadeni

(ukoncia v auguste a decembri 1996),
- bude $tudovat’: 220 riadiacich pracovnikov ZS,
od 9/1996 60 riadiacich pracovnikov SS.

MC Banska Bystrica
- $tuduje: 100 riadiacich pracovnikov SS,
510 riadiacich pracovnikov ZS,
42 riadiacich pracovnikov $pecialnych §kol
a zariadeni
- bude $tudovat’: 125 riadiacich pracovnikov SS
od 9/1996 180 riadiacich pracovnikov ZS
Studium riadiacich pracovnikov ZS uskuto&iiujeme v
spolupréci s metodickymi oddeleniami SS.

Pozitivne skusenosti
(prenos do praxe)

1. Riadiaci pracovnici v spétnych viazbach potvrdili opodstat-
nenost’ funkéného vzdelavania.
2. Modulovymi pracami spitne obohacuju tedriu i prax riadenia
8kol, pomenuvaju a riesia problémy vlastnej Skoly.
3. Ocenuju prvky volitelnosti v programe.
4. Dochédza ku zmene v komunika¢nom spravani riadiacich
pracovnikov a efektivnejSom zvladani konflitkov v skole.
5. Objavuju sa systematickejSie pristupy k socidlno-
integrativnemu vedeniu $kol.
6. Viac sa vyuzivaju procesy efektivneho delegovania.
7. Narasta vyznam sebahodnotiacich pristupov a korekcie
omylov, ¢i chyb v riadeni skoly.
8. Planovitejsie sa pristupuje k pedagogickému riadeniu skoly.
9. Cez realizované odborné staze sa ozivuje produktivna
vymena skisenosti na roznych skolach.
10. Objavuju sa pokusy o vytvaranie systémovych pristupov
ku vzdelavaniu ucitel'ov vo vlastnej Skole.
11. Viac sa vyuZivaja spitno-vazbové mechanizmy v riadeni.

SPECIALIZACNE KVALIFIKACNE STUDIUM

Specializané kvalifikaéné $tadium, ktorého funkciu
legislativaym dérazom prezentuje paragraf 8 Vyhlasky MS
SR & 42/96 Z.z., patri k vyznamnym forméam DVVPP.
Kvalifikatné stiidia realizujit MC, SPU v spolupréci s vysokymi
Skolami na prechodné obdobie. Je to Studium, ktoré zabezpecuje
kvalifikovanost’ v novych vyucovacich predmetoch pripadne
odboroch. Uskutociiuji ho metodické centra na zaklade nizkej
kvalifikovanosti, ktora sa neda celoplosne zabezpecit' len vyso-
kymi Skolami. Metodické centra ich budu uskutociiovat
docasne, do roku 2000.

Obsah Specializacného kvalifikatného Studia predstavuja
poznatky vztahujuce sa na novy vyucovaci predmet, ktory sa
na Skolu zarad'uje, napr. esteticka vychova, eticka vychova,
alebo poznatky potrebné na pedagogicktia odbornt sposobilost’
v Specialnych skolach a vo vychovnych zariadeniach.

Specializatné kvalifikaéné $tudium trva dva roky. Ma
rozsah 200 hodin priameho vyu€ovania (vycvik, prednasky,
seminar) a 160 hodin samostidia. Realizuje sa podl'a projektu,
ktory ma celoslovensku platnost’. Metodické centra Slovenska
doteraz realizovali a realizuju tri Specializacné kvalifikacné

Stadia, a to: esteticka vychova (uZ je ukonéena), eticka vycho-
va pre zakladné Skoly a pre stredné $koly, eticka vychova
pre Specialne Skoly (uskutociiuje sa a ukon¢i sa do roku
2000), $pecidlna pedagogika - pedagogika mentalne postih-
nutych pre vychovavatelov, pedagogika pre majstrov
odbornej vychovy na pecidlnych $kolich bez DPS (uskutod-
tigje sa). Ich cielom je poskytnut’ vedomosti a ziskat’ spdsobilost’
z celej oblasti, na ktoré je Stidium zamerané.

Specializa&né kvalifikaéné $tidium je ukonéené obhajobou
zaverecnej prace v rozsahu minimalne 25 stran a zavere¢nym
pohovorom pred 5-¢lennou komisiou.

Pre Specializacné kvalifikacné studium sa poskytuja
Studijné materialy, ktoré dostane kazdy tcastnik Studia.
Vypracuvavaju ich metodické centrd v spolupréci s vysokymi
Skolami a poskytujii sa zdarma. Pred zaverecnymi pohovormi
sa ucastnikom kvalifikacného $tidia poskytujii konzultacie
zamerané na vypracovanie zaverecnej prace a oboznamenie
sa s okruhom tém a otdzok na zaverecné pohovory.
Specializatné kvalifikaéné $tadium je zapoditatelnou formou
na 1. kvalifikacnu skusku..
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SPECIALIZACNE INOVACNE STUDIUM

Specializacné inovacné Stidium (vyhldska ¢ 42/1996 o dalsom vzdeldvani pedagogikych pracovnikov) je
Jednou z foriem dalSieho vzdeldvania, ktoré umoziuje prehlbenie pedagogickych sposobilosti.
Specializacné inovacné Stidium trva najviac 2 roky a uskutociiuje sa podla projektu vypracovaného
vzdeldavacimi organizdciami, ktoré cituje prislusnd vyhlaska.

MC na Slovensku poniikajii ucitelom projekty Specializacnych inovacnych stidii schvalené MS SR ako kvalitmi
formu dalSieho vzdeldvania, v ktorom si maju moznost' rozsirit svoje vedomosti v odbore, aprobovanom
predmete a skvalitnit’ svoje pedagogické zrucnosti v didaktike. Anotdcie jednotlivych projektov informuju
o ich obsahu, uréuju moznosti Studia ucitelom vzhladom na typ Skoly a davaju prileZitost pre orientdciu

na vyuzitie v Skolskej praxi.

Na Specializacné inovacné Studium sa mozu ucitelia prihldsit’ so suhlasom riaditela Skoly.
Specializacné inovacné Studium sa konci obhajobou zdaverecnej prdce pred 3-clennou komisiou. O jeho skon-

Ceni vyda vzdelavacia organizdcia osvedcenie.

Garantom Specializacného inovacného studia je vzdy to metodické centrum, ktoré ho poniika.
Dalej uvadzame zoznam Specializacnych inovacnych Studii, ktoré pripravili jednotlivé metodické centra
(pre zdkladné a stredné Skoly). Dalsie Studia budeme organizovat’ podla zaujmu pedagogov.

METODICKE CENTRUM BANSKA BYSTRICA (STREDNE SLOVENSKO)

- VSeobecna didaktika

- Zaklady etiky

- ZiKlady ustavnej demokracie

- Kurz filozofie

- Biele miesta v dejinach nasich narodov

- Komunikacia vo vyucovani slovenského jazyka

- Hospodarska nemcina

- Metddy a formy priace narozvoj komunikativnosti vo vy-
ucovani anglického jazyka

- Biznis-kontakt v ruskom jazyku

- Interpreticia umeleckého textu

- Finan¢na a poistna matematika

- Vyudoavanie fyziky metodou uzavretého vyucovacieho
cyklu s pozitim motivaénych experimentov

-Tvorivo-humanisticky pristup ucitel’a vo vyucovani chémie

- Ekolégia zamerana na globalne problémy ¢loveka

- Huméanna geografia

- Regionilna geografia

- Krajinna ekoldgia

- Caltinnictvo

-Bankovnictvo a poist’ovnictvo v odbornych ekonomickych
predmetoch strednych $kél

- Podnikovy manazment

- Priemyselna informatika

- Inovacie obsahu a didaktiky v informatike a vypoctovej
technike

- Inovécie obsahu a didaktiky v pol’'nohospodarskych pred-
metoch

- Nové stavebné materialy a technologie

- Inovacie obsahu a didaktiky v strojarskych predmetoch

- Nové trendy vo vychove a vzdelavani Ziakov SSvDM
avo VMYV so zameranim na etiku a zaZitkové formy vlast-
nej pedagogickej prace

- Vychova, vzdelavanie, rehabilitacia stuchovo a recovo
postihnutych deti

- Sexualna vychova na zakladnych skolach

- Environmentalna vychova pre ucitel’ov zakladnych $kol

- Rozvoj profesionality triedneho ucitel’a na ZS a SS

METODICKE CENTRUM MESTA BRATISLAVY

Inovacie obsahu a didaktiky v odbornych ekonomickych
predmetoch

- Odraz humanizacie spolo¢nosti v pedagogike

- Nové trendy v psycholégii

- ZvysSovanie pedagogicko-psychologickych zrucnosti a psy-
chohygiena uditel’a a Ziaka

- Metddy a formy prace na rozvoj komunikativnosti vo vy-
ucovani anglického jazyka

- Nové smery v slovenskom jazyku a literatiire

- Specializa&né inovatné $tidium pre stredoskolskych uci-
tel’ov estetickej vychovy, vytvarnej vychovy a hudobnej
vychovy

- Prevencia vzniku zavislosti v ziakladnych, strednych
a Specialnych Skolach

- Specializa&né inovaéné §tidium pre vychovavatel'ov
v domovoch mladeze

- Aplikovana logopédia pre uditel’ov v psychopedickych

Skolskych zariadeniach a ucitel’ov 1. stupiia zakladnych
skol

- Vychova k ob¢ianstvu a demokracii

- Rozne pohPady historickej vedy na dejiny a ich vyuzitie
vo vyucovani dejepisu na strednych Skolach

-Nové poznatky v tedrii a praxi vyucovania telesnej vychovy
na strednych Skolach

- Biol6gia a ekoldgia na strednej Skole

- Nové aspekty vyucovania chémie

- Specializaéné inovacné Stidium pre ucitel’ov uctovnictva
a ekonomickych cvifeni na obchodnych akadémiich

-Inovécie obsahu vzdeldvania pre stredoskolskych ucitel’ov
odbornych predmetov so zameranim na elektrotechniku

-Inovécie obsahu vzdeldvania pre stredoskolskych ucitel’ov
odbornych predmetov so zameranim na stavebnictvo

- specializaéné inovacné Stiidium pre ucitel'ov informatiky
a vypoctovej techniky na zakladnych Skolach a primy az
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kvarty osemroénych gymnazii
-Novinky v oblasti hardwaru, softwaru a praca s MS Word
a MS Excel

-Novinky v oblasti hardwaru, softwaru, databazovy systém
FoxPro a programovaci jazyk PASCAL

METODICKE CENTRUM BRATISLAVA (ZAPADNE SLOVENSKO)

- Specializa¢né inovacéné Stidium pre ucitel’ov cudzich ja-

zykov

- Jazyk a komunikacia

-Specializatné inovatné §tidium pre ucitePov slovenského
jazyka

- Rozvijanie aktivity a tvorivosti Ziakov v predmete esteticka
vychova

- Geografia koncom druhého tisicrocia
- Financie - poist'ovnictvo - i¢tovnictvo

- Praca s nadanymi a talentovanymi Ziakmi v matematike
- Fyzika okolo nas
- Ekologické a etické pristupy vo vyucovani biologie
na zakladnych a strednych skoliach
- Zahradnictvo, vinohradnictvo, rybarstvo
- Inovacny proces v stavebnictve a geodézii
- Nové trendy a pristupy v technoldgii oprav strojov
- Elektronika v praxi

METODICKE CENTRUM PRESOV (VYCHODNE SLOVENSKO)

Uvadzajuci pedagogicky pracovnik

- Vychova a vzdeldvanie mimo vyucovania

- Nové pohP’ady na dejiny

- Specializatné inovaéné $tidium z obéianskej nauky

- Specializa¢né kvalifika&né Stadium zo psychologie

- Specializaéné inovaéné $tidium dramatickej vychovy

- Efektivne vyucovanie anglického jazyka

-Inoviacia obsahu a metdéd vo vyucovani slovenského jazyka
a literatry

- Nové trendy v komunikativnom jazykovom vyucovani
(nemecky jazyk)

- Inovacia obsahu a metodiky vo vyucovani ukrajinského
jazyka a literatiry

- Inovéacia obsahu a met6d vo vyucovani mad’arského ja-
zyka a literatiiry

- Rusky jazyk v obchodnej koreSpondencii a manaZzmente

- Specializaéné inova&né $tadium pre uditelov pracujiicich
s romskymi Ziakmi

- Sucasna didaktick4 komcepcia vo vyucovani TV

- Sucasna didakticka koncepcia vo vyucovani odbornych
predmetov

- Specializatné inovaéné Stadium ucitePov matematiky
na SS

- Suicasna didakticka koncepcia vo vyucovani fyziky

- Specializatno - inovaéné Stidium biolégie

- Sticasné problémy ekologie a enviromentalistiky a ich
rieSenie

- Aplikacia najnovsich poznatkov z fyzickej a socioekono-
mickej geografie v jednotlivych regiénoch sveta na sticas-
nej politickej mape sveta

- Alternativne vyucovanie chémie

V nasledujiicej casti Vam ponmikame anotdcie k jednotlivym Specializacnym inovacnym Stidiam (dalej SIS) .
Na vybrané studim sa mézete prihldasit’ v tom metodickom centre, ktoré dané Stidium organizuje. Freto
pred kazdym blokom anctovaného prehladu SIS uvdadzame presnu adresu prislusného metodického centra.

METODICKE CENTRUM BANSKA BYSTRICA, HORNA 97, PSC 975 46

Vseobecn4 didaktika

Zefektivnenie profesionalnej ¢innosti ucitel’a v tedrii vyucovania a ucenia.
Porovnanie tradi¢nej didaktiky s trendami sticasnej didaktiky. Orientacia
didaktiky naucenie, komunikéaciaaucebny ciel. Vyucovaci proces ajeho funkcie,
didakticky cyklus. Sucasné koncepcie vyucovacieho procesu a alternativne
didaktické systémy. Ciele vyucovacieho procesu, vyber uciva ajeho struktura.
Aktivizujice metddy vyucovacieho procesu ajeho organizacné formy. Funkéné
pristupy v kontrole a hodnoteni uéebnej éinnosti ziakov. Pedagogicky vyskum
ucitela vo vyugovacom procese. SIS je uréené pre ugitelov zakladnych
astrednych §kol.

ZiKlady etiky

Projekt sa orientuje na niektoré dolezité fenomény etiky, ako napr.: individualna
etika, socidlna etika, hodnotova a normativna etika, etika ako predmet vedy
akategoérie etiky. Druhym momentom projektu je analyza vzt ahu etiky a filozofie
ajednotlivych koncepcii vo vyvoji predmetu etiky. Cielom projektu je naucit’
poznat’ systémové zaklady etiky a vediet aplikovat naucené zasady v konkrétnych
zivotnych pripadoch, naucit’ sa vytvarat’ moralne kodexy Specifikovanych
povolani a osvojit’si zasady sebatransformacie ¢loveka. Je ur¢eny pre ucitelov
strednych $kol vyucujticich ob¢iansku nauku a nauku o spolocnosti.

Ziklady ustavnej demokracie
Projekt vychadza s vysvetlenia pojmu demokracie, cez ktory prechadza
k objastiovaniu pilierov novodobej demokracie. Taziskom projektu je podat’

najrozsiahlejsiu reflexiu tistavnej demokracie, ktora je zastreSenim a garanciou
vietkych foriem pri¢om vymedzuje a urCuje ich postavenie. Vymedzuje a ur€uje
postavenie zakladnych a nezavislych komponentov §tatnej moci, ide viak o vzt'ah
ku konstitucii a k sebe navzajom. Projekt zdoraziuje vel’ky vyznam vzdelavania
obyvatel'stva v demokratickej spolocnosti. Ciel'om projektu je ziskat’ spdsobilosti
demokraticky konat’ a Zit' v socialnej komunite. Je urCeny pre ucitel'ov ON
aNaS$SS.

Kurz filozofie

Tematicka orientacia projektu je zamerana na vzt'ah filozofie k jednotlivym
veduicim disciplinam a spolocenskym odborom, ktoré maju k filozofii blizky
vztah. Konkrétne ide o ekologiu, ekofilozofiu, socialne teérie, filzoficku
divergenciu, futuroldgiu, politiku, politoldgiu, etiku, etickt vychowvu, estetiku,
zdroje krasy, gnozeoldgiu, psycholdgiu, didakticko-metodické praktikum
ekonomiky a didaktiku filozofie. Ciel'om projektu je inovovat obsah filozofie
ainSpirovat’ ucitelov k filozofickej tvorbe a filozofovaniu. Projekt je uréeny pre
stredoskolskych ucitel'ov ON a NaS.

Biele miesta v dejinach nasich narodov
Projekt je zamerany na vykrytie tzv. bielych miest v narodnej a svetovej i najnovsej
historiografii. Namiesto marxistického pohl'adu poskytuje objektivny pristup
bez prikrasl'ovania a zaml¢ovania vyznamnych udalosti v Zivote nasich narodov
asusedov. Zdoraziiuje negativisticky vyznam ideologizacie historiografie, pretoze
ten je prekazkou pre vzajomné porozumenie medzi 'ud’'mi a vedie ku konfron-
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taciam a nenavisti. Projekt sa d’alej zameriava na mnohé doteraz nezverejnené
fakty a udalosti, ¢im odstraiiuje dohady a myty v nasej nedavnej historii. Je
urdeny pre vietkych ugitelov dejepisu (ZS a SS).

Komunikacia vo vyucovani slovenského jazyka
Studium je orientované na ziskanie novych informacii o literature, jazyku,
literarnom a jazykovom mysleni, o su¢asnom pedagogicko-psychologickom
mysleni. Frekventanti absolvuju dielne z tvorivej dramatiky, pedagogickej
komunikacie, netradi¢nych metdd vyucovania, rétoriky a umeleckého prednesu.
Ciel'om projektu je ziskanie sposobilosti netradi¢nymi metodami vnikat’do vy-
ucovania slovenského jazyka a literatiry a uplatiiovat’ ich vo vyuke na vlastnej
skole. Projekt je ur¢eny pre ucitel'ov slovenského jazyka a literatary vietkych
typov strednych kol.

Hospodarska nem¢ina

Stiadium je urdené pre ugitel'ov nemeckého jazyka obchodnych akadémii a inych
typov strednych $kol, ktoré maji vo svojich ucebnych osnovach v naplni obchodné
vzt'ahy, korespodenciu. Cielom inovacného $pecializatného Stidia je ziskat
pozadované vedomosti a zru¢nosti v oblasti marketingu, podnikovej ekonomiky
aaplikovat’ich vo vychovno-vzdelavacom procese. Absolvent stidia sa uplatni
ako stredoskolsky ucitel’ nemeckého jazyka v oblasti ekonomicko-pravnych
vzt'ahov, je sposobily na dalsie odbormo-metodické vzdelavanie v oblasti
marketingu, koreSpodencie, podnikovej ekonomiky a ostatnych sucasti
hospodarskeho systému.

Metddy a formy prace na rozvoj komunikativnosti

vo vyucovani anglického jazyka
Specializaéné inovaéné tudium je uréené pre zaujemcov zo strednych
a zékladnych $kol stredného Slovenska vyucujucich anglicky jazyk -
aprobovanych pedagdgov. Je zamerané na rozvoj komunikativnych zruénosti
ajazykovej kompetencie, ako aj na doplnenie a prehibenie vedomsoti azrucnosti
zpedagogiky a pedagogickej psycholdgie. Projekt sme prebrali z Metodického
centramesta Bratislavy.

Biznis-kontakt v ruskom jazyku
SIS je urené pre absolventov rusistiky. Reaguje na novia spologensko-politicki
ahospodarsku situdciu a prehlbuje vzdelanie uéetel'ov 0 komerént komunikéciu,
aktivizuje spolocensko-vedné informéacie, syntetizuje ekonomické, kulturologické
a pedagogické poznatky. Absolventi dostanti medzinarodny certifikat
Strasburgskej komisie RJ a slovenské osvedgenie o absovovani tidia.

Interpretacia umeleckého textu

Projekt sa zameriava na ziskanie prehl’adnych informacii o najnovsich trendoch
vyvoja v literatiire, v hudobnom ument, vytvarnom umeni, filme a dramatickom
umeni. Druhym motivom projektu je koncentracia na ziskanie interpretacnych
zruénosti - technika umeleckého prednesu, zaklady hlasnej reci a vyslovnosti
atechnika dramatizacie slovesnych diel. V zaverecnej Casti projekt obozndmi
ucitel'ov so zakladmi didaktiky pre vychovu recitatorov. Je urceny pre stre-
doskolskych ucitel'ov jazyka ruského, slovenského a estetickej vychovy.

Finan¢na a poistnd matematika
Obsahova néplii SIS je zamerana na zvladnutie zikladov finanénej a poistnej
matematiky, aplikaciou Statistickych metdd, bankovnictva a hospodarskych
poctov - trokovanie, jednoduché a podvojné uctovnictvo v praxi. Ziskané
odborné poznatky vediet pretransformovat’ do vyucovacich metdd s vyuzitim
vypoctovej techniky. Ziskané poznatky tiez vediet’ vyuZit na ziskanie spatnej
viizby formou didaktickych testov. SIS je urtené pre uditel'ov SS.

Vyucovanie fyziky metédou uzavretého vyucovacieho

cyklu s pouZzitim motivaénych experimentov
SIS z fyziky je zamerané na doskolenie ucitelov v oblasti alternativnej metodiky
s ozivenim experimentalnej ¢innosti na hodinach fyziky cestou pouzivania
motivacnych experimentov. Uveden4 alternativna metodika je uznavana ako
metodika svetovych autorov (podl'aM.Zelinu) . Metdda uzavretého cyklu ozivuje
aoslobodzuje ucitel'ov od rutinérskeho a stereotypného charakteru vyucovania
aokrem iného upozoriuje aj na nedostatky vytvorené stereotypom pedagogickej
&innosti. SIS je uréené pre ugitelov SS.

Tvorivo-humanisticky pristup ucitel’a vo vyucovani
chémie
Zakladom $pecializaéného inovacného Stiidia z chémie je tvorivo - humanisticky
pristup k vyuc¢ovaniu chémie, umoznit u¢itel'om rozvijat’ pedagogické schop-

nosti, prehibit' vedomosti zmetodiky a didaktiky predmetu chémia a dosiahnut’
unich schopnost aplikovat’ ziskané vedomosti vo vyucovacom procese na jeho
zefektivnenie.

Ekolégia zamerana na globalne problémy cloveka
Ciel'om je sprostredkovat’ medzipredmetové prepojenie vedomosti na zaklade
novych poznatkov z ekoldgie a environmentalnej vychovy, zaroven stimulovat’
autonomny spdsob myslenia a iné postoje voci vychove a ziakom, ako s doteraz
bezne pontkané, so zdmerom zaviest’ ekologické principy do Zivota $kol
aucebnych osnov. SIS je uréené pre uitelov SS.

Humanna geografia

Obsah SIS vyplyva zo stile sameniacich predpokladov socioekonomickej sféry.
Jednotlivé zlozky socioekonomickej sféry maju svoje vlastné pravidla, zakonitosti
rozmiestnenia a existencie v krajine. Zaroven vytvaraji jeden celostny systém,
ktorého prvky sunavzajomsilne zavislé, a preto si vyzaduji komplexné stadium.
Poznatky humannej geografie o jednotlivych zlozkach socioekonomickej sféry,
ako o celostnych priestorovych utvaroch, maju nielen poznavaci vyznam, ale
sa vyuzivajli aj pri organizacii a riadeni spolo¢enskych aktivit, ¢o moze ucitel’
vyuzit’ pri aplikovanom vyucovani geografie. Sucastou obsahu $tidia su aj
inovacné trendy z didaktiky geografie. SIS je uréené pre ucitelov SS.

Regiondlna geografia

Obsah SIS z regionalnej geografie vyplyva z rychlo prebichajiicich zmien
politické zmeny maju odraz aj v zmene ekonomickych vzt'ahov medzi Statmi.
Menia sa staré ekonomické zvizky, vznikaju a rozvijajii sa ekonomické vzt'ahy
medzi novovznikajucimi $tatmi. Cielom SIS je aplikovat’aktualizované poznatky
do vyucovacieho procesu v ramci regionalnej geografie, a to hlavne v socioeko-
nomickej zlozke, s vyuzitim inovacnych prvkov z didaktiky geografie. SIS je
ur&ené pre uéitelov SS.

Krajinna ekologia

Obsah SIS z krajinnej ekoldgie vyplyva zo zmeny uebnych osnov geografie
na gymnaziach. Touto zmenou bola zaradena do 4. ro¢nika krajinna ekologia
(geografia) ako sucast’ geografie. Tato fyzickogeograficka disciplina skuma
vzajomné vzt'ahy medzi prirodnymi komponentami, prvkami krajiny a hodnoti
prirodné procesy na ur¢itom tizemi. Ciel'om $tiidia je aplikovat’ ziskané poznatky
zkrajinnej ekologie do praxe. Ziskat’ zruénosti v hodnoteni krajiny ako objektu,
v planovani krajiny ako objektu a v zostavovani méap poda vyskumu. Stadium
jekoncipované tak, Ze obsahuje aj inovécie z didaktiky geografie. SIS je urdené
preuditelov SS.

Caliinnictvo
Projekt ponuka Siroky rozsah aktudlnych obsahov stvisiacich s najnovsimi
poznatkami uplatiiovanymi vo vyrobnej praxi. St to antropometria, ergonémia
acekoldgiav Caliinnictve, oblast’ materialov, konstruovania, techniky a technologie
v Caltinnictve, normalizécia a skuSobnictva. Stadium je koncipovang tak, Ze
obsahuje aj inovacie z didaktiky odbormych predmetov, uréené je pre ucitelov
odbornych predmetov nabytkarskeho a ¢alinnického zamerania.

Bankovnictvo a poist'ovnictvo

v odbornych ekonomickych predmetoch strednych kol
Zéamerom Specializacného $tudia je zvySenie odbornej, metodickej a praktickej
pripravy ucitelov na vyucovanie predmetov bankovnictvo a poist'ovnictvo
v obchodnych akadémiach a ucitelov ekonomiky v SOS a SOU. Absolvovanim
$pecializaéného §tidia maju ucitelia moznost’ ziskat’ najnovsie informacie
z ¢innosti, ktoré bankové a poist ovacie subjekty v siicasnej dobe vykonavaju,
ako aj informacie zo stale sa rozvijajuceho slovenského aj medzindrodného
kapitalového trhu. Specializatné inovadné tudium je urdené pre ucitelov
predmetov bankovnictvo a poistovnictvo v obchodnych akadémiach a pre
utitelov ekonomiky v SOS a SOU.

Inovacie obsahu a didaktiky v odbornych ekonomickych
predmetoch

Ciel'om §tudia je oboznamit’ sa s poznatkami makro- a mikroekonomie,
- s poznatkami podnikového hospodarstva, dafiovou siistavou, bankovou
ststavou, poistovnictvom, finanénym trhom a burzou, ukazat’ moznosti aplikacie
poznatkov z marketingu a manazmentu a osvojit’ si zéklady jednoduchého
apodvojného uctovnictva. Stidium je preto uréené pre ucitel'ov s vysokosko-
Iskym vzdelanim strojarskym, stavebnym, elektrotechnickym, ktori na SOU
a SOS vyuduj aj ekonomické predmety.
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Podnikovy manazment

Cielom je v uzavretych tematickych castiach ako finan¢né uctovnictvo,
prevadzkové uctovnictvo, obchod, investicny a finanény manazment, socialny
apersonalny manazment, organizacia a planovanie ¢innosti - ziskat’ schopnosti
pracovat’ s mimoriadne aktualnymi informaciami nielen v $pecializovanych
odbornych predmetoch ekonomického charakteru.
Specializagné stadium je uréené pre odbornych ucitelov ekonomickych
predmetov.

Priemyselna informatika
Oboznamenie sa s vyvojom v oblasti pruznych vyrobnych systémov,
informacénych technoldgii a priemyselnej informatiky a ich zapracovanie do obsa-
hovych inovacii v odbormych predmetoch. Rozvoj tvorivosti u¢itelov odbormych
predmetov s vyuzitim najmodernejsich poznatkov z informatiky, informaénych
technoldgii a inovécii v didaktike odbornych predmetov. Specializatné §tidium
je uréené pre ucitel'ov odbornych elektrotechnickych, mechatronickych
astrojnickych predmetov na vSetkych typoch strednych $kol.

Inovécie obsahu a didaktiky
v informatike a vypoctovej technike
Ponuka Specializaéného inovaéného $tudia z informatiky a vypoctovej techniky
obsahuje moznosti pre ucitel'ov informatiky, vypoctovej techniky a prog-
ramovania: - zdokonalit’ sa v profesii, ziskat’ zru¢nosti vo vyuzivani globalnej
pocitacovej siete Internet, pripravit’sa na pracu v lokalnych métach pre rychlejsiu
komunikaciu a lepSie vyuzivanie technickych prostriedkov. V u¢ebnom plane
stiové operatné systémy, ako aj inovécie v didaktike informatiky. Specializatng
inovaéné §tidium je uréené pre ucitel'ov informatiky a vypoctove;j techniky.

Inovicie obsahu a didaktiky
v pol’nohospodarskych predmetoch
Projekt ponuka ucastnikom $tidia, absolventom vysokoskolského Stidia
pol'nohospodarskeho zamerania moznost’ nové odborné vedomosti v oblasti
pol'nohospodarske;j techniky a technoldgie, ekoldgie, manazmentu, agroturistiky,
inovacnych technologickych postupov pri vyrobe pol'nohospodérskych produktov
atieto uplatnit’ vo vlastnych uéebnych ciel'och jednotlivych odbomych predmetov.
Projekt sa zaobera aj didaktikou odbornych predmetov. Je ur€eny ucitelom
odbornych predmetov pol'nohospodérskeho zamerania na SPoS a SOUP.

Nové stavebné materialy a technologie
Specializaéné stadium Nové stavebné materialy a technolégie dava moznost’
doplnit’a prehibit’ vedomosti zoblasti novych stavebnych materidlov, technoldgii
v odbore pozemné stavitel'stvo, technickych stavieb, rekonstrukcie a adaptacie
budovavyuzivania VVT v projektovani, osvojit’ si nové metody prace vo vyuke
odbormych predmetov.

Specializatné stidium je uréené odbornym ugitefom SOS a SOU stavebnych
predmetov.

Inovéacie obsahu a didaktiky v strojarskych predmetoch
Specializatné inovatné studium umozni ugitel'ov strojarskych predmetov osvojit
si inovacie v didaktike zodbornych predmetov, uzivatel'sky pristup k pocitacom,
zaklady projektovania, programovanie robotov a CNC strojov, rozsiritsi poznatky

v oblastiach podl’a vyberu pre potreby vlastnych $kol.

Nové trendy vo vychove a vzdelavani Ziakov SSvDM

avo VMYV so zameranim na etiku
a zazitkové formy vlastnej pedagogickej prace
Stiadium je zamerané na zvysenie odbornej, metodickej a praktickej pripravenosti
vychovavatel'ov, obohatenie vol'no¢asovych aktivit ubytovanej mladeze,
rozsirenie informacii z etickej vychovy a vychov, ktoré si napomocné
efektivnejSiemu riadeniu vychovno-vzdelavacieho procesu v DM avo VM V.
Snaha o prezentaciu kvalitativneho posunu vo vlastnom pedagogickom pdsobeni,
hlavne ako putavo, zazitkovo, huménne vychovavat’a vzdelavat’ stredoskolsku
mladez v jej vol'nom Case a to tak, aby sme nezaostavali za svetom humanity
a demokracie.

Vychova, vzdelavanie, rehabiliticia

sluchovo a re¢ovo postihnutych deti
Projekt sa zameriava na ziskanie novych informacii a rozvoj odborno-
metodickych spdsobilosti $pecialnych pedagdgov pracujucich so sluchovo are-
¢ovo postihnutymi det'mi predskolského a Skolského veku s neurogénnymi
poruchami ucenia v skole, vychove mimo vyu¢ovania, v spolupréci s rodi¢mi.
SIS je urené pre ucitelov, vychovavatel'ov, skolskych psycholégov MS, ZS
pre sluchovo arecovo postihnutych.

Sexualna vychova na zakladnych Skolach
Projekt zohl'adiiuje udebné osnovy sexudlnej vychovy schvalené MS SR.
Zameriava sana odbornt a metodicki pripravu ucitelov ZS v oblasti biologie,
psycholégieasociologie, sexuality Cloveka, zohl'adiiujuc ontogenetické, vyvojové
hladiské a poziadavky rodicovskej a skolskej vychovy pre optimalny psycho-
sexualny vyvoj ziakov.

Environmentalna vychova pre uéitel’ov ziakladnych $kél
Obsah SIS vyplyva zpedagogicko-organizaénych pokynov MS SR, vnadviiznosti
na Stratégiu, zasady a priority Statnej environmentalnej politiky v SR. Z tychto
materialov vyplyva pre $koly aucitel'ovtlloha zlepsit’ environmentélne vedomie
apoznanie iakov ZS, &o je mozné len prostrednictvom prehibenia ekologického
myslenia a environmentalnej etiky, v izkom prepojeni s novymi formami
zdidaktického hladiska . Studium bude zamerané na globalne problémy sveta,
ochranu Zivotného prostredia, ochranu ¢loveka a zdravy sposob Zivota metodami
aformami pristupnymi Ziakom ZS, napr. vychadzakami, exkurziami, cviceniani,
ekohrami, ekocestami, praktic. vycvikom, vyuzivanim zazitkového ucenia.

Rozvoj profesionality triedneho utitel’a na ZS a SS
Projekt sa orientuje na rozsirenie novych humanistickych pristupov - ako su
modely tvorivej humanistickej vychovy, riesenie konfliktov v skole, 10 stupiiov
zrelosti vyust'ujucich do komplexnej prosocialnosti, na prenos inovacnych
stratégii a metdd vychovy v praxi triednych ucitel'ov v préci s talentovanymi
anadanymi ziakmi, v praci s problémovymi a slaboprospievajucimi ziakmi.
Ciel'om projektu je rozvoj riadiacich predpokladov, spdsobilosti motivovat’ ziaka
k tvorivému zivotnému Stylu a osvojovaniu prosocialneho spravania ziakov.
Projekt je uréeny pre vietkych ugitelov ZS a SS.
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Odraz humanizacie spolo¢nosti v pedagogike
Cielom tohtoSpecializa¢ného inovacného Stidia je doplnenie vedomosti
azruénosti ucitel'ov pedagogiky, ktoré vyplyvaji z obsahu a si¢asnych potrieb
vyucovania pedagogiky, teérie vyucovania a pedagogickej psycholdgie na
strednych skolach.

ZvySovanie pedagogicko-psychologickych zru¢nosti

a psychohygiena ucitel’a a ziaka
Cielom $pecializaéného inovacného $tidia, urceného pre pedagogickych
pracovnikov ZS a SS, je posilnit’ poznatky o pedagogicko-psychologickej
diagnostike Ziaka, triedneho kolektivu, uciva. V priebehu $tidia ziskaji Gicastnici
informécie o humanizacii koly, najmé vzhl'adomna $tyl prace, osvoja si techniky
zvladania zat'azi v skolskych podmienkach a zasady zlepSenia hygienickych
podmienok v skole.

Nové trendy v psycholégii
Specializaéné inovaéné §tidium je urené pre ucitel'ov psycholdgie na stred-
nych skolach, sleduje prehibenie a doplnenie novych poznatkov zo psycholgie

(najma aplikovanej) a zvySovanie socialno-psychologickych kompetencii.

Prevencia vzniku zavislosti v zakladnych, strednych
a Specialnych $kolach

Ciel'om Speializa¢ného inova¢ného Stiidia je pripravit' vybranych pedagogickych
pracovnikov na to, aby dokazali rozpoznat’ priznaky osobnych ¢i socialnych
problémov mladych l'udi, ktoré mozu viest’ k zavislosti, aby nadobudli také
komunikacné zru¢nosti, ktoré budti iniciovat’ zmenu v postoji k viastnému zdraviu
azivotuumladého ¢loveka, aby ziskali pre spolupracu mladych 'udia vytvorili
tzv. vrstovnicke skupiny.
Pocas studia ziska poslucha¢ odborny zaklad v problematike vzniku
mechanizmov, typoch a terapii zavislosti a zruénosti v prevencii ich vzniku.

Specializatné inova¢né §tidium pre vychovavatel'ov
v domovoch mladeze
Cielom tudia je doplnenie a prehibenie vedomosti a zrucnosti vychovavatelov
DM - absolvnetov VS (odbor vychovavatel'stvo), ktoré vyplyvaji z inovécie
obsahu pedagogiky a pedagogickej psychologie.
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Aplikovana logopédia pre ucitel’ov v psychopedickych
Skolskych zariadeniach a ucitel’ov 1. stupia zaklad. $kol

Studium je uréené ucitelom osobitnych §kol, kde sa predmet individudlna
logopedicka starostlivost’ vyucuje ako povinny v 1. - 3. ro¢niku, v4. - 6. roéniku
ako nepovinny. Dalej oslovuje ugitelov 1. stuptia zikladnych $kol, pretoze ich
tlohouje zabezpecovat asledovat rozvoj reci dietata a poskytovat' mu zékladny
servis.

Ukiteliaziskaju zakladné zruénosti v diagnostike portich re¢i a zakladni metodiku
v korekeii tychto poruch.

SIS pre stredoskolskych utitel’ov estetickej vychovy,
vytvarnej vychovy a hudobnej vychovy
Cielom 3tudia je prehibit’ vedomosti a zruénosti idastnikov z pedagogiky,
psycholégie, ale hlavne prehibit'ich vedomosti znovych poznatkov vo vyucovani
estetickej vychovy, vytvarnej vychovy a hudobnej vychovy.

Nové poznatky v teorii a praxi vyucovania
telesnej vychovy na strednych $kolich
SIS doplni a prehibi vedomosti a zrugnosti ucastnikov, ktoré vyplyvajia
z inovacii obsahu pedagogiky, pedagogickej psychologie, tedrie a didaktiky
skolskej telesnej vychovy. Dalej prispeje k rozvoju tvorivosti ticastnikov SIS,
ku zdokonalovaniu ich pedagogickej sposobilosti a vzbudeniu zaujmu
osamovzdelavanie.

Vychova k ob¢ianstvu a demokracii
SIS je uréené stredoskolskym ugitel'om obéianskej nauky (NoS). Utitelia si
prehibia vedomosti a zruénosti z oblasti pedagogiky, pedagogickej psycholdgie,
ale hlavne si prehibia teoretické vedomosti, ktoré priniesli spologenské javy
anovéucebné osnovy.

Rozne pohl’ady historickej vedy na dejiny a ich vyuZitie
vo vyucovani dejepisu na strednych skolach
Ciel'om tohto SIS pre stredoskolskych ucitelov dejepisu je doplnenie, prehibenje
arozsirenie vedomosti, metdd a foriem prace vyplyvajucich z inovacii obsahu
historie, pedagogiky, pedagogickej psycholdgie, didaktiky ametodiky vyucovania
dejepisu.

Nové smery v slovenskom jazyku a literatire
Obsah SIS pre stredoskolskych ucitelov slovenského jazyka a literatiiry sa sklada
zpedagogiky, pedagogickej psycholdgie, z prace na pocitadi az tedrie vyuovania
slovenského jazyka a literattry.
KIucovym vzdelavacim blokom je tedria vyucovania slovenského jazyka a lite-
ratlry, v ktorom budeme ucitel'om spristupiiovat’ nové smery vo vyucovani
tohto predmetu, ktoré je v sticasnej etape vyucovania vel'mi aktualne.

Metddy a formy prace na rozvoj komunikativnosti
vo vyucovani anglického jazyka
Specializaéné inovatné §tadium je uréené pre zéujemcov zo strednych a
zakladnych $kol v Bratislave vyucujiicich anglicky jazyk - aprobovanych
pedagdgov. Je zamerané na rozvoj komunikativnych zruénosti a jazykovej
kompetencie, ako aj na doplnenie aprehibenie vedomsoti a zruénosti z pedagogiky
apedagogickej psychologie.

Biologia a ekolégia na strednej Skole
Toto SIS pre stredoskolskych ucitelov biolégie a ekologie méa doplnit'a prehibit’
vedomosti a zruénosti ucastnikov Studia, ktoré vyplyvajui z inovacii obsahu

pedagogiky, pedagogickej psychologie, biologie, tedrie vyucovania biologie
acekologie.

Nové aspekty vyucovania chémie
Cielom $pecializacného inovacného $tudia pre stredoskolskych ucitel'ov ché-
mie je doplnit’ aprehibit’ vedomosti a zrugnosti igastnikov SIS, ktoré vyplyvaji
z inovacii obsahu pedagogiky, pedagogickej psychologie, chémie a tedrie
vyucovania chémie.

SIS pre ucitePov i¢tovnictva a ekonomickych cviteni
na obchodnych akadémiich
Specializaéné inovatné stidium pre uditelov (iétovnictva a ekonomickych cviceni
umoziiuje icastnikom doplnit a prehibit’ si odborné vedomosti a zrutnosti
v oblastiti¢tovnictva, s prepojenim na ekonomick tedriu aktualnej ekonomic-
kej situdcie, ako aj zdokonalit’ sa v pedagogickej sposobilosti. Kurz vede-
nia Gétovnictva na pocitaci, ktory je sucastou Stidia, rozsiri praktické odbor-
né zruénosti ticastnikov o vyuzivanie pocitacovej techniky vo vyucovani.

Inovacie obsahu vzdelavania pre stredoskol. ucitelov
odbor. predmetov so zameranim na stavebnictvo
Ciefom SIS je doplnit vedomosti ugitel'ov na SPS a SOU o inovécie v oblasti
odbomych predmetov v stavebnictve, pedagogiky — apedagogickej psychologie
adidaktiky technickych predmetov. Stidium je uréené stredoskolskym ugitelom,
ktoi asolvovali $tidium na stavebnej fakul-  te Technickej univerzity (predtym

SF SVST) a vyucujit odborné predmety na SPS a SOU.

Inovacie obsahu vzdeliavania pre stredoskol. ucitel’ov
odbornych predmetov so zameranim na elektrotechniku
Stidium je uréené stredoskolskym ugitefom, ktori absolvovali §tudim
na Technickej univerzite, fakultu elektrotechniky a informatiky (predtym
Elektrotechnicka fakulta VS), a vyuguji odborné predmety na SPS a SOU.
Ciel'om SIS je doplnit’ich vedomosti o inovécie v oblasti odbornych predmetov
elektrotechniky a informatiky, pedagogiky a pedagogickej psychologie a didaktiky
technickych predmetov.

SIS pre ucitePov informatiky a vypoctovej techniky
na ZS a primy az kvarty osemro¢nych gymnazii
Ciel'om SIS je doplnit’ vedomosti iastnikov $tiidia 0 nové poznatky z peda-
gogiky, z pedagogickej psychologie, didaktiky vyucovania informatiky a o no-

vinky v oblasti hardwaru a softwaru.

Novinky v oblasti hardwaru, softwaru a praca
s MS Word a MS Excel
Ciel'om tohto SIS pre kvalifikovanych uéitelov vypoctovej techniky alebo
informatiky na strednych skol4ch je doplnenie vedomosti iastnikov SIS o nové
poznatky z pedagogiky, z pedagogickej psychologie, didaktiky vyucovania
informatiky a 0 novinky z oblasti hardwaru a softwaru. Ugastnici SIS sa budi
venovat'ipraci s MS Word a s MS Excel.

Novinky v oblasti hardwaru a softwaru, databazovy
systém FoxPro a progravovaci jazyk PASCAL
Toto SIS pre ucitel'ov informatiky na strednych $koldch ma doplnit vedomosti
ucastnikov o nové poznatky z pedagogiky, z pedagogickej psychologie, didaktiky
vyuovania informatiky a o novinky z oblasti hardwaru a softwaru. Ucastnici
SIS sabudii venovat’ tie programovaciemu jazyku PASCAL a databazovému
systému FoxPro.

MC BRATISLAVA., TOMASIKOVA 4, PSC 820 09

specializaéné inovacné Stidium pre ucitel’ov
cudzich jazykov
SIS je urtené ucitelom cudzich jazykov. Jeho cielom je poskytnut ugitefom
moznost’ zozndmit’ sa s najnovsimi poznatkami potrebnymi pre zostavenie
systému vedomosti a zruénosti v oblasti vyucovania, ktoré vedi k modernizacii
aefektivnosti na hodine cudzich jazykov.

Nové trendy a pristupy v technol6gii oprav strojov
Projekt slizi uitel'om strojarskych odborov strednych odbornych $kol na ziskanie
najnovsich inoformécii potrebnych pre vyucovaci proces. Obsah uciva v priprave
ziakovmusi byt'v sulade s najnovsou pouzivanou technoldgiou. V oblasti oprav
strojov sa zmenou podmienok na trhu, osobnou zodpovednost'ou uzivatelov
meni forma oprav na profesiondlnejSiu. Nové trendy st v podstatnej miere

riadené informéciami o skuto¢nom stave strojov, z ¢oho vyplyva potreba
predikovanej udrzby v spravnom ¢ase. Forma $pecializaéného $tidia vychadza
v Ustrety ucitelom s cielom spravne a rychlo ziskat’ potrebné informacie
ametodiku. TaZiskovym zameranim $tudia st inovatné trendy v opravarenstve
strojov. Informaciam v ostatnych uvedenych oblastiach je venovany mensi
priestor. Podl'a aktudlneho zaujmu ucastnikov je mozné zameranie Studia
vrozsahu 30% upravit’.

Elektronika v praxi
Projekt umozni ucitelom elektrotechnickych odborov SOS ziskat’ najnovsie
informécie potrebné pre vyucovaci proces. Do popredia sa dostavaji poziadavky
jednak zakaznikov, jednak inych vyrobcov, uzivatelov a $tatu na elektro-
magneticku kompatibilitu a bezpecnost’ elektrotechnickych zariadeni v sulade
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s pouzivanou technoldgiou vyroby. ZvySovanie profesionalnej tirovne oprav
elektrickych zariadeni, uZivanie elektrickych zariadeni, suvisi so skvalitfiovanim
vyuky ziakov v stilade s najnovsimi informéciami v odbore.

Forma $pecializaéného $tudia dava u¢itel'om moznost ziskat”potrebné informacie
ametodiku.

Taziskovym zameranim §tudia je elektronika - polovodidové siiciastky,
optoelektronika vo vsetkych odboroch elektrotechniky.

Podl'a aktualneho zaujmu ucastnikov je mozné zameranie Studia v rozsahu 30%
upravit’.

Geografia koncom druhého tisicrocia

Odborna geograficka a didakticka Cast’ $pecializacného inovaéného Stidia
projektu Geografia koncom druhého tisicroia je zamerana na ziskanie
arozvijanie vedomosti a zru¢nosti v troch rovinach. Je to rovina Specialnych
geografickeyh disciplin, rovina tedrie vyucovania geografie a rovina
alternativnych pristupov pri rieSeni zavereénych prac absolventov. Obsah
jednotlivych geografickych disciplin, ako aj tedrie vyucovania geografie, sa opiera
onajnovsie poznatky vedy, geografickej praxe a skolskej geografie.

Jazyk a komunikacia
Vzdelavaci projekt jeur¢eny ucitel'om madarského jazyka a literattry. Podstatu
projektu tvoria poznatky z komunikécie v tedrii a praxi, semioticka textologia
vo vyucovacom procese, Styl a Stylistika dneSnych dni a rozvijanie jazykovej
kultiry. Otazky vyucovania literatiry si zamerané predovsetkym na inovacné
tendencie v sprostredkovani literamych diel. Sucast'ou projektu je aj problematika
z oblasti pedagogiky a psycholdgie a praca s pocitatom a médiami.

Financie - poistovnictvo - i¢tovnictvo
Projekt $pecializaéno-inovacného $tidia v rozsahu 240 hodin je uréeny pre ucite-
T'ov matematiky zakladnych a strednych $kol. Obsahuje ciele, organizaciu,
odborné zabezpecenie, uéebnu osnovu, finanény plan a podmienky ukonéenia
Stidia frekventanta. Stadium je urtené na prehibenie systému vedomosti,
zruénosti a navykov, ako i na ziskanie skusenosti, ako je mozné uplattiovat nové
poznatky vo finan¢nictve, poistovnictve a iétovnictve v praxi.

Praca s nadanymi a talentovanymi Ziakmi v matematike
Projekt $pecializatného inovaéného $tidia v rozsahu 240 hodin pre ucitel'ov
matematiky na zakladnych a strednych Skolach obsahuje ciele, organizaciu,
odborné zabezpecenie, u¢ebni osnovu, finanény plan a podmienky ukoncenia.
Stadium je uréené na prehibenie systému vedomosti, zrugnosti a navykov
potrebnych pre tvorivi pracu s nadanymi ziakmi v matematike.

Ekologické a etické pristupy vo vyucovani biologie
na zakladnych a strednych Skolach
Projekt pontika stredoskolskym ucitel'om biologie rozsirenie svojho vzdelania
v oblasti biologickych vied. Doraz kladieme na aktivity a informécie z oblasti
ekologieaenvironmentalistiky a na etické pristupy vo vyucovani biologie. Ucitelia

ziskaju zakladni gramotnost’ v oblasti vyuzivania pocita¢a na tvorbu ucebnych
pomdcok. Projekt je urCeny ucitelom zakladnych a strednych $kol.

Specializa¢né inovaéné $tidium pre uditelov

slovenského jazyka
Projekt sa zameriava najmé na prehibem'e, doplnenie a rozsirenie vedomosti
a zruénosti ucitel'ov z oblasti pedagogiky, pedagogickej psycholdgie, z tedrie
vyucovania slovenského jazyka a literatury; zarad'uje do vzdelavacieho procesu
kurz obsluhy pocitacov, ich vyuZitie na hodinach slovenského jazyka a literatury,
pracus tlaou, audionahravkami, obrazom, filmom a televiziou. Uvedeny projekt
obsahuje tematické okruhy tykajuce sajazyka, Stylistiky, konverzacie a literatury,
ktorych cielom je podnietit’ucitel'a k tvorivej praci a prispiet k jeho odbornému
rastu.

Rozvijanie aktivity a tvorivosti Ziakov v predmete
esteticka vychova

Inovacné studium podl’a predloZeného projektu ma pomdct uitelom estetickej
vychovy efektivnejsie realizovat’ $pecifikum ucebného predmetu, ktorého
formativne moZnosti sa realizuju predovsetkym prostrednictvom estetického
zazitku ziakov. Preto zakladom obsahu $tudia je pedagogicka interpretacia
umeleckych diel i podnety na zaradenie primeranych estetickych tvorivych
prejavov ziakov. Doraz sa bude klast’na polyestetickt vychovu.

Zahradnictvo, vinohradnictvo, rybarstvo
SIS je urené pre stredoskolskych ugitelov pol'nohospodarskych predmetov.
Utastnici §tidia majii moznost zoznmit’ sa s novymi technolégiami v zahrad-
nictve, vinohradnictve a s podnikanim v pol'nohospodarstve. V ramci bloku
rybarstvo ziskaju informacie o novych systémoch odchovu a o produkeii ryb.
Odbomé inovacie budt v taziskovych zameraniach ucitela.

Inovacny proces v stavebnictve a geodézii
Projekt $tudia je navrhnuty ako forma d’alSieho vzdelavanie stredoskolskych
ucitel'ov odbornych predmetov na strednych priemyselnych skoléch stavebnych,
geodetickych a na strednych odbornych uéilistiach stavebnych. Hlavnii ¢ast’
projektu tvoria inovacie v stavebnictve a geodézii a aktualne otazky vyucovania
stavebnych a geodetickych vyrobnych predmetov. Projekt $tidia bol vypracovany
zddvodov realizacie zmien spolocensko-ekonomickych a technicko-vyrobnych
podmienok v stavebnictve a geodézii, ktoré je potrebné uplatnit’aj v geodetickej
praxi.

Fyzika okolo nas
Projekt Specializacno-inovacného $tidia je ureny pre ucitel'ov fyziky zakladnych
a strednych $kél. UgiteFom umozni prehibit’ poznatky z vybranych odborov
moderne;j fyziky, ziskat’ zruénosti v praci s laboratornou technikou a zoznamit’
sa s najnovsimi vysledkami vyskumov didaktiky fyziky a s moderniza¢nymi
tendenciami pri jej vyucovani.

Metodické centrum Presov, Tarasa Sevéenku 11, PSC 0380 40

Uvadzajuci pedagogicky pracovnik
Ciel'om je pripravit’ pedagogickych pracovnikov spdsobilych v pedagogicko-
psychologickych i odborno-metodickych ¢innostiach pre uvadzanie zacinajticich
pedagogickych pracovnikov $kol a $kolskych zariaden.
Toto dvojroéné dtidium je uréené pre pedagogickych pracovnikov SS, ktori
budu povereni uvadzanim pedagogickych pracovnikov do praxe.
Predmetom $tudia st nasledujtice discipliny: Pedeutologia, didaktika, predmetové
metodiky, filozofia vychovy, tedria pedagogickej praxe, vybrané kapitoly z dejin
pedagogiky, pedagogicko-psychologicka diagnostika, socidlna psychologia,
psychosocialny vycvik, otvorené hodiny, kolokvia k zaverecnym pracam.

Vychova a vzdelavanie mimo vyucovania

Ciel'om $tidia je osvojenie si najnovsich poznatkov zo systému vychovy a vzde-
lavania mimo vyucovania, zvySenie odborno-metodickej a praktickej
pripravenosti vychovavatel'ov na realizovanie innosti mimo vyucovania.
Ur¢ené je vychovavatel'om domovov mladeze, pedagogickym pracovnikom
centier vol'ného ¢asu, Skolskych stredisk zaujmovej ¢innosti, Skolskych klubov
deti.

Obsahovo sazameriava na nasledujiice témy: Aktualne poznatky z pedagogiky
apsychologie, ziak v systéme vychovy a vzdelavaniamimo vyucovania, osobnost’
tvorivého vychovévatel'a, vychovno-vzdelavaci proces mimo vyucovania,
vychovno-vzdelavacie aktivity vo vol'nom ¢ase, inovacné trendy vo vychove

avzdelavani mimo vyucovania, podmienky, organizatné pokyny a metddy mimo
vyucovania, riadiaca a kontrolna ¢innost’ $kolskych zariadeni a ¢innosti mimo
vyucovania, modelové situdcie k problematike, rieSenie.

Nové pohl’ady na dejiny

Ciele studia: Oboznamenie ucitelov s inovaénymi trendmi v pedagogike,
prehibenie poznatkov zo psycholdgie vyuSovacieho procesu aj prostrednictvom
psychosocialneho vycviku, osvojenie si novych metdd vyucovania dejepisu,
oboznamenie ucitelov dejepisu s novymi didakticko-metodickymi prostriedkami
nazaklade sucasnych poznatkov didaktiky dejepisu, poskytnut’ uitel'om dejepsiu
nové pristupy k hodnoteniu dejinného vyvoja, bez ideologizacie a politizacie
dejin, podanie uceleny vyklad tzv. bielych miest historie, vysvetlit’ filozofiu dejin.
Stadim urdené pre ugitelov dejepisu SS obsahuje pedagogicko-psychologicku
aodbornu Cast’. V pedagogicko-psychologickej Casti je orientované na inovacné
trendy v pedagogike, psychosocialny vycvikaprehibenie poznatkovzpsychologie,
v odbornej Casti je zamerané na nové pohl'ady a novii interpretaciu historie
od praveku az do sucasnosti, so zameranim na dejiny Slovakov a vo vzt'ahu
k Slovakom. Obsah odbornej &asti koreluje s uSebnymi osnovami MS SR
pre stredné Skoly.

Specializa¢né inova¢né Stiidium z ob¢ianskej nauky
Ciel'om $tudia, ur¢eného pre ucitel'ov ONB a NoS na strednych $kolach, je
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inovovat’ vedomosti a zruénosti ucitelov v pedagogickej praci, obsah uciva
v predmete na zaklade najnovsich poznatkov, ako aj poznatky ucitel'ov v oblasti
didaktiky.

Obsahovo sa zameriva na pedagogicko-psychologicku zlozku, zaklady
vyucovania filozofie, filozofiu na Slovensku, zaujimavé sposoby vyuky dejin
filozdfie, filozofické myslenie v Eurdpe a vo svete v poslednom storoci, vzt'ah
filozofie k ekoldgii a k enviromentalistike, na filozofiu a vychovu.

Specializatné kvalifika&né Stidium zo psycholégie

Ciel'om $tdia je inovacia psychologickych poznatkov, osvojenie novych metod
vyucovania psycholdgie, nacvik socialnopsychologickych spdsobilosti, aplikacia
psychologie v pedagogickom procese, zlepSenie interakcie ucitel-ziak.
Toto §tiidium, urdené pre ucitel'ov psycholdgie na SS, ktori nemaji aprobéciu
zdaného predmetu, obsahuje nasledujtice témy: Psycholdgia osobnosti ucitel’a,
Kapitoly z vyvojovej psychologie, Kapitoly zo vSeobecnej psycholégie,
Edukativna psychologia, Pedagogika, Didakticka psychologia , Vyuzitie
psychologickych metdd v préci ucitel’a, Kapitoly zo socialnej psychologie,
Kapitoly z psychoterapie. Volitel'ny blok obsahuje poradenskt psychologiu,
skolst psychologiu, psycholdgiu manazmentu, psychologiu reklamy,
muzikoterapiu, socialno-psychologicky vycvik.

Specializatné inovatné Stadium dramatickej vychovy
Studium si kladie za ciel’ pripravit’ ugitelov estetickej vychovy na vedenie
zaujmovej Cinnosti ziakov, a tiez na vyuzitie dramatickej vychovy ako metody
VO Vyucovacom procese.

Urgené je pre uitelov SS, ktori ziskali kvalifikiciu pre tento predmet na MC
alebo na VS, ale aj pre tych, ktori prislusnii kvalifikiciu neziskali, ale dany
predmet vyucujii na §kole viac ako 2 roky.

Obsahovo sa zameriava na vSeobecné pedagogicko-psychologické zaklady,
psychologické problémy rozvoja tvorivosti, mimojazykovi komunikaciu v praci
pedagoga, zakladné otazky tedrie a metodiky dramatickej vychovy, na proces
aprodukt DV aich vzajomny vzt'ah, na dramaticku hru ako zdkladni metodu
DV, typy hier, kontakt a mimojazykovi komunikaciu, neverbélne dialogy,
plynulost’ reéi, improvizaciu ako zakladni metodu DV, na dejiny divadla,
zakladné druhy dramatickéko umenia, interpretaciu a pracuss literamym textom,
na dramatickd hru s predmetom.

Efektivne vyucovanie anglického jazyka

Studium je urdené pre vyudujiicim anglického jazyka na SS. Jeho cielom je
posilnenie jazykovych a metodickych kompetencii s dorazom na komunikativnu
zlozku jazyka, na nové oblasti Studia a vyuzivania jazyka, napr. anglictina
pre $pecialne Skoly.

Obsahovo sa zameriava na metodiku vyucovania ANJ, britské redlie, riadenie
priebeznej pedagogickej praxe, intenzivny jazykovy kurz, pedagogicko-
psychologicku zlozku, na americké redlie, anglictinu pre Specialne Skoly.

Inovacia obsahu a metéd vo vyucovani slovenského
jazyka a literatiry

Stidium ma umoznit uciteFom s aprobaciou slovenina prehibenie si odbornej
kompetencie $tidiom najnovsich poznatkov, koncepcii, metdd potrebnych
pre pedagogicku prax.
Obsahom $tudia je spristupnenie sii¢asného pedagogického a psychologickyého
myslenia premietnutého do vzt'ahov: skola - spolocenska prax, ucitel’ -
spolocenska prax, ucitel’ - ziak,
poskytnutie najnovsich poznatkov z oblasti literarnej vedy a jazykovedy,
zo slovenskej a svetovej literatury i z inych druhov umenia, umoznenie spozna-
nia a osvojenia si najnovsich metod a foriem prace suvisiacich s rozvojom
tvorivosti komunika¢nych zruénosti ziakov, metdd pedagogického vyskumu
aprieskumu.

Nové trendy v komunikativnom jazykovom vyucovani
(nemecky jazyk)

Ciel'om $tidia, ur€eného pre u¢itelov nemeckého jazyka (odportiéa sa 10 rokov
praxe), je priprava ucitel'ov nanové poziadavky vyucovania nemeckého jazyka
na SS. Obsahovo sa zameriva na pedagogicko - psychologicky ziklad,
vyucovanie podl'a kurikula, nové formy a metody vyucovania, Spiralovity rozvoj
zrucnosti, na odbornti nem¢inu, hospodarsku nem¢inu - korespondenciu podl'a
zapadnychnoriem, literattiru po nemecky hovoriacich krajin, na précuss litermym
textom na hodine, konkrétnu poéziu - novy fenomén vyucovania, na realie krajin
nemeckej jazykovej oblasti, miesto gramatiky pri komunikativnom sposobe
vyucovania, na tvorbu ahodnotenie testov, pripravu ucitelov nemeckého jazyka
na vysSie stupne certifikatov.

Inovacia obsahu a metodiky vo vyucovani
ukrajinského jazyka a literatiry

Stadium je uréené pre vyucujicich ZS a SS. Jeho cielom je zavedenie novych
poznatkov do vyucovania so zameranim na ukrajinsku literatiiru a vyuzitie
aktivizacnych a netradi¢nych metdd vo vyucovani.

Obsahovo sazameriava na aktualne poznatky z pedagogiky a psychologie, tvorivé
prvky vo vyucovani, inovaciu obsahu so zameranim na literarmu zlozku, nezname
anoveé literame diela, na netradicné a aktivizujiice metody vo vyucovani, moznosti
posilnenia komunikativnej stranky vyucovania a netradi¢né pristupy vo vyu-
Covani na skvalitnenie komunikacie.

Rusky jazyk v obchodnej koreSpondencii a manazmente
Ciel'om stiidia (pre ugitelov ruského jazyka SS a ZS je prepojit kulttimologické,
pedagogické a ekonomické poznatky vo vyucovani ruského jazyka.

Obsahovo sazameriava na aktualne poznatky z pedagogiky a psychologie, nové
pojmy a terminoldge z ekonomickej oblasti, transplantaciu terminoldgie do ko-
munikativnej stranky vyucovania, nové metodické postupy vo vyucovani danej
problematiky, tlohy medzipredmetovych vzt'ahov pri zavadzani problematiky
do vyucovacieho procesu.

Inovacia obsahu a metéd vo vyucovani
mad’arského jazyka a literatiry

Stadium sa orientuje na ziskanie vzdelania v oblasti inych druhov umenia,
osvojenie si netradi¢nych foriem prace vo vyucovani mad’arského jazyka
a literatliry, ako aj ziskanie informacii z tvorby divadla. Urcené je pre Citel'ov
mad'arského jazyka a literatiry na SS

Obsahové zameranie: Najnovsie poznatky z pedagogiky a psychologie, prednasky
z najnovsej mad’arskej a svetovej literatiiry a literamne;j tedrie a vedy, nalyza
vytvarnych diel a ich za¢lefiovanie do vyucovania literarnej zlozky predmetu,
informécie zo semiologickej textologie a metody rozboru textu.

Specializaéné inovatné §tidium pre ucitePov
pracujucich s romskymi ziakmi

Stadium chee umoznit’ ucitelom poskytujiicim romskym Ziakom vzdelanie
zoznamenie sa s koncepénymi pristupm, ziskat’ poznatky z praktickej vyuky
opierajucej sao prvky romskej kulttiry vo vyucovacej amimovyucovacej ¢innosti,
poskytnit’ moznost’ zovieobecneniea vlastnych poznatkov ticastnikov studia
z pedagogickej praxe.
Urcené je pre ucitel'ov poskytujicich zakladné vzdelanie, resp. pedagogickym
pracovnikom uskuto¢iyjucim pracu s romskymi detmi (v predskolskej
starostlivosti, v zakladnej Skole, v $pecialnych Skolskych zariadeniach).
Obsahovo sa zameriava na inovaciu v oblasti pedagogiky a psychologie,
na l'udské prava, prava diet’at’a, antropologické, socidlne zvlastnosti romov,
romsky jazyk, dejiny a kultiru, pedagogicku diagnézu a progndzu, programy
rozvojareci, na metodiku spracovania zaverecnej prace.

Stucasna didakticka komcepcia vo vyucovani TV
Stiidum sa orientuje na osvojenie najnovsich poznatkov z didaktiky TV (tebria,
prax). Uréenéje pre uitel'ov TV, ato pre skupinumladych uéitel'ov, pre sku-
pinu veducich PK TV, pre skupinu ucitel'ov s praxov viac ako 10 rokov.
Obsahové zameranie: Zaklady pedagogiky a psychologie, vyucovanie a u¢enie
v TV, ciele vyucovacieho procesu, uéivo, metody vyucovania a uéenia, formy
vyucovania a uenia, planovacia innost’ ucitel’a, zat' azenie Ziakov vo vyucova-
com procese, kontrolna éinnost ucitel’a, vzdelavacie standardy, Sportova priprava
mladeze, podmienky vychovy a vzdelavania v TV, metodika spracovania
zaverenej prace.

Sicasna didakticka koncepcia vo vyucovani odbornych
predmetov
Ciel'om $tudia, uréeného pre ugitelov odbornych predmetov SS, je osvojenie si
najnovsich poznatkov z didaktiky a metodiky odbornych predmetov. Obsahovo
sa zameriava na nove¢ poznatky z pedagogiky a psychologie, nové pristupy
priurcovani ciel'ov vyucovacieho procesu, postupy pri inovacii uciva, aktivizu-
Jjuce metddy vyucovania zamerané na odbomné predmety, netradiéné organizac-
né formy vyucovania, nové pohl'ady na pedagogicku diagnostiku, planovanie
praceucitel’a odbomych predmetov, vzdelavacie standardy a skolské kurikulum.

Specializa¢né inovatné Stadium ucitePov matematiky
na strednych Skolach
Stadium mé vytvorit' predpoklady na to, aby i¢astnici boli informovani o naj-
novsich a pre ucitel'ov nevyhnutnych obsahovych inovéciach z matematiky,
pedagogiky, psychologie, didaktiky a d’alsich vednych odborov, v praktickych

strana 17



cviceniach sa obohatila ich pedagogicka technoldgia o netradiéné metody a formy
organizacie poznavacieho procesu, aby sa sformovali koncepéné postoje ucitelov
matematiky v zmysle najnovsich poziadaviek humanizacie vychovy a prinipov
demokratickej Skoly. Obsahové zameranie: Psychologicko-didaktické a vedec-
koteoretické dimenzie vychovno-vzdelavacieho procesu, pedagogicka
technoldgia ucitel'a matematiky a prakticko-didaktické dimenzie vychovy a vzde-
lavania, prakticka prezentacia didaktickych technoldgii.

Sucasna didakticka koncepcia vo vyu€ovani fyziky

Stiadium je urdené pre ugitel'ov fyziky SS, bez obmedzenia dizky pedagogicke
praxe. Jeho cielom je informovat’ o najnovsich poznatkoch z fyziky, pedagogiky,
psychologie, vieobecnej a predmetovej didaktiky, v praktickom vycviku obohatit’
pedagogicku technoldgiu uéitel'ov o netradiéné metody a formy organizacie
vyucovacieho procesu, na primeranej vedeckej tirovni obhéjit’ a zovseobecnit’
vlastné pedagogické skuisenosti.
Obsahovo sa orientuje na zaklady pedagogiky a psychologie, vyucovaci proces
ajeho ciele, metody vyucovania, organizaéné formy vyucovacieho procesu,
pedagogicku diagnostiku, planovanie prace ucitel’a, vzdelavacie Standardy
a8kolské kurikulum, metodiku spracovania zavere¢nej prace, u¢ivo.

Specializa¢no-inovaéné §tudium biolégie
V stidiu ide 0 osvojenie a prehibenie novsich odborno - metodickych poznatkov
z bioldgie.Uréené je pre ugitelov bioldgie SS. Obsahové zameranie: ziklady
pedagogiky a psychologie, odborno-inovacné, vieobecna biologia, aplikovana
bioldgia, praktické cvi¢enia z biologie, Specialna didaktika (didaktika biologie).
Stucasné problémy ekologie a enviromentalistiky
a ich rieSenie
Ciel'om stidia, uréeného vyugujiicim ekoldgie na SS, je osvojenie si novich

poznatkov z ekoldgie a enviromentalistiky a didaktiky predmetu.

Obsahovo saorientuje na zaklady pedagogiky a psychologie, odbormo - inovacné
v predmete, vSeobecnu ekoldgiu, aplikovanu ekoldgiu, praktické cvienia
v teréne a laboratoriu, na didaktiku predmetu.

Aplikacia najnovSich poznatkov z fyzickej
a socioekonomickej geografie v jednotlivych regionoch
sveta na sucasnej politickej mape sveta
Ciel'om $tudiaje osvojenie si najnovsich poznatkov z pedagogiky a psycholdgie
aichaplikacia vo vyucovacom procese, analyza vyvojovych smerov v regionlnej
geografii a vyuzitie najnovsich poznatkov z fyzickej geografie vo vyu¢ovacom
procese.
Urgené je pre vyucujticich geografiena SS.
Obsahové zameranie: pedagogika, psychologia, didaktika a metodika geografie
nastrednych Skolach, zmeny na politickej mape sveta, globalne problémy I'udstva,
regionalna geografia Eurdpy, regionalna geografia SR, geoekologia, geologia
a mineraldgia, exkurzia vychodoslovenskym regionom, konzultacie k zave-
re¢nym pracam.

Alternativne vyucovanie chémie

Studium sa orientuje na pripravu vyucujiicich strednych $kél na vyucovanie
chémie, koncepcia ktorého vychadza zo skutoénosti kazdodenného zivota,
uceleného modelu environmentalneho vzdelavania, ktoré je orientované natilohy
vyplyvajuce z eurdpskeho vzdelavacieho systému. Urcené je pre vyucujicich
chémie na vietkych typoch SS.

Obsahové zameranie je nasledujiice: Obsah a metodika alternativnych tém -
svetlatok, voda, vzduch, kyseliny a zasady v kazdodennom Zivote, demonstraéné
pokusy k témam, latky v hospodarstve, od vina ku kyselinam, od surovin
k produktom: chémia v alternativnom vyu¢ovani programu Faust.

VYHLASKA C. 41
MINISTERSTVA SKOLSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
z26. januara 1996 o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych pracovnikov (vynatok)

Kvalifika¢né skusky pedagogickych pracovnikov
§6
Organizacia kvalifika¢nych skisok

(1) Kvalifika¢né skiiSky organizuji, vykonavaji a ukonc¢uji metodické
centra a étz’ltny pedagogicky ustav riadené ministerstvom a vzdelavacie
organizacie inych ustrednych organov §tatnej spravy,'?) ktoré zriad’uji
Skoly a vysoké skoly.

(2) Kvalifikac¢né skusky sa ¢lenia na
a) L. kvalifika¢nu skuSku pedagogickych pracovnikov, ktori maji
vysokoSkolské vzdelanie pozadovaného Studijného odboru alebo
aprobacéného predmetu a najmenej piit’ rokov pedagogickej praxe,
b) II. kvalifikaénu skusku pedagogickych pracovnikov, ktori maji
vysokoSkolské vzdelanie pozadovaného Studijného odboru alebo
aprobac¢ného predmetu a naj-menej desat’ rokov pedagogickej praxe.

§7
Obsah kvalifikac¢nej skusky

(1) Obsah I. kvalifika¢nej skusky je zamerany na schopnost’ uplatnenia
tvorivych pedagogickych skiisenosti pedagogického pracovnika pri rieSeni
odborno-metodickych problémov vyucovania.

(2) Obsah II. kvalifika¢nej skisky je zamerany na rieSenie odborno-
metodickych problémov vyucovania alebo na metodiku riadenia
s navrhom vyznamnych inovicii uskuto¢iovanych pedagogickymi
pracovnikmi v procese vychovy a vzdeldvania.

§8
'Vykonavanie a ukon¢enie kvalifika¢nych skiisok
(1) Kvalifika¢né skusky sa vykonavaji a ukoncuji pred pit’élennou
komisiou v jeden deri obhajobou pisomnej ziverefnej prace a tistnou
skii$kou z oblasti Studijného odboru alebo aproba¢ného predmetu
pedagogického pracovnika, alebo z oblasti riadenia, podl’a vyberu

12) § 53 az 57 zdkona ¢. 29/1984 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

pedagogického pracovnika. Clenov komisie vymeniva na navrh
riaditelov vzdeldvacich organizicii podl’a § 6 ods. 1 ministerstvo, iny
ustredny organ Statnej spravy, ktory zriad’uje $koly, alebo dekan fakulty
pripravujicej ucitel'ov.

(2) Tematické okruhy pisomnych ziverecnych prac a istnych skiasok
vypracované metodickymi centrami, étzitnym pedagogickym ustavom,
vzdelavacimi organizaciami inych ustrednych organov $tatnej spravy'?)
a vysokymi Skolami schval’uje ministerstvo alebo iny tstredny organ
Statnej spravy'?), ktory zriad’uje $koly, alebo dekan prislusnej fakulty.

(3) Po absolvovani I kvalifika¢nej skusky ziska pedagogicky pracovnik
osvedcenie o zvySeni odbornej a pedagogickej sposobilosti. Absolvovanim
tejto skiisky splni pedagogicky pracovnik podmienku zaradenia do platovej
triedy ustanovenej osobitnym predpisom. ')

(4) Abostvovanie I1. kvalifikacnej skusky méZe zamestnavatel’ zohPadnit’
v osobnom priplatku pedagogického pracovnika.

(5) Ak pedagogicky pracovnik kvalifika¢nu skisku nevykonal ispeSne,
skisobna komisia mu povoli jej zopakovanie, najskor v§ak o tri mesiace
od neuispesného vykonania skisky.

§9
Uznanie nahrady kvalifika¢nej skasky
(1) Ako nahrada L. kvalifikac¢nej skusky sa uznava
a) ziskanie akademického titulu podPa osobitného predpisu,'%)
b) abolvovanie postgradualneho $tidia vSeobecnovzdelavacich alebo
odbornych predmetov a Studijnych odborov podPa osobitného predpisu'®)
vykonavaného za ic¢elom platového postupu,
¢) absolvovanie rozSirujiceho Stidia pre ziskanie spdsobilosti na
vyucovanie d’alSieho aprobacného predmetu alebo Studijného odboru,
d) absolvovanie Specializa¢ného inova¢ného alebo Specializa¢ného
kvalifika¢ného $tidia schvaleného ministerstvom po roku 1991,
€) umiestnenie sa na prvom aZ tret'om mieste celostatneho kola tvorby
svojpomocne zhotovenych, akreditovanych a patentovanych ucebnych
pomocok, ktoré boli odovzdané do vyroby,
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f) autorstvo ucebnic, ktoré boli schvalené a vydané ministerstvom.

(2) Ako nahrada II. kvalifikac¢nej skusky sa uznava
a) ziskanie vedeckej hodnosti z vednej oblasti pedagogiky, psycholégie,
z apro-bacného predmetu alebo z iného univerzitného odboru, alebo z
odboru technickych, ekonomickeyh a pol'nohospodarskych vied,
b) absolvovanie rigoréznej skusky v ramci postgradualneho $tidia
zameraného na teériu Studijnych odborov, aprobacnych predmetov,
teoriu Skolskej pedagogiky alebo na oblast’ psychologie, spojeni s
udelenim titulu “doktor” (v skratke “Dr.”).1¢)

Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia
§11
(7) Pedagogicky pracovnik, ktory v ¢ase nadobudnutia i¢innosti tejto

vyhlasky uz vykonava funkciu vediiceho pedagogického pracovnika, sa
prihlasina 1.kvalifika¢nu skasku do Siestich mesiacov od nadobudnutia
jej ucinnosti. Po jej vykonani je potrebné, aby sa do dvoch mesiacov
prihlasil na pripravu vediicich pedagogickych pracovnikov.

§11
ZruSuje sa vyhlaSka Ministerstva Skolstva a vedy Slovenskej republiky
¢.222/1993 Z.z. o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickyh
pracovnikov.
§12
Této vyhlaska nadobuda ucinnost’ 1. marca 1996.
Eva Slavkovska v.r.

ZASADY PRE ORGANIZACIU, USKUTOCNOVANIE
A UKONCOVANIE KVALIFIKACNYCH SKUSOK

PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKOV
(VYDALOMS SRV MAJI1996)

I. Podmienky prihlisenia sa na kvalifikacnui skasku

1. K prihlaseniu sa na vykonanie kvalifikacnej skuisky je potrebna pisomna
prihlaska uchadzaca na predpisanom tlaCive (formuléri), potvrdena riaditelom
Skoly, a dva exemplére pisomnej zaverecnej prace.
kvality ich pedagogickej prace.

Odporucaju sa tieto hodnotiace kritéria:
a) preukazatel'né vysledky vychovno-vzdelavacej prace,
b) preukazatel'na icast’ na vzdelavani (DVPP),
¢) lektorska Cinnost’ ucitel’a reprezentujiica Skolu na verejnosti v oblasti
vzdelavania,
d) priprava ziakov na Ziacke siitaze a icast’ na pedagogickej tvorivosti ucitel ov,
¢) publika¢na ¢innost - odborna a metodicka,
f) praca ucitel’a v poradnych organoch skoly,
g) prakticky podiel ucitel'a na tvorbe zakladnych pedagogickych dokumentov,
i) dizka pedagogickej praxe.

3. Riaditel’ $koly nahlasi $kolskej sprave zoznam vybranych uchadzacov
o kvalifikacnu skiisku a jej ndhradné formy na obdobie 2 rokov. Riaditel
Skolskej spravy predlozi prislusnej vzdelavacej organizcii, poverenej v zmysle
vyhlasky MS SR &. 41/1996 Zb. vzdelavanim pedagogickych pracovnikov,
zoznamy uchadzacov o kvalifika¢nu skusku za prislusny region, v pocte
stanovenom MS SR na kalendamy rok, a jej nahradné formy na obdobie
2 rokov. Zoznamy sa predkladaji kazdy rok pre jarny termin do 31.12.
apre jesenny termin do 30.6. (V roku 1996 sa zoznamy predloziado 31. jula.)
Po stanovenych terminoch sa prihlasky prijimat’ nebudu.

II. Pisomna zaveretna praca

1. Pisomnou zavere¢nou pracou pedagogicky pracovnik preukdze na vy-
branej téme vlastné tvorivé pedagogické schopnosti a skiisenosti pri rieseni
odborno-metodickych problémov vyucovania v prislusnom aprobac¢nom
predmete, v Studijnom odbore alebo v oblasti riadenia.

2. Tému pisomnej prace si vyberie a vypracuje kazdy uchadzag¢ individualne,
vychédzajiic z tematickych okruhov schvlenych MS SR (pozri prilohu).

3. Rozsah pisomnej prace je 25 - 30 stran bez priloh, pisanych podl'a normy
(najedne;j strane 30 riadkov, v jednom riadku 60 uderov).

4. Pisomnu pracu (v dvoch exemplaroch), napisanu strojom v slovenskom
jazyku, s anotaciou, doru¢i uchadza¢ prislusnej vzdelavacej organizacii spolu
s prihlagkou do stanoveného terminu (31. december, 30. jin).

5. Vzdelavacia organizacia da posudit’ pracu jednému recenzentovi, ktory
vypracuje posudok a navrhne najmenej dve otazky k obsahu problematiky
prace. V recenznom posudku dalej pre pracu uvedie: odporaéam -
neodporucam prijat’:

6. Po zrecenzovani pisomnej prace posle vzdelavacia organizacia
do 31. marca, resp. 30. septembra, uchadzacovi kopiu recenzného posudku
apozvankuna vykonanie kvalifikacnej skusky. (V roku 1996 poslu vzdelavacie
organizacie pozvanku a koépiu recenzného posudku uchadzatom

do 30. septembra.)
7. Akje v recenznom posudku hodnotenie pisomnej prace “‘neodporicam prijat™,
vrati vzdelavacia organizicia jeden exemplar prace autorovi spolu s kopiou
recenzeného posudku.
8. Poabsolvovani kvalifikaénej skiisky vzdelavacia organizacia vrati uchadzacovi
jeden exemplar jeho pisomnej zaverecnej prace.
9. Jeden exemplar pisomnej zaverecnej prace a prislusny recenzny posudok sa
vo vzdelavacej organizacii archivuju na obdobie, ktoré uréuje skartaény poriadok.

III. Priebeh kvalifikacnej skiisky

1. Kvalifika¢na skuska pozostava z obhajoby pisomnej zaverednej prace aistnej
skusky.

2. Pri obhajobe pisomnej zaverecnej prace a ustnej skuske uchadza¢ zodpovie
na otazky recenzenta a ¢lenov komisie, ktoré su orientované na problematiku
zvoleného tematického okruhu.

3. Kvalifika¢na skuska trva spravidla 30 minut.

4. Obhajobu pisomnej prace a istnu skusku komisia vyhodnocuje komplexne -
hodnotenim:

“vyhovel - nevyhovel”. Vysledok kvalifika¢nej skusky oznamuje ticastnikovi
predseda komisie.

5. Pedagogicky pracovnik, ktory na kvalifikacnej skuske nevyhovel, moze
po rozhodnuti skiisobnej komisie skusku opakovat' podla § 8 ods. 5.

6.V kvalifikacne;j skiiske sa vyplni protokol, v ktorom sa okrem osobnych tidajov
uchadzaca uvedie:

-zvoleny tematicky okruh,

- téma zavere¢nej pisomnej prace a jej hodnotenie,
- vysledné hodnotenie kvalifikacnej skusky slovami:
“vyhovel - nevyhovel”,

- protokol podpise predseda komisie a jej Elenovia.
Hodnotenie komisie je kone¢né.

7. Osvedcenie o absolvovani kvalifikacnej skiisky vydava vzdelavacia organizécia
ucastnikom, ktori majui vysledné hodnotenie “vyhovel” s datumom konania skiisky.

IV. Nahradzujuce formy kvalifika¢nej skusky

Nahradzujiice formy kvalifikaénej skiigky ustanovuje § 9 vyhlasky MS,
¢. 41/1996 Z.z. Platnost’ nahradzujucich foriem overuje zamestnavatel’ na zaklade
predlozenych dokladov. Zamestnavatel’ zaznamena splnenie podmienok
do osobnych zaznamov pedagogického pracovnika, ktorému vyda potvrdenie
onahradzujucej forme kvalifikacnej skiisky. Vzdelavacia organizacia pri nahra-
dzujucich forméach nevydava pedagogickym pracovnikom osvedcenie o kva-
lifikacnej skuske.

Tieto zasady platia pre vykonanie kvalifikacnych skusok pedagogickych
pracovnikov, ktoré organizujti, vykonavajii a ukonéujii metodické centrd a Statny
pedagogicky tstav. Nevztahuju sa na kvalifikaéné skusky pedagogickych
pracovnikov, ktoré zabezpecuju vzdelavacie organizacie inych tstrednych organov
avysoké skoly.

Vybrani aéastnici 1. kvalifikaénych skisok v MC a SPU
v Skolskom roku 1995/96 musia poslat’ sveju prihlasku a pisomni pracu prislu$nej vzdelavacej institicii
do 31. jula 1996.
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KRITERIA POSUDZOVANIA
USTNEJ SKUSKY A PISOMNEJ PRACE
K 1. KVALIFIKACNEJ SKUSKE

Kritérid boli uréené na zdklade dikcie § 7, ods. 1 Vyhldsky ¢.41 MS SR/1996 Z. z.: “Obsah I. kvalifikacnej
skusky je zamerany na schopnost uplatnenia tvorivych pedagogickych skusenosti pedagogického pracovnika
pri rieseni odborno-metodickych problémov vyucovania.” Uvedené kritéria platia pre skisky na MC.

Kritéria pre posudzovanie tstnej skusky

1. Schopnost’ samostatne sa vyjadrovat’ k jednotlivym
problémom

2. Preukazat’ celkovy prehl'ad v odbornych a metodickych
aspektoch prislusného tematického okruhu

3. Aplikovat’ teoretické vedomosti na rieSenie praktickych
problémov vychovno-vzdelavacieho procesu

4. Pouzitie spravneho pojmového aparatu

5. Miera osvojenia si novych poznatkov v rozsahu rieSenej
problematiky

6. Na zaklade teoretickych a praktickych poznatkov
formulovanie vlastnych zaverov a postojov

Kritéria pre posudzovanie pisomnych prac:

1. Vyber témy a vol'ba metodiky pre spracovanie témy

2. Moznost’ vyuZitia zaverov vo vychovno-vzdelavacom procese
- v uéebnom predmete
- v $tudijnom alebo ué¢ebnom odbore
- v skole
3. Vyuzitie netradi¢nych pristupov rieSenia problematiky,
stupeni aplikacie novych poznatkov
4. Logicka $truktira prace
- vychodiska
- formulovanie problému
- vlastné riesenie
- zaver
5. Orientacia v prislusnej literatire, vhodnost’ vyuzitia
literarnych pramenov
6. Formalna stranka
- Uprava prace
- spravna $tylizacia
- spravnost’ pouzivanych pojmov
- spravna citacia z literatiiry

POZIADAVKY NA USTNU CAST 1. KVALIFIKACNES SKUSKY

Poziadavky na stne skisky reSpektuji v zmysle vyhlasky ¢.41/
1996 Z.z.:

- tvorivé pedagogické skisenosti ucitelov,

- nové i tradiéné pedagogické pristupy v rieSeni odborno -
metodickych problémov vyu¢ovania.

Cielom tstnej skusky je prezentacia tvorivych
pedagogickych skusenosti vychadzajiica z overenej a “vysku-
Sanej” pedagogickej tedrie v pedagogickej praxi ucitel’a.
Nepojde o preverovanie len “naucenych” vedomosti, ale o ich
tvoriva aplikaciu vo vlastnej pedagogickej ¢innosti ucitel’a.
Naro¢nost’ skiisky bude spocivat’ v spdsobilosti castnika
prezentovat’ vlastné pedagogické zavery a postoje v zmysle

uvedenych kritérii posudzovania ustnej skusky vo vybranom
tematickom okruhu.

Prihlaseny ucastnik na kvalifikacnu skasku si vyberie
jeden z 9 tematickych okruhov. V ramei neho si uréi tému
pisomnej prace. Na kvalifika¢ne;j sktiske po obhajobe pisomnej
prace komisia polozi u€astnikovi otazky vymedzené
poziadavkami vo vybranom tematickom okruhu.

Uvadzame tematické okruhy k 1. kvalifika¢nej sktiske s urée-
nim kI'i¢ovych pojmov, poziadaviek, doporucenou studijnou
literattrou.

Pri vybere tematického okruhu odporucame, aby ste vychadzali
zo “silnych” stranok vasej pedagogicke;j prace.

TEMATICKE OKRUHY PRE 1. KVALIFIKACNU SKUSKU
UCITELOV ZS A SS VYKONAVANE NA MC A SPU

1. Sucasné pedagogické koncepcie a ich vyuzitie vo vychovno
- vzdelavacom procese

2. Tvorba vychovno-vzdelavacich cielov vo vztahu k moti-
vacii a aktivizacii uebnej ¢innosti Ziakov

3. Tvorbaa vyber uciva, inovécia zakladnych pedagogickych
dokumentov

4. Motivacné a aktivizujiice metody vychovno-vzdelavacieho
procesu

5. Inovécia organizacnych foriem vychovno-vzdelavacieho
procesu

6. Funkcie materialno-didaktickych prostriedkov
vo vychovno-vzdelavacom procese

7. Hodnotenie vysledkov ucebnej ¢innosti ziakov, kritéria
a postupy hodnotenia, spétna vizba a sebahodnotenie Ziaka

8. Tvorba didaktickych testov a ich vyuZitie vo vychovno-
vzdelavacom procese

9. Vplyv tvorivého ucitel’a na rozvoj osobnosti Ziaka

V nasledujucej casti Vam ponvikame blizsiu Specifikaciu poziadaviek pre ustnu cast’ 1.kvalifikacnej skusky
v ramci jednotlivych tematickych okruhov, ktoré budu uplatiiované v metodickych centrdach.
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TEMATICKY OKRUH C. 1:
Sucasné pedagogické koncepcie a ich vyuZitie vo vychovno-vyucovacom procese

KIlacové prvky:

hlavné koncepcie vychovy a vzdelavania, alternativne pedagogické systémy,
alternativny systém tvorivo-humanistickej vychovy, didaktické koncepcie
vyucovania

Poziadavky:

- charakterizovat’ hlavné pedagogické koncepcie vychovy a vzdelavania
(psychodynamicka, behavioristicka, kognitivistickd, humanisticka);

- vymedzit kritéria rozpoznania alternativnych §kol a porovnat’ tradi¢nu skolu
s alternativnou na zéklade Specifickych znakov;

- charakterizovat’a zhodnotit niektort z alterativnych pedagogickych koncepcii,
ktoré uplatiiuje Skola, na ktorej pdsobi ucitel' (Waldorfska pedagogika,
pedagogika M. Montessoriovej, alternativny systém P-C-E C.Rogersa,

alternativny systém ITV S.Kovalikovej a K.Olsenovej, globalna vychovaa iné);
- zd6vodnit’ potrebu humanistickej koncepcie vychovy a vzdelavania na skolach
vSR;

- charakterizovat’ alternativny systém tvorivo-humanistickej vychovy (THV);
- charakterizovat’ ¢innost’a vzt'ahy, prostrednictvom ktorych je mozné rozvijat’
nonkognitivne funkcie osobnosti ziaka vo vlastnom vyucovacom predmete;

- charakterizovat’ ¢innosti (llohy), prostrednictvom ktorych je mozné rozvijat’
kognitivne funkcie osobnosti Ziaka vo vlastnom vyu¢ovacom predmete;

- vymedzit’ zakladné otazky didaktiky ako tedrie vyucovania a ucenia,

- charakterizovat’ a porovnat’ niektoré z didaktickych koncepcii vyucovania,
ktoré ucitel’ uplatiiuje vo vlastnom vyucovacom predmete (programované,
problémové, rozvijajice, projektoveé, kooperativne vyucovanie, tedria algoritmov,
teoria etapového vytvéarania rozumovych operacii, vyucovanie v uzatvorenom
cykleainé).

Odporucand literatura

KniZnd literatira:

1 .Amonasvili, 8. A.: Vitajte v §kole, deti. Bratislava, SPN 1990.

2. Helus, Z.: Fojeti Zdka a perspektivy osobnosti. Praha, SFN 1982.

3. Kaiser, A. - Kaiserovd, R.: Ucebnica pedagogiky. Bratislava, SFN
1993.

4. Kosovd, B.: Humanizacné premeny vychovy a vzdeldvania, alebo
ako dalej na 1. stupni ZS. Banskd Bystrica, PF UME, 1995.

5 .Kosova, B.: Vybrané kapitoly z porovndvacej pedagogiky a al-
ternativne pedagogické koncepcie. Banska Bystrica, PF UMBE 1996.

6. Mandk, J.: Narys didaktiky. Brno, Masarykova univerzita, 1993.

7. Petersen, W. H.: Ucebnica vieobecnej didaktiky. Bratislava, SPN
1993

8.Fike, G. - Selby, D. F.: Globdlni vychova. Praha, Grada 1994.

9.Rogers, C. R.: Ako byt sam sebou. Bratislava, Iris 1995.

10.8vec, S.: Zdkladné pojmy v pedagogike a andragogike.
Bratislava, Iris 1995.

11.Turek, 1.: Didaktika techn. predmetov. Bratislava, SPN 1990.

12.Zelina, M.: Humanizdcia Skolstva. Bratislava, Fsychodiagnostika
1993.

13.Zelina, M.: Stratégie a metody rozvoja osobnosti dietata (metddy
vychovy) .Bratislava Iris 1994.
14.Zelinova, M. - Zelina, M.: Model tvorivo-humanistického
vyucovania. Bratislava, SPU 1994.

15.Zelinovd, M. - Zelina, M.: Rozvoj tvorivosti deti a mlddeze.
Bratislava, SPN 1990.

Casopiseckd literatiira
1. Bardnkovd, A.: Vzdelavanie pre 21.storocie. Pedagogické
rozhlady, 1992/1993, ¢.4-5, s.18-20.

2. Gadl,J.: Humanizdcia a demokratizdcia vyucovania na strednych
Skolach. Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.3, 5.6-7.

3. Hudeckova,E.: Moje skusenosti s aplikdciou metddy programo-
vého vyucovania. Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.3, s.15-16.

4. Kosovd,B.: Co je to alternativna Skola, alebo urobme si jasno
v pojmoch. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.3, 5.2-5.

5. Kosovd,B.: Fdit vzdeldvacich modelov v holandskom Skolstve.
Fedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.5, 5.22-24.

6. Kosova, B.: Pokracujeme v diskusii o humanizacii a demokra-
tizacii Skoly. Humanizovat, ale ako ? Pedagogické rozhlady, 1992/
1993, ¢.4-5, 5. 7-9.

7. Kosova,B.: Projektové vyucovanie. Pedagogické rozhlady, 1995/
1996, ¢.3, 5.9-11.

8. Magyar,J.: Poznamky o pobyte na alternativnom Studiu v USA
v Stdate Wyoming na Skole Lander Valley High School Fieldhouse
Lander.Fedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.1, s.17-18.

9. Matuska,O.: Aktualne uilohy Specialnej pedagogiky. Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.3, s.12-13.

10. Matuska,O.: Perspektivy Specidlnej pedagogiky. Pedagogické
rozhlady, 1993/1994, ¢.5, s. 7-9.

11. Mikus, M.: K vyvojovym tendenciam vo vyucbe telesnej vychovy.
FPedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.3, s.12-14.

12.Rackova, M.:Humanisticky pristup a orientdcia v Skolstve ako
Jjedna z alternativ pomoci nasej Skole. Pedagogické rozhlady, 1994/
1995, ¢.1, 5.9-10.

13.Skalkova,J.: Radikdlna kritika sucasnej Skoly, ako celosvetovy
problém a hladanie ciest rieseni. Pedagog. rozhlady, 1994/1995,
¢l s 2-7.

14.Skalkova,J.: Smer “humanisticka pedagogika”, jeho teoretické
vychodiskd a prax. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.2, s. 1-5.

15.Zelina, M.- Zelinova, M.: Systém tvorivo-humanistickej vychovy
ako alternativna Skola. Pedagog. rozhlady, 1993/1994, ¢.4, s. 2-3.

TEMATICKY OKRUH C. 2
Tvorba vychovno-vzdelavacich ciel’ov vo vzt’ahu k motivacii a aktivizacii ucebnej ¢innosti Ziakov

Kracové prvky:
vseobecné a Specifické ciele, kognitivne, afektivne a psychomotorické ciele,
taxonomie ciel'ov, metodika vymedzovania cielov

Poziadavky:

- vymedzit’ a charakterizovat’ v konkrétnej téme uciva ciele kognitivne, afektivne,
pripadne psychomotorické;

- vysvetlit’ postup, ktory ucitel’ uplatiiuje pri uréovani cielov vyucovacieho
procesu;

- vysvetlit’ postup konkretizacie vSeobecnych ciel'ov vychovy a vzdelavania vo

o W

vlastnom vyucovani (v§eobecné ciele - predmetové - Specifické);

- vysvetlit’ postup, ktory uéitel’ pouziva pri vymedzovani a formulovani
$pecifickych ciel'ov vyu€ovania, s oh'adom na Girovne u¢enia podl'a niektorej
vhodnej taxonémie cielov (Bloom, Niemierko, Tollingerova, Kratwohl a pod.);
- vymedzit’ aktivizaéné ¢innosti, prvky, metody, pomocou ktorych ucitel realizuje
konkrétne ciele vyucovacieho procesu;

- porovnat’ a zhodnotit’ postup vyucovania z hl'adiska planovania a riadenia
vyucovacieho procesu prostrednictvom obsahov vyucovania a prostrednictvom
cielov vyucovacieho procesu.

Odporucanad literatira

1. Byckovsky,P.- Kotasek,J.- Mazdk,E.: Klasifikace a vymezovani
vukovyeh cilii. Praha, CVUT VUIS 1981.
2. Hutta, M.-Turek,l.: Didaktika mechaniky. Bratislava, SPN 1990.

3. Turek,1.: Didaktika technickych predmetov. Bratislava, SPN 1990.
4. Turek,1.: Kapitoly z didaktiky. Ciele vyucovacieho procesu. 1.vyd.
Banskd Bystrica, MC 1995. 2.vyd. Bratislava, MC 1995.
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TEMATICKY OKRUH C. 3:
Tvorba a vyber udiva, inovacia zakladnych pedagogickych dokumentov

KPucové prvky:
ucivo, prvky uciva, kritéria vyberu uciva, zékladné ucivo a jeho Struktira,
zakladné pedagogické dokumenty

Podmienky:

- charakterizovat’ zakladné funkcie obsahu u¢iva vyu¢ovacieho predmetu;
-vymedzit’ (Strukturovat’) a charakterizovat’ jednotlivé prvky uciva v konkrétnom
obsahu vyucovania (udaje, fakty, pojmy, vzt ahy, poucky, zakony, tedrie, postupy
¢innosti, metddy, pripadne pouZit’ ind Struktiru podl'a povahy vyu¢. predmetu);
- vymedzit’ a zdovodnit’ prvky uciva v konkrétnom obsahu vyucovania, ktoré
ucitel’ zorad'uje do zakladnej Struktiry uciva;

- charakterizovat’ niektoré hl'adiska, ktoré uditel’ uplatiuje pri vybere a zora-

d'ovani prvkov uciva vo vyucovani vlastného predmetu (kritérium rozvijania
poznavacich a mimopoznavacich funkcii, kritérium moznosti metodického
stvarnenia uciva, kritérium uZzitonosti a frekventovanosti pre Zivot, kritérium
moznosti zovieobecnenia prvkov uciva, kritérium primeranosti u¢ivak psycho-
asociostruktire ziakov a pod.);

- posudit’ predimenzovanost’ obsahov v u¢ebnej osnove vyucovacieho predmetu
auviest’ sposob didaktickej analyzy obsahu pre tvorbu optimalneho uciva;

- vysvetlit’ postup projektovania niektorych zakladnyh pedagogickych
dokumentov, pri ktorych sa vlastnou tvorbou podiel’al ucitel’ (novokoncipované
$tudijné a ucebné odbory, zamerania, vyucovaci predmet, zmeny v uc¢ebnych
planoch, ucebné osnovy, tematické plany, integracia predmetov, modularizacia
uciva, tvorba Standardov a pod.)

Odporucand literatira

KniZnd literatiira:

1. Chlup, O.: Nékolik stati k zdkladnimu ucivu. Praha, SPN 1958.

2. Lerner, J.I.: Didaktické zaklady vyucovacich metod. Bratislava,

3. Stracar,E.: Systém a metidy riadenia ucebného procesu.
Eratislava, SPN 1977.

4. Skola budiicnosti. (Zbornik zahranicnych stidii). Bratislava, SPK
a USI 1988.

5. Svec,S.: Pristupy ku klasifikdcii zloziek potencidlneho obsahu
vzdeldavania. In: Zbornik. Filozofickej fakulty Univerzity Komenského.
Bratislava, SFN 1992.

6. Turek,1.: Didaktika technickych predmetov. Bratislava, SPN 1990

Casopiseckd literatiira:

1. Danis,M.: Fomdha regionalizdacia strednych kil ich kvalite?
alebo: Preco vedomostné Standardy . Pedagogické rozhlady, 1992/
1993, ¢.4-5, 5. 9-10.

2. Franc,V.: Bioldgia v zavoze. Vyucovanie bioldgie skoro bez sys-
tému pripomina vystavbu domu bez zdakladov. Pedagogické rozhlady,
1995/1996, ¢.4, s.16-18.

3. Hoffimanova,V.: Ucta k zdkonom a zékonitosti. Zakladnd dimenzia
vychovy k obcianstvu na obcéianskej nduke. Pedagogické rozhlady,
1995/1996, ¢.4, s.1-2.

4. Homolova,E.: Poznamky k planovaniu vo vyucovani cudzich
Jjazykov. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.4, s.13-14.

5. Hrdina,L.:Navrhy na upravu ucebnych osnov matematiky
pre gymnazid.Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.4, s. 8-9.

6. Kozuchova,M.: Tvorba koncepcie technického vzdeldvania.
FPedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.2, s.11-13.

7. Kozuchova, M. - Engel,T.: Zdkladné technické vzdelavanie ako
sucast technického vzdeldvania. Pedagogické rozhlady, 1993/1994,
¢S5, 5.22-23.

8. Krajnak,M.: Prirodovedné vzdeldavanie a humanizdcia
Skoly.Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.2, s.10-11.

9. Lapitka,M.: Literarna vychova, Standardy a pohlad za roh.
FPedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.4, 5.2-4.

10. Magyar,J.: Informatika bez informatiky. Pedagogické rozhlady,
1992/1993, ¢.4-5, 5.23-24.

11. Maxian,M.: Experiment: Vzdeldavacie Standardy pre zdkladné
Skoly a gymndzid. Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.2, s. 6.

12.Medvecky,J.: Proces tvorby ucebnych osnov osemrocného
gymnadzia pre anglicky jazyk. Pedagogické rozhlady, 1995/1996,¢.2,
5.19-21.

13. Rosa,V.: K novému obsahu vzdelavania prirodovednych
predmetov.Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.2, s. 5-8.

14.Rosa,V.: K novému obsahu vzdeldvania v prirodovednych
predmetoch. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.3, 5.7-10.

15.Rotling, G.: K problematike vzdeldvacich Standardov.
FPedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.2, 5.6-8.

16. Rotling,G.: Od informacného k cinnostnému pristupu na
teoreticko-odbornom vyucovani. Pedagogické rozhlady, 1994/1995,
&3, s. 3-5.

17.Rotling, G.: Principy pedagogického projektovania v riadent
Skoly a v prdci ucitela. Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.5, 5.5-8.

18.Smrekova, M.: Integrdcia predmetov na gymndziu. Pedagogické
rozhlady, 1994/1995, ¢.1, s.15-17.

19.8losiar,J..  Eticko-filozoficky — zdklad
vychovy.Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢. 3, s. 8-9.

20.Smiddk,L.: Dejepisné vyucovanie v modernom poiiati.
FPedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.3, s. 24-26.

21.Zilkovd, M.: Ziva kultiira ¢i praktickd estetika? Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.4, s.4-7.

obcianskej

TEMATICKY OKRUH C. 4:
Motivacéné a aktivizujice metédy vychovno-vzdelavacieho procesu

Kracové prvky: motivaciaa aktivizacia ziakov, pozitivna a negativna motivacia

Podmienky:

- charakterizovat’ zakladné pristupy k motivacii ziakov a vymenovat’ zakladné
vyucovani;

- posudit’ a zhodnotit’ G¢inky niektorych motivaénych a aktivizujucich metod
astratégii, ktoré uplatiiuje ucitel’ vo vlastnom vyucovani (heuristické metddy,
napr. DITOR, situa¢nd, inscenacna metoda, breinstorming, skupinové
vyucovanie, individualne vyucovanie, problémové metody, ucebné projekty,
didaktické hry, blokové vyucovanie, tematické integrované vyucovanie, cielovo
orientované vyucovanie, objavujice vyucovanie a pod.);

- porovnat’ a zhodnotit" ti¢inky motivacie pomocou pozitivneho a negativneho
hodnotenia vo vlastnom vyu¢ovacom predmete ucitel’a;

- posudit’ a zhodnotit’ u€inky aktivizacie a motivacie ziakov pomocou uloh
zadavanych vo vyucovacom predmete uditel’a (zaujimavost’a praktickost uloh,
naro¢nost’ lloh, vlastné ulohy ziakov, ulohy na rozvoj vyssich poznavacich
amimopoznavacich funkeii, kolektivnost’ lloh, dramatizicia, hadanky, experi-
mentapod.);

- posudit’ a zhodnotit’ u¢inky niektorych prvkov a spdsobov motivacie, ktoré
ucitel’ vyuziva na vyucovani (motivécia Stylom riadenia vyucovacieho procesu,
socidlnou klimou, interaktiou a kvalitou komunikécie medzi u¢itel'om a ziakom,
metddou kauzalnych atribucii, metédou vzt'ahovych ramcov, sekvenénymi
analyzami, rozvijanim aspiracii, metddami posiliiovania a spravania a pod.).

Odporucand literatura

KniZnd literatiira

1. Helus,Z.-Hrakal, V.-Kulic, V.-Mares,J.: Fsychologie Skolni tispésnosti Zdikai.
Fraha, SFN 1979.

2. Hrabal,V.-Man,F.-Favelkova,1.: Fsychologické otdzky motivace ve Skole.
Fraha, SPN 1984.

3. HvozdikJ. a kol.: Motivacia a reguldcia v osobnosti Ziaka. Fresov, FF
UFJS 1994.
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4. Madsen,K.B.: Moderni teorie motivace. Fraha, Academia 1979.
5. Zelina, M.: Aktivizdcia amotivdcia Ziakov navyucovani. Bratislava, KPU
1989.

.Casopiseckd literatira

1. Baranova,E.: Zmeny vo sfére vyucovania cudzich jazykov.
FPedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.4, s. 10-13.

2. Chovancova,V.: Diktat? Ano, ale inak.Pedagogické rozhlady,
1992/1993, ¢.3, 5.10-11.

3.Jedindk,D.: K otazke motivacie pri vyucovani matematiky.
Fedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢ 4, s. 6-8.

4. Kacanyiova,J.: Motivdcia Ziakov k uceniu sa na obchod-
nycakadémidch a strednych odbornych udilistiach. Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.4, s. 8-10.

5. Kortvélyessyova,K.: Skisenosti s ivodnym opakovanim uciva
v 1.roé. strednej Skoly. Pedagog. rozhlady, 1995/1996, ¢.2, s. 7-8.

6. Lomencik,J.: O pristupe k lierdarnemu dielu.Pedagogické
rozhlady, 1994/1995, ¢.4, s.10-11.

7. Murinova,D.: Motivdcia a Studium cudzich jazykov . Pedagogické
rozhlady, 1993/1994, ¢.1, s. 10-12.

8. Ocends,I.: Recova komunikdcia vo vyucovani.Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.2, 5.4-6.

9.Pricha, J.: Je mozno exaktné stanovit vlastnosti zdkladniho uciva?
Fedagogika, 36, 1986, ¢.2,5.175-189.

10. Samdk,1.: K metodike vyucovania fyziky. Pedagogické rozhlady,
1995/1996, ¢.1, 5. 16-20.

11. Samdk,I.: Frvé merania ucinnosti metodiky Brain Revive vo vyu-
Covani fyziky. Pedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.2, s.21-22.

12. Smiddk,L.: Efektivnost vo vyuke “difilznych” uciv v dejepise.
FPedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.2, 5.6-8.

13.Voskar,J.: Netradi¢ny pristup k interpretdcii obsahu.
FPedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.2, s.9.

TEMATICKY OKRUH C. 5
Inovacia organizacnych foriem vychovno - vzdelavacieho procesu

KIlacové prvky:

organiza¢na forma vyucovacieho procesu, individualne, hromadné vyucovanie,
triedno-hodinovy systém, typ vyucovacej jednotky, domaca priprava ziakov,
individudlna, frontalna a skupinova praca ziakov, diferencované vyucovanie,
netradi¢né organiza¢né formy vyucovania

Poziadavky:

- vymedzit’ kritéria pre delenie organizaénych foriem vyucovania;

- posudit' moznosti uplatnenia individualneho vyucovania vo vlastnom predme-
te ucitel’a;

- zhodnotit’ nedostatky a klady hromadného vyu€ovania v predmete ucitel'a
anavrhniit' moznosti zlepsenia jeho efektivnosti;

- posudit’ vyuzitie vyucovacej hodiny, jednotky v predmete ucitel’a;

- posudit’ efektivnost’ doméacej pripravy ziakov z hl'adiska ucelnosti jej cielov,
obsahu a formy a navrhniit’ moznosti jej zlepSenia;

- porovnat’ azhodnotit’ efektivnost individualnej, frontalnej a zvlast’ skupinovej
préce ziakov na zaklade skusenosti vo vlastnom vyucovani;

- zhodnotit’ vyuZivanie diferencovaného vyucovania v predmete ucitel’a;

- posudit’ niektoré netradi¢né organiza¢né formy vyucovania, ktoré uplatiiuje
ucitel’ (timové vyucovanie, projektove vyucovanie a in€).

Odporiucanad literatira

Kniznd literatiira
1. Cangelosi,J.: Strategie Fizeni tiidy. Fraha, Fortdl 1994.
1. Mgjzisek, V.: Vyucovaci hodina. Praha, SFN 1986.
2. Solfionk; J.: Organizacni formy vyuky. FPraha, SEN 1991.
3. Turek, 1.: Didaktika technickych predmetov. Bratislava, SEN 1990.
4. Zelina, M.: Stratégie a metcdy rozvoja osobnosti dietata. Bratislava,

Iris 1994.
Casopiseckd literatira

1. Bernkovd, J.: Inovovat maturité skusky (nielen) z dejepisu? Pedagogické
rozhlady, 1993/1994, ¢.5, s. 16-18.
2. Janus,H.: K novym formam a met:dam vyucovania avychovy. Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.3, 5. 30-31.

TEMATICKY OKRUH C. 6:
Funkcie materialno-didaktickych prostriedkov vo vychovno-vzdelavacom procese

KIlacové prvky:
didakticka technika, u¢ebné pomdcky, odborné uéebne, ucebnice, pomocné
ucebné texty

Podmienky:

- zhodnotit’ efektivnost’ pouzivania didaktickej techniky na zaklade skusenosti
aj s tradi¢nym pristupom vyucovania vo vlastnom predmete;

- zhodnotit’ efektivnost’ vyucovania podporovaného pocitacom (CALI) alebo
pocitacom riadeného vyucovania (CMI) vo vlastnom vyucovacom predmete;
- vysvetlit’ postup tvorby scendra pre videoprogram, pripadne pre pocitacovy
program vo vlastnom vyucovacom predmete;

- posudit’ efektivnost’ vyuCovania pri zavedeni novej uc¢ebnej pomocky
(videoprogram, pocitacovy program, priesvitky na meotar, diapozitivy,
mapy, trojrozmemé pomocky a pod.) a zhodnotit’ jej prinos vo vyuco-

Vacom procese;
- zhodnotit’ funkénost’ didaktického vybavenia odbornej ucebne vo vyucovacom
predmete ucitel’a;

-analyzovat’ a zhodnotit’ u¢ebnicu vyucovacieho predmetu ucitel'a z hl'adiska
Struktirnych prvkov kvalitnej uéebnice (prvky prezentacie uciva, prvky riadenia
ucenia, orientatné prvky) a navrhnit’ novi struktiru ucebnice pripadne u¢ebného
textu;

- posudit’ a zhodnotit’ efektivnost’ vyucovania pouzitim vlastnych pomocnych
ucebnych textov a pracovnych listov pre Ziaka;

- zhodnotit’ vyuzivanie informacnych zdrojov (odbomé literatiira, Casopisy, normy,
pocitaovasiet’a pod.) vo vyucovacom predmete ucitel’a;

- posudit’ a zhodnotit’ funkénost’ vzt'ahov medzi ucebnicou, cviebnicou,
pracovnym listom a metodickou priruckou schvalenych Ministerstvom skol-
stva Slovenskej republiky.

Odporiucand literatira

KniZnd literatiira

1. Didaktickd technika a videotechnika. Praha, CVUT 1989.

2. Hutta, M.-Turek,I.: Didaktika mechaniky. Bratislava, SEN 1990.

3. Kopriva,J.: Videotechnika. Brno, Universita J.E.Purkyné 1987.

4. Kulic,V.: Clovek-uceni-automat. Praha, SEN 1984.

5. Mazdk,E.: Pocitacovd vuka. Praha, CVUT 1991.

6. Friicha, J.: Tecrie, tvorba a hodnoceni ucebnic. 2.vyd.Fraha, UUVEP
1989.

7. Rambousek, V. a kol.: Technické vukove prostredky. Praha, SPN 1989.

8. Rddl,Z. a kol.: Vyskum a vyvoj materidinych didaktickych prostriedkov
pre zdkladné a stredné Skoly. Bratislava, SPN 1984.

9. Zbornik: Sticasnost a trendy technolcgie vzdeldvania. Nitra, Pedagogickd
Jakulta 1992.
10. Zujev,D.D.: Ako tvorit ucebnice. Bratislava, SFN 1986.

éasopisecka’ literatiira

1. Klimes,J.: Moznosti osobnych pocitacov pri vwucbe humanitnych
predmetov.Pedagogické rozhlady, 1994/1995, .3, s.14-17.

2. Skotnicka,J.: Vyuzitie pocitacov vo vyulovani cudzich
Jazykov.Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢. 4-5, 5.28-29.

3. Valocky, J.: K efektivnosti vyucky odbornych predmetov s vuZitim vwpoct.
techniky v SFS strojnickej. Pedagogické vozhlady, 1995/1996, ¢4, 5.12-14.
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TEMATICKY OKRUH C. 7:
Hodnotenie vysledkov ucebnej ¢innosti Ziakov, kritéria a postupy hodnotenia, spiitna vizba, sebahodnotenie Ziaka

KPucové prvky:

Funkcie hodnotenia, kontrola, diagnostika, hodnotenie, klasifikacia,
sebahodnotenie, spitna vizba, objektivnost’ a subjektivnost’ hodnotenia,
nedostatky v hodnotent, prvky zlepsenia funkénosti hodnotenia

Poziadavky:

- vymedzit’ a zdovodnit’ funkcie hodnotenia, ktoré ucitel’ preferuje vo svojom
hodnoteni;

- opisat’ sposoby uplatiiovania funkcie sebahodnotenia ziaka vo vlastnom
vyucovacom predmete;

- porovnat’ azhodnotit’slovné a &iselné hodnotenie ziakov na zaklade skuisenosti
v procese vyucovania (1. stupeii ZS);

- opisat’ niektoré nefunk¢éné prvky hodnotenie a spdsoby ich zlepSenia, ktoré

ucitel’ uplatnil pri hodnotent;

- opisat’ na prikladoch vlastného hodnotenia vysledkov uéebnej ¢innosti ziakov
situdcie objektivneho a subjektivneho hodnotenia;

- vymedzit' kritérid a poziadavky hodnotenia ziakov pre jednotlivé klasifikacné
stupne vyucovacieho predmetu ucitel’a;

-vymedzit kritéria pri ur€ovani vyslednej znamky vyucovcieho predmetu ucitela,
ak podkladom pre klasifikaciu su znamky ziskané roznymi formami (didaktické
testy, projekty, individualne skiiSanie a pod.);

- posudit’ priciny neprospievania Ziakov, pripadne ich slabych uéebnych vykonov
vo vzt'ahu k motivaénym prvkom kontroly a hodnotenia, ktoré by mohli tento
stav zlepsit’;

- opisat’ postup hodnotenia, ktory ucitel’ pouziva vo vlastnom vyucovacom
predmete.

Odporucand literatira

KniZnd literatiira

1. Cangelosi, J.: Strategie Fizeni tridy. Fraha. Fortdl 1994.

2. Helus, Z.: Pedagogicko-psychologické zdroje vicinného vyucovani. Praha,
UUVEFP 1990.

3. Hrabal, V.: Jaky jsem ucitel? Fraha, SEN 1988.

4. Hvozdik, J.: Psychologicky rozbor Skolskych nevspechov Ziakov.
Bratislava, SFN 1973.

5. Kosovd, B.: Humanizacné premeny vychovy a vzdeldavania alebo Ako
dalej na 1. stupni ZS. Banskd Bystrica, PF UMB 1995.

Casopiseckd literatira

1. Berndtkovd, M.: Slovné hodnotenie Ziakov. Pedagogické spektrum 4,
1995, ¢. 7/8, str. 74 - 110.

2. Blasko,M.: Pan Galileo, toci sa to! ( ...alebo o hodnoteni
Ziakov).Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.2, 5.8-10.

3. Feketeova,K.: Bodové hodnotenie Ziakov v nduke o spoloc-
nosti.Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.5, 5.23-24.
4. GdlJ.: Problémy vzdelavania a hodnotenia. Informdcie o
konferencii.Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.4-5. 5.34-36.

5. Homolova,E.: Aspekty hodnotenia v cudzich jazykoch. Fedagogické
rozhlady, 1992/1993, ¢.2, 5.19-21.

6. Jedindk,D.: Je preverovanie a hodnotenie vedomosti motivacnym
podnetom? Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.3, s.13-15.

7. Kasdacova,B.: Vplyv ocakdvania ucitela na vvkon Ziaka.Pedagogické
rozhlady, 1995/1996, ¢.1, s.10-11.

8. Krajndk,M.: Humanizdcia hodnotenia.Fedagogické rozhlady, 1994/
1995, .5, 5.12.

9. Lomencik,J.: Jeden zo spisobov opravovania slohovych prdc zo slo-
venského jazyka.Pedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.3, 5.23-24.

10. Lomencik, J.: Na margo klasifikacie v predmete slovensky jazyk a lite-
ratura.Pedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.2, s. 6-7.

11. Mikus,M.: O humanizacii kontrolnej cinnosti v telesnej
wichove.Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.4, s.16-18.

12.Fjescdkova,N.: Pozitivne hodnotenie druhych - téma na hodindch etickej
vychovy. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.5, s.12-13.

13.Retling, G.: Ako zlepsit funkcnost hodnotenia ucebnej cinnosti
ziakov? Pedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.4, s.10-12.

14.Smiddk, L.: K problematike pisomného preverovania vedomosti
v predmete dejepis. Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢4, 5.9-10.

15.Thousand,J.: Vychova Ziakov k zodpovednosti na americkych
Skolach.Fedagogické rozhlady, 1995/1996, ¢.4, s. 24-29.

TEMATICKY OKRUH C. 8:
Tvorba didaktickych testov a ich vyuZivanie vo vyufovacom procese

Kracové prvky:
didakticky test, vlastnosti a funkcie DT, druhy DT, formy uloh DT, tvorba
overujucich DT, skorovanie, analyza DT

Poziadavky:

-vymedzit’ funkciu aucel DT, ktory pouziva ucitel’ vo vyucovacom predmete;
- vymedzit’ vychodisko pri navrhu testovych tiloh DT, ktoré uplatiiuje ucitel
(Specifikacia ciel'ov, navrh typovych tiloh, kritéria zaradenia u¢ivado DT);

- vysvetlit, ako ucitel’ zabezpecuje pri navrhu DT jeho dobri platnost,
spol'ahlivost’a praktickost’;

- vysvetlit’ postup ¢innosti pri navrhu overujiiceho DT;

-zd6vodnit navrhovani formu testovych tiloh, kritéria pre skorovanie testovych
uloh v DT, ktoré pouziva ucitel’;

-zd6vodnit’postup transformacie testového skore DT nazndmkovu klasifikaciu,
ktory ucitel uplatiiuje;

- opisat’ ¢innosti suvisiace s analyzou DT.

Odporucanad literatira

KniZnd literatiira

1. Lapitka, M.: Tvorba a pouzivanie didaktickych testov. Bratislava, SFN
1990.

2. Rétling, G.: Metodika tvorby ucitel'ského didaktického testu. Banskd

Bystrica, MC 1996.
3. Turek, 1.: Didaktika technickych predmetov. Bratislava, SEN 1990.
4. Turek, 1.: Tvorba didaktickych testov. Bratislava, MC 1995.

TEMATICKY OKRUH C. 9:
Vplyv tvorivého uditel’a na rozvoj osobnosti Ziaka

KPucové prvky:
osobnost ucitel’a, tvorivost’, Styl riadenia vyucovacieho procesu, interakcia, etické
prvky, prosocialnost’, sebavzdelavanie, autodiagnostika ucitel'a

Poziadavky:

- charakterizovat’ a zhodnotit’ proces humanizacie vychovy a vzdelavania
vo vlastnom vyucovacom predmete ucitel’a;

-navrhnuat priklady uloh, ¢innosti Ziakov na tvorivost’ vo svojom vyucovacom
predmete vo vybranom obsahu uciva;

- zhodnotit' uc¢inok tvorivych iiloh na motivéciu ziakov a na ich sebarozvijanie
vo vlastnom vyucovani;

- posudit’a zdovodnit vlastny $tyl vyucovania v konkrétnej situdcii na vyucovacej
hodine;

- zhodnotit’ metddy a formy prace triedneho uditel’a, ktorymi podporuje rozvoj
osobnoti ziakov a harmonickych vzt'ahov v triede;

-zhodnotit’ prvky etickej vychovy, ktoré u€itel’ uplatiuje vo svojom vyucovacom
predmete;

- charakterizovat’ podmienky, ktoré ucitel’ uplatiiuje pre prosocialny vyvin
osobnosti Ziaka;

- posudit’ vlastny tvorivy pristup k sebavzdelavaniu a zhodnotit’ jeho prinos
vo vyucovani;

- analyzovat’ azhodnotit’ vysledky niektorej z metod autodiagnostiky, ktoré ucitel’
pouzil na sebareflexiu (Hrabal,V., Wubbels, T. - Levy, J. ainé).

strana 24



Odporucanad literatira

Kniznd literatira

1. Held, L. a kol.: Vyucovanie chémie a tvorivost. Bratislava, SPN
1995

2. Hrabal, V.: Jaky jsem ucitel? SPN FPraha 1988.

3. Kosovd, B.: Humanizacné premeny vychovy a vzdeldavania.
Banska Bystrica, PFUME, 1995.

4. Tuma, M.: Tvorivy clovek. Bratislava, Obzor 1991.

5. Turek, 1.: Skola a tvorivost, MC Bratislava 1995.

6. Zelina - Zelinovd: Model THV. Eratislava, SPU 1994.

7. Zelina, M.: Vychova tvorivej osobnosti. Bratislava, UK 1995.

Casopiseckd literatiira

1. Androvska,A.: Zhrnutie a systemizdcia - dilezity faktor pre
dlhodobé osvojenie uciva z fyziky. Pedagogické rozhlady, 1995/1996,
¢1,5.20-21.

2. Bindas,I.: Osobnost ucitela a miera prezivanej vizkosti u Ziakov.
FPedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.1, 5.7-8.

3. Felix,B.: Hudba, detské divadlo a esteticka vychova. Pedagogické
rozhlady, 1994/1995, ¢.3, s.11-12.

4. Fillopovad,E.: Ucitel a jeho miesto pri formovani obcéianskej
spolocnosti. Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.4, s. 3-5.

5. Gal,J.: Aka je uroven mojich ucitelskych spcsobilosti
Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.4, 5.25-27.

6. Gal,J.: Interpersondlna a socidlna empatia v etickej
vychove.Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.5, s.9-11.

7. Gal,J.: Komunikdcia ako vivod do prosocialnosti. Pedagogické
rozhlady, 1993/1994, ¢.2, 5.19-21.

8. Ivanova,E.: Tvorivost' v etickej vychove. Pedagogické rozhlady,
1994/1995, ¢.2, 5.14-17.

9. Kontirova,S.: Rozvoj osobnosti Ziaka - hlavné poslanie
ucitela. Pedagogické rozhlady, 1994/1995, ¢.3, s.1-3.

10.Kopinova,L.: Frispevok umenia k realizdcii témy vyjadrenie a
komunikdcia citov v etickej vychove. Pedagogické rozhlady, 1994/
1995, ¢ 4, 5. 8-9.

11.Kosova,B.: Humanistické tendencie vo vychove a vzdeldavani a
ich odraz v spésobilostiach ucitelov. Pedagogické rozhlady, 1994/
1995, ¢.2, 5.3-5.

12.Lencz,L.: Ako hovorit o prosocidlnosti v etickej vycho-
ve.Pedagogické rozhlady, 1993/1994, ¢.1, s. 6-8.

13.Lesnnovska,J.: Asertivita v rodine a Skole.Pedagogické roz-
hlady, 1995/1996, ¢.4, 5.21-24.

14.Lomencik,J.: Osobnost ucitela literatiry v ére pocita-
Cov.Pedagogické rozhlady 1995/1996, ¢.1, 5.5-6.

15. Mares, J.: Ucitelé a jejich problémy. Pedagogika 1991, ¢.3.

16. Oraveovd,J.- Zilincik,J.: Humanizmus v praxi etickej vychovy.
Ako chranit deti pred zranujucimi vplyvmi. Pedagogické rozhlady,
1993/1994, ¢.5, s. 10-12.

17. Oraveova,J.- Zilincik,J.:Humanizmus v praxi etickej vychovy.
Ako chranit deti pred zranujucimi vplyvmi. Pedagogické rozhlady,
1994/1995, ¢.1, s.19-21.

18. Ped. revue 42, 1990, ¢. 3 (pozn. celé cislo venované problematike
osobnosti ucitela).

19. Sirdkova,J.: Vediet, chciet, méct. Pedagogické rozhlady, 1993/
1994, ¢.1, 5.19-20.

20. Simonovd, B.: Humanizdcia v praxi alebo: Na jednej otvorenej
hodine literatury. Pedagogické rozhlady, 1992/1993, ¢.3, s. 9-10.

21. Smiddk,L.: Prdca s prameiimi v dejepise. Pedagogické rozhlady,
1994/1995, ¢.4, 5. 12-14.

22. Svec, S.: Koncepcia humanistiky orientovanej vyucky. Pedagog.
revue 45, 1993, ¢ 1 - 2.

23. Valica,M.: Asertivita v etickej vychove.Pedagogické rozhlady,
1995/1996, ¢.2, 5.8-13.

24. Valica, M. Asertivita v etickej vychove.FPedagogické rozhlady,
1995/1996, ¢.3, 15-18.

25. Zelina: Cesty k humanizacii Skolstva. Pedagogické rozhlady,
1992/1993, ¢.2, 5.4-5.

26. Zelina,M.: O potrebe ucitelskej profesionality...Pedagogické
rozhlady, 1993/1994, ¢.3.

PISOMNE ZAVERECNE PRACE K 1. KVALIFIKACNES SKUSKE

Vo vztahu k poziadavidm § 7 ods. 1 Vyhldsky MS SR ¢.41/1996 v 1. kvalifikacnej skiiske zakladnou cas-tou
Je pisomna zdverecnd prdca a jej obhajoba. V nej pedagogicky pracovnik (ucitel) prezentuje svoje tvo-rivé
pedagogické schopnosti a zdroven, odvolavajic sa na vedné vychodiska argumentuje spravnost’ svojho
vzdelavacieho a vychovného zamerania z hladiska pedagogického, didaktického, metodického, psycholo-

gickeho a sociologického.

Tieto zdovodnenia reSpektuji a do realizacnych podmienck formulujii Zasady pre organizdciu, uskutocrio-
vanie a ukoncovanie kvalifikacnych skiusok pedagogickych pracovnikov, ktoré vydalo MS SR, predovsetkym

ich druhd cast (Il. Pisomna zaverecnd prdca).

Fre I kvalifikacnu skusku pedagog. pracovnikov akcentuje sa vyber jedného z deviatich tematickych
okruhov a v ramci jeho obsahu formulovanie (Stylizovanie) témy zdverecnej pisomnej prdace uchddzacom

skaisky.

V snahe poméct uchadzacovi 1. kvalifikacnej skusky ziskat istejsiu orientaciu pri volbe témy v kompozic-
nom postupe pisania zdverecnej prdce a pri volbe témy, predkladdame nasledujiice texty.

PRIKLADY MOZNYCH TEM PRE PISOMNU ZAVERECNU PRACU
1. KVALIFIKACNEJ SKUSKY !

TEMY ZAVERECNYCH PRAC ORIENTOVANYCH NA EXPERIMENTALNY VYSKUM

1.Vplyv motivacie ziakov na efektivnost’ vyucovania v predmete...

2 Efektivnost’ spétnej vizby vo vyu¢ovacom procese.

3.Efektivnost’ skupinovej prace ziakov vo vyucovani predmetu...

4. Efektivnost’ diferencovaného pristupu k ziakom vo vyucovani...

5.Efektivnost’ vyucovania predmetu .... aplikaciou tedrie
etapoveho vytvarania rozumovych operacii.

6.Efektivnost’ vyu¢ovania predmetu..... v systéme

vyucovania s uzavretym cyklom.

7 Efektivnost’ problémového vyucovania v predmete ...

8.Efektivnost’ vyucovania pomocou algoritmov v predmete ...

9.Efektivnost’ vyucovania prvkov alterantivnej pedagogiky ITV vo vychove
avzdelavani predmetu ...

10.Efektivnost’ po¢itacom podporovaného vyucovania v predmete ...
11.Efektivnost vyuc¢ovania v odbornej ucebni.

12.Efektivnost’ tvorivo-humanistického vyucovania v predmete...
13.Efektivnost’ vyucovania predmetu ... metodou didaktickych hier.
14.Efektivnost alternativnych vyucovacich postupov vo vyucovani predmetu...
15.Vplyv humanizcie na vysledky vyucovaniaPozn.Prace zamerané na

1 Turek, 1.: Prirucka k 1. atestdcii pedagogickych pracovnikov. B. Bystrica, MC 1996, 48.
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16.Rozvoj tvorivosti ziakov v predmete.........

17.Rozvoj schopnosti ziakov ucit sa.

18.Rozvoj nonkognitivnych faktorov osobnosti Ziakov.

19.Efektivnost’ modularmeho systému usporiadania u¢iva vo vyucovani........
20.Vplyv doucovania ziakov na vysledky vyucovacieho procesu.
21.Zékladné ucivo a efektivnost’ vyucovania......

22 Efektivnost vyuzitia didaktickej techniky vo vyucovani....
23 Efektivnost’ vyuzitia ucebnych pomdcok vo vyucovani predmetu..

vzt'ahy v triede).
25.Styl vyugovania a motivacia Ziakov k uceniu.
26.5tyl vyuSovaniaa prospech Ziakov.

7

Pozndmka: Prdce zamerané na experimentdlny vyskum si vyZaduju realizdciu vyucovania najmenej v dvoch triedach: experimentdlnej
a kontrolnej. V experimentdlnej triede bude ucitel’ vyucovat’ napr.problémove (ak si zvoli tému ¢.7), v systéme vyucovania s uzavretym
cyklom (téma C.6), v odbornej ucebni (téma ¢.11), bude Ziakov doucovat’ (téma ¢.20), bude pouZivat’ u¢ebné pomocky (téma ¢.23),
zatial’¢o v kontrolnej triede bude vyucovat’ tradic¢ne (ak si zvoli témy ¢.6 alebo 7), v klasickej ucebni (téma ¢.11), nebude Ziakov doucovat’
(téma ¢.20), nebude pouZivat’ ucebné pomocky (téma ¢.23). To znamend, Ze v experimentilnej triede bude dominovat’ nezdvisle premennd
vyjadrend v ndazvoch vysSie uvedenych tém ¢.1-23, napr.problémové vyucovanie-téma ¢.7, vyucovanie v odbornej ucebni - téma ¢.11.
V kontrolnej triede bude dominovat’ tradicny vyucovaci postup, napr. tradi¢né vyucovanie -téma C.7, vyucovanie v klasickej ucebni -
téma C.11. Podstatou prdce experimentdlneho charakteru je posidenie a porovnanie vplyvu nezavisle premennej na zdvisle premennii,
ktorou su vysledky vyucovania: vedomosti a zrucnosti Ziakov, ich postoje k vyucovaniu, trvalost’ vedomosti a zrucnosti atd’. Aby toto
porovnanie bolo objektivne, je nevyhnutné, aby vietky ostatné premenné, ktoré majii vplyv na vysledky vyucovania (ucitel’, Ziaciucivo,
postavenie v rozvrhu hodin atd), boli v triede experimentdlnej i kontrolnej rovnaké. To znamend, Ze v oboch triedach musi vyucovat’ ten
isty ucitel’, Ziaci v oboch triedach musia byt “rovnaki”-rovnocenni a pod. Najvicsim problémom je dosiahnut’, aby na zaciatku
experimentu boli v triede experimentdlnej i kontrolnej rovnocenni, “rovnaki” Ziaci. Ak sa nepodari dosiahnut’, aby Ziaci boli prerozdeleni
do tried podla tabul’ky ndahodnych Cisiel, je vhodné postupovat’ takto: zo vSetkych paralelnych tried prislusného rocnika $koly sa
do experimentu vyberu tie dve triedy, medzi priemernym koncoroénym prospechom ktorych z vyucovacieho predmetu (v ktorom sa
bude realizovat’ experiment) nie je Statisticky vyznamny rozdiel. Ak sa v predchddzajiicom Skolskom roku prislusny predmet nevyucoval,
do tivahy sa zoberie celkovy prospech. O tom, ktord 7 dvoch vybratych tried bude experimentdilna a ktord kontrolnd sa rozhodne
hddzanim mince. V pripade, Ze na Skole nie st dve triedy, ktoré maju Statisticky rovnaky prospech, experimentdlnou bude td trieda,
ktord md horsi prospech.

27.Efektivnost vyucovania predmetu.......

TEMY ZAVERECNYCH PRAC ORIENTOVANYCH NA VYSKUM EX-POST FACTO
48 Medzil'udské vzt'ahy v ucitel'skom zborena.......

24.Vplyv metdd preverovania a hodnotenia ziakov na ich vykon (motivéciu,

(Pomocou didaktickych testov, dotaznikov, rozhovoru, pozorovania apod. sa
zistia vysledky vyucovacieho procesu v niektorom predmete, skupine predmetov,
napr. vedomosti, zrucnosti a postoje ziakov k vyucovaniu, ako aj priciny, ktoré
viedli k zistenym vysledkom. Navrhnui sa opatrenia na zlepSenie stavu.)
28.Domaca priprava Ziakov....
29.Volny Cas ziakov.....
30.Efektivnost’ vyucovania l'udskych prav.
31.Profesijné orienticia ziakov SOU (SOS).
32.Hodnotova orientacia ziakov...
33.Motivacia ziakov vo vyucovani.
34.Efektivnost’ exkurzii ziakov.

35 Problémy prechodu ziakovzo ZS na SS.
36.Analyza ucebnice....

37.Zaujmova ¢innost’ Ziakov.
38.Efektivnost’ uvadzania zaCinajucich ucitel'ov.
39.Postoje ziakow .....k vyucovaniu.....
40.Planovanie prace ucitel’a.

41.Stav atirover etickej vychovy na....

42 .Stav a trover ekologickej vychovy na..
43.Stav atroven zdravotnej vychovy na.....
44 Stav atiroven estetickej vychovy na.....
45.Uplatnenie absolventow ......

46.Analyza vyucovacich hodin predmetu....
47.Vztahucitel-ziak na skole.....

49.Postoje ucitelov...... kich d'alsiemu vzdelavaniu.

50.Vyuzivanie vypoctovej techniky v predmete...

51.Vyuzivanie didaktickej techniky v predmete...

52.Vyuzivanie u¢ebnych pomdcok v predmete...

53.Préca s talentovanymi Ziakmi v triede.....

54.Postoje rodicov k vychove a vzdelavaniu ich deti na skole..

55.Postoje absolventov k ich vzdelavaniu na skole.......

56.Postoje zamestnavatel'ov k vzdelavaniu ich zamestnancov na skole.........
57.Volny Casucitelov......

58.Priprava ucitel'ov na vyucovanie.

59.Analyza prace triednych ucitel'ov.

60.Analyza prace predmetovych komisii.

61.Spolupraca domova mladeze s rodi¢mi.

62.Analyza maturitnych skusok na skole.....

63.Analyza mimoskolskych aktivit u¢itel'ov a ziakov.

64.Analyza odbornej praxe Ziakow.........

65.Analyza odborného vycvikuna.....

66.Vychova a vzdelavanie mimo vyufovaniana......

67.Sociometricka analyza triedy.

68.Vzt'ah prospechu ziakov a ich podmienok pre ucenie v rodine.
69.Klima triedy a prospech ziakov.

70.Postoje ziakov k problémom v spravani (drogam, alkoholizmu, sexualnym
otazkamapod.).

71.NajcastejSie problémy v spravani sa ziakov na skole... amoz nosti ich rieSenia.
72 Direktivita u¢itel’a a vykon (motivacia) ziakov.

N\

Fozndmka: Fri spracovani tém ¢.1-72 zameranych na realizdciu experimentdlneho alebo ex-post facto vyskumu je mimoriadne délezité
dodrzat spravny postup (metodologiu), ako aj objektivne, spolahlivo a ¢o najpresnejsSie pouzit vyskumné metody (dotaznikova metoda,
metdda rozhovoru, pozorovanie, didaktické testy, Statistické metSdy spracovania vysledkov vyskumu atd). Freto odporucame autorom
pridrziavat sa tejto literatiiry:

Kerlinger, EN.: Zdklady vyzkumu chovani. Praha, Academia 1972.

Turek,I.: K zdkladom pedagogického vyskumu. Presov, KPU 1991

Skalkova,J. a kol.: Uvod do metodologie a metod pedagogického vyzkumu. Praha, SPN 1983.

Fedagogickad revue. 1994, ¢.9-10. (Fozn. Celé dvojcislie casopisu je venované metodologii pedagogického vyskumu.)

73. Specifické vzdelavacie ciele v predmete.

74 Navrh vzdelavacich Standardov (obsahovych a vykonovych) pre predmet......
75.Néavrh modularneho systému vzdelavania v (predmete, $kole).

76.Navrh standardu povolania pre profesiu......

TEMY ZAVERECNYCH PRAC ORIENTOVANYCH NA TEORETICKY VYSKUM

77. Navrh integrovaného vyucovacieho predmetu....

78 Navrh zakladného uciva pre predmet.......

79.Pripravana povolanie v podmienkach trhovej ekonomiky.
80.Humanizacia vzdelavania.
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81.Slovné a neslovné hodnotenie Ziakov.
82.Dobra skola-pokus o vymedzenie kritérii.
83.Préca vychovného poradcu na skole.

84.Komplexné rozvijanie poznavacich funkcii na vyucovani.
85.Rozvoj nonkognitivnych funkcii na vyucovani.
86.Systém prace s nadanymi a talentovanymi ziakmi v Skole.

. TEMY ZAVERECNYCH PRAC .
ORIENTOVANYCH NA TVORBU MATERIALNYCH PROSTRIEDKOV VYUCOVANIA

87.Didakticky videoprogram.
88.Didakticky program pre PC (teachware).
89.Navrh odbornej ucebne.

90.Navrh uc¢ebnej pomdcky.

91.Ugebny text pre ...

92 Navrh vystupného didaktického testu.

93.Navrh, overenie, analyza a Giprava sady priebeznych didaktickych testov
(najmenej pre jeden tematicky celok).

94, Navrh a overenie zadani (projektov, laboratornych prac, konstrukénych,
technologickych a pod. cvicen).

TEMY ZAVERECNYCH PRAC ZOVSEOBECNUJUCICH DOBRE SKUSENOSTI AUTORA

95.Moja didakticka koncepcia vychovy a vzdelavania.

96.Ako uplatiiujem medzipredmetové vzt'ahy.

97.Ako uplatiiujem spétnii vizbu a netradi¢né formy kontroly a hodnotenia
ucebnych vysledkov ziakov.

98.Ako motivujem ziakov.

99.Moja praca s talentovanymi ziakmi.

100.Ako samoze ucitel’ u¢it’ od svojich ziakov.

101.Préacaucitel’a so ziackymi chybami-skimanie ich pricin, ich predchadzanie

andprava.

102.Ako rozvijam osobnosti mojich ziakov.

103.Ako pripravujem ziakov na ziacke sut'aze.
104.Ako rozvijam tvorivé schopnosti mojich Ziakov.
105.Moje poriatie humanizacie vyucovacieho procesu.
106.Ako vyucujem l'udské prava (prava diet’at’a).
107.Ako zavadzam inovacie do vyucovacieho procesu.
108. Moja praca so ziakmi v mimovyucovacom ¢ase.

TEMY ZAVERECNYCH PRAC SPECIFICKY ZAMERANE NA JEDNOTLIVE VYUCOVACIE PREDMETY

109.Riesenie nestandardnych, zaujimavych matematickych tiloh a organizacie
hier vo vyucovani.

110.Model pohybového rezimu v projekte “Zdrava skola” na skole.
111.Humanizacia hodnotenia v telesnej vychove.

112. Formovanie postojov ziakov vyuzivanim prvkov enviromentalnej vychovy

v geografii (biologii, chémii).

113. Uplatnenie socidlneho aspektu vo vyucovani stylistiky v predmete Slovensky
jazyk a literatira.

114. Model komunikativneho vyucovania literattiry v predmete Slovensky jazyk
a literat(ira.

PRIKLADY STRUKTURY TYPOVYCH ZAVERECNYCH PRAC !
Téma &7: EFEKTIVNOST PROBLEMOVEHO VYUCOVANIA V PREDMETE ...

Uvod

1. Teoreticka analyza problémového vyucovania

1.1. Problémové vyucovanie - vychodiska, podstata, zakladné pojmy.
1.2. Zhistorie problémového vyucovania.

1.3. Ciele problémového vyucovania.

1.4. Metody problémového vyucovania.

1.5. Organiza¢né formy problémového vyucovania.

1.6. Porovnanie tradi¢ného a problémového vyucovania.

1.7. Doterajsie vyskumy efektivnosti problémového vyucovania.
2. Vyskum efektivnosti problémového vyucovania.

2.1. Ciele a hypotézy vyskumu.

2.2. Metodika vyskumu.

2.2.1.Predmet a vyberova vzorka vyskumu.

2.2.2.Metodika vyskumu.
2.2.3.0rganizacia vyskumu.
2.3. Vysledky vyskumu.
2.3.1.Verifikacia hypotézy ¢.1.
2.3.2.Verifikacia hypotézy ¢.2.
2.3.3.Verifikacia hypotézy ¢.3...
2.2.3.i.Niektoré d’alsie vysledky vyskumu.
2.4. Interpretacia vysledkov vyskumu.
2.5. Zhrnutie vysledkov vyskumu a odporticania.
Zaver
Literatira
Prilohy

Téma & 27: EFEKTIVNOST VYUCOAVANIA PREDMETU ...

Uvod

1. Teoreticka analyza problémového vyucovania

1.1. Problémové vyucovanie - vychodiska, podstata, zakladné pojmy.
1.2. Z historie problémového vyucovania.

1.3. Ciele problémového vyucovania.

1.4. Metédy problémového vyucovania.

1.5. Organizaéné formy problémového vyucovania.

1.6. Porovnanie tradi¢ného a problémového vyucovania.

1.7. Doterajsie vyskumy efektivnosti problémového vyucovania.
2. Vyskum efektivnosti problémového vyucovania.

2.1. Ciele ahypotézy vyskumu.

2.2. Metodika vyskumu.

2.2.1.Predmet a vyberova vzorka vyskumu.
2.2.2 Metodika vyskumu.
2.2.3.0rganizacia vyskumu.
2.3. Vysledky vyskumu.
2.3.1.Verifikacia hypotézy ¢.1
2.3.2.Verifikacia hypotézy ¢.2...
2.2.3.i.Niektoré d’alsie vysledky vyskumu.
2 4. Interpretacia vysledkov vyskumu.
2.5. Zhrnutie vysledkov vyskumu a odportcania.
Zéaver
Literatira
Prilohy

Téma &33. MOTIVACIA ZIAKOV VO VYUCOVANI

Obsah

Uvod

1. Motivécia ziakov

1.1. Motivécie ziakov-zakladné pojmy, druhy motivacie.
1.2. Tedrie motivacie.

1.3. Zdroje motivécie v uceni.

1.4. Vyznam motivacie vo vyucovacom procese.

1.5. Motivécia ziakov vo vyu¢ovacom procese.

1.6. Niektoré vyskumy motivécie ziakov.

2. Prieskum motivacie ziakov

2.1. Ciele a illohy prieskumu.

2.2. Metodika a organizacia prieskumu.

2.3. Vysledky prieskumu.

2.4. Interpretacia vysledkov prieskumu.

2.5. Zhmutie vysledkov prieskumu a odporicania na zvysenie motivacie ziakov.
Zaver

Literatira

Prilohy

! Turek, I.: Prirucka k 1. atestdcii pedagogickych pracovnikov. B. Bystrica, Metodické centrum 1996, s. 55.
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Téma &78.: NAVRH ZAKLADNEHO UCIVA PRE PREDMET....

Obsah
Uvod
1.Ugivo-vymedzenie pojmu.
2.Teorie vyberu uciva.
3.Zakladné u¢ivo.
4 Metddy urCovania zakladného uciva.

5.Postup pri uréovani zékladného uciva pre predmet....
6.Navrh zakladného u¢iva pre predmet.....
7.Validita navrhnutého zakladného uciva.

Zaver

Literatira

Prilohy

Téma &.87. DIDAKTICKY VIDEOPROGRAM......

Obsah
Uvod
1.Videotechnika.
2.Vyuzitie videotechniky v skolstve.
3.Tvorba didaktickych videoprogramov.
4 Literarna predloha didaktického videoprogramu (nazov, ciele, urcenie,
struény obsah, typ didaktického videoprogramu, ¢as)

5.Literarny scenar didaktického videoprpgramu.
6.Technicky scenar didaktického videoprogramu.
7.Postup pri realizacii didaktického videoprogramu.
8.Skuisenosti s pouzivanim didaktického videoprogramu.
Zaver
Literatira
Priloha: videokazeta “(nazov didaktického videoprogramu)”.

Téma &91. UCEBNY TEXT PRE...

Pre ucebny text odporticame tiito Struktiru:
-Obsah

- Prehl'ad pouzitych veli¢in a ich jednotiek.
-Uvod

- Kapitoly a podkapitoly.

- Vysledky autotestov, hodnotenie ich vysledkov a odporii¢ania Eitatel'om.
- Vecny register

- Vybrané tabulky

- Prehl’ad vzorcov.

’

Pozndamka: V ucebnych textoch pre predmety, v ktorych sa nepouzivajii vypocty, sa Casti Prehlad pouZitych veli¢in a ich jednotiek,
Vybrané tabul’ky a Prehlad vzorcov vynechaji. Namiesto nich je mozné zaradit’ ¢ast’ Slovnik hlavnych pojmov.

Uvod uéebného textu by mal byt zamerany na motiviciu CitatePov, na ich obozndmenie s ciel'mi, obsahom a spésobom spracovania
ucebného textu, ako aj na optimdlny spésob prdce s ucebnicou.

KaZdd kapitola by mala obsahovat’ motivacny tivod (nielen slovny, ale podla moZnosti aj obrazovy), v ktorom sa napriklad ukdZe
vyznam uciva kapitoly, moznosti jeho praktického vyuZitia, uvedit sa historické pozndmky a zaujimavosti. Vhodné je uviest’, ktoré
predchddzajiice vedomosti a zrucnosti sit nevyhnutné pre efektivne osvojenie si uciva kapitoly, ako aj Specifické ciele uciva kapitoly.
Kapitoly byvaju rozdelené na podkapitoly, ktoré obycajne zodpovedajii jednotlivym témam uciva. Na konci kapitoly by malo byt’ zhrnutie
uciva a vymedzené zdakladné ucivo v podobe strucnej rekapituldcie pojmov, vit'ahov, pouciek, zdkonov, teorii, metod prdace a pod.
Nasledovat’ by mal autotest, didakticky test, rieSenim tiloh ktorého si Citatel overi mieru osvojenia si uciva kapitoly. Dalej je vhodné
uviest’ ulohy na domdcu pripravu Citatel'ov, ako aj tilohy na prehfbenie uciva kapitoly, tzv. podnety na rozmyslPanie. Odporucame
uviest’ aj literatiiru umoZiiujiicu prehibenie uciva kapitoly.

Zikladné ucivo by malo byt v texte kapitoly jasne rozliSené od ostatného uciva, napr. typom pisma. Text je vhodné ilustrovat’ obdazkami,
a to perovkami, fotografiami, grafmi a pod. Priamo do textu je vhodné zarad’ovat’ problémové tilohy, ktoré maji stimulovat’ myslenie
Citatelov. Potrebné je zdoraznit’ aplikdciu uciva v Zivote (kultiire, politike, vede, technike, priemysle a pod.) a mali by sa reSpektovat’
medzipredmetové vit'ahy.

Téma &92. NAVRH VYSTUPNEHO DIDAKTICKEHO TESTU Z. ...

Obsah

Uvod
1. Charakteristika didaktického testu.
2. Vymedzenie ucelu ajeho obsahu.
3. Vymedzenie u¢ebnych ciel'ov, tlloh.
4.Navrh testovychloh.
5. Postidenie testovych tiloh.

6. Pouzitie testu.
7. Analyza a korekcie testu.
8. Vyhodnocovacia tabul’ka a grafické zobrazenie vysledkov didaktického testu.
Zaver
Literatiira
Priloha: Vystupny didakticky testz...

AKO POSTUPOVAT PRI PISANI ZAVERECNEJ PRACE

I. Turek, Matematicko-fyzikalna fakulta STU Bratislava

Ako postupovat’ pri pisani zaverecnej prace pre 1. kvalifikacnt
skusku pedagogickych pracovnikov €i pri pisani zaverecnej
prace postgradualneho §tadia, Specializacného §tadia,
funkéného $tudia veducich pedagogickych pracovnikov,
pedagogického ¢itania, prispevku do odbomého pedagogického
&asopisu a pod.? Cim zagat™? Teoreticky sii odpovede na tieto
otazky jasné ajednoduché. Najprv si treba zvolit’ problém (tému
zavereénej prace), ktory chceme v zaverecnej praci vyriesit’.
Potom je potrebné prestudovat’ literattru (kniznt i casopiseckt),
ktora sa k zvolenej téme vzt'ahuje. Na zaklade Studia literatury,
naSich vlastnych sktsenosti a pripadné¢ho vyskumu
(prieskumu) ddjdeme k ur€itému rieSeniu problému, ktory

potom popiseme. Prax je vSak ovel’a zlozitejSia.

Najdolezitejsie v kazdej préci je vidiet’ nejaky problém, ktory
je potrebné riesit’. Prvym krokom pri pisani zaverecnej prace
je teda vol’ba problému - témy ziveretnej prace. Volba
problému nie je jednoducha vec. Suhlasime s G. Bernalom, ze
v stratégii vedeckych vyskumov je obtiaznejsie problém najst’
ako ho riesit,, pretoze najdenie problému si vyZaduje fantaziu,
zatial’ €o jeho rieSenie najmé zrucnost’. Odporicame vybrat’si
taky problém, ku ktorému ma autor urcity osobny vzt’ah, kto-
1y je pre neho zaujimavy. Je potrebné pritom zvazit’ moznosti
organizacné, Casové i financné, svoje skiisenosti a schopnosti.
Dolezité je, ze kazda praca ma priniest’ nejaké nové informa-
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cie, nie¢o nové. Zvoleny problém sa odzrkadli v ndzve zave-
re¢nej prace. Tento prvy nazov je skor nadzvom pracovnym.
V dalsich etapach sa moze spresnit” a pripadne aj zmenit.
Pre ul'ah¢enie vyberu témy zaverecnej prace smeuviedli prikla-
dy tém pre zaverecné prace. Zdoraziiujeme, Ze ide iba o navrh,
ktory ma buducich autorov inSpirovat’, zorientovat’ sa v
problémoch, a Ze je mozné navrhnuté témy modifikovat’.
Navrhnuté témy nie st v ziadnom pripade zavézné. V pripade,
7ze si budci autor zvoli int1 tému, mal by zvazit, aby nebola
vymedzena prili§ Siroko, napr. Efektivnost’ slovenského
Skolstva, alebo naopak, aby rieSeny problém nebol vel'mi tizky,
$pecificky, napr. Hodnotenie ziakov triedy 1.C Gymnazia
V .... z dejepisu. Zvoleny problém by tieZ nemal byt’ banélny,
okrajovy, napr. Pouzivanie trojuholnika v technickom kreslent.
Dalgi krok pri pisani zavereénej prace vyplyva z tohto
zakladného principu: Ak chce niekto vyriesit’ nejaky prob-
1ém, musi dobre vediet’, v ¢om tento problém spociva. Vel’ka
Cast’ rieSenia problému spociva v poznani toho, ¢o vlastne
chceme robit. Znamena to, Ze je potrebné prestudovat’ lite-
ratdru, ktora sa k prislusnému problému vzt'ahuje, ale tiez $tu-
dovat’ skusenosti §kol i ucitelov a pedagogicki dokumenta-
ciu. Skor ako za¢ne niekto nieCo robit’, mal by byt’ obozname-
ny s tym, ¢o vSetko sa uz v danom smere vykonalo. Ak nevie-
me, ¢o sauz vykonalo, nemézeme vediet’, €o treba eSte urobit’.
Bez studia literatry nie je mozné zdévodnit’ ciel’ a vyznam
prace. Na zéklade §tadia literatiry moze prist’ autor k zaveru,
ze jeho problém je uz davno vyrieSeny alebo naopak, zatial
nie je riesitelny. Studium literattry ul'ah¢uje formulaciu hypo-
téz, vol'bu metodiky i spracovania vysledkov vyskumu (pries-
kumu). Déava praci pevnu liniu, ochratiuje autora pred mnohy-
mi chybami ako v pochopeni samotného problému, tak
pri jeho spracovani. V tejto etape spracovania zaverecnej pra-
ce je potrebné spoznat’ a zhodnotit’ doterajsi stav rieSenia dané-
ho problému. Podstatou je rozbor literdrnych prameriov, ktoré
sa danym problémom zaoberaju, ich kritické zhodnotenie
a urCenie ich prinosu k rieSeniu problému. Pritom netreba
zabudat’ ani na historicky aspekt. Podstata javu, procesu sa
uplnejsie odhali v jeho historickom vyvoji. Aby sme odhalili
podstatu javu a nasli zdkon jeho pohybu, musime pochopit’
tento jav alebo proces v tom bode vyvoja, kedy dosahuje
a dostéava klasicktl formu. Pri $tudiu literatiry sa treba opierat’
o viacej knih, nielen o jednu ¢i dve ucebnice pedagogiky, didak-
tiky ¢i pedagogickej psychologie. Je potrebné prestudovat naj-
mé monografie zaoberajice sa zvolenou problematikou
a predovsetkym prispevky v odbornych a vedeckych ¢asopi-
soch, lebo tieto prinasaji najnovsie poznatky. Odporticame
prelistovat’ niekol’ko ro¢nikov ¢asopisov Pedagogicka revue,
Pedagogika, Pedagogické rozhl'ady atd’. Najmi v anglickom
jazyku vychadza vel'mi vel’a Casopisov zameranych aj na tie
najspecifickejsie problémy skolstva.

Ako ziskat literatiiru? Treba ist’ do kniznic, zhanat’ knihy, ¢a-
sopisy, zborniky z vedeckych a odbomych konferencii encyklo-
pédie, slovniky, bibliografické prehlady, vyskumné spravy,
treba konzultovat’ s odbornikmi, ktori upozornia, ¢o je nové
v literatire o danom probléme. Najma vedecké kniznice mézu
dobre pomoct’ tym, Ze spracuju resers (bibliografické tidaje
literatiry zaoberajticej sa danym problémom, pripadne aj ich
struény obsah). Vybornym pomocnikom je medzinarodna
pocitatovasiet INTERNET, prostrednictvom ktorej samozete
dostat’ do najrenomovanejsich svetovych kniznic.

Na zaklade stidia literatiry a vlastnych skiisenosti sa autorovi
postupnerysuje plan (koncepcia, osnova) prace. Vidi Ciastkové
problémy a tieto zarad'uje do celkovej koncepcie, planu (osno-
vy) prace. Podstatou planu préce je teda vyc¢islenie zakladnych
otazok spojenych s rieSenim zvoleného problému alebo inak
povedané, predbezny, podrobne;jsi obsah préce.

Uz pri $tadiu literatiry ma autor aj urcité vlastné myslienky
opierajuce sa o vlastné skiisenosti v oblasti rieSeného problému.
Tieto vlastné myslienky si treba ihned” poznamenat’, pretoze
inak Casto zabudneme, ¢o sme si povodne chceli zapamétat’.
Okrem toho je vhodné priebezne si poznamenat’ aj dolezité té-
zy z literatiry, ktoré podl'a zdvaznosti sa zapiSu doslovne
(citacie) alebo sa vol'ne interpretuju. V oboch pripadoch si tre-
ba poznamenat’ aj prameii (bibliograficky udaj), z ktorého je
citat ¢i vol'na reprodukcia Cerpand. Takto vznikd konspekt
préce, ktory je predbeznym vykladom jednotlivych bodov planu
prace. Je velmi dolezité si uvedomit’, Ze s pracou sme vzdy
len tak d’aleko, ako sme jej priebeh a vysledky pisomne zazna-
menali. Nechceme tymto podcenit’ premysl'anie o probléme,
o jednotlivych otdzkach a zaveroch, ale ani sebaddkladnejsie
premyslanie nemoze nahradit’ pisomné zachytenie myslienky.
Len pisomna formulacia nam ukaze nedostatky nasho doteraj-
Sieho myslienkového postupu, a to nedostatky obsahové i for-
malne. Okrem zabudania, d’al$im dévodom pre priebezné pi-
somné zaznamy je to, Ze nasa myslienka je len vtedy jasna, ak
judokazeme presne formulovat’, a to byva najefektivnejsie prave
v pisomnej podobe. Pri premyslani totiz clovek mysli nickedy
v skokoch, obrysove, netiplne, medzerovite. Skoro kazdy autor
svoje nazory postupne sprestiuje, dopl’iia, meni. Preto pri pisa-
ni konspektu je vhodné vynechat’ na kazdom liste Siroky pruh
(stipec) volného miesta pre dodato&ny text, ktorym autor dopi-
ila prvotné znenie pristusného textu. Vel'mi dobrym prostried-
kom pre pisanie konspektu prace (a samozrejme aj Cistopisu)
je osobny pocitac.

Jednou zhlavnych pri¢in prekazok pri pisani prace byva nedos-
tatok Gasu. Cas je viak jednou z rozhodujicich podmienok
kvality prace. Urcité myslienky “dozrievaji” az s odstupom
¢asu a s tym treba vazne pocitat’. Preto na pisanie prace je po-
trebné si vyhradit’ dostatocne dlhy ¢asovy usek. Ak niekto napi-
Se za tyzdeii 3-5 stran, mdze byt spokojny a nemusi podlichat’
Zbytoénym komplexom. Daliimi poZiadavkami, ktoré treba
zohl'adnit’ pri pisani prace, su: aby sme pracovali sustavne
a v dobrej pracovnej pohode, vtedy ked’ madvame najvicsiu
inSpiraciu. Inpiracia - stav duSevného sustredenia, kedy sa
nam myslienky dobre vybavuju, nenastava u kazdého rovnako.
Niekomu sa nové myslienky vybavuji najlepsie vecer alebo
v noci, inému zavcas rano, ked’ ma tiplny pokoj a pod. Mali by
sme sa v tomto smere sami dobre pozorovat’ a na zaklade toho
vytvarat’ najvhodnejsie osobné podmienky pre pisanie zave-
recnej prace.

Kazda praca ma urcity logicky sled. To vSak neznamend, ze
musime zacat’ spracovavat’ najprv ivod, potom prvu kapitolu
atd’. Mozeme zacat’ tou Castou, ku ktorej mame najviac mate-
ridlu a ktord je pre nés v danej etape najl'ahsia. Po zostaveni
konspektu tento este raz dokladne precitame (a to aj nahlas),
premyslime a upravime. Dbame na to, aby cela praca, jej jed-
notlivé kapitoly i jednotlivé odstavce a vety tvorili logicky
utriedeny a aj Stylisticky spravny celok. Tymto vznikne prvopis
zaverenej prace.

Pri pisani prvopisu sa stiva, Ze autor v zapale nadSenia prijima
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myslienky bez kritického premyslenia alebo zostiva v zajati
vlastnych myslienok. Preto po napisani prvopisu by mal autor
pracunechat’ urcity ¢as stranou (mesiac i viac) - tzv. inkubécia
a venovat’ sa inej ¢innosti. V priebehu inkubécie je vhodné
dat’ precitat’ pracu niekomu inému (napr. kolegovi, priatel'ovi
alebo rodinnému prislusnikovi). AZ po uplynuti urcitého casu
(inkubécie) sa vykona definitivna iprava prace. Pri definitiv-
nej uprave sa riadime zasadou: ¢o najvicsia jednoduchost’,
jasnost’, strucnost’, konkrétnost’, presnost’. Uvidime, ze
po niekol’kych tyzditoch sa nase nadherné objavy uz nebudu
zdat’ také nadherné. Sme k nim neraz d’aleko objektivnejsi.
Vidime nedostatky, ktoré sme skor vidiet’ nemohli. Je naozaj
pozoruhodné, ¢o vykona kratky cas odkladu pre nasu objek-
tivnost” a schopnost’ kritiky. Opétovne je vhodné dat’ pracu
precitat’ a posudit’ niekomu inému. Pisanie zavere¢nej prace
nie je I'ahka vec a nikto neméze ocakavat’, ze bude v tejto veci
hned’ dokonaly. Preto by sme sa mali naucit’ prijimat’ posu-
dzovatel'ovu kritiku nasej prace rovnakym sposobom, akym
sme ju pozadovali. Nie je naSou povinnost'ou menit’ prvopis
prace podla kritickych pripomienok. Je vSak nasou povin-
nostou venovat’ kritike vaznu, starostlivi a objektivau po-
zornost.

Poslednou etapou je napisanie €istopisu prace, t.j. prepisanie
na stroji alebo na pocitaci (textovy editor). Pri tom je potrebné
respektovat’ $tatnu normu CSN 0220. Na jednej strane strojom
pisaného textu ma byt’ 30 riadkov, v jednom riadku 60 tiderov,
pisat’ treba s medzernikom 2, na l'avej strane nechat’ vol'ny
okraj 30 az 35 mm, na ostatnych stranach 25 mm. Pisat’
na biely papier s hmotnostou 70 - 90 gramov. Nie je potrebné
dat’ pracu zviazat’ do hrubych ¢iemych dosiek so zlatymi pis-
menami, pretoZe v sicasnoti existuje uz vel'a sposobov ekono-
mickejsicho zviazania prace, napr. hrebefiova ¢i laminovana
viézba, r6zne rychloviazace atd’.

Jednou z najdolezitejsich vecti, rozhodujticich o kvalite zave-
recnej préce, je jej rozvrhnutie, Clenenie - $truktiira, t.j. rozde-
lenie na jednotlivé Casti - kapitoly, podkapitoly, obsah, uvod
atd’. Ukazky Struktiir typovych zaverecnych prac sme uviedli
na str.27. Zavere¢né prace, ktorych témy su zamerané
naempiricky vyskum, by mali mat’ v podstate Struktiru zhodnt
s logikou pedagogického vyskumu. Tieto prace by mali mat’
dve hlavné Casti: teoretickll analyzu problému (skimanej
problematiky) a vlastny vyskum.

Prva cast’ prace (po obsahu a uvode) by mala predstavovat’
teoreticki analyzu problému. Autor by mal vymedzit’ zaklad-
né pojmy, ktoré bude pouzivat’, vysvetlit'tedriu problému, popi-
sat’ doterajsie vyskumy a zistenia v rieSeni zvoleného problému,
vypracovat’ teoretické vychodiska pre svoj vyskum. Cielom
tejto Casti je aj dokazat’, Ze autor naozaj pozna zvoleny problém,
Ze je v fiom expertom. Podstata tejto Casti prace spociva v roz-
bore literarnych prametiov, zhodnoteni ich prinosu pre rieSenie
skiimaného problému. Tato ¢ast’ nemd byt iba literarnym
prehladom vsetkého, ¢o autor precital, ani zoznamom litera-
tary, ktora sa problémom zaobera. Je dlezité popisat’ a zhodno-
tit’ doterajsi stav rieSenia daného problému a ukazat’, ako je
praca budovana na prispevkoch ostatnych autorov. Kazdy sa-
mostatny problém by mal byt uvedeny podl’a ddlezitosti a rozsa-
hu bud’ v samostatnej kapitole alebo podkapitole.

Druha Cast’ prace je venovana vlastnému vyskumu. V prvej
kapitole tejto Casti prace autor sformuluje ciele a hypotézy
vyskumu.

Upozoriiujeme, ze hypotézy (mozné, pravdepodobné rieSenia
problému) je potrebné vyjadrit’ vo forme vyroku (nie otazky),
tj. ocakavaného vztahu medzi dvoma premennymi. Kazda
hypotéza musi byt’ potvrdena alebo vyvratena, t.j. musi sa dat’
Statisticky testovat’. Aby to bolo mozné, je potrebné pouzivat’
operacné definicie, t.j. pouZivat’ slovesa vyjadrujice meratel'nu
¢innost’ (mozem to vidiet? mézem to pocut™?, napr. napisat’,
vyriesit',dokazat’ a pod., ale nie mysliet,, vediet’, chapat’a pod.).
Pokial’ bude autor vykonavat’ prieskum, potom tato kapitola
bude mat’ nazov ciele a tlohy prieskumu. (Pozn.:- Jednym
zrozdielov medzi vyskumom a prieskumom je ten, Ze pri pries-
kume saneoveruju hypotézy. Prieskum byva zamerany na jed-
norazové zistenie stavu nejakého javu, napr. prieskum posto-
jov ziakov k vyu€ovaniu predmetu...).

Dalsia kapitola ma byt venovani metodike a organizacii
vyskumu (prieskumu). Tu je potrebné charakterizovat’
predmet vyskumu (prieskumu), miesto vyskumu (prieskumu)
a spdsob, ako bol vybraty vyberovy subor (vzorka vyskumu-
kto, kol’ko respondentov sa zcastni na vyskume-prieskume
a ako boli vybrani zo zakladného suboru).

Autor zvoli a zdovodni vyskumné metody (vEitane Statis-
tickych), a to tak, aby optimalne overovali hypotézy vyskumu
(umoznili spnit tllohy prieskumu). Popise jednotlivé vyskumné
metddy (napr. ak pouzije dotaznikovii metddu, druh dotaznika
pocet a formu otdzok, ktoré otdzky boli na ¢o zamerané a pod.).
Charakterizuje organizaciu vyskumu (prieskumu) -Casovy sled,
postup pri vyskume (prieskume). Ak vykona experimentalny
vyskum, popiSe typické znaky (postupy) v triede experi-
mentalnej i v triede kontrolnej. Popis vzorky vyskumu, meto-
diky a organizacie vyskumu by mal byt’ tak dokladny, aby
umoznil po precitani prace d’alSej osobe zopakovat’ tento vy-
skum, aby bolo mozné analyzovat’ tidaje a dojst’ k jednoznac-
nym z&verom o validite a reliabilite pouzitych metdd a ziska-
nych vysledkoch.

V samostatnej kapitole sa uvedu vysledky vyskumu. Kukaz-
dej hypotéze vyskumu sa uvedu pristusné udaje (ziskané vysled-
ky) potrebné pre Statisticki1 verifikaciu hypotézy. Najvyhod-
nejsie je vysledky uviest' v podobe tabuliek a grafov. Pri kazdej
premennej je vhodné uviest’ pocet pripadov (absolttnu a rela-
tivnu pocetnost-percenta), aritmeticky priemer, median, smero-
dajnu odchylku. Vykona sa tiez Statisticka verifikacia hypotéz.
V pripade prieskumu sa uvedu ziskané vysledky, najlepsie
vpodobe tabuliek. V tejto Casti prace sa neuvadza ziadny slovny
komentér k vysledkom (az na konstatovanie, Ze hypotéza sa
potvrdila - nepotvrdila na hladine vyznamnosti...), pretoze to-
muto patri d’alSia kapitola, nazvana interpretacia vysledkov
vyskumu (prieskumu). Tato spociva v najdeni a dokazani
pri¢innych vztahov medzi jednotlivymi javmi, vysvetleni dy-
namiky javov, t.j. ide o teoretické vysvetlenie a zdovodnenie
empiricky ziskanych vysledkov. Autor zodpovie takéto a podob-
né otazky: Bola kazda hypotéza vyskumu potvrdena na poza-
dovanej trovni vyznamnosti? (Bola kazda uloha prieskumu
splnena?) Ako vysvetlit’ opacné, protirecivé, neocakavané
vysledky? Preco sa hypotéza nepotvrdila? Ako ziskané vysled-
ky korelujt so zdvermi uvedenymi v teoretickej Casti prace (te-
da s tymi, ktoré dosiahli ini vyskumnici v tejto oblasti)? Aké
dokazy poskytli ziskané vysledky na podporu ¢i zamietnutie
16znych nézorov uvedenych v teoretickej Gasti? Spiniaju vysled-
ky a cela praca svoj ciel? Budu mat’ ziskané vysledky nejaky
prakticky ¢i teoreticky vyznam? Aky? Komu mézu poslizit™?

strana 30



Aka je miera zovSeobecnitelnosti vysledkov prace? Ktoré me-
todologické a organizacné obtiaze sa vyskytli pri realizacii vy-
skumu (prieskumu), pre¢o a ako mohli ovplyvnit’ ziskané vy-
sledky? Aké dalSie vyskumy v skiimanej problematike su
potrebné?

V poslednej kapitole druhej Casti prace nazvanej Zhrnutie
vysledkov vyskumu (prieskumu) a odporiéaniaautor struc-
ne uvedie iba prehl’'ad ziskanych vysledkov (bez zd6vodiiova-
nia a popisu) a uvedie odporucania na skvalitnenie skimanej
problematiky. Bez ohl’adu na tému, kazdé zavere¢na praca by
mala obsahovat’ ivod, zaver, literattiru, prilohy.

Nazov prace - mal by odzrkadl'ovat’ ciel’ prace, rieSeny prob-
1ém, a to najmé kvoli vyhl'adavaniu prameriov d’alSimi autormi.
Uvod - autor zdorazni potrebu riesenia zvoleného problému
a spdsob, uroveri jeho spracovania. Zodpovie na otazky: Aky
vyznam ma praca? Aky bude z nej 0Zitok, komu méze poslazit’
a na ¢o? Autor moze tiez strucne charakterizovat’ Struktaru
prace.

Zaver patri medzi najdolezitejSie Casti prace. Mal by byt struc-
ny, ale dostatocne prehl’adny na to, aby Citatel’ z neho mohol
posudit’, o 1 sa mu oplati celtl pracu precitat, ¢i je vhodna
pre jeho potreby. Autor stru¢ne zhmie ciel’ prace, metody jeho
dosiahnutia, ziskané vysledky a odporti¢ania na zlepSenie stavu.
Literatiira - v tejto Casti je potrebné uviest’ literattiru, z ktorej
autor pri pisani prace Cerpal a na ktora sa v praci odvolava.
Zoznam literatiry je vhodné usporiadat’v abecednom poriadku
a aj Cislovat’. Pri uvadzani literattiry je treba dodrziavat’ normu
CSN 01 0197 Bibliografické citace, 1990. Nizsie uvadzame
vynatky z nej.

Posledn Cast’ prace tvoria prilohy. Do priloh treba dat’ formu-
lare didaktickych testov, dotaznikov, osnovy rozhovorov, pozo-
rovacie harky, zlozitejSie a podrobnejsie tabulky, diagramy,
fotografie, vykresy atd’.

Obsah prace so zoznamom priloh sa dava na zaciatok préce.
Jednotlivé kapitoly i podkapitoly sa isluji arabskymi Cislicami
priebezne a desatinne: 1., 2., 2.1., 2.2.1. atd’. Uvod, zaver,
obsah a literatiira sa ne€isluju. Prilohy sa ¢isluju samostatne,
napr. priloha €. 1., priloha ¢. 2 atd’.

- Pre Styl pisania by mala platit’ zdsada jasnej, spravnej, presnej,
zaujimavej a struénej komunikacie s Citatelom.

- DIhé vety a stvetia st neprehladné, tazko zrozumitel'né
avyzaduji od Citatel'a trpezlivost’. Preto je treba pouzivat’ kratke
vety a suvetia roz€lefiovat’ na samostatné vety.

- Vyhybat’ sa zbytocnym “mrtvym slovam”, ktoré vyznamu
vety neprospievaju. Napr. vzajomna diskusia - preo vzajomna,
ved’ kazda diskusia je vzajomn4, Skolski Ziaci a pod.

- Co najmenej pouzivat’ spojovacie frazy, napr.: viak, teda,
s ohl'adom na, vo svetle, Ze a pod.

- Pouzivat’ presné pojmy. Napr.: vyznam slova ucitel’ je presnejsi
ako pedagogicky pracovnik, ak ide o posobenie v triede, skore
didaktického testu je presnejsie ako uroven vedomosti a pod.
- Cim menej pouZivat’ imperativy ako napr. je nevyhnutné,
musi, nesmie a pod.

- Vyhybat’ sa zlozitym, cudzim slovam, najmé pokial’ existuju
ich slovenské ekvivalenty.

- Pouzivat’ pozitivne formulacie. Napr. vyraz je to bezné je
zrozumitel'nejsi ako vyraz nie je to neobycajné.

- Pokial’ je to mozné, pouzivat’ ukazky, priklady, praktické
vyuzitie, obrazky, schémy, diagramy. Zvysuje to zrozumi-
telnost’, presvedcivost’ a ndzornost’ prace.

- Vystrihat’ sa polonaznacenych, polodokéazanych, pretoze veda
uznava len plna pravdu. Jednotlivé tvrdenia presvedcivo
dolozit’.
- Nové pedagogické zasady, metddy, formy, materidlne
prostriedky vyucovania atd’ sa maju presadit’ svojou pokroko-
vostou, ucelnost'ou, kvalitou, efektivnostou a nie vyre¢nostou
autora.
- Text zavere¢nej prace ma byt’ spravny aj po gramatickej
stranke.

Pre uvadzanie literattry plati norma CSN 01 0197. Podl’a
tejto normy sa literarne pramene uvadzaja takto:
a) Knihy (zakladna citacia). Uvedu sa tieto udaje:
- Priezvisko a krstné meno autora (staci aj prvé pismeno
krstného mena). Tituly a hodnosti sa neuvadzaju. Ak ide
o dvoch az troch autorov, uvadzaji sa vsetci, pricom mena
jednotlivych autorov sa oddel'uji pomlckou, prip. inym
znamienkom. Ak su autori viaceri ako 3, je mozné uviest’
mena vSetkych autorov, ale je mozné uviest’ len priezvisko
a meno prvého autora a za nim sa pripoji “ai.”’ (a ini) alebo
“et al” (et alii).
- Nézov knihy.
- Zostavovatel’, editor, redaktor.
- Poradie vydania.
- Miesto vydania.
- Nakladatel"
- Rok vydania.
- Pocet stran.
Priklad:
Hutta,M. - Turek, I.: Didaktika mechaniky. 1.vyd. Bratislava,
SPN 1990. 273 s.
Skola budiicnosti. (Zbornik zahrani¢nych $tidii.) Red. .S. Svec.
1. vyd. Bratislava, SPKaUSI 1988. 117 s.

Casto sa zvykne uvadzat’ aj skrétend citécia, pri ktorej sa
uvedu tieto udaje:
- Priezvisko, meno autora (autorov).
- Nézov knihy.
- Poradie vydania, ako ide o iné ako 1. vydanie.
- Miesto vydania.
- Nakladatel"
- Rok vydania.
Priklad:
Zelina, M..: Alternativne Skolstvo. Bratislava, Interlingua 1993.

b) Prispevok v ¢asopise

- Priezvisko a krstné meno (prvé pismeno) autora (autorov).
- Nazov prispevku.

- Nazov Casopisu.

- Roc¢nik (zvazok).

- Rok vydania.

- Cislo.

- Stranky.

Priklad:

Orlov, V. - Cach, J.: Skupinové vyucovanie. Odborna skola,
32,1982, ¢4, 5.34-38.

¢) Prispevok v zborniku

- Priezvisko a krstné meno (prvé pismeno) autora (autorov).
- Nazov prispevku.

- Nazov prispevku za slovom “In:”.

- Meno redaktora zbornika.
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- Miesto vydania.

- Nakladatel’.

- Rok vydania.

- Stranky.

Priklad:

Byckovsky, P.: Vymedzovanie vyucovacich ciel'ov. In: Vybrané
kapitoly z didaktiky strojarskych predmetov. Red. M. Hutta.
Bratislava, SPN 1983, s. 31-41.

d) Habilitacné, dizertacné, diplomové a podobné prace

- Priezvisko a krstné meno (prvé pismeno) autora.

- Nazov prace.

- Oznacenie druhu prace v hranatych zatvorkach.

- Sidlo $koly, ustavu.

- Rok vydania prace.

- Pocet stran.

- Nazov skoly, Gstavu.

Priklad:

Albert, A.: Efektivnost’ problémového vyucovania. Pedago-

gické Citanie. PreSov 1982. 164 s. Krajsky pedagogicky tstav.
V zavere¢nych pracach budu autori pouzivat’ aj citaty.

Citaty su doslovné reprodukcie cudzieho textu. Citaty sa dava-

jido tivodzoviek a ni€ z nich nemozno vynechat’ ani zamenit’.

Pouzivaju sa vtedy, ak vyjadruju ur¢itt myslienku tak jasne,

Ze to uzjasnejSie povedat nie je mozné, ak prispievaju k vystiz-

nej formulécii zaverov alebo zovseobecneniu urcitej myslien-

ky. Okrem citatov sa pouzivaju aj vol’nejSie reprodukcie my$-

lienky (tzv. parafrazovanie), ktoré nesmu ale skreslit’ zmysel

myslienky a tiez odkazy na urcitého autora ¢i dielo. Tieto sa

pouzivaju vtedy, ak ndzory na urcity problém sa liSia, s

rozporné, ak nasa téza zodpoveda, alebo naopak, protire¢i
nieComu, ¢o tvrdia ini autori. Inak sa treba usilovat’ o vlastnu
formulaciu myslienok. Vela citicii zvadza k frazovitosti. Stava
sa aj, Ze text je spajanim rdznych citatov. Vyvolava to dojem,
Ze autor nie je schopny samostatne pracovat’ a nema vytvore-
ny vlastny nazor na vec. Tiez nie je spravne odvolavat’ sa na
dielo obsahove sice nesporné, ale pre rieSenie konkrétnej prob-
lematiky zbyto¢né, pretoze obsahuje prili§ vSeobecné
stanoviska. Pri kazdom citite, vol'nej reprodukcii myslienky
¢i odkaze je potrebné uviest’ prameii, pretoZze v opacnom
pripade ide o kradez. V zaverecnych pracach je vhodné citaty
a odkazy uvadzat’ pod ¢iarou, pri¢om priamo v texte sa sa urci
poradovym ¢islom (hormnym indexom) poradie citatu, odkazu,
volnej reprodukcie myslienky.

Priklad: M.Zelina tvrdi, Ze “.....citat....”".

Na spodnom okraji strany sa urobi Ciara a pod tiou sa uvedie
pramei (bibliograficky udaj) podl'a vyssie uvedenych pravidiel
uvadzania literatiry. V tomto pripade Cislo strany (s.75)
znamena Cislo strany, na ktorej je citat uvedeny. Na kazdej
strane sa citaty ¢isluju samostatne. Ak sa opakuje citované
dielo bezprostredne, potom pod ¢iarou sa pod prislusné ¢islo
napiSe tiez tam alebo ibid.

Priklad: Podobny nazor zastava aj M.Zelina.

Ak je medzitym vsunuty iny odkaz, na iné dielo (napr.: Svec,
S.3), potom sa postupuje takto: Podl'a M.Zelinu motivécia
JS— 4

Poznamka: Citatel’ si uZ urcite v§imol, Ze ani vo vlastnom
texte sa neuvadzaju tituly a hodnosti autorov.

D Zelina, M.: Stratégie a metcdy rozvoja osobnosti dietata. Bratislava, IRIS 1994, s. 75.

2 Tiez tam, s. .88.

3 Svec, S.: Koncepcia humanisticky orientovanej vyuchy. Pedagogickd revue, 35, 1993, & 1/2. s. 6.

Y Zelina, M.: citdielo, s. 114.
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Metodické centrum Bratislava
Ing. Darina Kovdcikovi
Tomasikova 4

PSC 820 09

Tel.:07/52 22 253

MC mesta Bratislavy
PhDr. Mdria Jendekovd
Zivnostenskd 4

PSC 816 31

Tel.: O7/52 23 182
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Zaujemcom o kvalifikacné skusky !
V kazdom metodickom centre su menovani organizacni garanti pre kvalifikacné skusky, ktori Vam v pripade potreby poskytni informdcie.
Prihldsky a zdverecné prdce posielajte doporuce na adresu prislusného MC, pricom nezabudnite uviest’ aj meno garanta.
Uvddzame presné adresy metodickych centier, mend zodpovednych pracovnikov a ich telefonne cisla:

Metodické centrum Presov
PaedDr. Ivan Paviov

Tarasa Sevéenku 11 Horna 97
PSC 080 40 PSC 975 46
Tel.: 091/723 451-2, 725 110 Tel.: 403 114

Froblematike kvalifikacnych skisok sa budeme venovat na strankach Fedagogickych rozhladov aj v Skolskom roku 1996/97.
1. cislo (vyjde v oktobri 1996) a zamerané bude nasledovne:
- Problematika 2. kvalifikacnej skusky
- Skusenosti $kol s dal§im vzdeldvanim pedagogickych pracovnikov
- Cldnky tykajiice sa obsahu jednotlivych tematickych okruhov kvalifikaénjch skiisok

Vsetkym nasim Citatelom a spolupracovnikom Zelame prijemné prazdniny a teSime sa,
Ze nam svoju priazen venujete aj v novom Skolskom roku.

Metodické centrum B. Bystrica
PaedDr. Jan Nemcok

Redakcia

7

Na tvorbe tohto ¢&isla Pedagogickych rozhladov sa podielali niektori lenovia RR a pedagogicki pracovnici:

Miroslav Valica, Séfredaktor Jozef Gal Jan Nemcok
Olga Buryovd, vwk. a techn. redaktorka Stefan Harkabus Ivan Pavilov
Rudolf Butorac Jaroslava Michalova Gustav Rettling
Ivan Turek Anna Mistrikova Viera Stankovicova
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