1 CO JE KOOPERATIVNE, TO JE ALTERNATIVNE

Skola je miesto, kam sa deti chodia pozerat ako pracuju dospeli !
(Petty, 1996)

V' projekte ,Milénium® sa medzi multidisciplinarnymi zruCnostami a
schopnostami zarucujucimi uspesny a tvorivy zivot Cloveka vyskytuju: schopnost
pracovat' v time, schopnost komunikovat, tvorivo riesit’ problémy, rozhodovat’ sa,
robit zavery, rozvijat seba aj inych ako aj schopnost’ kriticky a samostatne mysliet.
Nasa sucasna Skola vSak pracuje v duchu inych hodnét - hodnot ktore spbsobuju
Cim dalej tym vacsiu odtrhnutost Skoly od zivota. :

Kooperativne stratégie edukacie zaznamenavaju
najvacsi nastup hlavne dnes, ked sa ukazuje potreba
rieSenia narocnych globalnych problémov ludstva, ktorych
zvladnutie nie je vsilach jednotlivcov, ale pracovnych
skupin. Preferuje sa schopnost pracovat v time,
komunikovat, kriticky a samostatne mysliet. Buduce
storoCie bude storo¢im kolektivnych vytvorov fudi a ak ma
takym byt, musime ziakov uz dnes na to pripravit. Jednou z
moznosti, ktora ulahCuje realizaciu tohto naroCného ciela je vyuzivanie
kooperativneho vyu€ovania a ucenia. Y. Bertrand (1998) zaradil kooperativne
edukacné stratégie do SirSieho prudu sociokognitivnych tedrii vzdelavania, medzi
ktoré patria:

a.) Sociokognitivne tedrie socialneho ucenia
b.) Teorie sociokognitivneho konfliktu
c.) Vlygotského socialno — historicka tedria
d.) Teodria kontextualizovaného ucenia
e.) Teoria kooperativneho vyuéovania a uéenia

VSeobecne povedané tieto tedrie obsahuju analyzu problémov sucasného
vzdelavania a navrhy na jeho zmeny. Kladu ddraz v prevaznej miere na socialnu
dimenziu ucenia. Poukazuju zéaroven na velky vyskyt socialnych faktorov vo
vyuCovani ako su napriklad vplyv spoluziakov, vplyv ucitela, sebapoznanie Ziaka a
vztahy k rodiCom a spoloCnosti. Ako tvrdi Kosova (2000), kooperativne vyucovat
znamena vedome pracovat so socialnymi situaciami pri vychovnych a ucebnych
ulohach v Skole.

Vlyskumy realizované v USA dokazuju, Ze kooperativne vyucovanie je
efektivnejSie v porovnani s ostatnymi spdsobmi vyucCovania najma v oblasti
vytvarania pozitivnych vztahov medzi Ziakmi, zvySeni ich sebad6very a motivacie
k uCeniu, rovnovahy medzi ziakmi réznej farby pleti, réznych etnickych a




nabozenskych skupin, ale aj v oblasti kognitivneho ucenia (Sadker - Sadkerova,
1991, In:Turek, 1997).

2 MIESTO KOOPERATIVNEHO UCENIA A VYUCOVANIA
MEDZI SUCASNYMI EDUKACNYMI TEORIAMI

Podla publikacie Y. Bertranda Soudobé teorie vzdélavani sa mozno pokusit
0 zaradenie kooperetivneho vyuCovania medzi edukacné teorie. Napriklad podia
generalistickej tedrie (patriacej do prudu akademickych teorii vzdelavania) to, ¢o
v naSej Skole volame Specializaciou je vlastne rozkuskovanim kultury, a preto 21.
storoCie musi byt storo¢im vSeobecného vzdelavania a jeho obsah sa ma vratit
k siedmim slobodnym umeniam (trivium a kvadrivium). Zaujem 8koly sa Casto
sustreduje na didaktiku, pricom sa ale zabuda, Ze to, preCo Ziaci prisli do Skoly, je
snaha ziskat zakladné fudské kompetencie, medzi ktoré patri:

» Citanie s porozumenim,

» vyjadrovanie sa v materinskom jazyku,

» a pocitanie.

Zakladnou vyu€ovacou metddou podla predstavitefov akademizmu mé byt metoda
rozvijajuca logiku, uvazovanie, intelekt a kritické myslenie ziakov.

Ciefom 8koly je doviest Ziakov aj k ovladaniu svojich metakognitivnych
procesov, pretoze ¢im vacsiu pozornost budu venovat chapaniu novych informécii
a tvorbe novych pamatovych schém, tym efektivnejSie bude ich uCenie a integracia
novych vedomosti s doteraj$imi. Ziaci, ktori si schopni riadit svoje poznavacie
procesy, ktori su schopni mysliet kriticky, su odolnejSi voc¢i naziaducim vplyvom a
manipulaciam v realnom Zivote a v kone¢nom désledku su lepSie pripraveni tvorivo
rieSit problémové situacie, do ktorych sa v Zivote dostanu.

Okrem generalistov sa rozvojom myslenia Ziakov v edukaCnom procese
zaoberaju aj predstavitelia sociokognitivnych (tedria socidlno—kognitivneho
konfliktu, socialnohistoricka teoria Vygotskeho, teoria kontextualizovaného Citania a
kooperativne ucenie) a socialnych tedrii, ktori poukazuju na socialnu dimenziu
vzdelavania (vzdelavanie ako interakcia Ziaka s prostredim). Hlavne predstavitelia
socialnych vzdelavacich teorii vidia velky vyznam v nadobudani schopnosti
samostatne mysliet a uvazovat nad preberanym ucivom, lebo vtom spociva
moznost lepSieho napredovania Ziaka, ako aj moznost vymanit sa spod vplyvu
vladnucej triedy. Kooperativne ucCenie a vyuCovanie vyuziva vSetky dostupné
vedecké tedrie pre zdokonalenie ucebého procesu ziakov, takze pri jeho realizacii
je nevyhnutné oboznamit sa so zakladnymi axiobmami, na ktorych spolupraca
prebieha. Kooperativne ucenie je zalozené na tychto 4 axiomach :

» prave na sebavyjadrenie a komunikaciu,

» kritickej analyze reality,

» prevzati zodpovednosti za seba,

» prevzati zodpovednosti za skupinu.



Zdroje kooperativneho ucCenia nachadzame uz u Freineta, aj ked
skuto¢ny boom zaznamenavaju kooperativne stratégie edukacie hlavne dnes.
Efektivita tohto edukaéného postupu je evidentna hlavne u Ziakov zakladnych a
strednych Skél.

2. 1 Psychologické vychodiska kooperativneho vyu€ovania a
uéenia

Pdsobivé a racionalne zdbvodnenie nevyhnutnosti kooperacie predlozil rusky
psycholog L.S.Vygotskij (1976, In: Y. Bertrand, 1998), v sucasnosti citovany
v pedagogicko- psychologickej literature celého sveta.

L.S. Vygotskij tvrdi, Ze typicky ludské mentalne funkcie a vykony (vzdelanie,
kultivovanost) maju svoj pdvod v socialnych vztahoch. Tedria kladie vefku vahu na
skupinovu spoloCnu  perspektivu a rieSenie problémov, ktoré prebieha
argumentaciou, vyjednavanim, diskusiou, kompromisom. Tato spolupraca
v spoloCenstve uCiacich sa je nepostradatelna pre kognitivny rast, rozvoj
poznavacich procesov. Jej Uloha je vacSia nez prosté ulahCenie Cinnosti a
vysledkov - je to prostriedok, ktory tento kognitivny rast umoznuje.

V tejto suvislosti pouziva L. S. Vygotskij (1976) pojem zdna najblizSieho
(perspektivneho) vyvoja pre vysvetlenie rozdielu medzi tym, ¢o dieta zvladne samo
a tym, ¢o by mohlo dosiahnut, keby pracovalo pod vedenim niekoho
blizka Vygotského tedria, zvyraziujuca socialnu stranku ucCenia, mézu fahko
vyvodit' prakticki poucku: stojim o to, aby vyvoj dietata alebo dospievajuceho Siel
rychlo dopredu, ide mi o maximalnu efektivitu u¢enia a preto minimalizujem ¢as vo
vyucovani, kedy sa dieta uci samo.

Pri zaujme o hlbSie poznanie teoretickych opér kooperativneho u€enia nas
H. Kasikova (1997) odkazuje nielen na diela L. S. Vygotského, ale aj J. Piageta.
Piagetova teoria intelektového rozvoja pocCita s nutnostou konfrontacie dietata
stym, kto ma odlisSny pristup, nézor. Intelektovy vyvoj dietata je potom
sprostredkovany umiestfiovanim dietata do socialnych situacii, kde je dieta nutené
brat do uvahy pohlad, ktory je v konflikte sjeho vlastnym. Alebo: cesta
intelektového rozvoja dietata je cestou od egocentrizmu dietata, od jeho tendencie
zamerat sa na jednu, pravdepodobne vlastnu perspektivu, k mnozeniu tychto
perspektivai k preberaniu perspektiv druhych.

Psychologické  argumenty v prospech  kooperativneho  vyucovania
vychadzaju zo zistenia, Ze psychické dozrievanie dietata je spaté s postupnym a
zakonitym rozvojom socialneho kontaktu.

Podla J. Piageta je kooperativnost rozhodujdcim prostriedkom formovania
racionalneho myslenia, je dblezita pre rozumovy vyvin deti. Dieta najlogickejSie
mysli v diskusii s inymi detmi. J. Piaget a J. S. Bruner piSu, Ze vSetky deti maju
vnutorné motivy ucenia, ktoré su nezavislé od vonkajSich vplyvov. Jednym z tychto
motivov je aj motiv vzajomného pdsobenia, socialneho kontaktu, reciprocity, ktory



sa da charakterizovat ako hlboka potreba byt s druhymi fudmi a spolupracovat
s nimi na dosahovani cielov.

2. 2 Kooperativne vyu€ovanie a rozvoj osobnosti ziakov

Organizovat edukacny proces tak, aby dochadzalo ku zmysluplnému uceniu
Ziakov, nie je jednoduché. V prvom rade je nevyhnutné pretransformovat’ ¢innost
Ziakov na vyucovani, ato sa nam podari vtedy, ak ich presvedCime o potrebe
danych informacii pre ich realny zivot. Na tomto mieste je nutné vytyCit znaky
autentického ucenia, ktoré prebieha vtedy, ak:

» dochadza ku produkcii poznatkov, nielen k ich reprodukcii,
» sa k poznatkom prichddza na zaklade vyskumnej €innosti Ziaka, ktora v sebe
zahfha: zhromaZzdovanie,
interpretaciu,
syntézu poznatkov.
» maju produkty hodnotu (esteticku, prakticku, ale aj osobnu).

Interakéna stranka socialneho styku

Potreba Cloveka interreagovat s inymi fudmi, vymiedat si s nimi informacie,
je jednym z najddlezZitejSich predpokladov jeho existencie. InterakCna stranka
socialneho styku je ta, ktora predpoklada vzajomné pdsobenie. Pozname tieto
zakladné typy interakcii:

1. koexistencia 2. koordinacia 3. kooperacia

Charakter jednotlivych druhov interakcii

Koexistencia |vedia seba | individualne egocentrizmus, Individualizmus
.. nezavisle rivalita, sutaZivost |egoizmus
(ziadna)

Koordinacia |samostatnost prevazne tolerancia,  vza].|Podriadenost

. spojena s istou |individualne reSpekt, empatia
(relativna) C . : :
zavislostou predchadzanie
konfliktom

Kooperacia |spolocne prevazne spolo¢né, | solidarita, Synergia,

. v zodpovedne; kolektivne, altruizmus, noscentrizmus
(redlna) e . . -
zavislosti spoloCenské kolektivizmus




Kooperaciu, Cize spolupracu, mozno vymedzit ako najvysSiu formu
medziludskej sucinnosti. UCastnici si navzajom pomahaju, doplfiaju sa svojimi
¢innostami, za Ucelom dosiahnut ¢o najefektivnejSie svoj ciel.

3 TECHNIKY A METODY ROZViJAJUCE KOOPERATIVNOST

Techniky su na rozdiel od metdd povazované skor za Specifické spésoby
podporujuce interakciu v zaujme spoloCnej kooperativnej Cinnosti. Predstavuju
klu€ovl charakteristiku skupinovej prace — povzbudzuju skupinu ku konfrontacii
idey, v ramci ktorej pozitivne povzbudzuju ziakov k interakcii a kreativite.

Kasikova (1997) uvadza kooperativne techniky na rozvoj jednotlivych zruénosti
ddlezitych pre vznik schopnosti Ziakov kooperativne pracovat. Su to napriklad:

8\

Kiity KUTY

su zamerané na budovanie triedneho
spoloCenstva. Kazdy ziak sa premiestni do rohu miestnosti, ktory reprezentuje
dopredu uréend tému. Ziaci v rohoch diskutuju, potom poéivaju a parafrazuju
nazory z jednotlivych rohov. Tato technika vedie Ziakov k spoznavaniu réznych
hypotéz, hodnét. Je vhodné pri problémovych Ulohach, na reSpektovanie réznych
nazorov a uhlov pohladu, upeviuje a prehlbuje kontakty so spoluziakmi.

Lode
] Je technikou, ktord buduje komunikaéné zruénosti.
Ziaci sa pokuSaju zostavit obrazok v mriezke svojho

spoluhra¢a  len  pomocou  Ustnej =

komunikacie. Touto technikou sa C‘C\%
rozvija slovna zasoba, komunikacné <

zrucnosti, schopnost vykonavat rézne ulohy.

Dajme hlavy dokopy

UCitel' polozi otazku, ziaci konzultuju
medzi sebou, aby sa uistitli, ze kazdy pozna
odpoved, potom je jeden ziak vyzvany, aby
odpovedal. Ciefom je opakovanie, kontrola
vedomosti, ~ porozumenie a  vzajomné
doucovanie.




Farebné kooperativne karticky
Ziaci sa uia za pomoci kariet. Hra je zalozena na maximalnej moznosti
dosiahnut’ uspech pri kazdom kroku od kratkodobej k dlhodobej pamati. Boduje sa
kazdy dosiahnuty pokrok. Ide tu o zapamatavanie faktov, pomoc inym,
ocefovanie. -

Kontrola vo dvojiciach

Ziaci pracuju vo dvojiciach - v skupinach po
Styroch. Ziaci sa vo dvojiciach striedaju — jeden riedi
problém a druhy mu asistuje. Po kazdych dvoch
problémoch si dvojice porovnaju, ¢i maju zhodné odpovede. Upeviuju sa tu
praktické zrucnosti fluentného a flexibilného rieSenia problémov. Pri tejto technike
sa formuje vzajomnéa pomoc a reSpekt k praci svojej i druhého.

Okrunhly stolik

Papier a pero koluju, kazdy ziak napiSe jednu odpoved.
Aktivitu mdZeme robit sucCasne pri viacerych stoloch.
Pomocou tejto techniky kontrolujeme zakladné vedomosti,
praktické  zruCnosti, opakujeme informacie. Tvorime
kooperativne prostredie, budujeme tim.

Skladacka

Kazdy ziak timu sa stava expertom na jednu tému
Ze spolupracuje s Clenmi inych timov, ktori su expertmi —
koreSpondentmi. Po navrate do svojich timov kazdy z nich
uCi ostatnych clenov svoju Cast témy. Vyuzivame ju pri
sprostredkovani, osvojovani a prezentacii noveho ucCiva,
opakovani, informativnej diskusii. Formuje sa vzajomna zavislost, zodpovednost sa
kvalitu samoucenia, rovnopravne postavenie.

Dvojita kooperacia

Ziaci pracuju v skupinach s ciefom vytvorit produkt, s ktorym by sa mohli
podelit' s celou triedou. Kazdy Ziak musi vytvorit svoj vlastny prispevok pre skupinu.
Cielom tejto techniky je uCenie sa a poskytnutie komplexného materialu Casto
z viacerych zdrojov, hodnotenie, aplikacia, analyza, syntéza. Ziaci tu prezentuji
svoje zrucnosti.

Brainstorming

Vlychadzajuc z vyznamu slov brain (mozog) a storm (bdrka) mozno vysvetlit
aj obsah samotnej metddy, patriacej do skupiny heuristickych metod (ako burku
mozgov). Ciefom €innosti ucitela je dosiahnat maximalnu kognitivnu aktivitu ziakov,
a pritom vyrieSit' urCity problém. (Napriklad: ako by ste vyrieSili existenciu Ciernych



skladok odpadu vo vasom okoli?) Tvorcom metddy je Alex Osborn. Pri realizacii
brainstormingu je potrebné dodrziavat isté pravidla. Na ich zapamatanie nam
posluzi akronym NOVE, kde:

N - znamena nekritizovat', lebo akékolvek posudzovanie napadov inych vyvolava
zablokovanie tvorby dobrych napadov. Kritika je Casto pri¢inou autoStylyzacie!
a autocenzury? u ucastnikov brainstormingu, ktoré vSak mdzu byt spdsobené aj
pocitom neddvery voci uCastnikom aktivity.

O - znamené originalne napady. Mladsi Ziaci maju tendenciu opakovat myslienky
spoluziakov. Ak ich vS8ak upozornime, aby priliS nad problémom neuvaZovali
a povedali to prvé rieSenie, ktoré ich napadne (Casto intuitivne), zabezpecime
skutoCne pestru zmes napadov.

V - vtomto pripade znamena vela, kvantita sa stava kvalitou. Ak zabezpeCime
neohrozujuce prostredie, deti budu vymyslat velmi radi a medzi mnozstvom
napadov sa urcCite najde ten, ktory bude rieSenim nastoleného problému.

E - znamena expandovat' - rozvijat' a rozSirovat uz vyslovené napady. Ked deti
uvidia na tabuli vypovede svojich spoluziakov, iste ich napadnu niektoré doplnky
a rozvinu ich do lepSej podoby.

Expanziu odportuc¢ame robit az po inkubacii3, je to vlastne prestavka, v ktorej veduci
brainstormingu zariadi zmenu cinnosti. Deti si mézu kratko zacvicit, zatancovat,
alebo zaspievat. Hlavné je, aby sa uplne zmenil charakter ich doterajSej Cinnosti,
lebo napady mézu dozrievat v podvedomi, iba ked je vedomie ,prepnuté” na iny
druh aktivity.

4 NIEKTORE SKUSENOSTI SLOVENSKYCH UCITELOV S REALIZACIOU
KOOPERATIVNEJ VYUCBY

VSetky uvedené metody a techniky sluzia na rozvoj kooperativnosti u Ziakov
a s rbznymi obmenami ich mozno pouzit na ktoromkolvek stupni a druhu $koly.
Uviedli sme niektoré konkrétne metddy a odskuSané postupy realizované na
Skolach. Vyhodou tychto metdd je, ze ziaci su po celu dobu vyucbového procesu
aktivni a aj ked sa to nezda, vyvijaju naroénu kognitivnu ¢innost. Tym sa ich ucenie
stava zmysluplné a autentické, hlavne ak ucitel zvoli vyber metddy s onfadom na
stupen rozvoja poznania svojich Ziakov i na fazu vyu€ovacieho procesu, v ktorej sa
vetci spoloéne nachadzaju. Nezanedbatelnym faktom zostéva, Ze pri vzajomnom

! Autostylizacia je snaha vytvarat o sebe lep$i dojem, vznika u star$ich Ziakov, najviac je
ritomna v dospelosti.
Autocenzura je ,davanie si pozor na re¢ v snahe vyhnut sa znemoZneniu vo svojom okoli.
® Inkuba&na doba je €as, ktory uplynie medzi ndkazou organizmu (napr. virusom) a vypuknutim
choroby.



uceni sa Ziakov dochadza k synergickému efektu vznikajicemu zo spoloCnej
prace vSetkych ¢lenov kooperativnej skupiny. Jeho désledkom su potom naucené
informéacie ovela celistvejSie, kompaktnejSie a nadobudaju pre Ziakov ind, Casto
trvall hodnotu. Synergicky efekt znamena praktické naplnenie obsahu prislovia:
,Viac hlav - viac rozumu®. Je zalozeny na anticipovani toho, Ze na konci
kooperativneno ucenia je poznanie vSetkych ¢lenov skupiny ako celku
dokonalejSie, ako sucet jednotlivych poznatkov zZiakov, tvoriacich dany Utvar.

Tabulka uvadza vlastnosti a schopnosti Ziakov, ktoré sa vdaka kooperativnej
vyuébe rozvijaju najviac. Udaje pochadzaju z prieskumu medzi slovenskymi
ucitefmi, ktori realizovali kooperativne vyucovanie (UB) a uCitefmi, ktori ho
nerealizovali (UA).

Tabul'ka 1: Prinos kooperativnej edukacie

Schopnosti ziakov UA Schopnosti ziakov UB
AKTIVITA 44%, AKTIVITA 65%
KOMUNIKACIA 38% KOMUNIKACIA 43%
TRVALE VEDOMOSTI  [31% SAMOSTATNOST
SAMOSTATNOST LOGICKE MYSLENIE ~ |30%

Ako vyplyva z tabulky, rozvoj aktivity a komunikaénych zruénosti Ziaka
dala vacsina ucitefov oboch skupin na prva a druhu prieCku vo vyhodach
kooperativneho vyucovania. Avsak ak si lepSie vSimneme vysledky, tak v skupine
UB su percentualne hodnoty vyjadrujuce rozvijanie aktivity (65%) a komunikéacie
(43%) u ziakov o nieCo vySSie ako u UA (44% a 38%). To znamena, ze po aplikacii
kooperativnych metdd vo vyuCovani sa tieto ukazovatele prejavili vyraznejSie, nez u
ucitelov, ktori predsa len eSte nevyskuSali tito metodiku v praxi. Na zaklade
uvedenych vysledkov mdzme konstatovat, ze ku prioritam kooperativnej vyucby
patri vysoka aktivizacia ziaka na vyu€ovani a nadobudanie komunikaénych
zruénosti.

VSetko nové a nevyskuSané prinasa so sebou aj riziko vzniku problémov. Mozno
viac ako prinos nas preto zaujimali nevyhody tejto edukacnej metodiky. Tabulka 2
prinada nevyhody realizacie kooperativnej vyucby, ako ich identifikovali ti isti
ucitelia. Respondenti, ktori si nevyskusali kooperativne metody (UA) dali na 1.
miesto medzi nevyhodami naroénu pripravu vyuéovania (50%), na 2. miesto
materialovi naroénost’ (25%) a na 3. miesto ¢asovu naroénost’ (18,7%) -
vyucovacia jednotka na Slovensku trva 45 min., ¢o je urCite malo na realizaciu
vyucby v tomto duchu. Z uéitelov druhej skupiny az 52% dalo na 1. miesto éasovu
naroénost’, potom hluénost' (22%) a napokon materialovi naro€nost’ (13%).V
tejto skupine sa nam objavuje celkom novy fenomén a to je hluCnost Ziakov,
s ktorou si nevedelo poradit 22% ucitelov. Tu je na mieste pripomenut, Ze naucit
Ziakov rozpravat v priebehu vyuCovania a ucenia polohlasom je nevyhnutnym
predpokladom uspesnej realizacie kooperativnej edukacie. Zo skusenosti vSak
mdzeme podotknut, ze spoCiatku sa problém hlucnosti prejavuje dokonca aj pri
kooperativnej praci u samotnych ucitelov, tak preCo nie u ziakov. Ak vSak Ucastnici



pochopia princip tolerancie avzajomného reSpektu, tak priebeh vyucby bude
bezproblemovy!

Tabulka 2: Nevyhody koopetativnej edukacie

UA UB
NAROCNA PRIPRAVA 50% | CASOVA NAROCNOST 52%
MATERIALNA NAROCNOST 25%|HLUCNOST ~ |22%
CASOVA NAROCNOST 19% | MATERIALNA NAROCNOST | 13%

Pri interpretacii Tabulky 3 musime upozornit, ze sme jednotlivé zistené
hodnoty ponimali ako klasifikaéné stupne v 8kole. Tymto spésobom sme chceli
dospiet k akymsi ,priemernym znamkam®, na aké by ucitelia ohodnotili sposobilosti
Ziakov nadobudnuté pri vyucbe realizovanej kooperativnym spésobom. V tabulke
3 su teda ,priemerné znamky* z jednotlivych kompetencii Ziakov ako su:

Tabulka 3: Ziak sa pri takomto vyuéovani nauéi okrem poznatkov:

KOMUNIKOVAT | SPOLUPRACOVAT | POCUVAT | PREMYSLAT | VAZIT SI
SAMEHO

SEBA
UA 2,25 2,25 2,31 2,37 2,43
UB 1,82 1,95 2,13 2,17 2,39

komunikaéné  zruénosti, premyslanie, schopnost  spolupracovat,
presadzovat’ sa, vazit' si seba samého i druhych ako aj schopnost’ poc¢uvat'.
Uvedené kompetencie nielenze suvisia s nadobudanim vedomosti a zru¢nosti vo
vyuCovacom procese, ale su dolezitou sucastou osobnosti kazdého intelektualne i
emocionalne rozvinutého Cloveka. Ked si porovname vysledky UA a UB zistime, ze
u ucitelov druhej skupiny su vSetky priemerné znamky o Cosi lepSie ako v prvej
skupine. To znamena, Ze az na zaklade praktickej skusenosti ziskanej na vyucbe
sa napino prejavili perspektivy tejto stratégie v oblasti rozvoja nielen kognitivnej
(poznavacej), ale aj nonkognitivnej (emocionalnej a hodnotovej) stranky Ziaka.

ZAVER

Rézne prieskumy medzi ucitelmi poukazuju na fakt, Ze vysokoSkolské
Stadium nie vzdy dostato¢ne pripravuje buducich ucitefov na ich profesijné
pdsobenie v oblasti vychovy a vzdelavania. ZacCinajuci uCitelia paradoxne pocituju
nesulad medzi tym, Co im poskytla pregraduélna priprava a tym, ¢o od nich
vyZaduje pedagogicka prax. Najvacsi deficit zaznamenavaju v priprave na rieSenie
problémov Ziakov s prospechom, agresivitou, apatiou, ¢i dokonca az averziou voCi



Skolskej praci. V niektorych pripadoch sa miladi ucitelia doZaduju praktickych
navodov na spolupracu s rodi¢mi, ale aj s kolegami a s vedenim Skoly.

Viypovede nasSich respondentov z radov ucCitefov do znacnej miery potvrdili
opodstatnenost existencie kooperativnej vyucéby ako sucasti pregraduélnej i
postgraduéinej pripravy Studentov uditelstva. Samozrejme, Zze aj my si
uvedomujeme niektoré obmedzenia tejto edukacnej stratégie a vieme, Ze ju
mdzeme v podmienkach nasich $kél prijat az po patriénych Upravach, no tento fakt
jej neubera na kvalite ani na perspektivnosti. Samozrejme, Ze $kola ako otvoreny
systém (v zmysle pripustajuci alternativu) bude a ma byt pristupna vsetkym novym
prudom a myslienkam, ktoré sa svojim zameranim snaZia o0 zachovanie a rozvoj
demokracie v spoloCnosti. Zvlast naliehavo vyznieva tato poziadavka
v postkomunistickych Statoch vychodnej a strednej Europy. Uvedomujeme si, ze
vychova a vzdelavanie nie st vSemocné, ale to nam nedéva pravo zatvérat oi a
nereagovat na jej existujice negativa. Mozno, Ze prave tu na tomto poli ma Skola
vyhodné postavenie, lebo jej kredit medzi mladou generaciou eSte nenadobudol
takeé pokrivené rozmery.
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