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STATUTARNY RAMEC PRE PREDSKOLSKU VYCHOVU

Nastavenie Standardov pre ucenie, rozvoj a starostlivost’ o deti vo veku
od narodenia do 5 rokov

Tento ramec je povinny pre vSetkych poskytovatelov predskolskej starostlivosti (od
1. septembra 2012): Statne Skoly, neStdtne Skoly (podporované neziskovymi
organizaciami), nezavislé skoly, ako aj vSetkych poskytovatel'ov zaregistrovanych v Early
Years Register. Poziadavky uenia sa a vyvinu maju pravnu silu podl'a dokumentu Order
made under Section 39(1)(a) of the Childcare Act 2006. Poziadavky na bezpecné
a obohacujuce prostredie maju pravnu silu podl'a Regulations made under Section 39(1)(b)
of the Childcare Act 2006.

Ofsted kladie zretel’ na kritérid EYFS (Early Years Foundation Stage), vykonava inSpekcie
a zverejnuje spravy o kvalite a standardoch poskytovanej starostlivosti. Ofsted publikuje
spravy o inSpekciach na stranke www.ofsted.gov.uk. Ofsted moze stanovit’ nariadenie na
ndpravu (ako reakciu na kazdy nedostatok a neschopnost’ splnit’ poziadavky) a/alebo moze
nariadit’ vyhldsenie o poziadavkich na bezpecné a obohacujuce prostredie (podla cCasti
¢islo 3). Poskytovatel, ktory nesplni tieto poziadavky, dopusta sa priestupku.


http://www.ofsted.gov.uk/

Uvod

V.

V.

Kazdé diet'a si zasltzi najleps$i mozny Start svojho zivota a podporu, ktora mu
dovoli rozvinut’ vlastny potencial. Deti sa v predskolskom obdobi rychlo vyvijaju
a sktisenosti z obdobia od narodenia do piateho roku Zivota maju zasadny vplyv
na ich buduce zivotné Sance. Bezpecné a §tastné detstvo je dolezité pre ich dobro.
Dobra starostlivost’ rodi¢ov a kvalita skorého vzdelavania poskytuju zaklad, ktory
deti potrebuju na vytvaranie vacsiny svojich schopnosti a talentu v ¢ase ich rastu.

Kritéria EYFS uréuju $tandardy ktoré musia spifiat’ poskytovatelia starostlivosti
0 predskolské deti, aby zabezpecili, ze sa deti ucia a vyvijaju spravne a ze su
zdravé aV bezpeci. Podporuji vyuCovanie a wuclenie sa na zabezpecenie
»pripravenosti deti do Skoly* a davaju detom Siroku Skalu poznatkov a zru¢nosti,
ktoré poskytujt spravny zaklad dobrého buduceho vyvoja pocas skoly a Zivota.

EYFS sa snazi poskytnut’:

e kvalitu a konzistenciu vo vsetkych situaciach predskolského obdobia tak, aby
kazdé diet'a dosahovalo pokrok a Ziadne diet'a nezaostavalo,

e Dbezpecny zaklad v Case ucenia sa avyvinovych prileZitosti pre potreby
a zaujmy jednotlivych deti, pravidelne sa posudzuju a kontroluju,

e spolupracu praktikantov s rodi¢mi a/alebo opatrovatel'mi,

e rovnost’ prileZitosti a antidiskrimina¢né ¢innosti zabezpecujice zaclenenie
a podporu kazdého diet’at’a.

EYFS vymedzuje poziadavky na uéenie sa a vyvin, na ochranu a podporu dobrych
zivotnych podmienok. PoZiadavky na ucenie sa a vyvin zahfiiaju:

e oblasti ucenia sa a vyvinu, ktoré musia usmeriovat’ skusenosti a aktivity
(vzdelavacie programy) pre deti vo vsetkych predskolskych zariadeniach,

e Vviasné stanovenie cielov, na dosiahnutie ktorych potrebuju deti pomoc
od poskytovatel'ov (vedomosti, zru¢nosti a chapanie, ktoré by deti mali mat’ na
konci $kolského roku, v ktorom dosiahnu vek pat’ rokov),

« hodnotiace opatrenia na meranie pokroku (a informovanie rodi¢ov a/alebo
opatrovnikov).

Poziadavky na bezpe¢né a obohacujuce prostredie zahfiaju kroky, ktoré musi
poskytovatel' podniknut, aby udrzoval deti v bezpe¢i apodporil ich vhodné
prostredie.



ZastreSujuce principy

VI. Styri riadiace principy, ktoré maju usmeriiovat’ postup v predikolskom prostredi:

e kazd¢ dieta je jedinefné, neustale sa uci a mdéze byt flexibilné, schopné,
sebaisté a smelé,

e deti sa ucia byt silné a nezavislé pomocou pozitivnych vzt’ahov,

e deti sa ucia a spravne sa vyvijaju Vv prostredi, ktoré im to umoziiuje, v tomto
prostredi st ich sktsenosti odpoved’ou na jednotlivé potreby, existuje tu
efektivna spolupraca medzi u¢itel'om a rodicom a/alebo opatrovnikom,

e deti sa vyvijaju aucia réznymi sposobmi aréznou rychlostou. Tato
Struktira zahfia vzdelavanie a starostlivost’ o vSetky deti v predSkolskom veku
vratane deti so $pecialnymi vzdelavacimi potrebami a deti S postihnutim.

Cast’ 1: Ucenie sa a vyvinové poziadavky

1.1 Tato cast definuje, ¢o musia poskytovatelia Vv spolupraci srodi¢mi a/alebo
opatrovnikmi urobit’, aby podporili ucenie sa a vyvin vSetkych deti vo svojej starostlivosti
tak, aby boli pripravené na nastup do $koly. Poziadavky na uéenie sa a vyvin su zalozZené
na najlepSich poznatkoch otom, ako sa deti ucia, aodrazaju Siroku Skalu zrucnosti,
vedomosti a postojov, ktoré deti potrebuju ako zaklad pre spravny postup v budicnosti.
Poskytovatelia musia Vv predskolskej oblasti usmernovat vyvin detskych schopnosti
so zretelom na to, aby deti v ich starostlivosti spiiiali poziadavky EYFS a boli pripravené
plne vyuZit’ prileZitosti, ktoré ich ¢akaju.

1.2 EYFS: Poziadavky na ucenie sa a vyvin zahfnaju:

e sedem oblasti ucenia sa a vyvinu a vzdelavacie programy (opisané d’alej),

e ciele v€asného vzdelavania, ktoré zahffiaji vedomosti, zru¢nosti a chapanie, ktoré
by mali vsetky deti nadobudnut’ do konca reception year (roku skoly nasledujiceho
po S$kdlke apredchadzajuceho prvému rocniku zakladnej Skoly v britskom
Skolskom systéme, resp. pripravka — *pozn. prekl.),

¢ hodnotiace poziadavky (kedy a ako musia pracovnici zhodnotit’ Gspechy deti, kedy
a ako by mali konzultovat’ napredovanie deti s rodi¢mi a/alebo s opatrovnikmi).

Wraparound a poskytovatelia starostlivosti o deti poc¢as prazdnin

1.3 Wraparound: starostlivost’ poskytovana pred a po Skolskom vyucovani (napriklad
Vv Skolskom klube alebo opatrovatel'om) a starostlivost’ o deti poskytovana poc¢as prazdnin
by sa mali riadit’ poziadavkami u€enia sa a vyvinu, ale nemusia ich nutne splnat’.



1.4 Pracovnici by mali konzultovat srodi¢mi a/alebo opatrovnikmi (a d’al$imi
pracovnikmi a poskytovatel'mi, ak je to vhodné) podporu, ktort maji v imysle poskytnut,
snaziac sa doplnit’ u¢enie sa v oblasti, ktorej deti venuju viac ¢asu.

Oblasti ucenia sa a vyvinu

1.4 Existuje sedem oblasti ucenia sa a vyvinu, ktoré musia zahfnat’ vzdelavacie programy
v predSkolskej problematike. VSetky tieto oblasti ucenia sa avyvinu st dolezité
anavzajom prepojené. Tri oblasti st obzvlast doélezité na iniciaciu detskej zvedavosti
a nadSenia pre uCenie sa, takisto na budovanie ich schopnosti ucit’ sa, vytvarat' vztahy
a prosperovat’.

Tieto tri hlavné oblasti su:

komunikacia a jazyk,
fyzicky vyvin,
osobnostny, spolocensky a emocionalny vyvin.

1.5 Poskytovatelia musia takisto podporit’ deti v §tyroch Specifickych oblastiach, ktoré
uvedené tri hlavné oblasti posiliiuji. Tymito $pecifickymi oblastami su:

gramotnost’,

matematika,

chépanie sveta,

expresivne umenie a dizajn.

1.6 Vzdelavacie programy musia obsahovat’ skusenosti a aktivity pre deti na zaklade tychto
aspektov:

vyvin komunikacie a jazyka zahfna poskytovanie prilezitosti na zazivanie
bohatého jazykového prostredia, na rozvoj svojho sebavedomia a zrucnosti
VO vlastnom vyjadrovani, na rozpravanie a po¢uvanie v roznych situaciach,

fyzicky vyvin zahfia poskytnutie prilezitosti byt aktivny a interaktivny, rozvinat
koordinaciu, kontrolu a pohyb. Det'om je tiez potrebné pomdct’ pochopit’ dolezitost’
fyzickej aktivity a takisto vytvarat’ zdravé stravovacie navyky,

osobnostny, spolocensky a emocionalny vyvin zahfiia pomoc detom rozvijat
pozitivne vedomie o sebe a ostatnych, formovat’ pozitivne vzt'ahy a rozvijat’ reSpekt
pred ostatnymi, rozvijat' socidlne zrucnosti aucit sa zvladat svoje pocity,
uvedomovat si vhodné spravanie v skupine a mat’ déveru vo vlastné schopnosti,
rozvoj gramotnosti zahiia povzbudzovanie deti k prirad'ovaniu zvukov pismenam
ako zaciatok citania a pisania, detom musi byt poskytnuty pristup k Sirokej skale
materialov na Citanie (knihy, basne a d’alSie pisané texty) na podnietenie ich
zaujmu,

matematika zahiha poskytnutie prilezitosti na vytvaranie arozvoj zrucnosti
V pocitani, chépani a pouZivani c¢isel, rieSeni jednoduchych operécii scitania
a od¢itania, opisovanie tvarov, priestorov a prostredia,

expresivne umenie a dizajn zahfnaji moznost’ skiimat’ a hrat’ sa so Sirokou skalou
médii a materialov, poskytovat’ prileZitosti a podporu na sprostredkovanie svojich

7



myslienok, napadov a pocitov pomocou mnozstva umeleckych aktivit, hudbou,
pohybom, tancom, stvarnenim postav, dizajnom a technikou.

1.7 Pracovnici musia posudit’ jednotlivé potreby, zadujmy a vyvinové stupne kazdého
dietata vo svojej starostlivosti a musia pouzit ziskané informacie na planovanie
stimulujucich a prijemnych aktivit pre kazdé dieta vo vSetkych oblastiach ucenia sa
a vyvinu. Od pracovnikov pracujucich s najmladsimi det'mi sa ocakéva precizne zameranie
sa na tri hlavné oblasti, ktoré su zakladom tspe$ného ucenie sa v Styroch Specifickych
oblastiach. Tri hlavné oblasti odrazaju kIicové zrucnosti a obsahy, ktoré sa musia
efektivne rozvinat’ u vSetkych deti. Ak je napredovanie v ktorejkol'vek z troch hlavnych
oblasti pocas predskolského veku znepokojivé, pracovnici to musia konzultovat’ s rodi¢émi
dietat’a a/alebo opatrovnikmi a dohodnut’ sa, ako diet’a podporit’. Pracovnici musia zvazit,
¢i ma dieta Specialne potreby pri vzdelavani, pripadne postihnutie, ktoré potrebuje pomoc
Specialistu. Mali by rodindm sprostredkovat’ kontakt a pomdct’ spristupnit’ vhodné sluzby
inych organizicii.

1.8 U deti, ktorych domacim jazykom nie je angli¢tina, musia poskytovatelia realizovat’
kroky na poskytnutie prilezitosti, aby si deti rozvijali a pouzivali svoj domaci jazyk pocas
hry aucenia sa, podporujic ich jazykovy rozvoj v domacom prostredi. Poskytovatelia
takisto musia detom zabezpecit dostatocni prilezitosti ucit sa a dosahovat’ dobré
Standardy v angli¢tine pocas EYFS. Musia zaistit’, aby boli deti pripravené profitovat
z prilezitosti, ktoré im budu k dispozicii, ked’ nastipia do prvého ro¢nika zakladnej Skoly.
Pri hodnoteni komunikacie, jazyka a gramotnosti musia pracovnici hodnotit’ zruc¢nosti
dietata v anglictine. Ak dieta nemd dostato¢né porozumenie anglického jazyka, pracovnik
musi preskimat’ zru€nosti dietata v jeho domacom jazyku v spolupraci s rodi¢mi a/alebo
opatrovnikmi, aby potvrdil, ¢i existuje dovod na znepokojenie kvoli jazykovej zaostalosti.

1.9 Kazda oblast ucenia sa avyvinu musi byt realizovand pomocou planovanej
cielavedomej hry a pomocou aktivit vedenych dospelymi a iniciovanych det'mi. Hra je pre
detsky vyvin najzakladnejsia, buduje sebavedomie, ked’ sa deti ucia objavovat’, rozmyslat’
0 problémoch avychadzat s ostatnymi. U¢ia sa tym, ze vedi svoju vlastnii hru
a zucCastiuju sa hry riadenej dospelymi. Pracovnici musia rozhodnut’, aky bude pomer
aktivit vedenych detmi a aktivit vedenych alebo riadenych dospelymi. Ocakéava sa, Ze
postupne budu prevladat’ aktivity vedené dospelymi, aby defom pomohli pripravit’ sa na
formalne vzdelavanie za¢inajice sa prvym ro¢nikom zakladnej Skoly.

1.10 V planovani ariadeni detskych aktivit musia pracovnici reagovat na rozdielne
sposoby, ako sa deti ucia realizovat’ ich v praxi. Uvadzame tri charakteristiky efektivneho
ucenia sa a vyucby:

e hranie a objavovanie — deti vySetruju a skimaju veci,

o aktivne ucenie sa — deti sa sustredia, pokracuji v snahe, ked’ narazia na tazkosti,
tesia sa z dosiahnutych vysledkov,

o tvorenie a kritické myslenie — deti maji a rozvijaju svoje vlastné napady, tvoria
vztahy medzi ndpadmi a vytvaraju stratégie a plany ¢innosti.

1.11 Kazdému dietatu musi byt pridelena klIiCova osoba (poziadavky na bezpecné
a obohacujuce prostredie — paragraf 3.26). Poskytovatelia musia informovat’ rodicov
a/alebo opatrovnikov o mene klIicovej osoby a vysvetlit’ jej tulohu. KI'aiCova osoba sa musi
podielat’ na tom, aby starostlivost’ 0 dieta a jeho ucenie sa boli usité na mieru tak, aby



spifali ich individudlne potreby. KIGdova osoba musi podporit rodi¢ov a/alebo
opatrovnikov a zapojit' ich do procesu usmeriiovania vyvinu ich dietata v domacom
prostredi. Mala by takisto pomoct’ rodindm spojit’ sa s dalSimi Specialistami, ak je to
potrebné.

1.12 Kvalitna vzdelavacia skusenost’ deti vyzaduje kvalitu pracovnej sily. Dobre
kvalifikovany, skiseny personal vyrazne zvySuje potencial kazdého individudlneho prvku
a zarucuje najlepsi mozny dosah na deti. Poziadavky na kvalifikaciu personalu st zhrnuté
Vv Casti 3. Poskytovatelia by mali pravidelne zvazovat’ tréning vSetkych ¢lenov persondlu,
aby zabezpecili zvySovanie kvality vzdelavacieho procesu deti.

1.13 Ocakavana dosiahnuta uroven napredovania deti na konci EYFS je definovana
Vv nasledujucich ciel'och.

Ciele véasného ucCenia sa

Hlavné oblasti
Komunikdcia a jazyk

Pocuvanie a pozornost’: Deti pocivaji pozorne v roznych situdciach. Pocuvaju pribehy,
presne predvidaju klI'i¢ové udalosti a odpovedaji na to, ¢o poculi, vhodnymi komentarmi,
otazkami, Cinnostami. Sustred’ujil pozornost’ na to, ¢o hovoria ostatni, a odpovedaju
adekvatne, kym sa venuju inej ¢innosti.

Chapanie: Deti dodrzuji pokyny zahriiujice niekol’ko myslienok a aktivit. Odpovedaju na
otazky ,,ako?* a ,,preco?“, ktoré sa tykaju ich skusenosti v reakcii na pribehy a udalosti.

Rozpravanie: Deti sa vedia efektivne vyjadrit, preukazuji povedomie o potrebach
¢loveka, ktorému svoj prejav adresuji. PouZivaji minuly, pritomny a budici cas
adekvatne, ked’ hovoria 0 udalostiach, ktoré sa udiali alebo ktoré sa stanii v budicnosti.
Tvoria vlastné pribehy a vysvetlenia spajanim myslienok a udalosti.

Fyzicky vyvin

Pohyb a manipulacia: Deti preukazuji dobra kontrolu a koordinaciu velkych aj malych
pohybov. Hybu sa sebavedome r6znymi sposobmi, bezpecne si uvedomujtic priestor okolo
seba. Narabaju so zariadenim a nastrojmi efektivne vratane pasteliek pri pisani.

Zdravie a starostlivost’ o seba: Deti poznaju vyznam cviCenia a zdravej vyzivy pre
zdravie a vedia hovorit’ o spdsoboch udrziavania zdravia a bezpe¢nosti. Uspesne zvladaji
vlastnu zakladni hygienu a osobné potreby vratane obliekania sa a samostatného
pouzivania toalety.



Osobnostny, spolocensky a emociondlny vyvin

Sebavedomie a sebauvedomovanie: Deti smelo skusaji nové aktivity a hovoria, ktoré sa
im pacia viac nez iné. Smelo rozpravaji v ramci znamej skupiny, hovoria o svojich
napadoch, vyberaju si zdroje, ktoré potrebuju pre svoje aktivity. Povedia, kedy potrebuju
alebo nepotrebuju pomoc.

Zvladanie pocitov a spravanie: Deti hovoria o tom, ako sa ony i ostatni citia, hovoria,
ako sa samy i ostatni spravaju, aké to ma dosledky, avedia, Ze urCité spravanie je
neakceptovatel'né. Pracuju v skupine alebo v triede, rozumejt pravidlam a riadia sa nimi.
Upravuju svoje spravanie podla rozliénych situacii azvladaju zmeny v zauzivanych
rutinnych ¢innostiach.

Vytvaranie vzt’ahov: Deti spolupracuju pri hre, striedaji sa s ostatnymi. Bert do tivahy
napady ostatnych v rdmci organizacie ich aktivity. Preukazuju citlivost na pocity
ostatnych, vytvaraju pozitivne vzt'ahy s dospelymi a inymi detmi.

Specifické oblasti

Gramotnost’

Citanie: Deti ¢&itaji arozumeji jednoduchym vetam. Aplikujii fonetické vedomosti
na pochopenie jednoduchych slov a spravne ich nahlas ¢itaju. Pri komunikécii s ostatnymi
preukazuji pochopenie toho, ¢o precitali.

Pisanie: Deti vyuzivaju fonetické znalosti na pisanie slov podl’a hovorenych zvukov. Pisu
jednoduché vety, ktoré dokazu samy precitat’ a precitajii ich aj ini. Niektoré slova su
napisané gramaticky spravne a iné su napisané foneticky.

Matematika

Cisla: Deti spol'ahlivo poéitaju od 1 do 20, poznaju poradie tychto &isiel a vedia povedat’,
ktoré Cislo je ojedno menSie alebo vécsSie ako zadané Cislo. S pouzitim mnoZstiev
a objektov vedia pripocitat alebo odpocitat dve jednociferné cisla a postupnym
priratavanim alebo odratavanim ndjst sprdvnu odpoved’. RieSia problémy vratane
nasobenia a delenia dvomi.

Tvary, priestor a miery: Deti pouzivaju bezny jazyk na opisanie velkosti, vahy, objemu,
polohy, vzdialenosti, Casu apenazi, na porovnanie mnoZstiev objektov a rieSenie
problémov. Rozpoznavajl, tvoria a opisuju tvary. Skimaju charakteristiky kazdodennych
objektov a tvarov a pouzivaji matematické vyrazy na to, aby ich opisali.
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Chdpanie sveta

Ludia a spolo¢nost’: Deti hovoria 0 minulych a pritomnych udalostiach vo svojom Zivote
a Vv zivote ich rodinnych prislusnikov. Vedia, Ze ostatné deti nemusia mat’ vzdy rady tie isté
Vecl, su na to citlivé. Vedia o podobnostiach a odlisnostiach medzi sebou a inymi, medzi
rodinami, komunitami a kultirami.

Svet: Deti vedia o podobnostiach arozdieloch medzi miestami, objektmi, materialmi
azivymi vecami. Hovoria o vlastnostiach ich aktualneho prostredia aj otom, ako sa
prostredie moze lisit’. Pozoruju zvierata a rastliny a vysvetl'uja, preco sa niektoré veci deju,
a opisuju zmeny.

Technika: Deti rozpoznavaju technologické prostriedky s ktorymi sa stretavaju doma
a v skolach. Vyberaju si a pouzivajui technologie na Specialne ucely.

Expresivne umenie a dizajn

Skiimanie a pouZivanie médii a materialov: Deti spievaju piesne, tvoria hudbu, tancuji
a experimentuju s réznymi moznost’ami, ako ich menit. Bezpecne pouzivaji a skumaju
mnozstvo materidlov, ndstrojov a technik, experimentuji s farbou, dizajnom, textirou,
formou a funkciou.

Predstavivost’: Deti pouzivaji to, ¢o sa naucili o médidch a materidloch, v pévodnom

zmysle, rozmysl'aji o pouziti a ucele. Znazoriuju svoje vlastné napady, myslienky a pocity
pomocou dizajnu a techniky, umenim, hudbou, tancom, hranim postav a pribehov.
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Cast’ 2: Hodnotenie

2.1 Hodnotenie hra doélezitt ulohu vramci pomoci rodicom, opatrovatel'om
a pracovnikom, aby rozpoznali napredovanie dietat’a, pochopili jeho potreby, planovali
aktivity apodporu. Priebezné hodnotenie (tiez zname ako formativne hodnotenie) je
integralnou sucastou procesu ucenia sa a vyvinu. Zahfia pozorovanie deti pracovnikmi
s cielom pochopit’ dosiahnutu uroven, zaujem, $tyl ucenia sa deti a potom urcuje moznosti
ucenia sa pre kazdé dieta, odzrkadl'ujic tieto pozorovania. Pracovnici by mali pocas
svojich interakcii s detmi reagovat na vlastné dennodenné pozorovania detského
napredovania a na pozorovania, ktoré im sprostredktvaju rodi¢ia a opatrovatelia.

2.2 Hodnotenie by nemalo znamenat' dlhSie prestavky v interakcii s detmi, ani by si
nemalo vyzadovat’ nadmernu pisomni dokumentéaciu. Pisomna dokumentacia by mala byt
obmedzena len na to, ¢o je absolitne nevyhnutné na tspesné ucenie sa a vyvin. Rodicia
a/alebo opatrovatelia by mali dostavat’ aktudlne informacie o napredovani a vyvine ich
dietata. Pracovnici by sa mali venovat akymkol'vek vyvinovym potrebam v spolupraci
s rodi¢mi a/alebo opatrovnikmi a s vhodnymi profesionalmi.

Kontrola napredovania vo veku dvoch rokov

2.3 Ked ma dieta vek od dvoch do troch rokov, pracovnici musia posudit’ jeho
napredovanie a poskytntt’ rodi¢om a/alebo opatrovnikom kratke pisomné zhrnutie vyvinu
ich dietata v hlavnych oblastiach. Tato kontrola napredovania musi identifikovat’ silné
stranky dietata a akékol'vek oblasti, v ktorych je napredovanie dietata slabSie ako
oc¢akavané. Ak vznikaju obavy alebo je identifikovana specialna vzdelavacia potreba alebo
postihnutie, pracovnik by mal vytvorit’ cieleny plan na podporu ucenia sa a vyvinu dietata
V budtcnosti v spolupraci s profesionalmi (napriklad s koordinatorom pre Specidlne
vzdelavacie potreby), ak je to vhodné.

2.4 Okrem hlavnych oblasti je na rozhodnuti pracovnika, ¢o by malo pisomné zhrnutie
obsahovat, odraZajuc uroveil napredovania a individudlne potreby dietat’a. Zhrnutie musi
zdoraznit: oblasti, V ktorych dieta napreduje dobre; oblasti vyzadujice dodatocnt
podporu; zameranie Specialne na oblasti, kde st obavy, ze dieta ma spomalené
napredovanie (Co moze indikovat’ Specialne vzdelavacie potreby alebo postihnutie). Musi
opisat’ aktivity a stratégie, ktor¢ ma poskytovatel’ v imysle prijat’ na rieSenie problémov
alebo obav. Ak dieta zmeni zariadenie medzi druhym a tretim rokom Zivota, oCakava sa,
ze kontrola napredovania bude vykonana v zariadeni, v ktorom diet’a stravilo viac ¢asu.

2.5 Pracovnici musia srodi¢mi a/alebo opatrovnikmi prekonzultovat, ako moéze byt
zhrnutie napredovania vyuzité na podporu ucenia sa doma. Pracovnici by mali podporit’
rodicov a/alebo opatrovnikov, aby sa s informaciami z kontroly napredovania podelili
s ostatnymi relevantnymi profesionalmi vratane ich lekara a/alebo ucitela (ak bolo dieta
presunuté do zariadenia vo veku troch rokov). Pracovnici sa musia dohodnit’ s rodi¢mi
a/alebo opatrovnikmi na Case, kedy bude najuZzitocnejSie poskytnut’ zhrnutie. Malo by to
byt v takom case, aby bolo mozné tlmocit’ ,,HCF* program detského zdravia (zdravotnici
zhromazd’uju informacie o zdravi a vyvoji dietata umoznujiuce identifikovat’ akékol'vek
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vyvojové oneskorenie a mézu poskytovat’ uzitocnti podporu dietat'u/rodine). To, ze vezmu
do uvahy informacie z kontroly napredovania (ktoré odrazaju prebiehajuce pravidelné
pozorovania detského vyvinu), by malo pomoct’ zaistit’, Ze zdravotnici identifikuju detské
potreby presne auplne v zdravotnej dokumentacii. Poskytovatelia musia mat’ sthlas
od rodi¢ov a/alebo opatrovnikov na poskytnutie informacii priamo relevantnym
profesiondlom, ak to povazuju za uzito¢né.

Hodnotenie na konci EYFS — profil predskolského veku (EYFSP)

2.6 V poslednom polroku posledného roka, v ktorom diet'a dosahuje vek piatich rokov,
a zaroven nie neskor ako 30. juna v danom polroku musi byt EYFS uz vytvoreny profil pre
kazdé dieta. Tento profil poskytuje rodi¢om, opatrovatelom, pracovnikom a ucitelom
komplexny obraz vedomosti dietat’a, jeho chapania a schopnosti, jeho napredovanie oproti
o¢akavanym urovniam, ako aj jeho pripravenosti na prvy roénik zakladnej Skoly. Profil
musi odrazat: priebezné pozorovania, vSetky relevantné zaznamy z konkrétneho
zariadenia, komunikaciu medzi rodi¢mi a opatrovatelmi a d’al$imi dospelymi, ktorych
informécie mdze byt’ pre ucitel’a, rodica alebo opatrovatela uzitocné.

2.7 Urovet vyvinu kazdého dietata musi byt zhodnotena v porovnani s cielmi
predskolského vzdeldvania (pozri &ast 1). Pracovnici musia uviest, & dieta spina
ocakavané urovne vyvinu, alebo ich prekracuje, alebo zatial’ eSte nedosahuje ocakavané
urovne. Toto je EYFS profil.

2.8 Utitelia prvého ro¢nika zakladnej Skoly musia dostat’ kopiu spravy profilu spolu
s kratkym komentarom o zru¢nostiach a schopnostiach kazdého dietata vo vztahu k trom
klI'ai€ovym charakteristikam efektivneho ucenia sa (kapitola 1.10). Tieto by mali byt
dialogom medzi ucitel'mi pripravky a prvého ro¢nika o vyvinovom stupni a vzdelavacich
potrebach a mali by pomoct pri planovani aktivit v prvom ro¢niku.

2.9 Skoly musia poskytnut’ vysledky profilu rodi¢om a/alebo opatrovnikom a vysvetlit’ im,
kedy a ako mozu prediskutovat’ profil s u¢itel'om, ktory ho vytvoril. Pre deti navstevujuce
viac nez jedno zariadenie musi byt profil vyhotoveny Skolou, v ktorej diet’a stravilo viac
Casu. Ak sa dieta prestiva do novej Skoly poc¢as Skolského roka, povodna Skola musi zaslat’
hodnotenie Grovne vyvinu dietata do 15 dni od prijatia Ziadosti. Ak sa dieta presunulo
pocas letného semestra, relevantni poskytovatelia sa musia dohodnut’, ktory z nich profil
pripravi.

2.10 Profil musi byt vypracovany pre vsetky deti vratane deti so $pecialnymi vzdelavacimi
poziadavkami alebo postihnutiami. Podl'a potreby musia byt vykonané primerané upravy
procesu posudzovania pre deti so Specialnymi vzdelavacimi potrebami a postihnutiami.
Prevadzkovatelia by mali zvazit, ¢i musia vyhl'adat’ asistenciu odbornika. Deti buda mat’
rozne urovne zrucnosti a schopnosti, ktoré su vyjadrené v profile, a je dolezité, aby boli
plne vyhodnotené vsetky oblasti ich vyvinu.
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Informacie poskytnuté miestnym iradom

2.11 Poskytovatelia starostlivosti o deti v predskolskom veku musia poskytnut’ spravu
EYFS profil miestnym uradom na zéklade ziadosti. Miestne urady maju povinnost
poskytnut’ tieto informacie relevantnym vladnym oddeleniam. Poskytovatelia musia
povolit' relevantnym miestnym tradom vstup do svojich priestorov na sledovanie
vyplnenia EYFS profilu apovolit relevantnym twradom presetrit’ a urobit’ kopie
dokumentov a d’alSich materialov suvisiacich s profilom a s hodnotenim. Poskytovatel’ sa
musi zucastnit’ vSetkych opodstatnenych moderacnych aktivit spresnenych miestnymi
uradmi a poskytnat’ im také informacie, ktoré v suvislosti s EYFS profilom vyzaduju.

Cast’ 3: Poziadavky na bezpeéné a obohacujiice prostredie

Uvod

3.1 Deti sa najlepSie ucia, ked’ su zdravé, v bezpe¢i a chranené, ked’ su splnené ich
individudlne potreby a ked” maju pozitivne vztahy s dospelymi, ktori sa o ne starajq.
Poziadavky na bezpecné a obohacujice prostredie spresnené v tejto Casti su navrhnuté tak,
aby pomohli poskytovatelom vytvorit' vysoko kvalitné zariadenie, ktoré je privetivé,
bezpectné, podnetné a v ktorom sa deti mozu tesit’ z ucenia a posiliiovat’ sebadoveru.

3.2 Poskytovatelia musia urobit’ vsetky potrebné kroky, aby udrzali deti v bezpeci
a pohodli. Poziadavky v tejto ¢asti definuji, ¢o musia poskytovatelia starostlivosti o deti
predskolského veku robit’: chranit’ deti; zabezpecit’ vhodnost’ dospelych, ktori prichadzaju
do kontaktu s det'mi; podporovat’ ich zdravie; kontrolovat’ ich spravanie; viest zdznamy,
dodrZiavat’ pravidla a postupy.

3.3 Skoly nie st povinné mat’ samostatné pravidla na pokrytie poziadaviek EYFS, ak su
poziadavky splnené vramci uZz existujucich suborov pravidiel. Ak poskytovatelia
s vynimkou opatrovatel'ov vyzaduju pravidla, ktoré st uvedené nizsie, musia byt pisomné.
Opatrovatelia nemusia mat’ pisomné pravidla a postupy. Napriek tomu musia byt schopni
vysvetlit' svoje postupy rodiCom, opatrovatelom ¢i ostatnym (napriklad inSpektorom)
a uistit’ sa, Ze sa nimi riadia aj asistenti.

Ochrana deti

3.4 Poskytovatelia musia byt pripraveni na akékol'vek znepokojujuce udalosti v Zivote
dietata doma ¢i kdekol'vek. Musia mat’ a pouzivat pravidld a postupy na ochranu deti,
ktoré musia koreSpondovat’ s vyhlaseniami miestnej organizadcie LSCB. Pravidld ochrany
deti musia obsahovat’ vysvetlenie postupov, ktoré treba dodrzat’ v pripade obvinenia proti
zamestnancovi, a upravuju aj pouzitie mobilnych telefonov a kamier v zariadeni.

3.5 Pracovnik musi byt pripraveny vziat zodpovednost’ za bezpe¢nost’ deti v kazdom
zariadeni. Opatrovatelia musia prevziat’ zodpovednost’ za deti na seba. Veduci pracovnik je
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zodpovedny za spolupracu S miestnymi Statutdrnymi institiciami a s LSCB. Musi
poskytnat’ podporu, radu avedenic vSetkym ostatnym zamestnancom V akejkol'vek
Specifickej udalosti ohl'adom bezpecnosti. Vedlci zamestnanec sa musi zacastnit’” kurzu
ochrany deti, ktory mu pomaha identifikovat, pochopit’ a spravne reagovat’ na naznaky
mozného zneuzivania a zanedbavania (opisané v ¢asti 3.6).

3.6 Poskytovatelia musia trénovat’ vSetkych svojich zamestnancov, aby pochopili pravidla
ochrany deti a postupy, musia zabezpecit,, aby vSetci zamestnanci mali hajnovsie poznatky
0 problémoch tykajucich sa ochrany deti. Tréning zabezpecuje poskytovatel’ a musi naucit’
zamestnancov identifikovat mozné naznaky zneuzivania a zanedbavania v skorych
Stadiach a reagovat’ na ne véas a vhodnym spdsobom. K moznym naznakom patria:

e vyrazné zmeny v detskom spravant,

e zhorSenie celkovych detskych podmienok,

e nevysvetlené modriny, odreniny alebo znaky zneuzivania ¢i zanedbavania,

e znepokojujlice poznamky deti,

o akykol'vek podozrenia, ze dochadza k zanedbavaniu alebo zneuzivaniu dietata
mimo zariadenia, napriklad doma,

e nevhodné spravanie sa ostatnych Clenov personalu alebo kohokol'vek iného, kto
pracuje s detmi. Napriklad nevhodné sexualne poznamky, prehnand pozornost
jedného k druhému za hranicou normdalnych poziadaviek aich beznych uloh
a zodpovednosti; nevhodné vyuZzivanie fotografii.

Poskytovatelia sa musia riadit’ Statutarnou priru¢kou ,,Spolo¢na praca pri ochrane deti*. Ak
maji obavy o bezpecnost’ deti alebo dobré Zivotné podmienky deti, musia to hned’ oznamit’
agentiram so zakonnou zodpovednostou (miestne detské socidlne opatrovatel'ské sluzby
a v pripade nudze policia).

3.8 Poskytovatelia musia informovat’ Ofsted 0 akychkol'vek obvineniach, 0 vaznom
ohrozeni alebo zneuZiti kymkol'vek, a to clovekom, ktory s dietatom Zije, pracuje s nim
alebo sa on stara (ak sa obvinenia tykaju zranenia alebo zneuzitia spachaného v priestoroch
zariadenia €1 kdekol'vek inde). Registrovani poskytovatelia musia takisto informovat’
Ofsted o0 aktivitach, ktoré su reakciami na tieto obvinenia. Oznamit’ to musia hned’, ako to
je mozné, ale najneskor do 14 dni od vznesenia obvinenia. Registrovani poskytovatelia,
ktori bezdovodne nedodrzia tieto poziadavky, sa dopust’aji priestupku.

Vhodni Pudia

3.9 Poskytovatelia musia zabezpe¢it, aby Iudia starajuci sa o deti boli vhodni a spliiali
poziadavky na tato poziciu. Musia mat’ efektivny systém na zabezpecenie vhodného
personalu vratane Tudi (Zijacich alebo pracujucich v priestoroch zariadenia), ktori
prichadzaju do kontaktu s det'mi.

3.10 Ofsted je zodpovedny za kontrolu vhodnosti opatrovatelov al'udi zijicich
a pracujucich Vv opatrovatel'skych priestoroch vratane ziskavania kriminalnych zadznamov
a vypisov z registra trestov. Okrem opatrovatel'ov musia poskytovatelia pozadovat’ vypis
z registra trestov od vsetkych osob starsich ako 16 rokov, ktori:
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e pracuju priamo s det'mi,

e ziju v priestoroch, v ktorych sa vykonava starostlivost’ o diet’a,

e pracuju v priestoroch, v ktorych sa vykonava starostlivost’ o dieta (s vynimkou
toho, ked’ pracuju v inej Casti objektu alebo v ¢ase, ked’ sa tam nenachadzaju deti).

3.11 Poskytovatelia musia informovat’ personal o tom, ze sa od nich oakava poskytnutie
rozsudkov, upozorneni, sudnych prikazov, pokarhani avarovani, ktoré moézu byt
relevantné a mo6zu ovplyvnit’ ich vhodnost’” na pracu s detmi (nezéalezi na tom, ¢i boli
vydané pred alebo pocas prace v zariadeni). Poskytovatelia nesmti dovolit, aby osoby,
ktorych vhodnost’ nebola preverend, vratane kontroly registra trestov, mali nekontrolovany
kontakt s detmi, 0 ktoré sa staraju.

3.12 Okrem opatrovatel'ov musia poskytovatelia zaznamenavat’ informacie 0 kvalifikacii
personalu, kontrolovat’ totoznost’ a preverovat’ ukonéené procesy (vratane kontroly registra
trestov, referen¢ného Cisla, daitumu podania a detailov 0 osobe, ktora ho poskytla). Pre
opatrovatel'ov poskytuje relevantné informacie Ofsted.

3.13 Poskytovatelia musia plnit' aj svoju zodpovednost’ podl'a nariadenia Safeguarding
Vulnerable Groups Act 2006.

Diskvalifikacia (vSetkych registrovanych poskytovatel’ov)

3.14 V pripade diskvalifikacie registrovaného poskytovatela, osoby Zijicej v rovnakej
budove ako registrovany poskytovatel' alebo osoby zamestnanej v tejto budove nesmie
poskytovatel’ pokracovat’ vo funkcii poskytovatel'a v oblasti predSkolského vzdelavania —
ani byt brany do uvahy na poziciu manaZéra takejto ustanovizne. Ak zamestnavatel’ zisti
relevantné informacie, ktoré mozu viest’ k diskvalifikacii zamestnanca, poskytovatel’ musi
urobit’ vhodné kroky, aby zabezpecil bezpecnost’ deti. V pripade diskvalifikacie osoby
zamestnanej Vv ustanovizni pre predskolski vychovu poskytovatel nesmie dalej
zamestnavat’ tuto osobu.

3.15 Poskytovatel’ musi poskytnut’ Ofstedu nasledujiice informacie, ak je to potrebné:

o detaily o0rozhodnutiach, obvineniach alebo dalSie podklady na diskvalifikaciu
podl’a nariadeni v ¢lanku 7.5 dokumentu Childcare Act 2006,

e datum nariadenia, rozhodnutia alebo obvinenia alebo datum, kedy doslo k dovodom
na diskvalifikaciu,

e ustanovizen alebo sud, ktory nariadil rozhodnutie, obvinenie alebo rozsudok
a uloZeny trest (ak bol),

e overenu kopiu relevantného rozhodnutia (vo vztahu k prikazu alebo rozsudku).

3.16 Informéacie musia byt poskytnuté Ofstedu hned’, ako je to mozné, ale najneskor do 14

dni od datumu, kedy poskytovatel zistil tieto informacie alebo kedy sa o tychto dévodoch
dozvedel.
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Zamestnanci uZivajuci lieky/iné latky

3.17 Pracovnici nesmu byt pod vplyvom alkoholu ani ziadnej inej latky, ktord moze
ovplyvnit' ich schopnost’ starat’ sa o deti. Ak pracovnici uzivaju lieky, ktoré mozu
ovplyvnit’ ich schopnost’ starat’ sa o deti, musia vyhladat’ lekdrsku pomoc. Poskytovatelia
sa musia postarat’ o to, aby tito pracovnici mohli pracovat’ priamo s detmi len v pripade, Ze
lekarske odporacanie potvrdi, ze lieky pravdepodobne neovplyvnia zamestnancove
schopnosti postarat’ sa o deti. Lieky zamestnancov V priestoroch zariadenia musia byt
bezpec¢ne uschované a musia byt vzdy mimo dosahu deti.

Kvalifikacia zamestnancov, tréning a zrucnosti

3.18 KaZzdodenné skusenosti deti v predskolskych zariadeniach a celkova kvalita
ustanovizne zavisia 0d adekvatnej kvalifikacie, tréningu, zru¢nosti a vedomosti vsetkych
pracovnikov, ktori jasne chapu svoje ulohy azodpovednosti. Poskytovatelia musia
zabezpecit’, aby vSetci zamestnanci ziskali vstupné Skolenie na pochopenie svojich tloh
a zodpovednosti. Vstupné Skolenie musi obsahovat informécie o pohotovostnych
situdciach a evakuacnych postupoch, ochrane deti, poskytovatelovych pravidlach rovnosti
a 0 zdravotnych a bezpecnostnych otazkach.

3.19 Poskytovatel musi nastavit’ vhodné opatrenia zamerané na riadenie zamestnancov,
ktori su v kontakte s detmi arodinami. Efektivne riadenie poskytuje podporu, vedenie
atréning pre pracovnikov apodporuje zaujmy deti. Riadenie by sa malo opierat
0 vz4jomnu podporu, timovl pracu a postupné skvalitiovanie, ktoré napomahaja doverné
diskusie o citlivych otazkach.

3.20 Riadenie by malo poskytnut’ prilezitosti pre zamestnancov, aby:

e vzijomne diskutovali o akychkol'vek otazkach — hlavne o tych, ktoré sa tykaju
vyvinu deti a ich blaha,

o hladali rieSenia pripadnych problémov,

e prijali koucovanie kvoli zlepseniu ich odbornej efektivity.

3.21 V skupine musi mat manazér Uplné arelevantné vzdelanie (Groven 3) a aspon
polovica zamestnancov musi mat minimalne Uplné arelevantné vzdelanie Grovne 2.
Manazér by mal mat asponl dvojrocnu prax v predSkolskom zariadeni alebo asponl
dvojroéntt prax vinom vhodnom zariadeni. Poskytovatel musi zabezpecit, aby bol
vymenovany zastupca, ktory je v nepritomnosti manazéra opravneny konat'.

3.22 Poskytovatel’ by mal zabezpedit’ pravidelné hodnotenie zamestnancov s cielom zistit’
potrebu Skolenia a zabezpecCit' prilezitosti na ich pokracujuci profesionalny rast.
Poskytovatel by mal podporovat zamestnancov V oblasti zvySovania kvalifikéacie
akykol'vek spdsobom. V pripade zamestnancov bez vhodnej kvalifikacie by mal zvazit' ich
podporu zamerant na ziskanie vhodného vzdelania druhej urovne.

3.23 Opatrovatelia musia mat’ ukonceny tréning schvaleny miestnymi uradmi, ktory im
pomoze chapat’ a pouzivat EYFS skor, nez sa zaregistrujii v Ofstede. Opatrovatelia su
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priamo zodpovedni za kvalitu prace pripadnych asistentov a musia sa presved¢it, Ze
asistenti su kompetentni na pracu, ktortt vykonavaju.

3.24 V priestoroch sa musi nachadzat’ vzdy aspon jedna osoba, ktord ma platny certifikat
prvej pomoci pre deti a takisto musi sprevadzat’ deti na vyletoch. Skolenie prvej pomoci
musi byt schvalené miestnymi uradmi a musi byt vhodné pre pracovnikov starostlivosti
0 deti. Opatrovatelia a asistenti zodpovedni za deti musia mat’ platny certifikat prvej
pomoci v pediatrii, ak sa s nimi v akomkol'vek ¢ase sami.

3.25 Poskytovatelia musia zaistit’” dostato¢nt znalost’ anglického jazyka u zamestnancov
z dévodu zabezpeCenia vyhovujicich podmienok pre deti v ich starostlivosti. Napriklad
zariadenie musi viest dokumentaciu v anglictine, aby mohlo spolupracovat s d’alSimi
organizaciami v angli¢tine, mohlo privolat pomoc, pochopit’ navody (napr. na liekoch,
jedle a hygiene).

KPucova osoba

3.26 Kazdému dietatu je pridelend kliCova osoba, ktora zabezpeCi, ze starostlivost
0 diet’a je uSitd na mieru jeho osobnym potrebam (podl’a €asti 1.11), pomdze mu zoznamit’
sa s prostredim, pontikne vyrovnany vztah a buduje vzt'ah s jeho rodi¢mi.

Pomer poctu deti k zamestnancom

3.27 Personalne opatrenia musia spifiat’ potreby vietkych deti a zaistit’ ich bezpe¢nost.
Poskytovatelia musia zabezpeCit, aby boli deti dostatocne kontrolované, arozhodnut
0 tlohach zamestnancov tak, aby boli splnené potreby deti. Musia informovat’ rodi¢ov
a/alebo opatrovnikov o tlohach zamestnancov, a ak je to vhodné a prakticke, zapojit’ ich
do rozhodovania v tejto otazke. Deti musia byt vzdy bud’ na dohl'ad zamestnanca alebo by
ich mal zamestnanec pocut’.

3.28 Len osoby starSie ako 17 rokov sa beru do uvahy pri zohl'adneni tohto pomeru (aj
zamestnanec mladsi ako 17 rokov by mal byt vzdy pod dohl'adom). Mézu sa brat’ do
uvahy aj Studenti na dlhodobej praxi adobrovolnici (starsi ako 17 rokov), ak je
poskytovatel’ presvedceny, ze st kompetentni a zodpovedni.

3.29 Pomer akvalifikatné poziadavky uvedené nizSie platia pre vsetkych c¢lenov
persondlu, ktory pracuje priamo sdetmi. Pre kolektivne zariadenia poskytujuce
starostlivost’ v noci platia rovnaké pomery, avsak aspon jeden pracovnik musi stale bdiet.
Vynimocne, ak je zabezpeCena kvalita starostlivosti a bezpecnost’ deti, je mozné robit
vynimky v pomeroch.

3.30 Pre deti mlads$ie ako dva roky:
e musi byt’ pritomny aspon jeden pracovnik na kazdé tri deti,
e aspon jeden pracovnik musi mat’ Uplné relevantné vzdelanie urovne 3 a musi mat’

skusenosti s pracou s detmi mladsimi ako dva roky,
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e aspon polovica pracovnikov musi mat’ Uplné relevantné vzdelanie trovne 2,

e aspoi polovica pracovnikov musi mat’ absolvované skolenie Specidlne zamerané na
starostlivost’ o deti do dvoch rokov,

e ak je zriadena miestnost’ pre deti mladsie ako 2 roky, zodpovedny pracovnik za t(ito
miestnost’ musi mat’ podl'a postidenia poskytovatel’a dostato¢né skiisenosti s pracou
S det'mi do dvoch rokov.

3.31 Pre deti vo veku dvoch rokov:

e musi byt pritomny aspon jeden pracovnik na kazdé¢ Styri deti,
e aspon jeden pracovnik musi mat’ uplné vzdelanie urovne 3,
e aspon polovica pracovnikov musi mat’ GipIné vzdelanie trovne 2.

3.32 Pre deti vo veku troch rokov aviac Vv registrovanych predskolskych zariadeniach
fungujtcich medzi 8.00 a 16.00 hod., v ktorych pracuje s detmi osoba s kvalifikaciou
Qualified Teacher Status, Early Years Professional Status alebo inym vhodnym vzdelanim
urovne 6 (Uplnym a adekvatnym):

e musi byt’ pritomny aspoi jeden pracovnik na kazdych 13 deti,
e aspon jeden d’al$i pracovnik musi mat’ uplné a relevantné vzdelanie urovne 3.

3.33 Pre deti starSie ako tri roky V registrovanych predskolskych zariadeniach, ktoré
funguji mimo ¢asu od 8.00 do 16.00 hod. azaroven Vv ¢ase od 8.00 do 16.00 hod.
a v ktorych osoba s kvalifikaciou Qualified Teacher Status, Early Years Professional Status
alebo inym vhodnym uplnym a relevantnym vzdelanim trovne 6 nepracuje priamo
s det'mi:

e musi byt’ pritomny aspon jeden pracovnik na kazdych osem deti,

e aspoi jeden pracovnik musi mat plné a relevantné vzdelanie tirovne 3,

e asponn polovica ostatnych pracovnikov musi mat Uplné arelevantné vzdelanie
urovne 2.

3.34 Pre deti od veku troch rokov v nezavislych skolach, v ktorych osoba s kvalifikaciou
Qualified Teacher Status, Early Years Professional Status alebo inym vhodnym tplnym
arelevantnym vzdelanim trovne 6, inStruktor alebo vhodne kvalifikovany, v zahranici
vystudovany ucitel’ pracuje priamo s det'mi:

e pocas vyucovacich hodin, kde vicSina deti dosiahne vek piatich rokov alebo viac
pocas prebiehajuceho Skolského roka, musi byt pritomny aspon jeden pracovnik na
kazdych 30 deti,

e pre vSetky ostatné vyucovacie hodiny musi byt’ pritomny aspoii jeden pracovnik na
kazdych 13 deti,

e aspon jeden pracovnik musi mat’ Gplné a relevantné vzdelanie Grovne 3.

3.35 Pre deti vo veku troch rokov aviac v nezavislych skolach, v ktorych nie je osoba
s kvalifikaciou Qualified Teacher Status, Early Years Professional Status alebo inym
vhodnym uplnym a relevantnym vzdelanim urovne 6, ani inStruktor, ani Ziaden
kvalifikovany zahrani¢ny ucitel’ pracujuci s detmi:

e musi byt’ pritomny aspoii jeden pracovnik na kazdych osem deti,
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e aspon jeden pracovnik musi mat’ Gplné a relevantné vzdelanie tirovne 3,
e asponl polovica ostatnych pracovnikov musi mat Uplné a relevantné vzdelanie
urovne 2.

3.36 Pre deti vo veku troch rokov a viac vo vedenej materskej $kole alebo v predskolske;j
triede vedenej v skole (okrem deti v pripravke):

e musi byt’ pritomny aspon jeden pracovnik na kazdych 13 deti,

e aspon jeden pracovnik musi byt ucitel’ podl'a ¢asti 122 dokumentu Education Act
2002 a Education (School Teachers’ Qualifications) (England) Regulations 2003,

e aspon jeden d’al$i pracovnik musi mat’ uplné stivisiace vzdelanie urovne 3.

3.37 Pripravky vedené na Skolach su oSetrené pravnymi normami tykajicimi sa vel'kosti
tried deti. Dokument School Standards and Framework Act 1998 (doplneny dokumentom
Education Act 2002) obmedzuje velkost’ triedy deti na 30 Ziakov na jedného ucitela.
Medzi skolskych ucitel'ov sa nezahfiaju asistenti, vzdelavaci asistenti vysSieho stupiia ani
d’al$i podporni pracovnici. Ztoho vyplyva, Ze v beznej vzdeldvacej praxi musi Skola
zamestnavat’ dostatoéné mnozstvo ucitel'ov, aby bola schopna ucit’ vSetky detské triedy
V skupinidch maximélne 30 deti na jedného ucitela.

3.38 Niektoré skoly si mdézu zvolit' zmieSanie pripravky so skupinami mladSich deti,
V tomto pripade musia ur¢it’ pomer v zmieSanych skupinach podla vsetkych pomerovych
poziadaviek a podla jednotlivych potrieb deti v skupinach. Pri vykone tejto pravomoci
musi Skola dodrziavat vsetky Statutarne poziadavky ohladom vzdeldvania deti
Skolopovinného veku a velkosti detskych tried. Partnerski poskytovatelia $§kol musia
spifat’ suvisiace poziadavky pomeru pre svoje zariadenie.

Opatrovatelia

3.39 Opatrovatelia sa v kazdom danom momente mézu starat’ o najviac Sest’ deti mladsich
ako osem rokov. Z tychto Siestich deti maximalne tri mézu byt malé deti a najviac jedno
dieta by malo mat’ menej ako jeden rok. Akékol'vek starostlivost poskytnutd starSim
detom nesmie nepriaznivo ovplyviiovat’ starostlivost’ o deti v predskolskom veku.

3.40 Ak opatrovatel’ preukaze rodicom a/alebo opatrovnikom a in§pektorom, Ze st splnené
individualne potreby deti, mézu byt udelené¢ vynimky v beznych pomeroch vtedy, ak sa
opatrovatel’ stara o siirodencov alebo 0 svoje vlastné dieta. Ak sa deti vo veku Styroch
az piatich rokov iba zGCasthujii opatrovania pred a/alebo po vyucovani a/alebo pocas
Skolskych prazdnin, moze im byt poskytnutd starostlivost’ zaroven s tromi mladSimi
det'mi. Za Ziadnych okolnosti vSak nesmie byt prekroceny pocet Sest’ deti vo veku nizSom
ako osem rokov.

3.41 Ak opatrovatel zamestnava asistenta alebo pracuje s d’al$im opatrovatelom, kazdy
z opatrovatel'ov (alebo asistent) sa mdze starat’ o taky pocet deti, ako mu umoziuji
povolené pomery spomenuté vyssie. Deti mézu byt ponechané v samostatnej starostlivosti
opatrovatel’a najviac 2 hodiny denne. Opatrovatelia musia ziskat’ suhlas rodica zanechat
deti len v pritomnosti asistenta hoci len na vel'mi kratke ¢asové tseky. Pre opatrovatel'ov
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poskytujicich no¢nt starostlivost’ platia spomenuté pomery. Opatrovatel’ vSak musi byt’
neustale schopny pocut’ deti (toto moze byt’ zabezpecené detskym monitorom).

Zdravie
Lieky

3.42 Poskytovatel musi podporovat dobré zdravie deti navStevujucich zariadenie.
S rodi¢mi a/alebo opatrovnikmi musi mat’ prekonzultované postupy, ako sa spravat’, ak je
dieta choré alebo infekéné, ako vykonat’ potrebné kroky na zabranenie rozSirenia infekcie
a ako urobit’ vhodné opatrenia, ak su deti chor¢.

3.43 Poskytovatelia musia mat’ a musia realizovat’ postupy a procedury podéavania liekov,
ktoré musia obsahovat’ informacie 0 potrebach deti ohl'adom liekov a ich aktualizovanie.
Ak si podavanie liekov vyzaduje lekarske alebo technické vedomosti pracovnikov, musia
absolvovat’ Skolenie. Lieky nesmu byt podavané, ak neboli predpisané dietatu lekarom,
zubdrom, zdravotnou sestrou alebo lekarnikom (pripravky obsahujuce aspirin by mali byt’
podané len Vv pripade, ak boli predpisané lekarom).

3.44 Lieky (na predpis i bez predpisu) mozu byt podané dietat'u len na zaklade pisomného
povolenia na konkrétny lick od rodica a/alebo opatrovnika dietata. Poskytovatelia musia
viest pisomny zaznam vzdy, ked dietatu podavaju liek, a informovat’ rodi¢a a/alebo
opatrovnika v ten isty den alebo hned’, ako to bude mozné.

Jedlo a napoje

3.45 Ak je detom poskytovana strava, obCerstvenie a napoje, musia byt zdravé, vyvazené
a vyzivné. Skor ako je dieta prijaté do zariadenia, musi poskytovatel' ziskat’ informacie
0 akychkol'vek Specialnych stravovacich poZiadavkach, preferenciach a alergiach na jedlo,
ktoré dieta ma, a takisto vSetky zdravotné poziadavky. Cista pitnd voda musi byt vzdy
k dispozicii. Poskytovatelia musia zaznamenat' abrat’ do tvahy vSetky informacie
od rodi¢ov a/alebo opatrovnikov o stravovacich potrebach diet’at’a.

3.46 Je potrebné mat vhodne vybaveny priestor na poskytovanie zdravej stravy,
obCerstvenia a ndpojov. Na hygienickll pripravu stravy musia byt vhodne vybavené
zariadenia, a ak je to nutné, musia disponovat’ vybavou na sterilizaciu detskej stravy.
Poskytovatelia musia mat’ istotu, Ze osoby zodpovedné za pripravu jeddl st na to
dostatoéne kompetentné. V kolektivnom zariadeni musia mat’ vSetci pracovnici zapojeni
do pripravy a manipulacie s jedlom $kolenie o potravinovej hygiene.

3.47 Registrovani poskytovatelia musia upovedomit’ Ofsted 0 kazdej otrave jedlom, ktora
sa tyka dvoch alebo viac deti v zariadeni. Oznamenie musi byt vykonané o najskor,
najneskor vSak do 14 dni od incidentu. Registrovany poskytovatel’, ktory bez adekvéatnej
pri¢iny nesplni tieto poziadavky, sa doptst’a priestupku.
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Nehody alebo zranenia

3.48 Poskytovatelia musia zabezpecit, aby bola vzdy dostupna lekarnicka s obsahom
vhodnym na pouzitie pre deti. Poskytovatelia musia mat’ pisomny zaznam o vSetkych
nehodach a zraneniach atiez o poskytovani prvej pomoci. Musia informovat’ rodicov
a/alebo opatrovnikov o akejkol'vek nehode alebo zraneni, ktoré sa stalo dietat’u, este v ten
isty den alebo hned’, ako to bude mozné, a tiez o poskytnutej prvej pomaoci.

3.49 Registrovani poskytovatelia musia upovedomit’ Ofsted o kazdom zdvaznom ftraze,
chorobe alebo zraneni dietata alebo o smrti dietata v ich starostlivosti a o vykonanych
postupoch. Oznadmenie musi byt vykonané co najskor, ako je to mozné, avsak najneskor do
14 dni od incidentu. Registrovany poskytovatel’, ktory bez adekvatnej pri¢iny nesplni tieto
poziadavky, sa dopusta priestupku. Poskytovatelia musia upovedomit’ miestne agentury
na ochranu deti o kazdej zavaznej nehode, zraneni alebo smrti dietata v ich starostlivosti
a musia sa riadit’ pokynmi z tychto agentur.

Riadenie spravania sa

3.50 Poskytovatelia musia mat’ arealizovat' taktiky a postupy riadenia spravania sa.
V kazdom zariadeni by mal byt vymenovany jeden pracovnik zodpovedny za riadenie
spravania sa. Mal by mat’ potrebné zrucnosti na to, aby radil ostatnym pracovnikom
Vv otazkach spravania sa a aby ziskal odborné rady, ak je to potrebné. U opatrovatelov je za
riadenie spravania sa zodpovedny samotny opatrovatel’.

3.51 Poskytovatelia nesmu deti trestat’ telesnymi trestami. Musia urobit’ vSetky kroky, aby
zaistili, Ze nikto z osob, ktoré sa o diet’a starajli alebo st s nim v kontakte, ani nikto z l'udi,
ktori Ziju alebo pracuju v blizkosti zariadenia, kde sa vykonava starostlivost’, nepouZzije
voci dietat’u telesny trest. Kazdy poskytovatel’ predskolskej starostlivosti, ktory porusi toto
nariadenie, sa dopusta priestupku. Za telesny trest sa nepovazuje, ak osoba fyzicky
zasiahne s cielom odvratit’ priame nebezpecenstvo a zranenie osob (vratane diet'at’a) alebo
zvladnut' sprévanie sa dietata, ak je to absolutne nevyhnutné (v tomto pripade nejde
0 priestupok). Poskytovatelia vratane opatrovatel'ov musia viest’ zaznam o kazdej udalosti,
ked’ bol pouzity fyzicky zasah, a musia informovat’ rodi¢ov a/alebo opatrovnikov v ten isty
den alebo najskdr, ako to bude mozné.

3.52 Poskytovatelia sa nesmll vyhrazat’ telesnym trestom a nesmu pouZit’ Ziadne vyhrazky
ani tresty, ktoré by nepriaznivo ovplyvnili podmienky dietat’a.

Bezpecnost’ a stabilita priestorov, prostredia a vybavenia

Bezpecnost’

3.53 Poskytovatelia musia zabezpecit', aby ich priestory vratane vonkajsich priestorov boli
vhodné na dany tcel. Priestory, nabytok, vybavenie a hracky musia byt’ pre deti bezpecné

abezpecné musi byt aj vyuzivanie tychto priestorov. Poskytovatelia musia udrziavat
priestory a vybavenie ¢isté a musia si byt vedomi a postupovat’ v sulade so zdravotnymi
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a bezpec¢nostnymi nariadeniami (vratane hygienickych poziadaviek). Poskytovatelia musia
mat’ a musia realizovat’ zdravotné a bezpeCnostné postupy, ktoré zahinaji identifikaciu,
nahlasovanie a vyrovnanie sa s nehodami, nebezpecenstvami a chybami vybavenia.

3.54 Poskytovatelia musia urobit’ primerané kroky, aby zabezpelili bezpeCnost’ deti,
pracovnikov a d’al$ich 0s6b vo svojich priestoroch v pripade poziarneho poplachu, a musia
mat’ vypracovany nudzovy evakuacny plan. Poskytovatelia musia mat’ vhodné zariadenie
na detekciu ohna a kontrolovat’ vybavenie (napriklad poziarny alarm, detektor dymu,
hasiace pristroje), ktoré musi byt plne funkéné. Unikové vychody musia byt jasne
oznacené a musia sa dat’ jednoducho a bez prekazok otvorit’ zvnutra.

Fajcenie

3.55 Poskytovatelia musia stanovit' zakaz fajéenia a musia zabranit’ fajéeniu v miestnosti
alebo v okoli miesta na hranie v Case, ked’ sa tam nachadzaju deti alebo bezprostredne
predtym.

Priestory

3.56 Priestory a vybavenie musia byt organizované spdsobom, ktory spiiia potreby deti.
V registrovanych priestoroch musia poskytovatelia splnit’ nasledujice priestorové
poziadavky:

o deti mladsie ako 2 roky: 3,5 m® na jedno diet’a,
o deti vo veku dvoch rokov: 2,5 m?na jedno dieta,
« deti vo veku od troch do piatich rokov: 2,3 m? na jedno dieta.

3.57 Poskytovatel’ musi zaistit, aby zariadenia, vybava a pristup do priestorov boli vhodné
pre deti s postihnutiami. Poskytovatelia musia zabezpe¢it’ pristup k vonkaj$im priestorom
na hranie. Ak to nie je mozné, naplanuju vonkajsie aktivity v ramci kazdodenného
programu (okrem okolnosti, ktoré to vylucuju — napr. pocasie).

3.58 Musi byt vytvoreny priestor (miesto alebo oddelena cCast’) pre deti, ktoré chcu
oddychovat, ticho sa hrat’ alebo spat’, a musi byt vybaveny vhodnym nébytkom. Spiace
deti musia byt Casto kontrolované. S vynimkou opatrovatel'ského prostredia musi byt
vytvorena oddelena miestnost’ pre deti do veku dvoch rokov. Napriek tomu vSak musia
poskytovatelia zabezpecit, aby deti z tejto miestnosti mali kontakt aj so star§imi detmi
a musia ich zaclenovat’ do skupiny starSich deti, ak je to mozné.

3.59 Poskytovatelia musia zabezpecit zodpovedajuce mnozstvo toaliet aumyvadiel
(vacsinou jedna toaleta a jedno umyvadlo na kazdych desat’ deti starSich ako 2 roky).
S vynimkou opatrovatel'ského prostredia by mala byt pre dospelych oddelena toaleta.
Poskytovatelia musia zabezpecit’ vhodné hygienické zariadenie na prebal’ovanie deti a mali
by zaistit’ dostatocnli zasobu a dostupnost’ Cistej postel'nej bielizne, uterdkov, nahradného
oblecenia a d’alSich potrebnych veci.
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3.60 Poskytovatelia musia takisto zabezpec€it’ priestor, kde moézu pracovnici doverne
hovorit’ s rodicmi a/alebo opatrovnikmi, a takisto priestor, kde mézu pracovnici travit
prestavky oddelene od priestorov vyuzivanych det'mi.

3.61 Poskytovatelia m6zu uvolnit’ dieta do starostlivosti len tych jednotlivcov, ktori boli
poskytovatel'ovi nahlaseni rodicom, a musia zabezpecit’, aby diet'a neopustilo priestory bez
sprievodu. Poskytovatelia musia urobit’ vSetky potrebné kroky na to, aby zabranili vstupu
cudzim osobam do priestorov zariadenia, a kontroluji identitu vSetkych navstev.
Poskytovatelia musia posudit, aké dal§ie opatrenia st potrebné, ak dieta zostava
v starostlivosti cez noc.

3.62 Poskytovatelia musia byt’ poisteni voci insolventnosti.

Hodnotenie rizik

3.63 Poskytovatelia musia mat’ jasné a pochopitelné postupy na hodnotenie rizik, ktoré
detom hrozia, a pravidelne vykonavat' ich hodnotenie. Musia uréit, kedy je potrebné
pisomne zaznamenat' hodnotenie rizik vzhl'adom na Specifické otdzky, aby informovali
pracovnikov a ponukli moznosti na vyhnutie sa riziku pre rodi¢ov a/alebo opatrovnikov ¢i
in$pektorov. Hodnotenie rizik by malo poukazat’ na vlastnosti prostredia, ktoré musia byt
pravidelne kontrolované, kym a kedy maju byt’ kontrolované a akym spdsobom bude riziko
odstranené alebo minimalizované.

Vylety

3.64 Musi byt zabezpeCena bezpecnost’ deti pocas vyletov a poskytovatelia musia
od rodi¢ov ziskat' pisomné povolenie ucasti deti na vyletoch. Poskytovatelia musia
hodnotit’ rizikd anebezpecenstvd, ktoré modzu pre deti nastat, amusia urCit’ kroky
na odstranenie alebo zmenSenie rizik a nebezpecenstiev. Hodnotenie musi obsahovat
posudenie pomerov dospelych voci detom. Hodnotenie rizik nemusi byt nutne pisomné;
0 tom, ¢i bude pisomné, rozhoduje poskytovatel’.

3.65 Vozidla, v ktorych sa prevazaju deti, a vodici tychto vozidiel musia byt vhodne
poisteni.

Rovnost’ prileZitosti

3.66 Poskytovatelia musia realizovat’ kroky a postupy na zvySovanie rovnosti prilezitosti
pre deti vich starostlivosti vratane podpory pre deti so Specialnymi potrebami
¢i postihnutiami. Tieto postupy by mali obsahovat: ako budi splnené Specidlne potreby
vSetkych deti (vratane toho, ako budu zaclenené, ocenené a podporené tie deti, ktoré maja
Specidlne vzdelavacie poziadavky ¢i postihnutia, aaké budu pre ne vytvorené
prispdsobenia); meno koordinatora pre Specidlne vzdelavacie poziadavky (v kolektivnom
zariadeni); prisposobenia pre hodnotenie, sledovanie a prehodnocovanie efektivnosti
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praktik zaclefiovania, ktoré podporuji hodnotu rozmanitosti a rozdielnosti; ako budu
zmenené nevhodné praktiky aako bude zariadenie viest' deti k tomu, aby si vazili
a reSpektovali ostatnych.

Informacie a zaznamy

3.67 Poskytovatelia musia archivovat zaznamy a ziskavat' adelit sa o informacie
(s rodi¢mi a opatrovnikmi, inymi profesionalmi pracujucimi s det'mi, policiou, socidlnymi
uradmi a Ofstedom, ak je to potrebné), aby zabezpecili bezpetné a efektivne riadenie
zariadenia a aby pomohli splnit’ potreby vSetkych deti. Poskytovatelia musia umoznit
pravidelny obojsmerny prenos informacii medzi rodi¢émi a/alebo opatrovnikmi a medzi
pracovnikmi, ak dieta navstevuje viac ako jedno zariadenie. V pripade poziadaviek by
poskytovatelia mali do zdznamov pridat’ pripomienky rodi¢ov a/alebo opatrovnikov.

3.68 Zaznamy musia byt pristupné a Kk dispozicii (s predchadzajicim suhlasom Ofstedu
mézu byt bezpeCne ulozené aj mimo priestorov zariadenia). Doverné zaznamy
a informdcie o persondli a detoch musia byt bezpecne ulozené a pristupné len tym, ktori
maji pravo alebo profesiondlny narok ich vidiet. Poskytovatelia si musia byt vedomi
svojej zodpovednosti podla pravnych noriem 0 ochrane osobnych udajov (DPA,1998),
a ak je to potrebné, aj podl'a Freedom of Information Act 2000.

3.69 Poskytovatelia musia zaistit’, aby si vSetci pracovnici uvedomili nutnost’ chranit
stikromie deti vo svojej starostlivosti, ako aj existujice pravne poziadavky, ktoré sa tykaju
prace s detmi. Rodicia a/alebo opatrovnici musia mat pristup k zdznamom o svojom
dietati, ak na to neexistuje relevantna pravna prekazka podl'a DPA.

3.70 Zaznamy tykajuce sa jednotlivych deti musia byt uschované na dostatocne dlhy Cas
a aj po tom, ked’ diet’a opusti zariadenie.

Informacie o diet’ati

3.71 Poskytovatelia musia zaznamenat' tieto informacie o kazdom dietati Vv ich
starostlivosti: celé meno, datum narodenia, meno aadresu kazdého zrodicov a/alebo
opatrovnikov (a informacie o kazdej osobe, ktord je za dieta zodpovedna), s ktorym
rodiCcom (rodi¢mi) a/alebo opatrovnikom (opatrovnikmi) dieta Zije, nadzovy kontakt
na rodi¢a a/alebo opatrovnika.

Informacie pre rodicov a opatrovnikov
3.72 Poskytovatelia musia rodi¢om a/alebo opatrovnikom spristupnit’ tieto informacie:
e akym sposobom sa v zariadeni dodrzuje EYFS aako moZu rodi¢ia a/alebo
opatrovnici ziskat' pristup k informaciam (napriklad prostrednictvom internetove;j
stranky DfE),

e rozsah atyp aktivit a sktsenosti poskytnutych dietat'u, denny program zariadenia,
spdsob, ako mbzu rodicia a opatrovnici pokra¢ovat’ vo vzdeldvani doma,
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 ako zariadenie podporuje deti so Specialnymi potrebami a postihnutiami,

e aké jedla a napoje su detom poskytovangé,

e detaily postupov poskytovatela (vSetci poskytovatelia okrem opatrovatelov musia
na poziadanie poskytnut’ képiu) vratane procedur, ktorymi sa zariadenie riadi
Vv situdcii, ak si rodi¢ a/alebo opatrovnik nevyzdvihne dieta v dohodnutom case,
a tiez v situdcii, ak sa diet’a strati zo zariadenia,

e pracovnici v zariadeni, meno klIi¢ovej osoby pre ich diet’a a jeho ulohu, telefonne
¢islo, ktoré mozu rodicia a/alebo opatrovnici kontaktovat’ v mimoriadnej situacii.

St’aznosti

3.73 Poskytovatelia musia pisomne vyjadrit’ postup rieSenia obav a st'aznosti od rodi¢ov
a/alebo opatrovnikov a musia archivovat' pisomny zaznam o vSetkych staznostiach
a zaveroch. Opatrovatelia nemusia mat’ pisomny postup rieSenia st'aznosti, ale musia mat’
pisomny zdznam o akychkol'vek staZnostiach a 0ich zaveroch. VSetci poskytovatelia
musia presetrit pisomné st'aznosti tykajuce sa naplnenia cielov a poziadaviek EYFS
a oznamit’ stazovatelovi zavery vychadzajice z preSetrovania staznosti do 28 dni od jej
prijatia. Zaznam o staznostiach musi byt’ dostupny Ofstedu.

3.74 Poskytovatelia musia rodi¢om spristupnit’ kontakty a moznosti, ako kontaktovat’
Ofsted, ak su presvedéeni, ze zariadenie nespiiia poziadavky EYFS. Ak poskytovatelia
zistia, ze v ich zariadeni sa uskuto¢ni in$pekcia, musia o tom informovat’ rodi¢ov a/alebo
opatrovnikov. Po inSpekcii musia dodat’ kopiu spravy rodicom a/alebo opatrovnikom deti
pravidelne navstevujucich zariadenie.

Informacie o poskytovatelovi
3.75 Poskytovatel’ musi disponovat’ nasledujucou dokumentéciou:

e meno, adresa a telefonne Cislo poskytovatela a kazdej d’alSej osoby Zijucej alebo
zamestnanej v priestoroch (netyka sa opatrovatel'ov),

e meno, adresa a telefonne ¢islo, kto ma v predskolskom zariadeni pravidelne kontakt
s det'mi bez iného dohl'adu,

e denny zoznam mien deti, ktorym bola v priestoroch poskytovana starostlivost’, Cas
ich pritomnosti a meno kl'icovej osoby,

e registracny certifikat (musi byt vystaveny v priestoroch zariadenia a dostupny
rodi¢om a/alebo opatrovnikom na poZiadanie).

Zmeny, ktoré musia byt’ hlasené Ofstedu
3.76 Vsetci poskytovatelia predSkolskej starostlivosti musia Ofstedu nahlasovat’:

e akukol'vek zmenu adresy priestorov; zmenu priestorov, ktord ovplyviiuje miesto
dostupné detom a kvalitu starostlivosti poskytovani detom; meno a adresu
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poskytovatel'a, pripadne dalSie kontaktné udaje; osobu zodpovednu za riadenie
predskolského zariadenia; mena os6b starSich ako 16 rokov Zzijucich
alebo pracujucich v priestoroch opatrovania,

e kazdy navrh na zmenu ¢asu, v ktorom je poskytovana starostlivost’; informaciu, ¢i
je poskytovana starostlivost’ v noci,

e kazdu zasadnu udalost, ktora ma potenciadl ovplyvnit vhodnost poskytovatela
alebo osoby poskytujliicej starostlivost’, alebo prichddza do kontaktu s detmi
v priestoroch, alebo sa o0 ne stara,

e ak je predskolskd starostlivost’ poskytovana spolo¢nostou, kazdii zmenu nazvu
a registracného cisla spolocnosti,

o ak je predskolska starostlivost’ poskytovana neziskovou organizaciou, kazda zmenu
nazvu a registracného Cisla neziskovej organizacie,

e ak je predskolska starostlivost poskytovana obchodnou spolo¢nostou, zdruzenim
alebo pravnickou osobou, kazdi zmenu tejto inStiticie,

e ak je predskolska starostlivost’ poskytovand obchodnou spolo¢nost'ou, zdruzenim
alebo pravnickou osobou, ktorej jedinym predmetom Ccinnosti je poskytovanie
predskolskej starostlivosti, kazdu zmenu vykonnej zlozky, riaditela, zastupcu,
hovorcu.

3.77 Ak ma poskytovatel povinnost nahlasovat’ Ofstedu personalne zmeny okrem
riaditel'ov, ako je upravené v Casti 3.76, musi Ofstedu poskytnit’ meno, predchadzajiace
mend, pripadne prezyvky, datum narodenia a adresu. Ak ddjde k zmene riaditel’a,
poskytovatel musi nahlasit Ofstedu vymenovanie nového riaditel'a. Ak je to mozné,
nahlasovanie sa ma vykonat v predstihu. V ostatnych pripadoch musi byt zrealizované
hned’, ako to bude mozné, najneskor vSak do 14 dni. Registrovany poskytovatel, ktory bez
adekvatneho dovodu nesplni tieto poziadavky, sa dopusta priestupku.
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