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Uvod

vy

Koncepcia rozvoja vychovy a vzdeldvania v SR na najblizsich 15 - 20 rokov kladie doraz na inovacie
stratégii a metdd v edukacii. Preferovana je aktivna forma ucenia sa ziaka a konstruovanie poznania
na zaklade experimentu, objavovania a zazitkového ucenia. Ide o to, ze ucitel nevyucuje a neodovzda-

va iba hotové informacie, ale projektuje ucenie (sa) ziaka (Babiakova, Kratochvilova a kol. 2009).

Statny vzdelavaci program pre primdarne vzdeldvanie ISCED 1 podporuje komplexny medzipredme-
tovy a nadpredmetovy pristup k projektovaniu obsahu vzdelania, zavadza vzdelavacie oblasti a prie-
rezové témy (tematiky), ktoré sa prelinaju ako povinna sucast vzdelavania jednotlivymi predmetmi
a mozu sa uplatnovat prostrednictvom roznych organiza¢nych foriem a metod vyucby, ako je napr. aj
projektové vyucovanie (Statny vzdeldvaci program, ISCED 1, 2008). Sttny vzdelédvaci program (SVP)
stanovuje v stvislosti s obsahom primarneho vzdelavania sedem vzdelavacich oblasti a sedem priere-

zovych tém. Jednou z nich je tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti.

Cielom ucebného zdroja je motivovat ucitelov k vyuzivaniu projektového vyucovania a zdokonaleniu
jeho profesijnych kompetencii v planovani a realizacii projektového vyucovania v primarnom vzdela-
vani. Prva kapitola sa zaobera charakteristikou a teoretickymi vychodiskami projektového vyucova-
nia SVP, jeho cielmi, kompetenciami Ziaka primarneho vzdeldvania, vzdelavacimi oblastami a prie-
rezovymi témami. Druha kapitola je zamerana na tvorbu projektu a ¢innosti ziaka. Tretia kapitola je
orientovana na oboznamenie sa so socialnou dimenziou projektového vyucovania, postavenie ucitela,
komunikaciu a kooperativne zru¢nosti. Pomocny studijny material k téme o vyuzZivani informacno-
komunikacnych technologii v projektovom vyucovani a prezentacnych zrucnostiach ziska kazdy ucastnik

vzdeldvania priamo na vzdelavani.

Prinosom pre absolventa vzdelavacieho programu je moznost ziskat zru¢nosti v tvorbe mentalnych
map, ktoré su prostriedkom pre racionalne planovanie, triedenie, organizovanie ¢innosti, tvorivé rie-

$enie problémov s aktivnou podporou vyuzitia informac¢no-komunikacnych technoldgii.

Verime, Ze v u¢ebnom zdroji najdete vela prospesnych a zaujimavych informacii, ktoré vam ulahcia

cestu za poznanim.




1 Projektové vyucovanie — vychodiska

1.1 Moderna skola a klucové kompetencie ziaka primarneho vzdelavania

Statny vzdelavaci program $kol je podla nového $kolského zdkona hierarchicky najvyssi cielovo
programovy projekt vzdelavania, ktory v sebe zahfna ramcovy model absolventa, ramcovy ucebny
plan $kolského stupfia a ramcové ucebné osnovy. SVP reprezentuje prvii, rdmcovu troven dvojarov-
nového participativneho modelu riadenia $kol. Interpretuje hlavné principy a ciele vzdelanostnej po-
litiky $tatu, ako aj demokratické a humanistické hodnoty, na ktorych je narodné vzdelavanie zalozené.

Urcuje vseobecné ciele $kdl ako klucové kompetencie (spdsobilosti) vo vyvazenom rozvoji osobnos-

ti ziakov a rdmcovy obsah vzdelania. SVP podporuje komplexny pristup v ramci rozvijania Ziackych

sposobilosti poznavat, konat, hodnotit a dorozumievat sa i porozumiet si na danom stupni vzdelava-
nia. Je vychodiskom a zavaznym dokumentom na vytvorenie individualneho $kolského vzdeldvacieho
programu $koly, v ktorom sa zohladnuju $pecifické podmienky a potreby daného regionu.

Hlavnymi programovymi cielmi primarneho vzdeldvania st rozvinuté klucové kompetencie (ako

kombinacie vedomosti, sposobilosti, skusenosti a postojov) ziakov na trovni, ktora je pre nich osobne

dosiahnutelna. Primarne vzdelavanie poskytuje vychodisko pre postupné rozvijanie klu¢ovych kom-
petencii (spdsobilosti) ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania pomocou uvedenych cielov skoly:

o poskytnut ziakom bohaté moznosti vedeného skiimania ich najbliz§ieho kultirneho a prirodného
prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zaujem skimat svoje okolie,

o umoznit ziakom spoznavat svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit si zaklady spo-
sobilosti ucit sa ucit a poznavat seba samého,

« podporovat kognitivne procesy a sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet prostrednictvom
ziskavania vlastnej poznavacej skisenosti a aktivnym riesenim problémoyv,

o vyvazene rozvijat u ziakov spdsobilosti dorozumievat sa a porozumiet si, hodnotit (vyberat a roz-
hodovat) a iniciativne konat aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,

« podporovat rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych sposobilosti, najmé otvorene vstupovat
do socialnych vztahov, G¢inne spolupracovat, rozvijat si socialnu vnimavost a citlivost k spolu-
ziakom, ucitelom, rodi¢om, dalsim [udom obce a k svojmu $ir§iemu kultdrnemu a prirodnému
okoliu,

o viest ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych Iudi, ich duchovno-kulturnych hodnét,

« naucit ziakov uplatiovat svoje prava a sucasne plnit svoje povinnosti, niest zodpovednost za svoje
zdravie a aktivne ho chranit a upevnovat.

(Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/documents/svp/1stzs/isced1/isced1_spu_uprava.pdf)




SVP pre primarne vzdeldvanie ISCED 1 obsahuje (Babiakova, Kratochvilova a kol. 2009):

ciele primarneho vzdelavania,

primarny stupen $kolského vzdelavania,

profil absolventa,

vzdelavacie oblasti a prierezové témy a ich charakteristiku,
vzdelavacie $tandardy,

ramcové ucebné plany,

organiza¢né podmienky na vzdelavanie,

povinné personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie,
podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia v skole,
osobitosti a podmienky vychovy a vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi pot-
rebami,

zasady a podmienky na vypracovanie skolskych vzdelavacich programov.

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) reprezentuje druhii drovet modelu riadenia §kol, ktorym umoz-

nuje:

volitelnost obsahu v u¢ebnom plane,

profilovat sa a vychadzat v ustrety potrebam a zdujmom ziakov tak, aby sa $kola stala otvorenym
spolo¢enstvom a miestom ucenia sa,

v ramci volnych hodin vyberat z odporucanych volitelnych predmetov, zvolit si predmet a pripra-
vit jeho obsah,

vybrat predmet, ktorého obsah je doplnenim uc¢ebného predmetu alebo novym $pecifickym pred-
metom pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

uplatnovat experimentalne overené inova¢né programy vo vyucovacej praxi a profilovat progra-

mové zamerania skoly.

Obsah primarneho vzdelavania je rozdeleny do 7 vzdelavacich oblasti, ktoré vyplyvaju z obsahu vzde-

lavania a z klacovych kompetencii. Prierezové témy sa prelinaju véetkymi vzdelavacimi oblastami,

ktoré vyplyvaju zo sucasnych problémov.

Statny vzdeldvaci program uréuje povinné vyucovacie predmety, ktoré su zaradené do jednotlivych

vzdeldvacich oblasti.

V ramci svojho $kolského vzdelavacieho programu si $kola moze vytvorit aj vlastny vyucovaci pred-

met (vyuzitim volnych - disponibilnych hodin). Prierezové témy sa mozu vyucovat v ramci jednotli-

vych ucebnych predmetov formou kurzov alebo ako samostatny volitelny predmet.




Tab. 1 Vzdelavacie oblasti a prierezové témy

Vzdelavacia oblast Predmety Prierezové témy
o Slovensky jazyk

Jazyk a komunikicia Prvy cudzi jazyk Osobnostny a socidlny rozvoj
Wt m Matematika Environmentdlna vychova
s informaciami Informatickd vychova Medidlna vychova

Prirodoveda Multikultirna vychova
Priroda a spolo¢nost - o

Vlastiveda Dopravnd vychova
Clovek a hodnoty Eticka vychova/Nabozenska vychova | Ochrana Zivota a zdravia
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

. ” Hudobnd vychova Regiondlna vychova a tradi¢nd ludova

Umenie a kultura - —

Vytvarna vychova kultira
Zdravie a pohyb Telesna vychova

(Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/documents/svp/1stzs/isced1/isced1_spu_uprava.pdf )

Podla Tureka (2008) sa pojem kompetencia pouziva v odbornom i v beznom jazyku a jeho vyznam
je nejednoznacny. Ako synonyma k tomuto pojmu sa udomacnili pojmy schopnost, zrucnost, sposobi-
lost, efektivnost, kapacita, poZadovand kvalita a dalsie. Kompetenciu definuje ako schopnost (sprava-
nie, ¢innost alebo subor ¢innosti), ktora charakterizuje vynikajuci vykon v niektorej oblasti ¢innosti.
Klucové kompetencie povazuje za najddlezitejsie kompetencie z mnoziny kompetencii potrebnych
na rieSenie mnohych, vic¢sinou nepredvidatelnych problémov, ktoré umoznia jedincovi uspesne sa
vyrovnat so zmenami v praci, v osobnom i spolocenskom Zivote.

V primarnom vzdelavani st za kluc¢ové kompetencie (spdsobilosti) povazované: komunikac¢né spo-
sobilosti, matematicka gramotnost a gramotnost v oblasti prirodnych vied a technologii, sposobilos-
ti v oblasti digitdlnej gramotnosti (informac¢no-komunikac¢né technolégie), sposobilosti ucit sa ucit,
riesit problémy, osobné, socialne a obc¢ianske spdsobilosti, sposobilost, ako chapat kultiru v kontexte
a vyjadrovat sa prostriedkami danej kultary. Klu¢ové kompetencie nie su hierarchicky usporiadané
(napr. komunikacné kompetencie nie su dolezitejsie ako matematické ¢i digitalne). Kazda z kategorii
kluc¢ovych kompetencii je rozpracovand do dalsich podkategdrii, konkrétnejsich sposobilosti.
Prierezova téma Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme
rozvijat u ziakov - komunikovat, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat s nimi, riesit problé-
my, poznat sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu
v skupine, vytvorit produkt. Obsah prierezovej témy je zamerany na postupnost jednotlivych kro-
kov a metodoldgiu tvorby projektu, ktort budi moct ziaci vyuzivat v ostatnych predmetoch alebo aj
v mimoskolskej ¢innosti, pri prezentacii svojej skoly.

(Zdroj:  http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-
skol-ISCED-1/Prierezove-temy/Tvorba-projektu.alej)




1.2 Moderné koncepcie vyucby

Premena tradi¢nej skoly na modernu $kolu je dlhodoby a velmi zlozity proces, ktorého podstatou
je implementacia inovacii do skolskej praxe. Priicha, Walterova, Mare§ (1995) uvadzaju, ze inovacie
vo vzdelavani predstavuji nové pedagogické koncepcie a praktické opatrenia, ktoré su zamerané naj-
maé na obsah a organizaciu $kol, vzdelavanie, hodnotenie ziakov, klimu $koly priaznivi smerom k Zia-

kom a verejnosti, vratane uplatnovania novych technolégii vo vzdelavani.

Zmenit bezné postupy, o ktorych sme boli presvedceni, Ze si najspravnejsie, nie je lahké. Nositelmi
inovacii su pedagogovia v kolskych triedach a vedenie $kol, ktori ich podporuji a vytvaraja vhodné
podmienky. Vyznamna je aj podpora rodicov. Zavadzanie inovacii do vyucby a ich spontanne $ire-
nie povazujeme za nevyhnutné. Uprednostnuju sa tie, ktoré:

1. uplatiuju personalizaciu vzdelavania s dorazom na individualitu Ziaka,

2. motivuja ziaka k tomu, aby prevzal zodpovednost za svoje ucenie sa,

3. komplexne rozvijaji osobnost ziaka,

4. umoznuja vyuzivat digitalne technoldégie na modifikaciu a redefinovanie vzdelavacich cielov pri-

merane potrebam 21. storocia.

V ramci projektu financovaného Eurépskym socidlnym fondom a MSVVaS$ SR, opera¢ného programu
Vzdelavanie — Premena tradicnej skoly na modernii sa v sucasnosti uskuto¢nuje v skolach obsahova
prestavba vzdelavania so zdmerom inovovat obsah a metody, skvalitnit vystupy vzdelavania pre pot-
reby trhu prace vo vedomostnej spolo¢nosti a orientovat pripravu a dalsie vzdelavanie ucitelov na zis-

kavanie a rozvoj kompetencii potrebnych na premenu tradi¢nej $koly na modernda.

Kasikova (2010) predstavuje ,,modernt skolu“ ako prostredie prostrednictvom 5 ,,In“:

1. Interaktivne - interaktivne $koly si vyzvou pre tradi¢né metddy komunikacie, prijimaji nové
sposoby myslenia, ktoré odpovedaji na zmeny v spravani uzivatelov a technologicky pokrok.
Interaktivne technoldgie (ucebne, tabule), u¢ebné materialy, pracovné listy, testy si vyzvou na
premenu vyucovacej hodiny na interaktivny zazitok.

2. Inkluzivne - UNESCO definuje inkluzivne vzdeldvanie ako proces reagujtci na réznorodost po-
trieb vSetkych Ziakov, a to prostrednictvom zvyS$enia ich ucasti na vzdelavani.

3. Interdisciplinarne - kladie doraz na vztahy medzi jednotlivymi oblastami poznania.
Internacionalne - vyzyva k $irokému kontextu myslenia o v§eludskych hodnotach.

5. Interpersonalne - stavia poznanie na socialnych vztahoch.

Rdzne inovacie realizuju klasické aj alternativne $koly. Pojem ,alternativne $koly*“ chapeme ako $ko-
ly, ktoré nadvazuju na idey reformného hnutia 20. a 30. rokov 20. storocia (napr. Daltonsky plan,
Freinetova pedagogika, waldorfské skoly, skoly podla pedagogiky Marie Montessori). Tieto atributy

splha aj inovacény program integrované tematické vyucovanie, projektové vyucovanie, kooperativne




vyucovanie, problémové vyucovanie. Dobré vysledky véak moze ucitel dosiahnut aj vyuzitim vlastnej
pedagogickej tvorivosti a postupnym zavadzanim vhodnych inovécii bez toho, aby nutne prijal ucele-

ny pedagogicky systém.

1.2.1 Blokové vyucovanie

Realizacia SVP si ziada timovu spolupracu ucitelov, pri¢om sa odportca variabilnejsia organizacia
vyucovania, ako je napr. blokové vyucovanie, individualizacia vyucovania, zmeny v hodnoteni Ziakov,
priestor na vyber volitelnych predmetov v ramci volitelnych hodin. Blokové vyuc¢ovanie umoznuje
uplatnit medzipredmetové vztahy a zaradit do vyucby aj prierezové témy.

Podla Tureka (2008) je potrebné v suvislosti so zaradenim klucovych kompetencii do uciva a vyuzi-
vanim niektorych modernych koncepcii zaviest popri triednohodinovom systéme vyucby aj niektoré
iné organizac¢né formy, a to najma blokovua vyucbu. Blokova vyucba znamena, ze cely den, niekolko
dni, ale aj cely tyzden sa budu Ziaci triedy (ro¢nika alebo aj celej $koly) venovat jednej ¢innosti, napr.
rieSeniu projektov, nacviku komunikaénych zru¢nosti, prosocidlnemu spravaniu a pod.

Spracovanie obsahu vzdelavania do tematickych blokov a projektov sa vyuziva aj v integrovanom
tematickom vyucovani. Vyucovaci blok trva 90 minut a obsahuje: naladenie a vtiahnutie, vyklad uciva
alebo objavnu ¢innost ziakov, individualnu pracu na zadanej aplikacnej tlohe, prezentaciu individu-
alnej prace, skupinovu pracu na vyberovej aplikacnej tulohe, prezentaciu skupinovej prace, hodnotenie
¢i spatnu vazbu. Pocas blokovej vyucby sa integruji predmety a striedaju ¢innosti. Ak je to potrebné,
ucitel zaradi energizér (aktivitu na doplnenie energie) alebo harmonizér (aktivitu na upokojenie alebo

vtiahnutie do ¢innosti).
UKAZKA VYUCOVACIEHO BLOKU

Predmet: prirodoveda + prierezové témy (environmentalna vychova, regionalna vychova,

eticka vychova, vychova k manzelstvu a rodicovstvu)

Roc¢nik: prvy

Tematicky celok: =~ Adamko v risi rastliniek

Téma: Od kvetu k plodu

Klacové pojmy:  strom, konar, puk, kvet, nezrely plod, zrely plod

Ciele:

Vedomostny zoradit sled zmien od kvetu k plodu, $pecifikovat rézne druhy spracovania ovocia
Afektivny ziak vie spolupracovat v skupine, re§pektovat a povzbudzovat spoluziakov, pomoct

a podelit sa

Psychomotoricky ziak vie pohybovo ukazat zmeny od kvetu k plodu, vie pripravit ovocny Salat

Postup:
1. Komunita - jemna melddia a do toho ¢itanie pribehu o tom, ako Adamka zaujala koruna stromu.

Bol krasny der a uz od skorého rana do Adamkovej izbicky prenikali teplé slnecné luce. Adamko vstal

10



z postielky a dokordn otvoril okno. V tom mu vdnok fiikol rovno do nosa prekrdsnu sladki vosiu. Co to
asi len moze byt, co tak pekne vonia do dialky? Huital maly Adamko. Rozhodol sa, Ze sa na to hned po
ranajkdch musi pozriet svojimi zvedavymi ockami. Po ranajkdch vybehol do zdhrady a dal sa v ti stra-
nu, na ktorti ho tahal maly zvedavy nostek. Esteze nesiel poslepiacky, inak by urcite nabiiral rovno do
kmeria jablone Jonatdnky. Zastal a este raz sa zhlboka nadychol tej omamnej vone. Zdvihol hlavku vy-
soko a pozeral sa na kondre a na to, kolko je na nich puicikov a kolko stokrdt viac bielych az jemne ruzo-
vych kvetov. Ked odkvitnii kvietky, pomyslel si Adamko, zacne sa na ich mieste diat ind zmena. Budii tam
rast plody, i ked budui zo zaciatku malé a nezrelé. No ked pride ich pravy cas, nezrelé sa zmenia na zre-
Ié plody a tie potom spolu s ockom oberieme do debniciek a mamina uz bude presne vediet, co s nimi da-

lej. Nieco uskladni do pivnice, nieco zavari na fantasticky kompdt ¢i dzem a este zopdr ja Adamko zjem.

Mapa pojmov (Co ti povie zdhrada?)

2. Skupinova praca (Aj haluzka rozprava)
Deti rozdelime do 4 skupin, kazda skupina ma pred sebou vo vaze jednu haluzku (jablon, hruska,
Cere$na, slivka a pod.).
Uloha: Napite na papier, ako nasleduju za sebou zmeny vo vyvoji:
1. Puk 2. Kvet 3. Nezrely plod 4. Zrely plod
3. Riadeny rozhovor
Prostrednictvom hovorcu si povieme vysledok zistenia kazdej skupinky a spolo¢ne si ur¢ime pres-

né poradie zmien, dalej prideme aj k tomu, Ze vsetky listnaté stromy maju rovnaky priebeh zmien.

11



Otazky pre deti: Aké stromy poznas? Aké stromy mate doma v zahrade? Rasti pomarance na stro-
me? Preco ich nepestujeme u nas? Zapojime aj rozhovor o vyzname ovocia pre nas.
4. Aplikacné ulohy (Adamkove vymysly)
Na tuto ulohu maju vyhradeny adekvatny cas a priestor, preto mozu ist aj mimo triedy.
Pomécky k tilohe: papier, perd, pastelky, jednoduché Orfove nastroje — palicky, bubienok, ¢inely,
triangel a podobne, ¢asopisy, encyklopédie a internet.
Ulohy pre skupiny:
A. Pantomima - skupina zahra zmeny od puku k plodu
B. Kreslenie - skupina nakresli zmeny od puku k plodu
C. Spev - skupina moze zlozit pesnicku a zaspievat ju alebo n4jst nejaku pesnicku o ovoci
D. Basnicka - vymyslite basnicku, v ktorej pouzijete slova: puk, kvet, plod, strom
Prezentacia skupin
Hodnotenie a reflexia
5. Skupinova praca s obrazkami (Carovanie s ovocim)
Uloha: Podla obrazka uréte, o aky proces spracovania ovocia ide.
1. skupina (zavaranie, sterilizovanie): zavaracie flase, cukor, voda, jablka, hrniec, n6z
2. skupina (varenie dzemu): cukor, slivky, hrniec, zavéaracie flasticky, mlyncek
3. skupina (zimné uskladnenie): ovocie, debnicky, policky, pivnica
4. skupina (konzumacia Cerstvého ovocia): ovocie, tanier, cukor, noz, vidlicka, doska na krajanie
Vyhodnotenie ulohy
Rozhovor o spracovani ovocia
6. Prakticka dloha (Sladka bodka)
Vsetci sa premiestnime do $kolskej kuchynky a spolo¢ne si pripravime ovocny $alat a ovocné pre-

kvapenie v ¢okolade (obr. 1).

 /

Obr. 1 Priprava ovocného a zeleninového salatu

(Zdroj: http://www.zslmokolicne.edu.sk)
e e A

ROARERIIREETE

Hodnotenie prace v skupinach: = — =
Reflexia: Co bolo pre teba dnes najzaujimavejsie? Pre¢o? Co nové si sa dozvedel?
(Zdroj: Holickova, L. 2012)

12



1.2.2 Kooperativne vyucovanie

Podstata kooperativneho vyucovania podla Tureka (2008) spociva v tom, Ze Ziaci pracuju na vyuco-

vani v malych skupinach, riesia ulohy, osvojuju si vedomosti, vykonavaju rozne praktické ¢innosti

v atmosfére rovnopravnosti a spoluprace. Zakladom kooperativneho ucenia je kooperacia, spolupra-

ca, ktora je svojou povahou bilateralne spravanie orientované rovnako na prospech inych, ako aj na

vlastny prospech. Kooperativne ucenie sposobuje spravanie prinasajuce uzitok vsetkym zacastnenym.

Rozdelenie ziakov do mensich skupin v$ak nepostacuje na to, aby bolo vyucovanie kooperativne.

Skupinové vyucovanie je jednym zo znakov kooperativneho ucenia, ale nie je jedinym.

Podla Kasikovej (2010) kooperativne ucenie znamena optimalne sa ucit na zaklade $pecifického uspo-

riadania vztahov v ulohovych situaciach - na zaklade pozitivnej vzajomnej zavislosti.

Johnson a Johnson (1989, In Kasikova, 2010) pomenovali pat zakladnych znakov alebo zakladnych

pilierov kooperativneho ucenia, ktoré st nutné na to, aby kooperacia fungovala ako systém. Pokial by

nefungoval jeden z nich, znizuje to t¢innost kooperativneho ucenia.

Znaky (zakladné piliere) kooperativneho ucenia:

1. Pozitivna vzajomna zavislost - Ziaci chapu, zZe su so svojimi spoluziakmi spojeni takym spdso-
bom, Ze nemo6zu uspiet, pokial neuspeju aj spoluziaci.

2. Interakcia z tvare do tvare — ucenie prebieha v malych kooperujucich skupinach (2 - 6 ¢lenov).
Ak existuje zrakovy kontakt, ziak ma adresata aj priamu spdtnu vazbu.

3. Individuadlna zodpovednost - znaci, ze vykon kazdého Ziaka je zhodnoteny a zuroceny celou
skupinou. Vysledky jednotlivca st podporované ¢innostou celej skupiny, ktora profituje z prace
svojich ¢lenov. Ulohou utitela je po ukonéeni kooperativnej ¢innosti zistit, ¢o sa Ziak naucil a ako
sa zdokonalili jeho zru¢nosti.

4. Formovanie a vyuzitie interpersonalnych a skupinovych sposobilosti — kooperativne ucenie ne-
bude fungovat, pokial Ziaci nebudui mat osvojené (zvnutornené) zivotné zru¢nosti a pravidla, kto-
ré im umoznuju efektivne pracovat.

5. Reflexia skupinovej ¢innosti — na reflexii sa priamo podielaju Ziaci, aby sa ucili sposobilostiam se-
bahodnotenia. U¢itelia vymedzia urcity ¢as na to, aby ¢lenovia skupiny mohli opisat svoje ¢innosti,
zvazit ich uzito¢nost a rozhodnut, v ktorych pokracovat a ktoré zmenit. Ziaci sa ucia Zivotnym

zru¢nostiam, napr. nesuhlasit, argumentovat, ocenit inych a udrziavaju tak dobré pracovné vztahy.

1.2.3 Integrované tematické vyucovanie
Integrované tematické vyucovanie (ITV) patri k najrozsirenej$im inovaénym edukacnym progra-
mom. Jeho novsi nazov je vysoko efektivne ucenie (VEU). ITV je americky model reformy skoly, ktoré-
ho autorkami su ucitelky Susan Kovalikova a Karen Olsenova. V nasej pedagogickej verejnosti sa ITV
spaja so Zakladnou skolou J. A. Komenského na Majernikovej ulici v Bratislave (dnes ZS A. Dubceka),
v ktorej sa tento model experimentalne overoval 9 rokov (1992 - 2001). Odbornym garantom expe-
rimentalneho overovania programu bol Statny pedagogicky dstav v Bratislave. Garantom z hladiska
obsahovej odbornosti zavadzania modelu ITV bola Asociacia S. Kovalikovej Vzdelavanie pre 21.

storocie na Slovensku, ktora je aj oficialnym hlasatelom programu ITV.
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Oznacenie ,,model“ predstavuje nové riesenie zakladnych otazok, ktoré sa viazu na obsah vyucovania
i na jeho proces. Slovo ,integrované“ vyzdvihuje dolezitost celostného ucenia, spajania poznatkov
z roznych oblasti, dolezitost vSestrannej a komplexnej vychovy a rozvoja celej osobnosti Ziaka. Slovo
»tematické“ vysvetluje, ¢o bude vychodiskom celostného poznavania v pripade, ak sme zavrhli systém
izolovanych uc¢ebnych predmetov. Témy uplatniované v ITV su celoro¢né a formulované tak, aby ziaka
zaujali a motivovali k u¢eniu sa (Matul¢ikova, 2007).

Vychodiskami modelu ITV su poznatky z:

1. vyskumov mozgu a bioldgie ucenia,

2. pripravy kurikula,

3. vyucovacich stratégii ucenia ako zakladu edukacie.

Zakladnymi prvkami modelu su prvky efektivneho ucenia, tzv. mozgovo-kompatibilné uc¢enie. Mo-
del ITV na rozdiel od projektového vyucovania obsahuje celoro¢nu tému, mesa¢né podtémy, tema-
tické casti, klucové ucivo, aplikac¢né ulohy a spolocenské aktivity (priloha A). Celoro¢na téma pred-
stavuje integraciu véetkych zakladnych zruc¢nosti a obsahu vyucovania. Ucitelia najviac vyuzivaja

prepracovanu metodiku rozvijania osobnych a socialnych spdsobilosti (kompetencii).

1.2.4 Problémové vyucovanie
Pojem problémové vyucovanie obsahuje v sebe niekolko vyucovacich postupov a stratégii, ako st
napr. heuristické vyucovanie, tvorivé vyucovanie, ucenie objavovanim a pod., ktorého snahou podla
Tureka (2008) je rozvijat tvorivé schopnosti ziakov, ich poznavaciu motivaciu a samostatnost, tvo-
rivé osvojenie si poznatkov a sposobov ¢innosti. Podstatou problémového vyucovania je vytvaranie
postupného radu problémovych situdcii a riadenie ¢innosti ziakov pri rieseni problémovych uloh.
Ziak akoby sém objavoval poznatky rieSenim tloh, ktoré mu vyty¢i ucitel alebo ktoré objavi sam.
Vychodiskom problémového vyucovania je problémova situacia, v ktorej sa Ziak stretne s objektivnou
prekazkou.
Zakladné znaky problémovej situacie:
o motivacna stranka - stuvisi so vzbudenim zaujmu ziaka,
o predmetovo-obsahova stranka - ziak na vyrieSenie problémovej situacie musi mat zakladné ve-
domosti a spdsobilosti zodpovedajuce obsahu situacie.
Pri problémovom vyucovani je nevyhnutné vytvorit podporujtce a povzbudzujuce prostredie, v kto-
rom sa ziaci neboja vyjadrovat svoje nazory a postoje, originalne myslienky. Problémovym vyucova-
nim sa podporuje sebadovera a sebarealizacia ziaka, uprednostnuje sa pozitivne hodnotenie, seba-
hodnotenie, akceptdcia ziaka ucitelom, empatia. Z metdd ucitel uprednostiiuje najviac problémovy
vyklad, heuristické a vyskumné metddy. Rozvijanie tvorivého rie$enia problémov sa opiera o heuris-
tické metddy. Ide o subor krokov, ktoré ziaka vedu k G¢innému a tvorivému rieseniu:
o vymedzenie problému a porozumenie ulohe, $pecifikdcia ciela,
o vypracovanie planu rie§enia - ,,z ktorej strany” sa pustit do rieSenia problému,
o realizacia planu,

o rieSenie, hladanie a najdenie rieSenia, vysledok,
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o reflexia — tivaha nad rieSenim, zovseobecnenie, ivaha nad moznostami pouzitia, analyza moz-
nych vysledkov. (Zelina, 1994)

1.2.5 Tematické vyucovanie

Tematické vyucovanie si na rozdiel od projektu nekladie za ciel ziadny konkrétny produkt ¢i hma-
tatelny vystup. K prepojeniu jednotlivych predmetov daného dna dochadza vdaka spolo¢nej téme.
Predstavuje jednotku obsahu vzdeldvania, ktora je venovana aktudlnej téme v nadpredmetovych
suvislostiach a v ¢asovych tsekoch podla aktualnych podmienok a potrieb skolskej triedy a skoly.
Tematicka integrdcia sa realizuje formou r6zne dlhych tematickych projektov.

Z hladiska ¢asového rozsahu tematickej integracie rozoznavame nasledujtce formy projektov: integro-
vany tematicky blok, tematicky den, tyzdenné tematické vyucovanie, mesacné tematické vyucovanie,
dlhodoby projekt (v trvani niekolkych tyzdnov alebo mesiacov), polro¢ny projekt, celoro¢nd téma
(s dvoj-, trojmesacnymi podtémami).

Tematické projekty mozu uskutocnovat skolské triedy i celé skoly. Z hladiska zapojenia tried rozdelu-

jeme projekty na: triedne, medzitriedne, ro¢nikové, medziro¢nikové, celoskolské.

Tab. 2 Rozdelenie projektov z hladiska ¢asového rozsahu a zapojenia tried

Casovy rozsah/zapojenie | Integrovany Tematicky Tematicky Dlhodoby

1 Y, a
tried blok tyzden mesiac projekt Celorotny

Triedny

Medzitriedny

Roc¢nikovy

Medziro¢nikovy

Celoskolsky

Tematicky projekt zahrna ucivo viacerych ucebnych predmetov, integruje v sebe ziskavanie poznat-
kov, nadobudanie a uplatiovanie intelektudlnych, pracovnych a socidlnych zrucnosti. Je ukonceny
vystupom, ktory sa prezentuje a hodnoti v triednom kolektive.

(Zdroj: http://www.skola21.sk/kniznica/kurikulum/priklady-prvy-stupen)

1.3 Vychodiska projektového vyucovania

Projektové vyucovanie je spdjané s reformnym hnutim, ktoré na prelome 19. a 20. storocia zacalo
prenikat do americkych $kol v suvislosti s pragmatickou filozofiou. Medzi zakladatelov projektove;j
vyucby patri W. H. Killpatrick a J. Dewey, ktori v roku 1918 napisali prvt ucelent $tadiu o projekto-
vom vyucovani. Tito vyznamni predstavitelia pragmatickej pedagogiky kladu doéraz na aktivitu Zia-
kov, spojenie vychovy s ich zdujmami a spojenie $koly so Zivotom. ]J. Dewey vymedzil ciele vychovy
a vzdelania ako snahu o prirodzeny vyvoj. Tymto cielom musi zodpovedat aj volba metdd, vyber uciva

a koncepcie vyucovania (Kratochvilova, 2006).
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Jednotné vymedzenie pojmu projektového vyucovania neexistuje. Niektori autori zdoraznuju mate-
ridlny vystup projektu, ini zmysluplnua ¢innost ziakov alebo skupinovu pracu. Coufalova (2010) pou-
kazuje na roznost definicii, napr.:

« Killpatrick, zakladatel projektovej metody, zdoraznuje prakticky vyznam projektu,

o Hosic, americky autor, poukazuje na prvok viastnej aktivity ziaka,

o Adams za kluc¢ové povazuje aktivne ucenie sa a predoslé skiisenosti ziaka,

« Zanta zdoraznuje ciele projektu,

» Prihoda zas ideu koncentrdcie uciva,

o Vrana definuje projektové vyucovanie ako podnik, kde Ziak prebera zodpovednost za svoje vys-
ledky.

Projektové vyucovanie je efektivny sposob vyucby, v ktorom mozeme vyuzivat niektoré didaktické
metddy z kooperativneho vyucovania, problémového vyucovania, integrovaného tematického vyu-
¢ovania, blokového vyucovania a tvorivého vyucovania. Je zalozené na projektovej metode. Projekty
moézu mat formu integrovanych tém, praktickych problémov zo zivota alebo praktickych ¢innosti
veducich k vytvoreniu nejakého vyrobku, vytvarného ¢i slovesného produktu (Priicha, Walterova,
Mares, 1995). Projektové vyucovanie je teda také vyucovanie, v ktorom je projektova metéda hlav-

nou vyucovacou metodou.

Podla Kratochvilovej (2006) projektovi metodu definujeme ako usporiadany systém c¢innosti ucite-
la a ziakov, v ktorom maju dominantnua ulohu ucebné aktivity ziaka a podporujice ulohy poraden-
skej ¢innosti ucitela, ktorymi smeruju spolo¢ne k dosiahnutiu cielov projektu. Stthrn ¢innosti vyzadu-
je vyuzitie roznych ciastkovych metod vyucby a roznych foriem prace. Projektova metdda je zalozena
na spojeni uciva do jednej myslienky. Tato myslienka predstavuje tému alebo problém, t. j. vyuziva aj
metddu riesenia problémov, problémové tlohy, vyucbové zamery a plany. Problémy, ktoré riesia ziaci
v projektovom vyucovani, su komplexné, nemusia vychadzat z obsahu uciva, ale predovsetkym zo zi-
vota, ich rieSenie si vyzaduje poznatky z viacerych vyucovacich predmetov.

Projektova metdda je chapana aj ako komplexna metdda alebo organizacna forma vyucovania. Chape
sa aj ako $pecifické spracovanie obsahu vyucovania ako jeden z variantov spdsobu koncentracie uciva
(Valent, 1993, In Tomkova, Kasova, Dvorakova, 2009). Kubinova (In Tomkova, Kasova, Dvoridkova,
2009) chape projekt ako typ vzdelavacej stratégie. Podla nej je projektové vyucovanie $pecificka vzde-
lavacia stratégia zalozend na aktivhom pristupe ziakov k vlastnému uceniu.

Projekt mozeme nazvat aj ako ,,podnik ziaka®, v ktorom ziak prebera vSetku zodpovednost. Produkt

dava praci zmysel, riadi jeho priebeh a motivuje ho k dalsej ¢innosti.

Projektové vyucovanie vsak nie je kizelna palicka, ktora by jednoducho a rychlo odstranila problé-
my dnesnej edukacie. Z pohladu stcasnej $koly je potrebné povedat, Ze projektové vyucovanie vedie
k zmene motivécie ziaka. Vonkajsia motivacia sa meni na motivaciu vnitornd, ¢o znamena, Ze ziak

prejavuje zaujem o danu problematiku. V projekte ziak nie je iba objektom, ale sam sa stava subjektom

16



vyucby, spolupracuje s ucitefom, participuje na planovani projektu, na samostatnom rieseni problé-
mu, sam svoju pracu riadi, prebera iniciativu. Ucitel Ziaka len spravne ,,navddza®, usmernuje, nezasa-

huje mu do prace, ale stava sa facilitdtorom, pozorovatelom, koordinatorom a radcom.

1.4 Projektové vyucovanie

1.4.1 Charakteristika projektového vyucovania
Cielom projektového vyucovania je rozvijat v ziakoch schopnost samostatne sa ucit a zaroven ich
motivovat k uceniu tak, aby boli aj ochotni sa ucit (Tomkova, Kasova, Dvorakova, 2009). Umoznuje

realizovat ciele zdkladného vzdelavania a rozvijat klu¢ové kompetencie.

Z hladiska kognitivnych cielov umoznuje:

o prehlbovat a roz$irovat poznanie,

o integrovat poznatky do uceleného systému poznania,
« rozvijat tvorivé myslenie,

o uvedomovat si vyznam a zmysel poznania.

Edukacné a formativne ciele spocivaju predovsetkym v rozvijani schopnosti a navykov:
o samostatne a tvorivo pracovat,

o planovat vlastnu pracu a dokoncit ju,

o niest zodpovednost za svoju pracu a prekonavat prekazky,

o pracovat s informaciami (knihy, encyklopédie, internet a pod.),

o prezentovat svoju vlastnu pracu, vystupovat, spravne sa vyjadrovat,

o argumentovat,

o spolupracovat, komunikovat, tolerovat a prijimat iné nazory,

» hodnotit svoju pracu a pracu svojich spoluziakov.

Zakladné principy projektového vyucovania:

aktualna situacia v zmysle ,tu a teraz“ — znamend vyrovnavanie sa s realnymi problémami v roz-

sahu, aky si ziaci praju,

o koncentracia uciva - je maximalne vyuzivanie medzipredmetovych vztahov, zdkladom je téma,
ktora slazi ako kostra na organizaciu myslienok, materidlov a ¢innosti pre ucitela aj pre ziaka,

o experimentalna a badatelska ¢innost - predstavuje hladanie odpovedi na mnozstvo otazok,

 interdisciplinarita - projekty ponukaju celistvé poznanie, st teda aj prostriedkom prekonania izo-
lacie informacii v jednotlivych predmetoch. Napr. téma ,,nase mesto“ moze byt prebrata z pohladu
prirodovedy, materinského jazyka, ekoldgie, matematiky, vytvarnej vychovy ¢i inych predmetov,

o timové usilie — praca v skupinach, v kooperativnom vyucovani ponuka vhodné prostredie nielen

na rozvoj osobnosti ziaka, ale zvySuje aj efektivitu procesu ucenia,
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o orientacia na produkt - znamena zdokumentovanie priebehu i vysledku ucenia a jeho prezenta-
ciu (zaznamy, nastenky, modely, portfélid, nastroje, vyrobky...),

o prezentacia vyrobkov spojend s argumentaciou - projektové vyucovanie je v prvom rade zamera-
né na rozvoj hodnotiaceho myslenia Ziakov, rieSenie problémov, na osvojenie prezenta¢nych zruc-
nosti a verejnu prezentdciu, ktora prebieha pred triedou, zZiakmi a ucitelmi, celou skolou, rodi¢mi,
ale aj verejnostou,

« zodpovednost ziaka za vysledok ucenia; je na nom, kde a aké informacie vyhlada, ako ich vyuzije

v procese rieSenia a k akym zaverom dospeje (obr. 2).

) ( ) ( )

o Aktudlna situdcia

« Koncentracia na tému o Zaujem

« Badatelsko-vyskumny charakter « Sebarealizacia
PROJEKT . Ir{terdiﬁcipli‘na,ri.ta o Aktivna pallrj[icipécia

 Timova realizdcia « Sebareguldcia

« Orientdcia na produkt » Argumentdcia

o Prezentacia vysledkov » Radost

« Zodpovednost ziaka za ucenie

\ J \_ J \_ J

Obr. 2 Zakladné principy projektového vyucovania a vztah k rozvoju osobnosti ziaka

(Zdroj: http://ki.ku.sk/cms/utv/58_8.4-Charakteristika-vybranych-vyucovacich-metod)

Projekty mozeme rozdelit z niekolkych hladisk, a to podla toho, kto ich navrhuje, podla ciela, poctu

riesitelov, ¢asovej dlzky alebo z organiza¢ného hladiska.

Tab. 3 Delenie projektov (Turek, 2008)

DELENIE PROJEKTOV PODLA:

navrhovatela 1. ziacke 2. uditelské 3. kombinované

ciela 1. problémové 2. konstrukéné 3. hodnotiace 4. drilové
poctu ziakov 1. individuélne 2. skupinové

¢asovej dizky 1. kratkodobé 2. dlhodobé

miesta realizacie 1. $kolské 2. domace 3. kombinované

spoOsobu organizacie 1. jednopredmetové | 2. viacpredmetové

informacnych zdrojov 1. volné 2. viazané 3. kombinované
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Podla informac¢nych zdrojov delime projekty na:

Projektové vyucovanie nadvazuje na problémové vyucovanie, ale aj na tematické vyucovanie, obe stra-

volné (zhromazdovanie informacii a materialov v $kolskom i mimoskolskom prostredi, vyuziva-

nie internetu, encyklopédii...),

viazané (projekcia prezentacii pomocou dataprojektora, interaktivnej triedy, interaktivnej tabu-

le...).

tégie suvisia s pojmom obsahova integracia.

Tomkova, Kasova, Dvorakova (2009) odlisuju projektové vyucovanie od tematického vyucovania.
Tematické vyucovanie podla nich vychadza z urcenej témy, ktora mdze obsahovo integrovat rozne

vyucovacie predmety. Ustrednd téma je v centre zdujmu a vychadzaju z nej rdozne podtémy, ktoré sa

1.4.2 Tematické vyucovanie - charakteristika a rozliSenie od projektového vyucovania

mozu uskutocnovat i v jednotlivych predmetoch.

Projektové vyucovanie postupuje od mapovania, triedenia a zhromazdovania informacii cez rieSenie

ulohy alebo problému, ktorého cielom je produkt projektu a vzajomna reflexia. Produkt urcuje celko-

vy proces a zaverecny vysledok (obr. 3).

Tematické vyucovanie Projekt

Motivacia,
mapovanie,

1. Podtéma 2. Podtéma triedenie

\ S *

RieSenie
Téma

5. Podtéma 3. Podtéma *

¢ Produkt
projektu

4. Podtéma t

Reflexia

Obr. 3 Schéma vyjadrujtca charakter tematického vyucovania a projektu

(Tomkova, Kasova, Dvorakova, 2009)
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Podla Babiakovej, Kratochvilovej a kol. (2009) obsahovu integraciu chapeme ako syntézu obsahu
uciva jednotlivych predmetov alebo kognitivne pribuznych vzdelavacich oblasti do jedného celku
s dorazom na celistvost a globalnost poznavania, kde sa vyuzivaju medzipredmetové vztahy. Syntéza

obsahu uciva sa deje prostrednictvom konsolidacie, koncentracie alebo koordinacie obsahu uciva.

V primarnej edukacii odliSujeme 3. stupne obsahovej integracie:

1. stupen - Medzipredmetové vztahy znamenaja stuvislost a nadvédznost prvkov uciva v jednotlivych
predmetoch, medzi ktorymi existuje tesna vazba. Pomahaju ziakom porozumiet suvislostiam medzi
javmi, ktoré vychadzaju z obsahov jednotlivych vyucovacich predmetov. Ucitel vie, ako usmernovat
medzipredmetové vztahy, lebo pozna obsah uciva véetkych predmetov v ro¢niku aj obsah uciva pred-
chadzajucich ro¢nikov, na ktory ma nadviazat. Rozoznavame medzipredmetové vztahy:

o horizontalne - ucitel hlada a vyuziva vztahy medzi jednotlivymi predmetmi v jednom ro¢niku

1. stupiia ZS,

o vertikdlne — ucitel hlad4 a vyuziva vztahy v predmetoch v rdmci 1. - 4. ro¢nika ZS.

Medzipredmetové vztahy sa netykaju iba obsahu vyucovacich predmetov, ale aj metéd vyucovania
a ucenia a Casovej naslednosti u¢iva. Spominané vézby sa vo vyucovacom procese uskutocnuja koor-

dinaciou uciva jednotlivych vyucovacich predmetov.

2. stupen - Blokové vyucovanie a integrované edukacné projekty davaja priestor na hladanie prieni-
kov v obsahoch dvoch alebo viacerych vzdelavacich oblasti alebo vyucovacich predmetov. Projektova-
nie ucenia sa ziakov prostrednictvom integrovanych blokov alebo integrovanych projektov predsta-
vuje plnenie ucebnych cielov vyzadujucich dlhsi ¢as. Ucitel vybera ucebny obsah z viacerych vzdela-
vacich oblasti ¢i predmetov. Ide o skoordinovanie ¢asovo-tematickych planov jednotlivych predmetov
alebo ich integrovanie do integrovaného projektu na zaklade spolo¢nej idey a témy bud v dvojhodi-
novom bloku, celom dni, tyzdni, mesiaci, alebo dlhsom obdobi.

Integrované bloky sa zvycajne realizuji spojenim dvoch alebo troch vyucovacich predmetov do jed-
ného bloku so spolo¢nou ideou alebo témou. Pocas jedného vyucovania tak na 1. stupni ZS mozeme
realizovat dva integrované bloky.

Je potrebné, aby ucitel poznal edukacné ciele, obsahové a vykonové standardy jednotlivych vzdelava-
cich oblasti, prierezovych tém, ale aj jednotlivych predmetov a zodpovedne vzal do tvahy, ktoré obsa-

hy predmetov je mozné integrovat a do akej miery a ktoré nie.

3. stupen - Integrované tematické vyucovanie
Integrované tematické vyucovanie obsahuje integraciu nielen v kognitivnej, ale aj v socioafektivne;

a psychomotorickej oblasti rozvoja ziaka. Zaklad tvori integrované kurikulum a tematicka integracia.
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2 Tvorba projektu

2.1 Zaciname ucit v projektoch

2.1.1 Vytvaranie podmienok a prostredia na aktivne ucenie sa ziaka
Ucebné procesy prebiehaju v najroznejsich edukacnych prostrediach. Priicha, Walterova, Mares (1995)
definuju ucebné (edukacné) prostredie ako akékolvek prostredie, v ktorom prebieha nejaky riadeny
proces ucenia. Ma svoje parametre fyzikalne (velkost priestoru, architektura a pod.), ergonomické
(zariadenie, pomdcky) a predovsetkym psychosocialne (typ vztahov a komunikacie medzi ztGc¢astne-
nymi subjektmi). Edukacné prostredie je najvSeobecnejsi termin, ktory v sebe zahfna terminy nizsej
urovne, a to ucebnu klimu a atmosféru triedy. Klima triedy vyjadruje, do akej miery je ziak v triede
spokojny, ¢i si ziaci vzajomne dostatocne rozumeju, aky je stupen sutazivosti a konkurencie medzi
nimi a aka je sudrznost triedy. Socialnu klimu triedy vytvaraju ziaci celej triedy, skupinky ziakov

v danej triede, jednotlivci, vsetci ucitelia vyucujuci v danej triede a napokon ucitelia ako jednotlivci.

Klima v triede

o Prostredie - vyjadruje ekologiu triedy, jej priestorové komponenty, farby, teplo a pod.

o Klima - vyjadruje dlhodobejsie pretrvavajtuce socialne vztahy v skupine, s menej premenlivé,
funguju bez ohladu na konkrétne socialne situacie, nemenia sa tak rychlo ako atmosféra skupiny.

o Atmosféra - vyjadruje socialne vztahy a javy, ktoré maju kratkodobé trvanie, st silne situa¢ne pod-
mienené, su pomerne rychlo premenlivé, pocas vyuc¢ovacej hodiny sa atmosféra moze zmenit nie-
kolkokrat. (Zelina, 1994)

Podla Kosovej (2000) klimu triedy tvoria dobré vztahy (emociondlne bezpecie, bezpe¢né prostredie

triedy, pozitivne orientované, podporujtce), efektivne vyuc¢ovanie (kazdy ziak ma z neho ¢o najvacsi

zisk), dobré riadenie triedy (zavedenie systémov a pravidiel a ich uplatinovanie tak, ze kazdy ziak

moze rast) a disciplina (nutny poriadok pre uc¢ebnu ¢innost a rieSenie rusivého spravania ziakov).

Pokial maju byt Ziaci v projektovom vyucovani tspesni realizatori, musia preukazat schopnost koope-

racie a timové usilie. Projektové vyucovanie predstavuje prirodzené zapojenie ziakov do zmysluplnej

kooperujtcej prace, preto je nevyhnutné vytvorit im vhodné kooperujtce uc¢ebné prostredie.

2.1.2 Kooperativne ucebné prostredie
Kooperativne ucebné prostredie podporuje snahu ziakov o kvalitny proces ucenia i kvalitné vysledky
ucenia. Pri vytvarani kooperativneho prostredia nejde len o prostredie triedy, v ktorej vyucba prebie-
ha, alebo o prestavbu nabytku v triede. Proces vyucovania, jeho vysledky, efektivitu a klimu ovplyv-

nuje mnozstvo faktorov.
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Podla Kasikovej (2010) ma kooperativne uc¢ebné prostredie tieto znaky:

Ucitel sa spolieha na moznosti, ktoré prinasaju pre ucenie vrstovnicke vztahy.

Ucitel je v role facilitatora: urcuje ciele, navrhuje tlohy a ich rozdelenie, monitoruje spravanie Zia-
kov, podporuje ich pracu, povzbudzuje ku kooperacii, vytvara podmienky na reflexiu.

Ziaci maju doveru v seba ako osobnosti, ktora sa uéi podstatné veci a ktord moze rozhodovat
0 svojom ucenti.

Vo vyucovani su vytvarané podmienky na zapojenie vsetkych ziakov, teda aj tych, ktori pri fron-
talnom sposobe stoja bokom.

Rec ziakov je dolezitou sucastou vyucby.

Ziaci bez strachu generuju népady.

Ziaci st pripraveni mysliet nahlas, pretoze pri praci s novymi informdaciami alebo hladani skuse-
nosti vyuzivaju jazyk prieskumnym spdsobom.

Chyby a nepresnosti su povazované za stimul k dal$iemu uceniu.

Ziaci sa neboja prezentovat vysledky, produkty svojej prace kritickému publiku. Tato dovera je
umoznena tym, Ze tieto vysledky uz presli kritickym pohladom ¢lenov skupiny.

Materialne prostredie je prispdsobené cielom kooperativnych ¢innosti. Adekvatne je prirovnanie:
trieda ako dielfia poznania.

Materialne prostredie ma evokovat pocit sudrznosti (napr. fotografie zo spolo¢nej prace).

2.2 Kroky, ako postupovat pri tvorbe projektu

Zakladné kroky, ako postupovat pri realizacii projektu:

1.

Zamer, priprava projektu (ucitel) — prvym krokom je vediet si zodpovedat otazku o ,,zmysle pro-
jektu® (Pre¢o? Kedy? Kde?). Volba témy je podstatnou castou prace na projekte. Pre ziakov 1.
stupna su vhodné témy typu: spolocné rozhovory o obrazku, texte, volna kresba, volny text, ver-
$e... Tému moze vybrat ucitel alebo ziak, alebo vychadza z uc¢ebnych osnov, zo zivota, alebo je

postavena na fantazii (obr. 4).

1. Ziak alebo ucitel?

Volba témy 2. Zivot alebo fantazia?

J\__J

N\(

3. U¢ivo dané
osnovami alebo situacie
\_ 70 Zzivota? )

Obr. 4 Moznosti volby témy (In Coufalova, 2010)




Okrem nazvu témy sa formuluju dal$ie otazky, ktoré byvajua tazsie, a Ziaci na ne hladaja odpove-
de. Ziak si zapisuje vietko, ¢o o téme vie, alebo si mysli, Ze to vie. Stanovime ciele, ktoré sa budu
pocas projektu napliiat. Ciele maja byt definované vo vietkych rovinach, t. j. v rovine kognitivnej,
psychomotorickej, socialnej a afektivnej.

Planovanie (ucitel) — pri planovani je dolezité ujasnit si prostredie, v ktorom budeme projekt
realizovat, ur¢ime zadanie projektu, zavere¢nt podobu produktu, jeho prezentaciu, spdsob, akym
bude projekt realizovany. Zostavime kostru projektu, zabezpecime vhodné pomocky, material
a vymedzime kritéria na hodnotenie. V prvej, ale najma v druhej etape projektovania je vhod-
né vyuzit okrem beznych vyucovacich metéd hlavne heuristické metédy DITOR, brainstorming
a zhlukovanie.

Realizacia projektu (zZiak, ucitel) - v ivode za¢iname s organizovanim skupin. Po zostaveni skupin
ziaci pokracuju v zbierani rozneho materialu, triedia ho, spracovavaju, riesia tlohy, vyhodnocuju,
formuluja zavery a pripravuja prezentacie. Ucitel Ziakov motivuje, usmernuje, dohliada na plne-
nie vytycenych cielov a plni rolu poradcu. Na zaver prezentuji kone¢ny produkt. Prezentaciou
pokracuje u ziaka proces ucenia sa, rozvijaju sa a upevnuju dalsie kluc¢ové kompetencie (vediet sa
dohodnt, organizovat, diskutovat, argumentovat...). Prezentacia sa uzatvara pisomnym zapisom,
text sa doplnuje ilustraciami, obrazkami. Dolezita je nielen obsahova, ale aj formalna stranka vy-
stupu. Prezentdcia mdze mat formu pisomnu (napr. ¢asopis, kniha), astnu (napr. koncert, beseda,
prednaska) alebo praktického vyrobku ¢i vlastnej realizacie (vyletu, vystavy...). Mala by sa odo-
hravat v triede alebo mimo skoly za aktivnej ti¢asti rodicov. Nie je dolezité, ¢i ziak vystup pisal ce-
ruzkou alebo pouzil pocitac, ale prave tato faza projektového vyucovania je vhodna na to, aby Ziaci
mali k dispozicii vsetky mozné informacné technoldgie a mohli si rozvijat pocitacové zru¢nosti.
Vyhodnotenie projektu (Ziak, ucitel) — hodnoti sa vysledny produkt, cely proces projektu i pre-
zentacia. Hodnotenie moze byt reflexivne, t. j. hodnoti sa na zaklade celkového dojmu, alebo kri-
teridlne, ked u¢ime ziakov tvorit a pouzivat kritéria. Podla danych kritérii spolocne hodnotime
planovanie projektu, jeho priebeh i prezentaciu produktu. Sebahodnotiaci a hodnotiaci proces,
v ktorom sa ziak a ucitel sustredili na pokroky v rozvijani kompetencii, mo6ze byt vychodiskom pre

planovanie dalsich projektov.

2.2.1 Edukacné ciele a ilohy

Pod pojmom ciel rozumieme ,idedlnu predstavu toho, co sa md v cinnosti dosiahnut® (Pricha,

Walterova, Mare$, 1995). VSeobecné ciele ostant len idedlom edukdcie, ak sa nekonkretizuji a neroz-

pracuju do ¢&iastkovych a $pecifickych cielov. Specifické ciele (konkrétne) umoziiujt zvolit si spravne

ucebné ¢innosti a posudit, ¢i bol stanoveny hlavny ciel splneny. Ciel ma jednozna¢ne definovat stav

(zmenu), ktory sa ma dosiahnut. Specifické ciele alebo &iastkové ciele slizia na naplnenie hlavného

ciela a musia z neho vyplyvat. Turek (2008) uvadza delenie konkrétnych cielov na:

kognitivne — poznévacie, zahfnaji oblast vedomosti, intelektudlnych zru¢nosti a poznavacich
schopnosti (vnimanie, pamat, myslenie, tvorivost); pretoze vo vzdelavani prevazujd, nazyvame

ich aj vzdeldvacie ciele,
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2. afektivne - emocionalne, dotykaju sa citovej oblasti, postojov, hodnotovej orientacie a socialno-
komunikacnych zru¢nosti; ich dosahovanie je hlavnym zamerom vychovy, preto sa nazyvaju aj
vychovné ciele,

3. psychomotorické — zru¢nostné, zahrnaji senzomotorické zru¢nosti, teda ¢innosti zmyslového vni-

mania, pohybov a ich vzédjomnej koordindcie; uskuto¢nuju sa hlavne vo vychovnych predmetoch.

Podla Tureka (2008) by konkrétne ciele vyuc¢ovacieho procesu mali re$pektovat tieto poziadavky:

o konzistentnost — vnutorna viazba, spojitost, suvislost cielov, podriadenost nizsich cielov vyssim,
zavislost vyssich cielov od dosiahnutia nizsich (%. j. ciele predmetu > ciele tematického celku > ciele
vyucovacich hodin > ciele jednotlivych casti vyucovacieho procesu...),

o primeranost - stilad poziadaviek, ktoré su vyjadrené v cieloch, s moznostami ziakov a realnymi
podmienkami vyucovacieho procesu,

o vyjadrenie ciela v pojmoch ziackych vykonov - ciel ma opisovat pokroky u ziakov, za ktoré sa
vo vzdelavani povazuji vedomosti, zru¢nosti, postoje a pod.; v cieli ma byt pomenovany vykon
ziaka, nie vykon ucitela (napr. ,,oboznamit ziakov s...“),

o jednoznacnost - t. j. nepripusta sa viaczmyselny vyklad ciela ani uc¢itelmi, ani ziakmi,

« meratelnost, kontrolovatelnost — vyzaduje si taka formuldciu, ktora umozni porovnat dosiahnuté
vysledky s cielmi a posudit, do akej miery boli dosiahnuté; vykon ziaka opisujeme tzv. aktivnymi
alebo tiez cinnostnymi slovesami, ktoré predstavuji pozorovatelnu ¢innost (napr. nakreslit, vypo-
¢itat, navrhnut a pod.) - vyjadrovanie cielov pomocou aktivnych (¢innostnych) slovies sa nazyva
operacionalizacia cielov (m6Zeme si pomoct otdzkami: MoZeme to, co bude Ziak robit, vidiet alebo
pocut? Podla coho zistime, Ze Ziak vie, chdpe, rozumie?...),

o reSpektovanie taxonomie poznavacich cielov vyucovacieho procesu - pri formulacii cielov treba
mat na zreteli, Ze existuju viaceré tirovne osvojenia si uciva, ktorym zodpovedaju aj prislusné ciele.
Ide o klasifikaciu cielov a zdoraznenie hierarchického charakteru tejto klasifikacie, ktord nazyva-
me taxondmia cielov. Kritériom klasifikacie byvaju relativne samostatné oblasti psychickej ¢in-
nosti ziakov pri uceni. Pozname viaceré taxonomie cielov. Najznamejsia klasifikdcia kognitivnych

cielov je taxonomia B. S. Blooma.

Vlastnosti ciela podla SMART-u:
S - splnitelny, $pecificky

M - meratelny

A - aktualny, akény

R - redlny, realizovatelny

T - terminovany

Ucebna uloha je konkrétna a dokazatelna ¢innost Ziakov na dosiahnutie edukaénych cielov, t. j. $peci-

fickych, a tym aj hlavného ciela, aby ziaci u¢ivu rozumeli, pamitali si ho a vedeli ho aplikovat.
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Vo vztahu k ciefom majt alohy dva zakladné aspekty: poznavacie a socidlne. Casto nie je mozné od-

lisit poznavacie poziadavky od socidlnych, ucitel vsak moze zdoraznit tazisko ulohy.

1. Poznavacie poziadavky na tlohy sa vztahuju k obsahu a $trukture aktivity a tiez k reci, ktora je
s tym spojena.

2. Socialne poziadavky na tlohy sa vztahuji tesne k narokom spoluprace v ramci urcitych aktivit
a opat k reci, ktora sa na nu viaze.

Ulohy moézu byt zvladajuce a rozvijajice (hovoria o tom, ¢o majt Ziaci robit, aby sa to naucili) a alter-

nativne (napr. podla $tylov ucenia). Pre skupinovu u¢ebnu ¢innost su vhodné ulohy, ktoré predpokla-

daju pracu s informaciami (zber informacii, hodnotenie informacif), konstruktivnu diskusiu, rieSenie

problémov, navrh konkrétneho produktu, jeho tvorbu a vyhodnotenie, analyzu vlastnych ucebnych

procesov vratane hodnotenia, analyzu skupinovych procesov vratane hodnotenia. Najvaési prinos

projektového vyucovania spociva v tom, ze sa v nom viac ako v tradi¢nom vyucovani rozvijaju vyssie

poznavacie funkcie, t. j. hodnotiace a tvorivé myslenie. Uprednostiiuju sa divergentné a hodnotiace

ulohy, ktoré nestresuji ziakov a neodhaluju ich nevedomost. Maju vysoky motiva¢ny ucinok, umoz-

nuju ziakom tvorit a vyslovovat vlastné nazory, pouzivat imagindciu, fantaziu.

2.2.2 Metédy
Metoda (gréc. methodos — cesta, postup) znamena vedomé usporiadanie obsahu vyucovania, ¢innosti
ucitela a ziaka, ktoré slizia na dosiahnutie stanovenych vychovnych a vzdelavacich cielov, a to v stlade
so zasadami organizacie vyucovania.
Realizacia projektu zvySuje u zZiakov schopnosti v oblasti hodnotiaceho, kritického a divergentno-
tvorivého myslenia. Nachadzame tu vela analogii s heuristickou metédou tvorivého rieSenia problé-
mov DITOR. Sklada sa z tychto krokov:
1. krok riesenia D - definuj problém.
2. krok riesenia I - informuj sa o probléme. Ako sa doteraz riesil?
3. krok riesenia T - tvor rieSenia, napady, hypotézy.
4. krok rie$enia O - ohodnot napady, riesenia.
5. krok rieSenia R - realizuj napady, rieSenia.
V edukacii by sa mali viac pouzivat heuristické metddy, pretoze v Zivote je malo konvergentnych
problémov a tloh, divergentné su v prevahe. To je aj dovod, preco by sa mali v nasich $kolach uplatio-
vat viac projektové metédy vyucovania. Dal$imi, najviac vyuzivanymi metédami st:
Diskusie - realizuju sa vo dvojiciach alebo vo vicsich skupinach (skupinova diskusia) s ti¢astou ucitela,
ale aj bez neho. Diskusie vedu ziakov k zlep$eniu individualneho porozumenia alebo mozu vyzadovat
vyjednavanie v zaujme dosiahnutia skupinového konsenzu.
RieSenie problémov — metdda skupinového riesenia problémov je zalozena na diskusii alternativ ako
prostriedku na konstruktivnu interakciu. Napriklad rovnaka tloha je sucasne pridelena niekolkym
skupindm, vystupy a vzajomna kritika sa prezentuji nakoniec. Obmenou je identifikacia problému,
v ramci ktorého jednotlivé skupiny pracuju na roznych aspektoch ulohy. Na zaver su tieto prispevky

pospdjané.
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Praca na produkte - 1isi sa od riesenia problémov iba v tom, ze vysledkom st konkrétne produkty. Praca
na tvorbe produktu musi byt koordinovand. Na zaver sa uskuto¢ni skupinové hodnotenie jednotlivych
usekov prace alebo sa mozu porovnavat produkty jednotlivych skupin.

Brainstorming - na zaklade vyznamu slov brain (mozog) a storm (burka) mozno vysvetlit obsah
metody ako buirku mozgov. Cielom prace ucitela je dosiahnut maximalnu kognitivnu aktivitu ziakov
a zaroven vyrie$it dany problém. Pri brainstormingu je potrebné dodrziavat pravidla. Na ich zapama-
tanie nam moze posluzi akronym NOVE, kde:

N - znamen4 nekritizovat,

O - znamena originalne napady;,

V - v tomto pripade znamena vela napadov, kvantita sa stava kvalitou,

E - znamena expandovat - rozvijat a rozsirovat uz vyslovené napady.

Brainstorming zvycajne za¢iname kratkou besedou o probléme, rozcvickou, riesenim nejakého netra-
di¢ného problému a pod. Potom nasleduje tvorba, produkcia napadov, rieSeni. V tejto faze je nutné
dodrziavat zésady a pravidl4 brainstormingu. Ziaci sa hlasia, kazdy moze povedat iba jeden navrh. Po
vopred stanovenom ¢asovom limite je potrebné urobit prestavku na niekolko minut. V poslednej casti
navrhy a rie$enia vyhodnotime. Urc¢ia sa kritéria na hodnotenie navrhov. Nemalo by ich byt viac ako
5 - 6. Niektoré napady a rieSenia mozu byt:

- ihned realizovatelné,

- realizovatelné po priprave,

- znovu premyslené (pripadne opét pomocou brainstormingu),

- nepotrebné (adekvatne oddvodnit),

- samostatne realizovatelné,

- realizovatelné spolu s inymi,

- vsucasnosti odlozené.

Tato metdda je casovo narocna, a preto je vhodnejsia pre ziakov 3. a 4. ro¢nika. Existuje v§ak niekolko
verzii tejto metddy, napriklad pisany brainstorming (brainwriting), kresleny - vyuzitelny v nizsich
ro¢nikoch a pingpongovy brainstorming.

Hobo metdda vychadza z brainstormingu, ale pred diskusnu fazu sa zaraduje faza studijna.
Gordonova metdda vychadza z kritiky brainstormingu, ktory produkuje vela povrchnych rieseni.
Autor metdédy Gordon ziada opak - vytvorit jedno, ale originalne a optimaélne rieSenie. V tejto me-
tédde pozna rieSenie problému iba ucitel. Navodi diskusiu na tému, ktora problém obsahuje. Uc¢itel
tato tému postupne zuzuje a diskutuje o nej so ziakmi zo vSetkych hladisk, az sa najde riesenie. Tato
metdda kladie vysoké ndroky na ucitela, ale je velmi progresivna. Pontka Ziakom vela podnetov na
rieSenie problémovej situacie.

Metdda 6-3-5 je Specifickou formou brainwritingu, ktorej princip spociva v tom, ze kazdy ziak Sest-
¢lennej skupiny vyprodukuje najmenej 3 napady v 5-mindtovom limite.

Vennov diagram je aktivita, ktora sa zacina stanovenim tém, o ktorych maju Ziaci premyslat, porov-
néavat. Nasledne si na¢rtna diagram (obdlzniky, kruhy) a do kazdého obrazca vpisujd rysy, vlastnosti,

podstatné znaky prislusného javu, problému. V prieniku by sa mali objavit spolo¢né znaky (obr. 5).
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g. a) Porovnaj lastovicku a beloritku. Podla textu napis, co maji lasto-
viéky s beloritkami spolo¢né a ¢im sa odlisuju.

spolocné
vlastnosti

lastovicka beloritka

b) Informuj o svojich zisteniach spoluziakov.

Obr. 5 Vennov diagram

(Zdroj: http://www.unipo.sk/kesselova/down/12-13L/aktivity_rozvijanie_myslenia.ppt)

Mentalne mapy - su grafickym zachytenim volnych asocidcii prebiehajtcich v naSom mozgu pri rie-
$eni problému ¢i premyslanim nad urcitou otazkou. Zhlukovanie alebo mentalne mapy (Clustering)
(alebo Mind Map, mapy kognitivne, pojmové, myslienkové, sémantické, vedomostné , mapy mysle ¢i
pavucina) si najdokonalej$im organizaénym nastrojom ludského mozgu a je to najjednoduchsi spo-
sobom, ako dostavat informacie DO nasho mozgu a ako z neho informacie dostavat VON.
Zhlukovanie znamena aj sietovanie alebo mapovanie. Umoznuje zorganizovat si fakty a myslienky
oproti tradi¢nému sposobu zapisovania poznamok rychlejsie, lahsie sa zapamataji a neskor lahsie
aspolahlivejsie vybavia. Prenika vSetkymi smermi a zachytdva myslienky z rdznych uhlov. Aktivuje cely
mozog, zbavuje nasu mysel mentalneho neporiadku, a tak umoznuje lepsie sa sustredit. Zhlukovanie
mozeme vyuzivat vo fazach evokacie a reflexie alebo ako prostriedok zhrnutia prebratého uciva, po
zhrnuti tematického celku, na aktivaciu predchadzajicich poznatkov, ¢o o danej téme uz Zziaci ve-
dia, ako prostriedok rozsirovania slovnej zasoby... Zhlukovanie sa moze uskuto¢novat individuélne,
vo dvojiciach, v skupinach alebo kolektivne.

Postup pri grafickom znazorneni mentalnej mapy:

1. Odporuca sa, aby sa hlavna téma, problém alebo pojem napisali do stredu cistého papiera otoce-
ného na $irku. Do stredu nakreslime (napiSeme) obrdzok (pojem, otazku...), ktory symbolizuje
tému. Pri tvorbe nezabudame na farby a tvorivost.

2. 'V smere hodinovych ruciciek kreslime hlavné vetvy, ktoré lucovite vychadzaju zo zaciatocného
obrazka. Zachytavaju nase myslienky a asociacie. Na kazdu vetvu napiSeme klucové vyrazy, ktoré
nam pridu na mysel v suvislosti s témou. Mapu mozeme doplnit obrazkami, symbolmi, grafmi.

3. Mentilnu mapu rozsirujeme dalej, zakreslime dalsie vetvy, ktoré vychadzaju z klucovych slov,

a pokracujeme rovnako ako v bode 2 (obr. 6). (Zdroj: http://s.ics.upjs.sk/~studenovsky/VIV/Mapy.pdf)
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Obr. 6 Ukazka prace ziacky na slohovej vychove metédou zhlukovania (Sikytiova)

(Zdroj: http://www.smolkova.szm.com/ukazka%20zhlukovania.htm)

Jednym z dovodov, preco su mentalne mapy také oblibené, je moznost pouzitia pocitaca na ich vy-
tvorenie. Softvéry FreeMind a XMind patria medzi Spicku bezplatného (free) softvéru. Samozrejme,
mozeme si vystacit aj s ceruzkou a farebnymi fixkami, ale predovsetkym pri naro¢nej$ich mapach je
pocita¢ nevyhnutny. Nie sme obmedzeni velkostou papiera, mdézeme kedykolvek opravovat nepres-
nosti, odkazovat na internet, uploadovat (stahovat) celé mapy z internetu a pod. Na prevzatie progra-
mu je potrebné sa zaregistrovat, ale ¢oskoro pochopime pre¢o. XMind je v zakladnej verzii zadarmo,
k dispozicii je este platena verzia PRO, ktora navyse obsahuje prezenta¢nu funkciu.

Velmi oblubené st aj pripravené sablony pre rozne typy map (diagram rybej kostry, diagram toku, dia-
gram organizacie oddelenia, diagram projektov a dalsie, ktoré sa daju stiahnut z internetu). FreeMind
je rovnako na stiahnutie zadarmo. Praca s nim je neuveritelne jednoducha, zahfna kompletna cesku
lokalizaciu, je vystavany na Jave a obsahuje mnoho vytvorov na ,spestrenie” myslienok. Je vyvijany
pre Windows, Linux aj Mac OS. Na vytvaranie pojmovych map mdzeme pouzit freeware softvér, ako
napr. FreeMind, XMind, Think Graph, View Your Mind, alebo komer¢né softvéry iMindMap, Mind
Manager, VisualMind, MindMapper, Visual Thinking, With Pictures (viac informacii o komer¢nych
produktoch néjdete na wikipédii).

2.2.3 Tvorba skupin
Organizovanie skupin zavisi od eduka¢nych cielov, tloh, diagndzy intelektového a socialneho rozvoja
a potrieb Ziakov. Ziakov mézeme zoskupit spontdnne, ndhodne alebo usmertiovanim. Ak sa do skupin
vyber Ziaci podla kritérii rovnako vykonni, ide o homogénne zoskupenie. Ak st v skupine zastupenti
ziaci s roznou vykonnostou (nadpriemerni, priemerni i podpriemerni), réznych ucebnych $tylov ¢i
typov inteligencii, ide o heterogénne skupiny. Kazdy spdsob ma svoje pozitiva i negativa. V projek-

tovom vyucovani pracujeme so skupinami, ktoré maju rozny ¢as trvania. Mozeme vytvarat skupiny:
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docasne (su vytvorené na niekolko minut, napr. poc¢as vykladu, demonstracie), dlhodobejsie (trvaja
od jednej hodiny az po niekolko tyzdnov, ked Ziaci riesia rozne ulohy - napisanie spravy, precitanie
odporucanej literatary, zrealizovanie experimentu a jeho zdokumentovanie...), zakladné (dlhodobé,
heterogénne kooperativne ucebné skupiny s fixnymi ¢lenmi). Presne urceny pocet ziakov v skupine
neexistuje, ale ked zoberieme do uvahy jeden zo zakladnych znakov kooperativneho ucenia ,,z tvare
do tvare, tak by skupiny nemali byt prilis velké. Nazory na pocet ¢lenov v skupine su rozne.

Turek (2008) uvadza rozmedzie 2 az 6 Zziakov, pricom za optimalny pocet povazuje 4 az 5 ziakov.
Najvhodnejsi pocet skupin v triede je 6 az 8. VAcsi pocet skupin stazuje integraciu prace a znizuje
ziacky zaujem v jednotlivych fazach prace. Pri vytvarani skupin pomaha ucitelovi diagnostikovanie
ziakov. Poznavanie vztahov medzi ziakmi v triede je relevantnou sucastou ziskavania komplexného
obrazu o ziakovi i o triede. Na spoznavanie ziakov m6zeme vyuzit diagnostikovanie, pozorovanie,

portfdlio ziaka alebo sociometrické techniky.

Ukazka celoro¢ného projektu CARODEJNICKA SKOLA

Projekt realizovany v $k. roku: 2008/2009

Roc¢nik: druhy
Hlavna vzdelavacia oblast: prelina sa vSetkymi vzdelavacimi oblastami
Prierezové témy: medialna vychova, osobnostny a socialny rozvoj, environmentalna vy-

chova, ochrana Zivota a zdravia, tvorba projektu a prezenta¢né zru¢nosti

Integrované obsahy predmetov: vsetky predmety, ktoré som vyucovala (okrem ANJ)

Zamer:

Projekt Carodejnicka $kola bol vytvoreny $pecidlne pre druhy roc¢nik, v ktorom st Zziaci velmi vni-
mavi a tato téma im doslova ,ucarovala® Druhaci st ovela akénejsi, ale stale velmi hravi, a tak im
Carodejnicka $kola spojila ich svet fantézie s dobrodruzstvom a Zivotom v $kole. Jadrom projektu je
rozvoj fantazie prostrednictvom hry, zazitkového ucenia, poznavania a objavovania, rieSenia problé-
mov... Podporuje v ziakoch spolupatri¢nost, jedine¢nost a kreativitu, utuzuje priatelstvo, vzéjomnu

pomoc a zaroven chut dosahovat ¢o najlepsi osobny vykon.

Zakladné ¢rty projektu:

« pozitivne, podporujuce a tvorivé edukacné prostredie,

 individualny a povzbudzujuci pristup k ziakom,

o priatelska atmosféra,

o prirodzena autorita ucitela, ktory vystupuje ako priatel a facilitator v pozadi,
« uprednostiiovanie slovného hodnotenia ziakov,

o doraz na spolupracu s rodi¢mi a ich zapajanie sa do aktivit triedy (skoly).
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Projekt vychadza z myslienok Johna Graya (2000) z knihy Muzi sii z Marsu, Zeny z Venuse a deti

z neba. Autor tieto zasady vytvoril pre rodinnu vychovu, ale myslim si, Ze maju svoje trvalé miesto aj

v eduka¢nom procese. Uvadza tieto zasady:

je v poriadku byt odlisny od inych (navonok i vnutri),

je v poriadku, ked robi$ chyby (nes ale za ne zodpovednost a nevzdavaj sa),

je v poriadku, ked das najavo svoje negativne pocity (nauc sa ich zvladnut),

je v poriadku, ked chces$ viac (pokdus sa vyjednavat, nie trucovat, nauc¢ sa, ako ziadat aj hovorit
a prijat nie),

je v poriadku, ked nesuhlasi$, ale nezabudaj, ze hlavné slovo maju dospeli (ucitel, rodi¢) (nauc
sa slusne prezentovat svoj nazor, aby si zvladal rézne situacie, zamyslel sa nad svojim rozhodnu-

tim, vedel si uznat omyl a uvedomil si, ze tym nestrati$ svoju autoritu).

Hlavné ciele projektu v rovine:

1.

kognitivnej — vytvorit vlastni knihu, obhajit svoj navrh, pouzit ziskané informacie, pracovat
s roznymi zdrojmi, porozumiet precitanému, odlisit podstatné od nepodstatného.
psychomotorickej — vyhladat jednoduché informacie v texte, samostatne za pomoci fantazie na-
vrhnut ,,carozvera’; vyhladat informacie v encyklopédii, zostrojit draka podla pracovného postu-
pu, vytvarne vyjadrit svoju predstavu.

socialnej a afektivnej - riadit sa podla dohodnutych pravidiel, spolupracovat v skupinach, podie-
lat sa na tvorbe triedneho ¢asopisu, niest zodpovednost za svoju pracu aj za vysledok skupiny ako
celku, snaha o najlepsi osobny vykon, uvedomit si hodnoty, ako je laska, ismev, zodpovednost,
viera vo svoje schopnosti, prijimat alebo odmietat nazory druhych na zaklade dokazov, pozitivny

postoj k u¢eniu ako prostriedku obohatenia zivota.

Klucové aktivity:

Triedny casopis — prvé Cislo ¢asopisu Magicky spravodaj (priloha C) vytvori uditel, potom sa
na tvorbe podielaju hlavne Ziaci, prispievaju vlastnou tvorbou — hadanky, basnicky, ¢arovné zvery.
Kniha - Ziaci vytvoria knihu ,,Carozverov‘. Nametom je originalna kniha Fantastické zvery a ich
vyskyt od J. K. Rowlingovej a ,,¢arozvery“ st vymyslené Zivocichy z ¢arodejnickeho sveta. Po pre-
¢itani knizky mali ziaci za Glohu vypisat aspon 3 pre nich najpodstatnejsie informacie a ¢arozvera
ilustrovat podla pokynov (opisu v texte) a vlastnej fantazie (priloha D).

Skola v prirode — rozhodli sme sa pre Skolu v prirode (SvP) v Bojniciach, pretoze Bojnicky zdmok
sa podobd Rokfortu. Dohodli sme ¢o najviac aktivit stvisiacich s ndmetom (prebiehal tam festival
straidiel, podla starej povesti sme hladali skamenené dukaty a silou mysle sme ich ,,naspét preme-

nili, v ZOO sme $tudovali Zivocichy a porovnavali ich s ,,¢arozvermi®..).

Cez prazdniny, za pomoci rodicov, prisiel ziakom list, v ktorom boli informovani o prijati na
Carodejnicku $kolu do Rokfortu.

30



8 Osvedzenie o pn'jatz’ﬂ

Strednii ikolu Larodejnicku v Rokforte

(vysunuté pracoviskp v Stastnom kyilovstve)

? pre AdamRa ﬁ

.. tymto potvrdzufeme,
Ze menovany splntl podmienky vstupného pohovoru
a pre skolsky rok 2008 / 2009
sa prijima na denné Stidium.

BLAHOZELAME!!

<«
V Rokforte, 2. september 2008

s Qurblr, vk

Obr. 7 Osvedcenie o prijati

Okrem pozvanky mali v liste ulohy, ktoré mali buduci druhaci splnit. Listy nasli v detskych izbach pod
vankusmi, na stolikoch - akoby ozaj ,,prisli sovou postou® Listy vtiahli rodicov aj Ziakov do priprav
nového skolského roka, chystali si prutiky, habity a iné pomdcky do $koly. Cielom bolo minimalizovat
obavy a strach a prebudit v nich tizbu po uéeni a $kole. Ziaci plni o¢akavania prisli uz prvy den ob-

leceni za ¢arodejnikov (obr. 8).

Obr. 8 Prvy den v $kole

Planovanie a organizacia projektu

1. Casové rozvrhnutie — projekt prebiehal cely §kolsky rok.

2. Prostredie - realizoval sa v kmenovej triede a v SvP v Bojniciach.

3. Uastnici - Ziaci 2. roénika, Ziaci $koly, vedenie $koly, ucitelia ZS Moskovsk4, rodi¢ia, zamestnan-

ci SvP, kniznice, zdmku a ZOO v Bojniciach, sokoliari...
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4. Planovanie a harmonogram ¢innosti:

Tab. 4 Plan aktivit

Mesiac Aktivita Poznamky a podmienky
august » priprava projektu, triedy, materialov, rodicia - priprava kostymov
pomdcok
« napisanie a dorucenie listov
september | o  zacatie projektu vstupnymi aktivitami | piktogramy s pravidlami spoluzitia, vytlacit
- prijimanie $tudentov, vytvorenie pravidla s carovnymi slovami, kniha Harry
skupin (fakult), sfub, nazvy skupin Potter, kniha Fantastické zvery a ich vyskyt,
a predmetov, tvorba pravidiel, hymna | vypchavka sovy, ¢arovna gula, slovnik na
« suhlas rodi¢ov do SvP oznamy, ¢ase, fotoplatno Rokfortského hradu,
kontaktovat instittcie
oktober « jesenné detsko-rodic¢ovské tvorivo- sviecky, material na vyrezavanie tekvic
prezentacné stretnutie (naradie, tekvicky, folie na pracu...)
november o triedne rodicovské priprava na viano¢nu besiedku, program,
divadlo
december + vianocna besiedka kulisy, kostymy, scenar hry a programu,
o Den dobrych duchov karticky na skutky (dobré dostal — dobré dal)
januar o Slavnost ucenia pisanie polro¢nych vysvedceni - slovné
hodnotenia, diplomy za tGspechy,
nakup oceneni (odmien)
februar o Den lasky a priatelstva karticky na dobré skutky
marec o Mesiac knihy beseda v $kolskej ,,hradnej“ kniznici, vyroba
o Nasa kniha spolo¢nej triednej knizky
april o triedne rodicovské k SvP dohodnut pravidla, vybrat peniaze - zalohy
maj o Den rodiny SvP - kontaktovat bojnickd kniznicu, zdmok,
o priprava koly v prirode organizatorov Festivalu strasidiel, mizeum
praveku, zabezpecit ubytovanie, kopirovat
materialy, nakup pomdcok
jun o Den deti komunikacia s rodi¢mi, pisanie koncoro¢nych
o akcia rodicia - zZiaci (chata — opekanie) | vysvedceni - slovné hodnotenia,
o $kola v prirode diplomy za tspechy, nakup oceneni (odmien)
« koncoroc¢na ,,Slavnost uc¢enia“

5. Hodnotenie projektu sa uskuto¢nilo prostrednictvom:

o dotaznika pre Ziakov a rodicov - na objektivne vyhodnotenie projektu boli pripravené dotaz-

niky pre rodicov aj ziakov. Otazky boli zvlast formulované pre dospelého a zvlast pre ziaka.
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Rozdali sa a zaroven poslali mailom 23 rodindm. Z celkového poctu sa vratilo 7 dotaznikov
mailom, 12 dotaznikov anonymne a 1 dotaznik podpisany v zalepenej obalke, traja sa hodno-
tenia nezucastnili.

o portfolii ziackych prac - slizia na ukladanie prac ziakov, ale aj na priebezné hodnotenie
a sebahodnotenie. Ziak sa neporovnava s ostatnymi spoluziakmi, ale porovnava svoje pokro-
ky voci sebe samému.

o Prezentacie projektu pred Ziakmi v triede (prezentacie s ,¢arozvermi®), rodi¢mi (jesenna
Carobesiedka, t. j. ako sa u¢ime, ako ,carujeme, tekvicové slavnost) v skole aj mimo $koly

(besiedky, resp. divadielka pred verejnostou) a na podujati v SvP v Bojniciach.

Potrebné bolo pripravit aj triedu ako ,velku sien, ,lietajuce sviecky®, sovu, samotny hrad, triediaci
klobuk, znaky fakult, slub, osved¢enia o prijati. Realizacia projektu prebehla za aktivnej ti¢asti rodicov.
Vystupom projektu bol triedny ¢asopis pod nazvom Magicky spravodaj.

Realizacia projektu — ak sa ziaci chceli stat studentmi carodejnickej skoly (obr. 9), museli splnit uz

v prvy den tdlohy:

Obr. 9 Carodejnicka $kola

« vediet aspon nieco o zivote ¢arodejnikov, spravne zodpovedat minitest (ako sa vola skola, kde sa
vzdelavaju carodejnici, aky $port je v ¢arodejnickom svete najoblubenejsi, ako sa volaju najlepsi
priatelia Harryho Pottera),

« naucit sa kuzlo , Felicite®, ktoré vykazli tsmeyv,

o zlozit slub ,studentov” ¢arodejnickej skoly, ktory znel:

9
Slavnostne dnes slubujem, Ze vsetky vedy
usilovne studovat budem,
iba dobru sa chcem venovat a vietky pravidld dodrZiavat.
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« rozdelit sa do fakult pomocou triediaceho klobuka (obr. 10),

Obr. 10 Delenie do fakult

o svojim podpisom vsetko ,,specatit® (priloha B).

Pocas dal$ich dni sme pracovali s pravidlami spoluzitia, carovnymi slovami a kiizlami, vytvorili nazvy
a napln jednotlivych fakult, naucili sa spolo¢na hymnu a deti si vymysleli svoje ¢arodejnicke mena
(Ram Stastny, Sariana Srde¢nd, Kristilina Usmievava, Samulin Dra¢ia iné). Kazd4 fakulta si v septembri
zvolila svojho prefekta, ktory pomahal triednej ucitelke (stala som sa profesorkou McDadonallovou).
K tradi¢nym nazvom predmetov sme vymysleli iné, ktoré evokovali ich podstatu, ale zaroven mali

carodejnicky podtén (tab. 5).

Tab. 5 Nazvy vyucovacich predmetov

NAZOV PREDMETU CARODEJNICKY NAZOV
Slovensky jazyk — gramatika JAZYKOLOGIA

Slovensky jazyk — ¢&itanie BIBLIOLOGIA

Slovensky jazyk — pisanie GRAFOLOGIA

Slovensky jazyk - sloh CAROVANIE

Matematika ARITMANCIA
Prirodoveda NATUROLOGIA

Anglicky jazyk ANGLISTIKA

Vytvarna vychova FANTAZIOLOGIA

Telesnd vychova METLOBAL

Hudobna vychova MUZIKOLOGIA

Eticka vychova OBRANA PROTI CIERNE] MAGII
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V ramci rozvijania fantazie a sucasne aj ¢itania s porozumenim si kazdy ziak tvoril svoju vlastnua kni-
hu ,, fantastickych zvierat®. U¢ili sa porozumiet precitanému, hladat podstatu a vytvarne vyjadrit svoju

predstavu. KedZe sa ich predstavy casto odlisovali, ucili sa chapat a prijimat rozdielne nazory.

Hodnotenie projektu — vysledky ziakov boli klasifikované v kombinacii so slovhym hodnotenim,
kazdy ziak tak pocitil aspech a ziskal ocenenie za kazdé, aj malé zlepsenie. V slovhom hodnoteni
bolo presne opisané, aké vysledky v predmete ziak dosiahol, v ¢om sa mu darilo, ¢o potrebuje este
docvicit, kde pridat, ale hlavne to nebol iba opis stavu, ale aj nacrtnutd vizia, o by mohol zZiak svoji-
mi schopnostami dosiahnut (priloha E.1 a E.2). Velmi dolezitym prvkom slovného hodnotenia bolo
sebahodnotenie ziaka na konci roka (pripadne aj na polroka). Ziaci mali pisomne ohodnotit svoje
schopnosti, pomenovat tspechy, pokroky, nedostatky ¢i zaujmy, spravanie, povahové Crty a pristup
k ostatnym. Len znamkou sa takéto nieco vyjadrit naozaj nedd. Vicsina ziakov sa vedela primerane
ohodnotit, poznali svoje silné aj slabé stranky, vo vacsine pripadov sa ucitelovo slovné hodnotenie len
minimalne odlidovalo od ich sebahodnotenia (priloha F). Ziaci boli motivovani k tispechu peciatkami
a nalepkami do zositov, $labikara a pracovnych listov, ktoré nahradili klasickua ,v¢elicku®. Do ziackej
knizky dostavali body (nalepky) za zlepsenie, velkii pomoc, vynimocne skveli prdacu. Iba tieto body sa
vyhodnotili na ,,Sldvnosti ucenia“. Okrem toho Ziaci mohli byt odmenovani aj za:
o zber papiera, plastov, ekopakov ai. (tu sme postupne presli na zapojenie deti do ochrany prirody,
pretoZe aj toto malo postupnt tendenciu k rivalite),
o zanajvacsiu snahu a pokrok,
o najmenej vymeskanych hodin,
o matematické, vytvarné, jazykové, literarne, vytvarné, Sportové a iné sutaze (nielen uspechy z pos-
tupu, ale aj snaha a ochota ziakov zapojit sa do sutazi).
V ziackych timoch (fakultdch) sa na hodnotenie pouzival bodovy systém. Ziaci mali spolo¢nt éasu
(velky zavaraninovy pohar), do ktorej dostavali za dobra pracu body (prip. ich aj stracali za porusenie
pravidiel). Tie sa po zaplneni ¢age scitali, zapisali a naplnali ¢agu odznova. Na zaver roka sme medzi-
fakultnii sutaz vyhodnotili. Odmena (pohdr) bola pre kazdého rovnaka, lidila sa len vo farbe — prvi
dostali zlat, druhi striebornu a treti bronzovu ¢asu (alebo medailu v tvare ¢ase). Na jednej strane bol
kazdy spokojny, Ze odmena bola rovnakd, na druhej strane istym sposobom pochopili, kto a preco
vyhral. Spolupatri¢nost, spolupracu ¢i ,timového ducha“ sme posilnili aj zbieranim bodov za vlastnu
fakultu. Ziaci boli motivovani, aby ziskali ,, zlaty skolsky pohdr“a za odmenu (v pripade suhlasu vede-
nia $koly a rodic¢ov) i8li na tyzden do ,,Rokfortu“ (do 8koly v prirode v Bojniciach). Cim lepsi osobny
vykon ziak podal, tym viac bodov pre svoju fakultu ziskal. Ocenoval sa nielen vykon ,na jednotku®
ale aj praca navyse, aktivita, pomoc ¢i osobné zlepsenie. Toto bolo pre vsetkych ziakov naozaj velmi
motivujtce. Skola v prirode bola silnym zazitkom pre vietkych Ziakov. Bojnice boli naozajstnym ¢a-
rodejnickym mesteckom, nakolko sa v nom prave konal Festival strasidiel. Cely program pobytu bol
vypracovany do detailu. Spolupracovali sme s mestskou kniznicou, navstivili sme hrad, ZOO, blizke
okolie, ¢itali si povesti, ucili sa ,,kuzla®, vytvarali kamern mudrcov a mali no¢nu hru, v ktorej si ,,studen-

ti“ overili odvahu aj ziskané vedomosti a mnohé dalsie aktivity. (priloha B).
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Zavere¢né vyhodnocovanie - ,,Sldavnosti u¢enia“

Pravidelne na polroka aj konci $kolského roka sme organizovali slavnostné vyhodnocovanie vysled-

kov a uspechov ziakov pred rodi¢mi (a inymi pritomnymi pribuznymi). Tieto aktivity mali za dlohu

naucit ziakov prezentovat sa pred vac¢sim, nie blizkym publikom (ako je trieda), vytvorit sebahodno-

tenie, posudit svoje schopnosti, uspechy i spravanie.

Velky doraz sa kladol na spolupracu s rodi¢mi a ich vtiahnutie do aktivit triedy a $koly, pretoze len

spolupracujuca trieda podporovana rodi¢mi tvori zakladnu stavebnu jednotku kazdej Gspesnej skoly

- to je uloha kazdého triedneho ucitela. Rodicia st rozhodujucim prvkom pre pozitivny vztah deti

k $kole ako takej. Na podporu vtiahnutia rodi¢ov sme uskuto¢nili v spolupraci so $kolskym klubom

tieto aktivity (opakujiice sa v kazdom rocniku s malymi obmenami):

Jesenné detsko-rodic¢ovské tvorivo-prezentacné stretnutie (nahradilo klasické rodi¢ovské stret-
nutie; ziaci predviedli, ¢o a ako sa ucia, pretoze po prvom mesiaci v $kole maju rodicia vela otazok
a takto sme ich vyriesili takmer vSetky naraz; Ziaci stravili spolo¢na tvorivu chvilku s rodi¢mi,
starymi rodi¢mi a zahrali sa s nimi).

Vianoc¢na besiedka (prijemné sviato¢né stretnutie Ziakov a rodicov, na ktorom sa ziaci ucili spo-
lupatri¢nosti a aj ju citili, rozdavali si navzajom radost, bolo to jedno z najemotivnejsich stretnuti
pocas skolského roka).

Polro¢na ,,Slavnost ucenia“ (vyhodnotenie ziackych tspechov pocas vyucovania za pritomnosti
rodicov, pokial mohli a chceli prist).

Den matiek a otcov alebo Den rodiny (stretnutie, ktoré smerovalo k cnostiam, ako je tucta a laska,
a na ktorom boli prvé detské samostatné prezentacie pred rodi¢mi).

Koncoroc¢na ,,Slavnost uc¢enia“ (pozostavala z prezentovania celoro¢nych tspechov ziakov pred
rodi¢mi a zavere¢ného vyhodnotenia a ocenovania ziakov za plnenie ,,rytierskych cnosti®).
Rodi¢mi zorganizovany spolo¢ny vikendovy pobyt na chate alebo iné stretnutia (v priebehu $ty-
roch rokov sa z va¢siny rodicov aj ziakov stal zomknuty celok, aktivne sa zapajalo a zucastinovalo
priblizne 80 % — 90 % rodicov, z vlastného rozhodnutia organizovali spolo¢né vikendy — pobyty
na chate, spolo¢né akcie na konci $koly v prirode, zblizili sa a pomdhali a pomahaju si aj po fudskej

stranke.

(Zdroj: Sedilekova, D. 2011)
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3 Socidlna dimenzia projektového vyucovania

3.1 Rola ucitela a ziaka v projektovom vyucovani

V projektovom vyucovani sa v porovnani s tradicnym vyucovanim meni rola ucitela. Ucitel nie je
nositelom hotovych poznatkov, ale stava sa spolutvorcom projektu a poradcom Ziakov. Jeho tlohou
je vytvarat situacie, v ktorych ziak pociti potrebu nového poznavania a vytvori podmienky, ktoré zia-
kom umoznia vlastné objavovania. Projektova metdda tak pontka priestor na rozvoj novych vztahov
medzi ziakmi a ucitelom. Stavaju sa partnermi, ktori spolo¢ne vytvoria urcité dielo, za ktoré kazdy
z nich nesie svoj diel zodpovednosti. V timovej praci ucitel vedie Ziakov k pochopeniu skupinovej pra-
ce, ktora v tomto pripade nie je organizacnym opatrenim, ale zmyslom delby préace, k samostatnosti
a k tomu, aby vedeli spolupracovat s ostatnymi. Ulohou uditela je vytvérat v triede bezpecné a pokojné
prostredie, v ktorom sa ziaci nebudu bat prejavit svoju individualitu. Niekedy sa ucitel stava clenom
pracovného timu a prijima v nom prislu$nu rolu. Zasadne sa meni aj priprava ucitela na vyucovanie.
Premyslena priprava projektu a dobra orientacia v problematike nezaruci, ze ucitel bude mat pocas
realizacie projektu slabsie pracovné nasadenie, lebo ziaci budd pracovat samostatne, budu si pracu
organizovat a ¢iasto¢ne aj kontrolovat. Naopak, v projekte moze nastat vela neo¢akavanych zmien, na
ktoré musi ucitel flexibilne reagovat a usmernovat (facilitovat) jeho dalsi vyvoj.

Charakteristickou ¢rtou projektového vyucovania je aj zmena roly Ziaka. Ziak sa u¢i sdm, sm riesi
problémy, vlastnou aktivitou ziskava vedomosti a zru¢nosti, ktoré sa stavaju trvalej$imi a maju vyssiu
hodnotu. Rozvija a upeviuje si konkrétne zruc¢nosti, ako napriklad komunikaciu, priatelstvo, tctu,
zodpovednost, odvahu, tvorivost ¢i trpezlivost... Pocas skupinovej prace ziak moze prijimat rozne
roly, napriklad plni tlohu veduceho skupiny, jeho asistenta, zapisovatela, hovorcu, prezentuje v triede
vysledky prace svojej skupiny atd. Ziaci su schopni stotoznit sa s jednotlivymi rolami v skupine a citia
zodpovednost za svoju pracu. Co sa tyka prezentacie vysledkov prace skupiny, Ziak si osvojuje viaceré
socialne zruc¢nosti. U¢i sa hovorit pred spoluziakmi, jeho prejav je stvisly, fakty st logicky usporia-
dané. Ostatni ziaci v triede sa ucia aktivne pocuvat, udrzat pozornost, diskutovat o probléme, klast

otazky. Velky prinos spociva v tom, Ze Ziaci ziskavaji nové poznatky tym, Ze sa u¢ia navzajom.
3.2 Socialne a komunikacné spdsobilosti
Medzi socidlne sposobilosti (kompetencie) patria aj spdsobilosti konverzacné (komunikacia, poz-

drav, pocuavanie...), priatelské (podakovanie za pomoc, spolupraca...), Specialno-situacné (asertivna

komunikacia, prijatie kritiky...), schopnost riesit socialne problémy a dalsie.
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Komunikacia je slovo latinského pévodu, comunnicare znamena informovat, oznamovat, radit sa
s niekym. Vsade tam, kde dochadza k socidlnemu styku - stretnutiu ¢loveka s ¢clovekom - dochadza
i k socidlnej komunikécii. Clovek stoji vzdy v centre komunikacie, nemoze nekomunikovat.

V komunikacii platia komunikacné pravidla, ktoré su dolezité z hladiska organizacie prace v triede,
lebo usmernuju spravanie ucitela a ziakov. Ak chceme pracovat inymi organizacnymi formami, napr.
skupinovou pracou, musime si stanovit vlastné komunikacné pravidla, ktoré budu podporovat spolu-
pracu, redukovat neziaduce spravanie ziakov, zaistia neohrozené prostredie a pozitivnu klimu v triede.
V komunikacii sa stretivame s tromi sposobmi komunikovania:

1. verbdlna (slovnd) komunikicia,

2. neverbdalna (mimoslovnd) komunikacia,

3. komunikdcia ¢inom (tym, ¢o robime, ako sa spravame, ako koname).

Literatira uvadza aj 4. spdsob komunikacie, a to komunikovanie tichom (Ivanova, Kopinova, 2007).
Ak komunikacia prebiehajica medzi dvoma fudmi v beznom dialégu tvori 100 %, tak verbalny obsah
tvori iba 7 % a zvySok tvori neverbalna komunikdacia a tén hlasu, t. j. 93 %.

Neverbalna komunikdcia je ovela silnejsia a spolahlivejsia ako verbalna. V eduka¢nom procese je do-
lezité a uzito¢né poznat rozne prejavy neverbalnej komunikdcie ziakov. Zial, visina ucitelov ju pod-
cenuje a povazuje ju za druhoradd. Medzi neverbalnu komunikéciu patri zrakovy kontakt, mimika,
gestikulacia, kinetika, haptika, proxemika, teritorialita, posturologia, paralingvistika, produkcia.
Jednotlivé druhy neverbéalnej komunikécie nevnimame oddelene, lebo sa navzjom ovplyviiuja, dopl-
naju a podmienuju a vytvaraju tak celistvy obraz jedinca.

Vstupnou branou pre porozumenie v komunikacii je aktivne poc¢tvanie a spatna vizba. I napriek
tomu, Ze mame dve usi a jedny usta, viac hovorime a menej poctivame. V takejto situacii komuni-
kacia nie je dialog, ale dva mimobezné monoldgy. Rozpravat sa s inymi znamena najskor pocuvat!
Komunikacia nie je len umenie hovorit, ale je aj umenie poc¢uvat, ¢o druhy hovori, a uistovat sa, ze
sme poculi spravne.

Tab. 6 Rozdiel medzi beznym a aktivnym poctuvanim (Bednarik a kol., 2001)

Bezné pocuvanie Aktivne pocuvanie

— je to normalny rozhovor — nemusime sa nijako | = je to vynimo¢ny rozhovor - chceme sa ststredit,

zvlast sustredovat, mozeme robit este aj int aby sme vsetko, ¢o povieme, zachytili, pozerame
¢innost sa na hovoriaceho

— viac sa ststredime na seba a na to, o nam — sustredime sa na to, o nam hovori, a ddvame
preblesne hlavou, prikyvujeme, ale myslime si mu to najavo — potvrdzujeme svoje pocuvanie
svoje

— hodnotime to, ¢o povie druhd strana zo svojho — nehodnotime to, ¢o povie druha strana,
pohladu - ,,to si ako mohla urobit?“ prijimame jej pohlad na vec, ako keby bol nas -

»a potom si odisla nahnevand“

— ak nam napadaju podobné myslienky, hovorime | — neprerusujeme druha stranu svojimi prihodami

—,to tiplne chdpem, to ked som ja bola...* a zazitkami
— bagatelizujeme a vyhovarame pocity druhe; — berieme pocity druhej strany tak vazne ako ona
strany — ,netrdp sa, to prejde” sama — ,vidim, Ze mds s tym naozaj trdpenie”
— davame druhej strane rady - ,,mal by si s tym — neradime, nepoucujeme, nemoralizujeme

urcite nieco robit, nenechaj to len tak
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Ziaci aktivne po¢uvaju vtedy, ked vedia prerozpravat myslienky hovoriaceho, ststredit sa na hovoria-
ceho, st ticho, pytaju sa v spravnom case, pouzivaju vhodnu re¢ tela a povzbudzujice prejavy, davaja
pozor, najmé ked st v miestnosti rusivé podnety, prerusia pracu, aby si vypoculi niekoho, kto im
chce nieco povedat, aktivne poctvaju v rdznych situaciach, napr. ked sa priatel alebo znamy zdoveri
s problémom, pri vyklade, pri prezentacii vysledkov skupiny alebo jednotlivcov... Najcastejsie bariéry
v poctivani su neschopnost koncentrovat sa, zhon, zaujatost, nadradenost, [ahostajnost, ststredenie
sa na dalsi bod, vztahova¢nost, nedostatok zaujmu... Aktivne po¢ivanie znamena vnimanie sluchom,
prejavit zaujem o druhého, zrakovy kontakt, pozorné vnimanie toho, ¢o nam hovori a poskytnut spét-

nu védzbu o svojich pocitoch.

Spitna vidzba umoznuje korigovat spravanie, ale ma byt podana tak, aby bola akceptovana. Ma byt
viac opisna ako hodnotiaca, viac Specificka ako vSeobecnd, konstruktivna, podana hned po konkrét-
nom spravani a najucinnejsia je vtedy, ak sa formuluje do otazky. Dobre polozené otazky rozhovor
rozvijaju a dynamizuja. Ucitel moze klast otazky bud otvorené, jednoduché, uzavreté, re¢nicke, suges-
tivne, ktoré mu pomahaju ziskavat od Ziakov informacie, nazory a postoje. Pokial Ziakovi povieme,
ako vnimame jeho spravanie, ddvame mu spatnu viazbu pozitivnu, t. j. ocenenie, alebo negativnu, t. j.
kritiku. V spétnej vizbe mozeme tlmocit nase pocity, postoj k tomu, ¢o nam iny urobil, povedal alebo
neurobil, nepovedal. MoZeme ju davat viacerymi spdsobmi a prave od toho zavisi, ¢i spatnu vazbu

druhy prijme alebo neprijme.

Jednym zo spdsobov, ako hovorit v konfliktnej situacii, je naucit sa komunikovat tzv. ,,Ja* vyrokom
nekonfronta¢ného oslovenia druhej strany, ktora nam svojim spravanim sposobuje neprijemnosti.
Nazov ,,Ja“ vyrok vystihuje jeho podstatu — druhu stranu nim oslovujeme v prvej osobe (ja sa citim,
mne je neprijemné...) na rozdiel od tzv. ,,Ty“ vyrokov typu , Ty si taky a taky, Ty jeden..., To ty si urobil,
Okam¢Zite prestari...”, ktoré obviriujui druht stranu, hodnotia ju negativne alebo ju odsudzuju. Ziaci sa
ucia vyjadrovat svoje pocity a potreby sebapresadzujicim, neohrozujucim sposobom.
»Ja vyrok“ pozostava zo 4 Casti:
1. Pomenovanie pocitu

Citim sa..., PrekdZa mi..., Je mi neprijemné..., Hnevd ma, Ze...
2. Opis konkrétneho spravania druhej osoby

... ked'si urobil..., ked mi...,
3. Opisanie dosledkov jeho spravania na mna a moju situdciu

... pretoZe mi to spdsobuje...
4. Navrh riedenia situacie

... a cheel by som, aby si..., ... a navrhujem, aby sme...

Ak ziak pocuje , 'Y vyrok (spravu), velakrat prechadza do utoku, sebaobrany a hnevu. Vyrok ,,JA*
hovori druhému, ako sa citim, a to bez toho, aby som ho obvifioval. Ziaci nemusia pouzivat vsetky

uvedené 4 Casti. Prvé dve Casti formulacie vyroku su postacujuce.
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Priklad: ,Nemdm rdd, ked mi..., a bol by som rad, keby si prestal”.

JA oo, , ked'ty ...ccccouenee. , pretoze ..o, .
(pocit) (spravanie) (¢o ma hneva)

Schému je vhodné dat na viditeIné miesto v triede.

Podla Bednarika a kol. (1998) sa pri poskytovani spatnej vizby riadime tymito zasadami:

o Budme uprimni, priami, neuhybajme pohladom, nebudme ironicki ¢i inak dvojzmyselni.

o Poskytujme informadciu, ako na nas posobi spravanie druhého (informacia o mne - spatna vizba).
Nehovorme, aké je jeho spravanie (hodnotenie).

o Opisujme konkrétne spravanie, neopisujme c¢loveka ako takého. Ked nebudeme hodnotit a len
opiSeme spravanie, skor mozeme dosiahnut to, Ze druhy ¢lovek bude k spitnej vizbe otvoreny
a nebude sa citit ohrozeny.

o Budme stru¢ni. Skor mézeme dosiahnut, ze druhy si nasu spéatnu vazbu zapaméta a bude moct na
nu lahsie reagovat.

o Hovorme za seba, ako my vidime vec, aky je nas osobny pocit z toho, ¢o druhy urobil.

3.3 Kooperativne zrucnosti

Kooperativne vyucovanie je skupinové vyucovanie, v ktorom sa doraz kladie hlavne na socialnu di-
menziu vychovy. Neznamena to vsak iba skvalitnit tradi¢né postupy a formy prace. Vac¢si doraz sa
kladie na socialno-komunika¢né kompetencie, celozivotné pravidla (tcta, pravdivost, aktivne pocu-
vanie, dovera, najlepsi osobny vykon), sitazivost je castejsie nahradzovand spolupracou, ktora je pri
dosahovani edukac¢nych cielov najdolezitejsia.

Vysledky jednotlivca st podporované pracou celej skupiny a cela skupina profituje z prace svojich ¢le-
nov. Zakladnymi pojmami kooperativneho vyucovania su zdielanie, spolupraca a podpora. Uvedené
atributy su podstatou aj projektového vyucovania. Zakladnymi ndstrojmi pozitivneho riadenia triedy
a vytvarania pozitivnej socialnej klimy su pravidla (zivotné pravidla, celozivotné pravidld, pravidla

spoluzitia) a socialne (Zivotné) zru¢nosti.

Socialne zrucnosti (v ITV pomenované ako zZivotné zrucnosti) ako kritérid a vzory ziaduceho social-
neho spravania su: komunikacia, spolupraca, iniciativa, rieSenie problémov, priatelstvo, organizacia,
snaha, participacia, flexibilita, integrita, ohladuplnost, starostlivost, trpezlivost, zdravy rozum, zmysel
pre humor, vytrvalost, zvedavost a zodpovednost.

Pri zavddzani zrucnosti sa odporuca so ziakmi diskutovat o zruc¢nostiach, aby doslo k spolo¢nému
pochopeniu toho, ¢o znamenaji a preco su potrebné. Spolo¢ne so ziakmi mozeme vytvorit plagat

s danymi zru¢nostami (pre kazdu osobitne) a vyuzit piktogramy, obrazky alebo symboly.
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Plagaty vyvesime na viditelnom mieste a v pripade potreby sa na ne obraciame. Vhodné je modelo-
vat zivotné zrucnosti svojim spravanim, ocenovat ziakov za spravanie, ktoré je v sulade so Zivotnymi
zru¢nostami, trénovat ich v roznych situaciach (hranie roli, hry), ale aj v redlnom Zzivote. Na vyvodenie
mozeme vyuzit rozhovor, brainstorming o tom, ¢o je ddlezité pre spoluzitie v triede, dramatizaciu,
emotivne ladené pribehy... Pri ndcviku a upeviiovani vyuzivame modelovanie ziaduceho typu spra-
vania, osobny vzor ucitela, cielent re¢, pozitivne povzbudzovanie, ocenovanie, rézne aktivity, hry,
prepdjame nacvik zru¢nosti s vyucovacim obsahom, poukazujeme na savislosti s redlnym zivotom
a spolupracujeme s rodi¢mi. Zamerajme sa hlavne na kvalitu tohto procesu, aby si Ziaci zru¢nosti

zvnutornili, zavadzajme ich postupne, najviac 4 - 5 v jednom skolskom roku.

Pravidla (v ITV zname ako celoZivotné pravidld) v triede predstavuju normy Ziaduceho spravania.

Vedu ziakov k sebareflexii a sebakontrole, podporuju ich zodpovednost za vlastné spravanie, posil-

nuju sebadctu i uctu k druhym. Nové typy spravania sa ziakov je potrebné sa naucit rovnako ako iné

ucivo — vyvodzujeme ich, modelujeme a precvi¢ujeme. Pravidla zavadzame postupne a venujeme im

dostato¢ny Cas na precvicovanie dovtedy, kym si ich Ziaci neosvoja. V zavislosti od trovne Zivotnych

zruc¢nosti nasich ziakov to moze trvat niekolko mesiacov, niekedy aj cely rok.

Celozivotné pravidla tvori péat noriem spravania:

1. Doéveryhodnost — znamena konat a spravat sa tak, aby ndm ludia ddverovali, sme spravodlivi
k sebe aj k ostatnym, dodrziavame sluby...

2. Pravdivost - znamena spravat sa otvorene a pravdivo. Ak hovorime pravdu, vedome vyjadrujeme
svoju osobnu zodpovednost a vnitorné svedomie.

3. Ucta - alebo ,nevysmievanie sa‘; znamené nevyvysovat sa nad druhych, neponizovat ich, neubli-
zovat a nespravat sa nasilne.

4. Aktivne pocuvanie - znamena zamerné pocuvanie a porozumenie, v ktorom su zapojené oc¢i, usi
a srdce - teda nerozptylena pozornost.

5. Najlepsi osobny vykon — znamena snazit sa tak, aby som bol v momentalnom vykone najlepsi, ako

prave viem.

Pri tvorbe pravidiel Bednatik a kol. (2004) radia zohladnovat vek ziakov, velkost skupiny (triedy),
zlozenie skupiny, dizku ¢asu a obdobie, na ktoré sa pravidl vytvaraji. Odporuca sa:

o Zacinat formuldciu pravidla slovesom, ktoré opisuje ziaduce spravanie.

« Pisat v prvej osobe singularu alebo pluralu.

o Formulovat ich v pozitivnom tvare, pravidlo ma hovorit, aké spravanie sa odporuca.

e Zaznamenavat ich v stru¢nych heslach, nie v rozvinutych vetach.

o Vizualizovat ich, mat ich v triede na viditelnom mieste, pouzit piktogramy, obrazky ¢i symboly.

o Pomahat ziakom pri tvorbe pravidiel.

o Prostrednictvom hry by mali Ziaci porozumiet, na ¢o slazia pravidla, aky je ich zmysel.

« Urobit dohodu o pravidlach, zabezpecit, aby kazdy ziak prijal dané pravidlo za svoje.

o Urobit ,,slavnost® pri prijimani pravidiel.
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Vytvorit primerany pocet pravidiel (pre prehladnost a zapamitatelnost). Ziakom do 10 rokov staéi
max. 5, star§im ziakom staci najviac 8 — 10 pravidiel.

o Modelovat ziaduce spravanie a byt vzorom. Pravidla platia aj pre dospelych.

o Davat ziakom korektnd, jasnu spétnu vazbu o tom, ako dodrziavaju pravidla.

o Umoznit ziakom, aby sami vytvorili k pravidlam aj sankcie za ich nedodrziavanie.

Pravidla sa urcuju kedykolvek pocas skolského roka, pokial si to situacia vyzaduje. Rozhodujticim ob-
dobim je zaciatok skolského roka, ked sa pravidla definuju a vysvetluja. Pravidla zavadzame postup-
ne a precvicujeme ich, kym si ich ziaci neosvoja, kym sa celd trieda nezjednoti natolko, aby sme mohli

v projektovom vyucovani zacat skuto¢né skupinové aktivity.

3.4 Uvod k prezenta¢nym zruénostiam

Na zaklade novych poznatkov a vyuzivania digitalnej techniky sa do vyucovania zaraduji nové prvky
a metodické postupy, ktoré vedd k modernizacii edukacného procesu, k jeho skvalitneniu a rozvoju
osobnosti ziaka, jeho zru¢nosti a navykov. Hlavny ciel v prierezovej téme tvorba projektu a prezen-
ta¢né zrucnosti spociva v tom, aby sa Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili riadit
seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie, spracovat ich, aby
vedeli vyhladat aj problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju
ap. Naucia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informac¢nych a komunikac¢nych
technologii.

(Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/documents/svp/1stzs/isced1/isced1_spu_uprava.pdf)

3.4.1 Vyuzitie zakladnych IKT v projektovom vyucovani
Témy, ktoré ziaci nemdzu poznat vlastnym pozorovanim, im mozeme sprostredkovat nazornymi po-
mockami. Tieto pomdcky presli velkymi zmenami. Kym v minulosti to boli nastenné obrazy, diapo-
zitivy, kratke ciernobiele filmy, televizne vysielania, dnes uz mame moznost vyuzivat najmodernejsiu
techniku, pracovat s modernou multimedialnou a informac¢nou technolégiou. Do tejto oblasti patria
aj informacno-komunikacné technolégie (IKT), bez ktorych si dnes moderné vyucovanie nevieme
predstavit.
Slovom technoldgie oznacujeme technické prostriedky, postupy a zrucnosti, ktoré sa pouzivaju
s urcitym cielom a ktoré prinasaju praktické vysledky. Spojenim slov informa¢né a komunikacné
technologie oznac¢ujeme vypoctové a komunikacné prostriedky, ktoré réznymi sposobmi podporuja
vyucbu, $tadium a dalSie aktivity v oblasti vzdelavania. Su to technoldgie, ktoré stvisia so zberom,
zaznamenavanim a vymenou informacii. K tomu sa pouzivaju:
« tradi¢né média ako televizia, video, radio, fotoaparat,
« osobné pocitace s multimedialnou podporou,

« vstupné a vystupné zariadenia, prostriedky na digitalizaciu, snimanie, riadenia a meranie,
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« internet a jeho sluzby,

o integrované edukacné programy (¢ize komplexné pocitacové prostredia pre ucenie sa),
o prostriedky pre videokonferencie,

o e-mail,

o elektronické a programovatelné hracky,

o automatické snimace, zaznamniky a zariadenia na automatické vyhodnocovanie udajov.

(Zdroj: http://www.infovek.sk/archivwebu/konferencia/2000/prispevky/ikt.html)

Pocita¢ doplneny vhodnymi periférnymi zariadeniami a prislusnym softvérom je u¢innym didak-
tickym prostriedkom realizacie medzipredmetovych vztahov. Umoznuje jednoduchym sposobom
integraciu prirodovednych i humanitnych predmetov, ¢o zatial neumoznila ziadna z didaktickych po-
mocok. Adekvatnost vyuzitia IKT vo vyucbe zavisi od viacerych faktorov, na ktoré je mozné nazerat
z hladiska didaktického (zameranie, ciel, obsah), technického (technologické a implementa¢né moz-
nosti) a organizacného (digitalna gramotnost ucitela a podpora organizacie vyucby). Znamena to, ze:
o vyuzitie IKT je opodstatnené,

o vdaka IKT je vyucba efektivnejsia,

o IKT pomdzu splnit didakticky ciel,

o podporia schopnost verbalizovat, kooperovat a komunikovat,

o podporia zvedavost ziakov, tvorivost a kritické myslenie,

« umoznia ziakom prezentovat vysledky svojej prace.

Pri uplatnovani IKT vo vyucovani su rozhodujicimi faktormi: existencia vhodného softvéru, tech-
nické vybavenie pocitacovych ucebni a znalost, schopnost a vola ucitela pouzivat dostupné IKT.
Dennodenne sa stretdvame so zvySenymi narokmi a poziadavkami, ktoré su kladené na dnesného
ucitela. Naroky sa tykaja hlavne pouzivania IKT vo vyucovacom procese. Patri k nim hlavne internet,
ktory je pre ziakov neodmyslitelnou sti¢astou, ale aj dataprojektor a interaktivna tabula. Pocitac¢ slazi
ako zdroj informacii, ktoré sa cez dataprojektor dostavaju k ziakom, a tak mézu ziaci dané ucivo lepsie
pochopit. Dnes sa vSak vyucba iba cez dataprojektor stava menej atraktivnou.

Je nutné zamysliet sa nad dal$imi moznostami, ktoré nam doba prinasa. Ucitel v sicasnosti pocituje
potrebu pouzivat pocitace, byt viac interaktivny, aby ho Ziaci akceptovali. Je isté, Ze musi vo svojej
profesii napredovat, a ak chce ostat moderny a zefektivnit cely edukacny proces, musi viac vyuzivat
IKT. Jeho tlohou je vzdelavat i vzdelavat sa, aby bol neustale ,,v obraze®, ma byt ziakom ,,rovnocen-
nym partnerom® pri pouzivani IKT. IKT ma dolezité postavenie aj vo vzdelavani ziakov s mentalnym
postihnutim. Rozvija myslenie ziakov a vedie k presnejsiemu vyjadrovaniu myslienok a postupov.
Ziakom poskytuje tplnejsie a presnejsie informécie, a tak majii moznost nadobudnut jasnd pred-
stavu o pojmoch, ktoré su ucitelovi a ziakom pri tradi¢nych vyucovacich formach tazko pristupné.
Vyucovanie s podporou IKT je zaujimavejsie a efektivnejsie a jeho uplatinovanie umoznuje ziakom
spajat tedriu s praxou, $kolu so Zivotom a pomaha prejst od verbalneho spdsobu vyucovania a ucenia

k aktivite a samostatnosti.
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Prinos pocitacov pre vyucbu:

o vytvaraju pritazlivé prostredie pre ucenie, ktoré sa ziakom nevyhraza ani im neubliZuje, nezo-
smie$nuje, naopak ich pritahuje, radi im a pomdha (napr. pri problémoch s krasopisom, kontrola
pravopisu) a poskytuje im okamzitu spéatnu vazbu,

o re$pektuju individualne poziadavky zZiaka, jeho tempo ucenia a schopnosti; vyznamnu ulohu zo-
hravajua v oblasti integracie hendikepovanych deti, resp. deti so $pecifickymi poruchami (dyslekti-
ci, dyskalkulici a pod.),

« motivuju ziakov, ktorych nebavi ucenie a vdaka pocitacom sa mozu pre ucenie nadchnut,

o davaju ziakovi prilezitost byt uspesny tam, kde predtym neuspel a kde ¢asto prezival traumu z ne-
uspechu,

o spristupnuju bohaté zdroje informacii,

o pontkaju prostredie na rozvoj myslenia ziakov.

K nevyhodam vyuzivania IKT patri:
o nevedomost dospelych - znalost ziakov,
o mnozstvo Casu straveného pri pocitaci — narasta obezita — poskodzuje sa drzanie tela,
o zla Zivotosprava a nedostatok pohybu,
o neosobna komunikacia - vytrica sa potreba ludského kontaktu,
o zlé vyjadrovacie schopnosti zZiakov - vyjadrujua sa stru¢ne, maju malu slovnu zdsobu, v pisomnych
prejavoch prestavaju pouzivat interpunkciu a diakritiku,
o komunikdcia prostrednictvom socialnych sieti na internete - Ziaci odhaluju svoje stikromie,
« moznost zmeny identity — idaje kontaktovanej osoby mézu byt vymyslené.
(Zdroj: http://www.pulib.sk/elpub2/FHPV/Istvan1/pdf_doc/4sekcia/Halas.pdf)

Tak ako informac¢né a komunikacné technoldgie biraju hranice a globalizuju svet, otvaraju aj $iro-
ky priestor na medzipredmetové projekty a aktivity. Projektové vyucovanie sa teda opat dostava do
popredia, vdaka pocitacom ziskava viac exaktnosti a stale viac sa priblizuje skutocnému vedeckému
badaniu. Internet mdze dodat projektom medziskolsky, resp. medzinarodny rozmer - v takychto pri-
padoch ich zvykneme oznacovat ako teleprojekty, ktoré st vybornym prostriedkom na rozvijanie
medzipredmetovych vztahov, pretoze témy su prakticky zamerané a vyberané priamo zo Zivota.

S realizaciou teleprojektov nepochybne suvisi kooperativne ucenie, ktoré je jeho vyznamnou stcas-
tou. Kooperacia a spolupraca st v projektovom vyucovani rozhodujucim prostriedkom formovania
racionalneho myslenia ziaka.

(Zdroj: http://ki.ku.sk/cms/utv/31_2.5-Pocitac-ako-osobitny-fenomen-a-jeho-vplyv-na-rozvoj-osobnosti-dietata)
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Zaver

Oslovili vas informac¢no-komunikaéné technolégie a chceeli by ste niektoré projekty vyskusat?

Zamyslite sa najskor, ¢i st vasi ziaci pripraveni na pracu v projekte. Dokazete poc¢as vyucovania ustu-
pit do pozadia, sthlasit s navrhmi ziakov, uznat, Ze aj oni sami mo6zZu objavovat a poznavat? Ak zatial
pochybujete, do projektu sa radsej nepustajte. Sklamali by ste sa vy aj vasi Ziaci. Ak by ste vSak chceli
zazit skvely pocit z dobre vykonanej spolo¢nej prace, rozsirujte si vedomosti, $tudujte, pripravujte zZia-
kom ¢o najviac prilezitosti na to, aby pre projekt dozreli. Projektova metdda nie je ,, zdzracny ndstroj,

ale je jednou z moznosti, ako zmenit nasu skolu.

Projektové vyucovanie s podporou informa¢no-komunika¢nych technolégii umoznuje ziakom roz-
vijat schopnost kooperacie, kritického myslenia, ucenia sa multidisciplinarnym pristupom, mysliet
lokalne a konat globalne, pomenuvat problémy a spolo¢ne hladat ich rieSenia, zvySuje zaujem o cu-
dzie jazyky a zlepsuje uplatnenie poznatkov v praxi. Aby sa tieto ciele naplnili, musi ucitel zmenit svoj
vztah k ziakovi na vztah partnersky, na pomoc Ziakovi v jeho uceni, vytvorit dostato¢ny priestor na

osvojovanie si zru¢nosti a ucit ziakov ucit sa v suvislostiach tak, ako je to v beznom zivote.

Zelame vam vela odvahy a tvorivych myslienok na ceste za zmenou!
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Celoro¢na téma:

Priloha A

PRIATELIA SMOLKOVIA

Néametom na celoro¢nu tému a mesa¢né podtémy st belasi $kriatkovia, autorom ktorych je belgicky
vytvarnik Peyo, celym menom Pierre Culliford (1928 - 1992).

Autorka:
Ro¢nik:
Zjednocujuci pojem:

Organizujuci aspekt:

Logické zdovodnenie:

Celozivotné pravidla:

Zrucnosti Zivota:

Nézov pre ziakov:

Jarmila Mal4, ZS A. Stodolu, Martin

druhy

Zmeny v prirode

Suvislosti — chapat zmeny v prirode z pohladu Ziakov, ako s nimi prichadza-
ju do styku.

Priroda sa pocas roka meni. Ziaci sa v kazdodennom Zivote stretdvajui
s roznymi javmi a zmenami v prirode. Potrebuju si ich vediet odovodnit.
ucta, aktivne poctivanie, dovera, pravdivost, najlepsi osobny vykon.
flexibilita, organizacia, priatelstvo, starostlivost, zodpovednost, zvedavost,
snaha, spolupraca.

PRIATELIA SMOLKOVIA

Rozdelenie celoro¢nej témy na mesa¢né podtémy:

Tatko Smolko predstavuje rodny les

Smolinkina zézra¢na zdhradka

Mudros$ spoznava zvieratka

Magkrtnik sa tesi na sviatky

Lenosko ochorel

Pribudol k ndm Smolké&ik

Hnevko sa stratil

— Babros na vylete

Tatko Smolko bali na dovolenku
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Rozdelenie 7. mesacnej podtémy ,,V§emajster sa nezaprie na tyZdenné témy: (Technika a vyroba)

Rozdelenie tyZdennej témy ¢. 2 VSemajster si stavia novy domcek na dve podtémy:

1. téma Ako si Viemajster staval dom

2. téma Ako Vsemajster zariadoval

Casovo-tematicky plan na jeden tyzden:

Slovensky jazyk — Podstatné mena

Matematika — S¢itanie a od¢itanie do 100 bez prechodu cez zédklad

Citanie — O sykorke z kokosového doméeka, O doméeku, ktory odisiel, Dom rozpravok, Ako Jozko
Pletko upratat chcel vietko, Malujem Taninu izbu

Vytvarna vychova - Modelovanie a organizacia priestoru, Zariadujeme byt

Hudobné vychova - Cizmu nasla mald mys

Telesna vychova — Svédska debna, cvicenie na Zinenkdch, loptové hry, energizéry, harmonizéry

Klucové ucivo:

pojmové — interiér, bytovy architekt

vedomostné - pomenovat jednotlivé izby v byte, nazvy zariadenia, nabytku a elektrospotrebicov, pod-
statné menad, sucet a rozdiel

zrucnostné — roztriedit nabytok a zariadenie do spravnych izieb, vediet urcit podstatné mena, vediet

s¢itovat a od¢itovat dvojciferné ¢isla do 100 bez prechodu cez zaklad

Zivotné zruénosti: spolupraca, trpezlivost, organizacia, priatelstvo, flexibilita, zodpovednost
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Denna mapa mysle:

PRVY VYUCOVACI BLOK (integrovand vytvarnd vychova a matematika)

1.

Komunita: Co si uvidel ako prvé, ked si sa zobudil? Ako si sa citil?

Motivacia hadankou: Md to styri rohy, styri nohy, co je to?

« Kto je to bytovy architekt?

o AKkadjejeho napln prace?

« Cojeto interiér?

« Kto je u vas doma bytovy architekt a vytvara interiér?

Vsemajster zariaduje (vytvarnd vychova)

Motivacia: Dnes ma VSemajster splnit dolezitt tlohu. Musi si zariadit svoj novy dom a my mu
budeme pri tom pomdhat. Dostali sme prazdny novy byt a my ho vhodne zariadime nabytkom,
elektrospotrebi¢mi a inymi doplnkami.

Na magnetickej tabuli je nakresleny pédorys bytu. Pod nim st magnetkami pripnuté obrazky in-
teriérového nabytku a roznych elektrospotrebicov.

» Ako sa volaju jednotlivé miestnosti? (Vpis do tabulky podorysu.)

» Na ¢o sa vyuzivaju?

+ Coje pre ne typické?

« Aky nabytok a doplnky by sme v nich nagli?

o Vyber spravny obrazok z tabule a pripni ho do spravnej izby.

Riadeny rozhovor: Co je to byt, izba, interiér...

Skupinova praca: Zadelenie ziakov do $tyroch skupin. Prechod na koberec s pesnickou ,, My sme

mali remeselnici‘. Rozdelenie stavebnice LEGO Dacta.

50



Pridelenie uloh jednotlivym skupinam:

1. skupina - kuchyna, chodba,

2. skupina - spalna, kapelna, WC,

3. skupina - obyvacia izba,

4. skupina - detska izba.

Uloha: Postav a zariad izbu nabytkom z LEGO kociek.

Kazda skupina na svojej podlozke stavia a zariaduje pridelent izbu vhodnym nébytkom vyrobe-
nym z LEGO kociek.

Zaver: Jednotlivé izby prilozime k sebe a vytvorime cely byt. Po dohode so ziakmi don vlozime
figirky ¢lenov rodiny. (Je zaujimavé sledovat diskusiu deti o tom, kde by mala byt mama a kde
otec.) Veduci skupin zhodnotia, ako sa im pracovalo.

Reflexia:

« Co vas pri praci najviac zaujalo?

« Cim by mohli byt izby este doplnené?

+ Cim vas iné miestnosti zaujali?

« Koho by ste chceli ocenit a prec¢o?

Do lavic sa vratime tichsie so Sumom modernych elektrospotrebicov.

Matematika

Ciel: Vediet sc¢itovat a odcitovat do 100 vedla seba bez prechodu cez zaklad.

Nové ucivo: S¢itanie do 100 pod seba bez prechodu cez zaklad.

Na vyvodenie podpisovania jednotiek a desiatok vyuzijeme $tvorky kocky zo stavebnice LEGO
Dacta. Po precvi¢ovani uciva ziaci tvoria slovné tlohy na vypracovanu tému. Z vybranych sprav-
nych slovnych uloh vypracujeme zapis, priklad a odpoved na tabulu aj do pisanky. (Napriklad:
V obchode mali 23 druhov no¢nych lamp a 35 druhov nastennych lamp. Kolko lamp mali spolu?)
Samostatna praca: Praca v pracovnom zosite. Vyhodnotenie samostatnej prace.

Reflexia: Ako sa vam dnes pocitalo? Ktory sposob sc¢itania sa vam zda jednoduchsi — pod seba
alebo vedla seba?

3. Smolhostina (desiatova prestivka)

DRUHY VYUCOVACI BLOK (¢itanie, slovensky jazyk)
4. Vsemajster studuje navod
Citanie: Préca s clankom Ako Jozko Pletko upratat chcel vsetko. Vysvetlenie neznamych slov. Citanie
s porozumenim. Rozbor basne.
Spdtna vizba: Posud, ako sa Jozko spraval.
Ktoré izby upratal Jozko?
Ako ich upratal?
Pomohol tym maminke?
Ako pomahate rodi¢om vy?

Aké mate doma povinnosti?
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Slovensky jazyk: Urcovanie podstatnych mien.
Skupinova praca: Skupiny ziakov sa vratia k svojim izbam, ktoré rano postavili. Kazda skupina
vyhlada a vypise zo svojich izieb ¢o najviac podstatnych mien. Dany je ¢asovy limit - trvanie hu-
dobnej nahravky.
Kontrola, vyhodnotenie a ocenenie: Urceny hovorca skupiny precita ndjdené podstatné mena
a uvedie ich pocet. Tej skupine, ktora nasla najmenej podstatnych mien, pomozu Ziaci ostatnych
skupin doplnit dalsie slova.
Energizér: Opakovanie piesne: Tik, tak, tik, tak, v nasej kuchyni...
Ziaci napodobnuju tiklonmi chod hodinovych ruéiciek.
Na zrychlendt cast ,tiky, taky, tiky, taky“ cupkaja po $pickach na mieste
Aplikac¢né ulohy:
1. Opis, ¢o mas doma v detskej izbe. Pouzi podstatné mena. Napis$ ich.
2. Rozdel podstatné mend na slabiky.
3. Utvor hadanku na [ubovolné zariadenie bytu.
4. Porovnaj, v ktorej izbe je najviac zariadenia a v ktorej najviac elektrospotrebicov.
Zdovodni.
Posud, ktora izba sa najlahsie a ktora najtazsie zariadovala.
Vymysli dal$i doplnok do detskej izby, aky zatial nema nikto.
Dopln:

Moji rodicia kupili televizor a dali ho do

\% mam plySové hracky a auticka. Mama vari v veceru.

Otec ide do prace na no¢nu zmenu, tak teraz oddychuje v

8. Napis pribeh, kde pouzije$ vyrazy: smutny gramofén, nové radio, unaveny televizor.
9. Pohybom znazorni pohyby tychto elektrospotrebic¢ov: pracka, mixér, chladnicka, televizor.
10. Vymysli vlastné spotrebice.
Zavere¢na reflexia:  Co nové ste sa naucili?
Ktora izba vas najviac zaujala?
Ako sa vam dnes pracovalo? Prec¢o?
Kedy ste sa citili dobre?

Koho by ste ocenili a za ¢o?
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Priloha B

Fotodokumentacia

Viano¢ny program 2008 Koncoroc¢né vyhodnotenie 2009

53



Priloha C

Magicky spravodaj

opdt’ Vdm ponikame nové cislo Magického Spravodaja. Ndjdete v iom vielijjaké
cdnky o zvieratéch a carodejniciach. Nai poslednej strane ndjdete dalsiv hidanku a
menny kalendir. Ak chcete niekomu urobit radost k sviatku, nezabudnite mu kipit

(naflepsie v SUPERMARKETE v ffkmej ulicke alebo v Carodejnickych poméckach)

nejake fantastické darceky alebo mozete nieco vyrobir - TAKE DARCEKY SUJ PREDSA _
NAJKRAJSIE. e,

e . [ A
""" SKRECKY ........ A JA A

Mili éitatelia, aﬁ@%

g ——— e

7

o

/' Skrecky s malé, pekné zvieratks. Je fch mnoho druhov ako napr. d2ungarské, zlaté,
alpinske, poIné... Podia vyskumu sme zistili, Ze najoblibenejsie skrec¢ky v chove su ziaté
a dzungarske.
Skrecky sa Zivia semienkami - hlavne sinecnicovymi. Najradsej majd zeleninu - kapustu,
paradajky!, saidt, redkovky ... Ale aj ovocie: Jablko, hrusky, hrozno, v Fadnom pripade
nie citrusoveé plody! Neskonzumovand potravu si ukladajd do vackov - (torby). Skrecky
vo volnej prirode byvajd na stepiach. Doma chovéme SkreCky v klietkach a akvariach.

. Davame im tam sisku, koleso na behanie, domcek, drevo, atd.

Hilda . J
—  fhdd

Y

/

&/ Wﬂ?w’\,@

MAGIA MIEN

Blanka - zo spanielciny ,biela”
Jakub - z hebrejciny ,, druhorodeny“
Denis - z grécriny ,boh vina“
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Priloha D

Kniha ,,Carozverov"

DRAK
Kategoria podla MM: XXXXX

Tento pravdepodobne najzndmejsi Carovay zver patri K tvin, ktoré sa ukryvajl len vel'mi tazko. Samica
Je svyvéajne viiClia a agresivngjéla ako samec, hoci ani k jednému by sa okrem vysoko kvalifikovanych a
skusenyeh ¢arodejnikov nemal priblizovat’ nikto. Dradia kora, krv. srdce. pecen a rohv majit zdzracné
vlastnosti, ale draéic vajcia patria k nepredajnym tovarom Kategoric A.

Existuje desat’ plemicn drakov a tym, ze obCas sa krizili, vznikali vzacne micdance. Porname
nasledovné druhy Cistokrvnych drakov:

ANTIPOD OPALOVOOKY

Antipod opalovooky pochadza z Nového Zelandu, no ked' v rodisku prisiel o potrebny Zivotny priestor,
prestahoval sa do Austrilic. K zvlasmostiam tohto draka patri. Zz¢ Zije v udoliach. nic v horach. Je stredne
velky (vazi dve aZ tri tonv) a je to van najkrajéi drub draka - tele mu pokryvaji perlefové Supiny, ktoré
hraju vietkymu farbami, a nezvyCajné st aj viacfarebné o€i bez zrenic - podla nich dostal meno. Antipod
chrli vel'mi jasny ostrofarlatovy, stradidelné pdsobiaci ohefl no napriek tomu ho v porovnani s inymi drakimi
nepokladaji 2a vel'mi agresivicho a pokial nie je hladny. zabija iba zriedka. Jeho obllibenou potravou sit
ovee, 1 ked’ su znédme pripady, ze napadol a) vicSiu korist. Hromadné nivogenie kengur v sedemdesiatvch
rokoch dvadsiateho storoéia sa pripisovalo drakovi samotdrovi - samcovi antipoda. ktorého dominantna
samica vyhnala z domova. Vajcia antipoda st svetlosivé a nevedomi muklovia si ich mézu pomylit' so
skamenelinami.

Co som sa déleZité dozvedel/a (3-5 viet):

. Neviho Lif :
/ M A LA I 4 2l U

’ | /1. . i1 J Wl 0.

WV (] JA‘ ANN A ﬁ“/ AA.AM . ¥ .ai_’.m UV
i Vi /7 \ . i / g / - l ,

4, UMY D) vl CAYUEJ) Mg Al NAAPZANS A,

d ] K
. . v / 5 i )
gy VYO D0V A LI[L.&;'—/ Mﬂ/éﬂﬂ}’lﬂ/ﬂd{/}%&m

Y,

Nakresli obrazok:
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Vlastou hipogrifa je ]"uropa. h.ou v suﬁasnostl Jje rozsireny po (,‘.,]Gm qvete Ma hlavu ako
velikdnsky orol a telo kona. ; sk : pdbornicl. Ked' sa
priblizujete k hipogrifovi, musite mu h}.admf do oéi. Uklon naznaguje dobn. amysly. Ak hipogrif
pozdrav opituje. bezpecne mozete pnstup:t’ hlizgie.

Hipogrif vyhrabava hmyz. ale zerie aj vtaky a malé cicavee. Hipogrify si stavaji hniezdo na zemi
a 7nesti don jediné velke a krehké vajee. z ktorého sa mlad'a vyliahne za dvadsat'Styri hodin. Mlady
hipogrif vie lictat uz po tyzdni. no dlhsic cesty s rodiémi zvldda a7 po niekol'kych mesiacoch.

Co som sa doleZité dozvedel/a (3-5 viety:

Nakresli obrazok: s
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Priloha E.1

Slovné hodnotenie

nl

CARODEINICKA SKOLA V ROKFORTE
" VISUNUTE PRACOISKO NA 78 MoSKOVSKA 7

8. ‘hiesto v medzifakubing eithzi
o Zlat pokdy za 1118 /186 bodow

BLAHOZELAME !

Vgmeskat: ste 28 vgucovacich hodin.
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Priloha E.2

Slovné hodnotenie

Viend sc“ﬁa
29 Kristiana Srdeénd,

s svoj pobyt v Carodejnickej sRole ste ukoncili. Musime s hirdostou povedat, Ze ste

patrili  najlepsim Studentom. Vasa snaha, ako aj Vase vykomy boli vynimocné. Hravo ste

zolddli muRfovské aj carodejné vedy. O Vasich magickych schopnostiach nds presvedzila skiiska

odvahy, Rtori ste podstipiliv Zakdzanom lese. Sme na Vis hrdi, Ze svoju ldsku a priatelstvo

k mz:{avate plnym priehrstim a coraz CasteySie aj bez vynimiek, Drzime Vim palce v tomto posielani dobra, lebo je isté,

" Ze cim viac [dsKy rozddte, tym viac sa Vim vrdti. Je Vis vZdy plnd trieda, ste organizdtorka a bojovnicRa. Zapojili ste 4

sa do vacsiny siitaZi (spevdckych recitacnych, literdrnych, qytvamycﬁ Iportovycli) a teda ste boli skyelou reprezentant&pu (‘,‘amd'cjnic ,{

b $Roly. Verime, Ze nadalej budete podivat priatelskii ruku carodejnikom aj necarodejnikom, a tak poméZete spojit oba nase svety.

rozumiete, Co precitate.
: Aritmancia

. Ste jedna z vynikgjiicich Studentov v tomto predmete. Vyborne ste zvlidli ndsobilky, delilky, ako aj scitanie a ‘oditanie s precﬁad‘om cez
 desiatRy. Ziaden problém Vam nerobia ani lozené slovné ilohy. Aj na geomancii sme s Vami nadmieru spoRgjni. Ucivu i
jemne a presne, len dbajte viac na Cistotu a whladnost pri prici.

Watumlifgta v
wS'te velmi Sikovnd aj tomto odbore. Mdte vela vedomosti a (Co nds velmi tesi) stle sa vela pytate a zapdjate sa do rozhovorov. Vase proj
 boli skyelé a zaujimavé, vedeli ste o nich aj pekne porozprdvat, Velmi nds potesil aj Vds zdujem o Stiidium fantasticRych Zverov, um i

. ste sa na 3.mieste v triede s poctom 12 nastudovanych zverov.

5

‘ Muzikoldgia -
g Ste §1Ep1ma tanecnica, vybornd spevicka, mdte rytmus v tele. . “'-‘ﬁ%:’ :
Fantazioldgi SRR
Mate bohatii fantdziu, Ktoni na tomto predmete vyuZivate. Tesi Vis pracovat s farbami, pouZivat rézne vytvarné techniky. A to ajvidno
na Vasich vytvoroch. : ‘
Metlobal :
!_, Patrite R vybornym .{portovcom, necﬁyﬁa Vim odvaha, rychlost ¢i vytrvalost. Ste skveld atlétRg, viete vyborne nardbat s loptou, ste
. wynikajiica gymnastka. Velké je zaz i u Vis v Splhu na tyci, z dievéat Vim patri prvenstvo v rychlosti, v ramci celej \".
et - tned_’y Vis dokdzal preRonat iba jeden o trochu rychlejsi Student. BlahoZeldme! R
[ Obrana proti Giernej magii 41

i 'mee, Ze na tomto predmete (Rtory ste absolvovali v ramci ostatnych predmetov) ste si este viac rozvinuli Vasu pozitivnu mysel. Lepsie sn

spoznali silu ldsKy, priatelstva a dobra, Ktoré napokon vidy vitazia. Preto aj Vy ste vitazka. Nadalej vyuZivajte tieto svoje schopnostia
} posielajte dalej dobré myilienky. Navstevovali ste aj hodinu ndboZenskef vychovy.
l
l

Anglistikg
Pani profesorka je s Vasou pricou spoRojnd.
Navstevovali ste KriZok aerobiku a hudobné cinnosti.

3 Sme velmi Stastni, Ze nasa volba bola spravna a prijali sme Vs na nasu Skotu. Nesklamali ste déveru, Ktorii sme do Vis vkladali.
. Zanechali ste v nds hlboRyi stopu, vdaka Rtorej budeme na Vis vidy s lisRou spominat. DaKujeme, Ze ste vstiipili do ndsho sveta a*
Y vertme, Ze ani Vy na nds nezabudnete. Prajeme Vim vela Stastia a magickych okamihov.
5 Do carovania!

— e —

PROE. MC DADONALLOVA PROE. MARIANE
VEDUCA FAKULT VEDUCA

PROF. ALBUS DUMBLEDORE
RIADITEL SKOLY

V ROKFORTE 30.J0NA 2009
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Priloha F

Sebahodnotenie
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