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Uvod

Na zaklade zmluvy medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkvami
a nabozenskymi spolo¢nostami moze kazda registrovana cirkev alebo nabo-
zenska spolo¢nost na Slovensku vyucovat nabozenstvo/nabozensku vychovu.
Vyucba katolickeho nabozenstva/nabozenskej vychovy sa realizuje na zéklade
schvaleného kurikula, ktoré bolo predlozené katolickou cirkvou v stlade s lis-
tinou Tudskych prav, s Ustavou SR a na zéklade zmluvy medzi Slovenskou
republikou a Svitou stolicou o katolickej vychove a vzdelavani.

Kurikuldrna reforma predmetu nabozenstvo/nédbozenska vychova priniesla
iny pohlad na sp6sob vyucby uvedeného predmetu. Zmenila sa nielen $truk-
tura ucebnych osnov z linedrneho typu na Spiralovity, ale dolezité je aj to, Ze
do ucéebnych osnov sa dostavaji nové obsahy jednotlivych vyucovacich ho-
din, s ktorymi sa pracuje vo viacerych ro¢nikoch vzdy s narastajucou naroc-
nostou.

Vsetky kurikuldrne materialy spracoval tim pedagdgov pod gesciou Katolic-
keho pedagogického a katechetického centra, n. o., zaloZzeného Konferenciou
biskupov Slovenska (KBS), ktoré mozu ucitelom poslazit pri vytvarani pred-
metovych vystupov do skolskych vzdelavacich programov, tematickych vy-
chovno-vzdelavacich planov, hodnoteni zZiakov a tiez na pripravu na kon-
krétnu vyucovaciu hodinu. Vic¢sina z uvedenych materialov je dostupna na
stranke www.kpke.sk.

Konferencia biskupov Slovenska schvalila kurikulum predmetu ndbozenstvo/
nabozenska vychova, na zdklade ktorého sa realizuje vyucba uvedeného pred-
metu. Metodicko-pedagogické centrum ma akreditovanych niekolko vzde-
lavacich programov so zameranim na vyucbu ndbozenstva/nabozenskej
vychovy a jednym z nich je aj program NdboZenstvo/ndbozenskd vychova
v Skolskom vzdeldvacom programe.

Tento ucebny zdroj vychadza z obsahu uvedeného akreditovaného programu
a jeho cielom je priblizit ucitefom nabozenstva/nabozenskej vychovy uve-
dené kurikulum predmetu so zameranim na kluc¢ové kompetencie, $pecifické
ciele, profil absolventa. Poukazuje taktiez na problematiku tvorby vystupov
predmetu do skolskych vzdelavacich programov, tematickych vychovno-
vzdelavacich pldnov a ozrejmuje aj spdsob hodnotenia Ziakov v uvedenom
predmete.




1 Statny vzdelavaci program

Cielom kurikuldrnej reformy by mala byt decentralizacia Skolského systému,
ktora sa prejavi prenesenim znacnej Casti rozhodovacich pravomoci a zod-
povednosti za uroven a kvalitu vzdelavania zo $tatnej urovne do prostredia
konkrétnej skoly. Na $tatnej, centrdlnej trovni je vymedzeny zavazny ramec
vzdelavania (Statny vzdelavaci program), z ktorého vychadzaju skoly pri
tvorbe vlastnych vzdelavacich programov. Predstavuje prvu, ramcovu Groven
dvojurovnového participativineho modelu riadenia §kol.

Koncept participativneho kurikula presadzuje vytvaranie ramcovych vzdela-
vacich programov i $kolskych vzdelédvacich programov (SkVP). Tieto kategé-
rie programov reprezentuju dve urovne projektovania vzdelavacich obsahov
z hladiska ich zavaznosti voci univerzalnym normam a osobitnym potrebam
konkrétnych subjektov vzdeldvania. Prostrednictvom uvedeného modelu sa
rie$ia otazky dekoncentracie moci, participacie na rozhodovani, demokra-
tizacie a individualizacie socidlneho Zivota, posiliovania slobody vratane jej
zasadzovania do konceptu slobodnej ekonomickej sutaze na trhovych prin-
cipoch. Do projektovania kurikula maju vstupit samotné skoly, ich konkrétne
vedenia aj ich konkrétni u¢itelia. Naplta sa tym idea slobody, profesijného
rozhodovania, ako i zvySenie komplementarnej zodpovednosti za urcita
pedagogicku ¢innost, ktora ma zohladnit lokalne potreby a kontexty konkré-
tnych tcastnikov vzdelavania a v konecnom doésledku zabezpecit jeho vicsiu
adresnost ¢i uc¢innost.

Kurikularna reforma vzdelavania na Slovensku sa v sti¢asnosti realizuje na
zaklade zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory schvalila NR SR 22. 5. 2008.
Podla nového $kolského zakona je $tatny vzdeldvaci program (SVP) hierar-
chicky najvyssi cielovoprogramovy projekt vzdelavania, ktory zahfna ram-
covy model absolventa, ramcovy ucebny plan $kolského stupna a jeho ram-
cové ucebné osnovy.

SVP vymedzuje vieobecné ciele $kol ako klucové sposobilosti (kompeten-
cie) vo vyvazenom rozvoji osobnosti ziakov a ramcovy obsah vzdelania. Je
vychodiskom a zavdaznym dokumentom na vytvorenie $kolského vzdelava-
cieho programu konkrétnej skoly, v ktorom sa maji zohladnovat $pecifické
lokalne a regionalne podmienky a potreby.




Statny vzdelavaci program $kolského stupna:

je zostaveny na zaklade participativneho demokratického principu ako
model dvojurovnového cielového programu vzdelavania (kurikula) a jeho
sucastou je aj volitelna cast vzdelavacieho programu individualnej skoly,
ktora zohladnuje potreby a zaujmy miestneho spolocenstva a regionu,

je zamerany na $tandardné cielové poziadavky na vedomosti, sposobilosti
a hodnotové postoje, ktoré su rozvijané prostrednictvom obsahu vzdela-
nia vymedzeného ako jadrové ucivo,

je ramcovany povinnym obsahom vzdelania, ktorym sa maju rozvinut
kluc¢ové kompetencie (sposobilosti) poZzadované pre urcity stupen a druh
vzdelavania garantovaného Statom,

je vypracovany podla principu naslednosti a kontinuity skolskych stupniov
(predprimarny, primarny, niz$i sekundarny, vyssi sekundarny...), ktorych
programy na seba nadvézuju a koreluju,

podporuje komplexny medzipredmetovy a nadpredmetovy pristup k pro-
jektovaniu obsahu vzdelania podla obsahovych vzdelavacich oblasti a im
zodpovedajucich ucebnych predmetov,

zavadza aj prierezové témy, ktoré reflektuju otazky sucasného cloveka,
krajiny, Eurdpskej tinie a sveta. Prelinaji sa ako povinnd sucast vzdeldvania
jednotlivymi predmetmi a mézu sa uplatnovat prostrednictvom réznych
organiza¢nych foriem a metdéd vyucby (rieSenim problémov a projektov,
pripadovou $tadiou, kooperaciou, zazitkovym u¢enim sa a pod.),
umoznuje modifikaciu obsahu na vzdelavanie ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami,

podmienuje svoje uskutocnenie zabezpecenim motivujuceho uc¢ebného
prostredia a podporujucej socioemocnej klimy triedy a skoly, odporuca
zamerat sa na socializaciu ziakov vlastnou kultirou skoly a jej prostredia,
dava moznost $kolam hodnotit ziakov komplexne a viac sa zameriavat na
individudlne rozvijanie osobného potencidlu Ziakov,

dava priestor konkrétnej skole, aby prostrednictvom vlastného vzdelava-
cieho programu dotvorila obsah vzdeldvania podla $pecifickych region-
alnych a lokalnych podmienok a poziadaviek, pricom stavia na cieloch,
ktoré skole kladie spolo¢nost s ohladom na pozadovanu vzdelanostna
uroven a kultdrnu gramotnost obyvatelov SR,




- kladie doraz na kvalitu $koly, ktora uplatnuje vonkajsie a vnttorné vyhod-
nocovanie (evalvédcie) svojich programov, procesov a vysledkov,

- podporuje samostatnost $kdl a profesijni zodpovednost pedagdgov za
vysledky vzdelavania (ISCED 2, 2008).

SVP vymedzuje povinny obsah vychovy a vzdeldvania v $kolach na ziskanie

kompetencii, vydava a zverejiiuje ich Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu

a sportu Slovenskej republiky.

Struktira SVP:

a) nazov vzdelavacieho programu, ktory je sicasne nazvom odboru vzde-
l4vania,

b) konkrétne ciele vychovy a vzdelavania,

c) stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim vzdelavacieho progra-
mu alebo jeho ucelenej casti,

d) profil absolventa,

e) vzdelavacie oblasti,

f) charakteristika odboru vzdeldvania, jeho dlzka, forma vychovy a vzde-
lavania a podmienky prijimania uchddzaca,

g) vzdelavacie $tandardy,

h) formy praktickej vyucby,

i) ramcové ucebné plany,

j) vyucovaci jazyk,

k) organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach
vychovy a vzdelévania,

1) sposob, podmienky a sposob ukoncéovania vychovy a vzdelavania a vy-
dé4vanie dokladu o ziskanom vzdeldvani,

m) povinné persondlne zabezpecenie,

n) povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie,

0) podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzde-
lavani,

p) osobitosti a podmienky na vychovu a vzdelavanie deti a Ziakov so $pe-
cidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, najmé materialne a personal-
ne vratane Specialnej kompenzacnej, rehabilitacnej, didaktickej a audiovi-
zualnej techniky vyzadovanej vzhladom na prislusny druh a stupen zdra-
votného postihnutia,

q) zdsady a podmienky na vypracovanie SkVP (zékon 245/2008, § 6 ods. 4).




Pre prislusny odbor vzdeldvania je SVP zévizny na:

a) vypracovanie SkVP,

b) tvorbu a posudzovanie ucebnic, u¢ebnych textov a pracovnych zositov,

¢) hodnotenie §kol (zdkon 245/2008, § 6 ods. 6),

d) hodnotenie dosiahnutych vysledkov detmi alebo ziakmi (Pavlov, 2012, s.
18).

Situdcia v oblasti vzdelavania je dnes takd, Ze uz ziadna z vyspelych krajin
sa pri tvorbe ,,narodného kurikula® alebo inych kurikularnych dokumentov
pre svoje vlastné $kolstvo nezaobide bez poznatkov o tom, aké obsahy su
vkladané do vzdelavacich systémov v zahranici (Pricha, 2006, s. 78).

Na vypracovanie SVP a obsahu vzdelavania podla jednotlivych stupriov vzde-
lavania sa pouziva klasifikacia ISCED (International Standard Classification
of Edukation), podla ktorej sa postupuje v Eurépe a je akceptovana aj inymi
medzinarodnymi organizaciami (UNESCO, OECD).

Medzinarodna klasifikacia vzdelavania ISCED:

ISCED 0 - materska skola (predprimérne vzdelanie),

ISCED 1 - 1. stupen zakladnej skoly (primarne vzdelanie),

ISCED 2 - 2. stupen zakladnej $koly/prima az kvarta osemro¢nych gymnazii
(nizsie stredné vzdelanie),

ISCED 3A - gymnazium (Gplné stredné veob. vzdelanie - vyssie sekundarne),
ISCED 3B, 3C - stredné odborné $koly,

ISCED 4 - pomaturitné stadium (vyssie odborné skoly),

ISCED 5, 6 - vysoké skoly.

1.1 Kliucové kompetencie

Vo vzdelavacich programoch mnohych vyspelych krajin sveta sa v suc¢asnosti
uplatiiuje kompetencny pristup k formulovaniu cielovych kategorii vychovy
a vzdelavania Ziakov. Zdoraznuje sa priprava ziakov pre Zivot, priprava ak-
tivneho cloveka, ktory je kreativny a uci sa cely zivot, disponuje siborom
univerzalne pouzitelnych zru¢nosti, tzv. klicovych kompetencii. Myslienka
klucovych kompetencii je u¢ebnym krokom v rozvijani osobnosti v ramci




vychovy a dalsieho vzdelavania, teda konceptom kompetencie, nie koncep-
tom vzdeldvania. KIicové kompetencie su samy osebe obsahovo neutralne,
pretoze su pouzitelné na lubovolny obsah. Ich sprostredkovanie je vsak vzdy
nutne viazané na konkrétny obsah. Napriklad stratégiam prekonavania kon-
fliktov sa da naucit vzdy len pri rieSeni nejakého konkrétneho konfliktu.
Nadobudanie klucovych kompetencii je celozivotny proces, ktory je udrzia-
vany dynamikou nového ucenia a doucovania (Belz, Siegrist, 2001).
Privlastok ,,kltcova“ kompetencia, t. j. zdkladnd ¢i podstatnd, znamena, Ze
tato kompetencia musi byt pre kazdého jedinca i pre celt spolo¢nost potreb-
na a prospesna. Klucova kompetencia musi ludom taktiez umoznit, aby svoje
znalosti a schopnosti neustale aktualizovali a udrzali tak krok s najnovs$im
vyvojom. Je nutné zaroven uviest, Ze pojem kompetencia, kli¢ova kompeten-
cia nie je zatial celkom jednozna¢ne vymedzeny. V systéme pedagogickych
pojmov sa vyvija a postupne spresnuje. (Sak et. al., 2007, s. 101)

V stcasnom obdobi sa pojem kltcova kompetencia posunul do vzdelavacej
sféry ako jedna z charakteristik vS§eobecného vzdelavania deti, mladeze i do-
spelych. Pretoze uvedeny pojem este nie je ustaleny, pouziva sa v roznych kra-
jinach v rozli¢nych spojeniach a vyznamoch. Suvisi to s konkrétnym vyvojom
$kolskych sustav jednotlivych krajin Eurdpskej unie i s ich tradiciou.

V Statnom vzdeldvacom programe, ktory je zaviznym dokumentom na rea-
lizdciu vzdeldvania v Skoldch, su stanovené veobecné ciele vzdelavania
a klucové kompetencie, ku ktorym ma vzdelavanie smerovat. Kedze neexis-
tuje jednotna definicia pojmu klu¢ovych kompetencii, viaceri autori zaobe-
rajuci sa touto problematikou ich charakterizuju zo svojho pohladu.

Blagko (2012) $pecifikuje, Ze utvaraniu plne rozvinutej osobnosti zodpoveda
vo vyucbe rozvoj hlavnych cielov - kluc¢ovych kompetencii - suboru pred-
pokladanych vedomosti, zru¢nosti, schopnosti, postojov a hodnét zivotne
dolezitych na rozvoj osobnosti ¢loveka, na jeho zapojenie sa do spolo¢nosti
a uspe$né uplatnenie sa v zivote.

Klucové kompetencie su sibory vedomosti, zru¢nosti a postojov, ktoré pot-
rebuje kazdy jedinec na svoje osobné naplnenie a rozvoj, na zapojenie sa do
spolo¢nosti a na uspe$nu zamestnanost.

Najnovsiu definiciu u nds prezentuje Blasko (2012, s. 103): ,,Kliicové kom-
petencie tvoria zvniitorneny, vzdjomne prepojeny stibor nadobudnutych vedo-
mosti, zrucnosti, schopnosti, postojov a hodnotovych orientdcii, ktoré su dolezité




pre jeho celoZivotné vzdeldvanie, pre kvalitny rozvoj osobnosti jednotlivca, jeho
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aktivne zapojenie sa do spolocnosti, efektivne uplatnenie v zamestnani.

Medzinarodna komisia UNESCO definovala v programe Vzdeldvanie pre 21.
storocie $tyri piliere vzdelavania (podla Tureka, In Blasko, 2012):

Ucit sa poznavat: spojenim $irokych v§eobecnych vedomosti a zru¢nosti os-
vojovanych v malom poéte vyucovacich predmetov, ale osvojenych do hibky.
Nema zmysel vyucovat to, ¢o nejde do hlbky. Sti¢asne to znamend ucit sa ucit,
aby bolo mozné vyuzivat vzdelavacie prilezitosti celozivotne. Je potrebné
ovladat nastroje poznavania, pomocou ktorych moze ¢lovek badat, skumat,
byt zvedavy, chapat nové, rozvijat svoju osobnost po cely Zivot. Skuto¢ny
poznatok je ten, ktory ¢lovek skonstruuje sam.

Ucit sa konat: osvojit si nielen profesijné zruc¢nosti, ale aj kompetencie,
vyrovnavat sa s rdznymi socidlnymi a pracovnymi situaciami, pracovat v ti-
moch, ucit sa byt aktivnhym rieSitelom Zzivotnych situacii, nebyt pasivnym,
manipulovanym objektom, ucit sa slobodne rozhodovat.

Ucit sa zit spoloc¢ne: Zit a pracovat s inymi ludmi, riesit konflikty respektujic
hodnoty pluralizmu, vzgjomného porozumenia, tolerancie a mieru, vazit si,
re$pektovat a tolerovat odlisnosti inych ludi, kooperovat s nimi, nechciet
ovladat inych Iudi, spravat sa k inym zodpovedne a mravne.

Ucit sa byt: byt autentickou osobnostou, ktora vie, ¢o chce, uvedomele si
riadi vlastny Zivot, je sama sebou, nachddza zmysel svojho Zivota, vlastné
$tastie a identitu. Harmonicky rozvijat osobnost vo sfére kognitivnej, psy-
chomotorickej a socioafektivnej, mat schopnost sebareflexie, autoregulacie
spravania, samostatnost usudku (kritické myslenie), osobnt zodpovednost.

Klucové kompetencie pre tento ramec sa definuju ako kombindcia vedo-
mosti, zru¢nosti a postojov primeranych danému kontextu.

Klucové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsetci jednotlivci na osobné uspo-
kojenie a rozvoj, aktivne ob¢ianstvo, spoloc¢enské zaclenenie a zamestnanost.
Europska komisia stanovila referen¢ny ramec klucovych kompetencii:

1. Komunikacia v materinskom jazyku - je schopnost vyjadrovat a tlmocit
koncepty, myslienky, pocity, fakty a nazory ustnou a pisomnou formou (po-
¢avanie, hovorenie, ¢itanie a pisanie) a z jazykového hladiska interaktivne
reagovat primeranym a kreativnym sposobom v rozli¢nych spolocenskych
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a kultarnych suvislostiach; vo vzdeldvani a odbornej priprave, v praci, doma
a vo volnom case.

2. Komunikacia v cudzich jazykoch - v rozsiahlej miere zahrna hlavné
rozmery komunikacie v materinskom jazyku: je zalozend na schopnosti
porozumiet, vyjadrovat a timocit koncepty, myslienky, pocity, fakty a nazory
ustnou a pisomnou formou (pocuvanie, hovorenie, ¢itanie a pisanie) v pri-
meranej Skale spolocenskych a kultarnych suvislosti (vo vzdelavani a od-
bornej priprave, v praci, doma a vo volnom ¢ase) podla Zelani a potrieb jed-
notlivca. Komunikacia v cudzich jazykoch si takisto vyzaduje zru¢nosti ako
sprostredkovanie a medzikultirne porozumenie. Stupen pokrocilosti jednot-
livca sa bude lisit v $tyroch réznych rovinach (poc¢uvanie, hovorenie, ¢itanie
a pisanie) a medzi réznymi jazykmi a v zavislosti od jeho spolocenského
a kultarneho povodu, prostredia, potrieb a/alebo zaujmov.

3. Matematicka kompetencia a zakladné kompetencie v oblasti vedy
a techniky - matematickd kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat
matematické myslenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych si-
tudciach. Vychadzajuc z dobrych numerickych znalosti sa doraz kladie na
postup a aktivitu, ako aj na vedomosti. Matematicka kompetencia zahfna
na roznych stupnoch schopnost a ochotu pouzivat matematické modely
myslenia (logické a priestorové myslenie) a prezentdacie (vzorce, modely,
diagramy, grafy, tabulky). Kompetencia vo vede sa vztahuje na schopnost
a ochotu pouzivat zakladné vedomosti a pouzivanu metodiku na vysvetlo-
vanie prirodzeného sveta s cielom urcit otazky a vyvodit zavery podlozené
dokazmi. Kompetencia v technike sa chape ako uplatinovanie vedomosti
a metodiky ako odpovedi na vnimané ludské tizby a potreby. Kompeten-
cia vo vede a technike zahfna porozumenie zmendm sp6sobenym ludskou
¢innostou a zodpovednosti obcana ako jednotlivca.

4. Digitalna kompetencia — zahrna sebaisté a kritické pouzivanie technold-
gie informacnej spoloc¢nosti (TIS) na pracovné ucely, vo volnom ¢ase a na
komunikaciu. Je zaloZena na zakladnych zruc¢nostiach v informac¢nych a ko-
munikaénych technolégidach (IKT): pouzivanie pocitaca na tvorbu, ziska-
vanie, posudzovanie, ukladanie, prezentaciu a vymenu informacii a na ko-
munikaciu a ucast v spolupracujucich sietach prostrednictvom internetu.

5. Naucit sa ucit - ,naucit sa uc¢it je schopnost pokracovat a zotrvat v uceni
sa, organizovat vlastné ucenie sa aj pomocou efektivheho manazmentu ¢asu
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a informacii, a to individualne alebo v skupinach. Tato kompetencia zahfna
uvedomenie si procesu ucenia sa a potrieb jednotlivca, uréenie dostupnych
prilezitosti a schopnost prekonat prekazky na ucel uspesného vzdelavania sa.
Kompetencia znamena ziskavat, spracovavat a prisposobovat nové vedomos-
ti a zru¢nosti, ako aj hladat a vyuzivat poradenstvo. Naucit sa ucit podnecuje
uciacich sa, aby stavali na predchadzajucom vzdelani a zivotnych skusenos-
tiach, aby mohli pouzivat a uplatiiovat vedomosti a zru¢nosti v rozli¢nych
stvislostiach: doma, v praci, v ramci vzdelavania sa a odbornej pripravy. Mo-
tivacia a sebadodvera st pri tejto kompetencii jednotlivca rozhodujuce.

6. Spolocenské a obcianske kompetencie — zahfnaju individudlne, medzi-
fudské a medzikultirne kompetencie a pokryvaji vsetky formy spravania,
ktoré jednotlivec vyuziva na efektivnu a konstruktivnu ucast na spolocens-
kom a pracovnom Zivote, a to najma v ¢oraz rozmanitej$ich spolo¢nostiach
a v potrebnych pripadoch na riesenie konfliktov. Ob¢ianska kompetencia
umozni jednotlivcom zucastnovat sa v plnej miere na obc¢ianskom Zivote
zalozenom na znalosti spoloc¢enskych a politickych konceptov a $truktur
a prijati zavdzku aktivnej a demokratickej ucasti.

7. Iniciativnost a podnikavost - vztahuji na schopnost jednotlivca zmenit
myslienky na skutky. Zahrfnaja kreativitu, inovacie a prijimanie rizika, ako aj
schopnost planovat a riadit projekty so zdmerom dosiahnut ciele. Toto pod-
poruje jednotlivcov nielen v ich kazdodennom Zivote doma a v spolo¢nosti,
ale aj na pracovisku, aby si boli vedomi kontextu svojej prace a aby mohli
vyuzit prilezitosti. To je zaklad pre $pecifickejsie zru¢nosti a vedomosti, ktoré
potrebuju ti, ktori zakladaju podnik zamerany na spoloc¢ensku alebo obchod-
nu ¢innost alebo nan prispievaju. Mali by zahrnat zmysel pre etické hodnoty
a presadzovanie dobrého riadenia.

8. Kultirne povedomie a vyjadrovanie - uvedomovanie si dolezitosti krea-
tivneho vyjadrovania myslienok, skiisenosti a emdcii prostrednictvom roz-
nych médii vratane hudby, scénickych umeni, literatary a vytvarnych umeni
(Eurdpska komisia, 2006).

Vsetky klucové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité, pretoze kazda
z nich moze prispiet k uspesnému Zivotu v znalostnej spolo¢nosti. Mnohé
kompetencie sa prekryvaji a nadvazuju na seba: aspekty, ktoré s podstatné
v jednej oblasti, budi podporovat kompetencie v dalsej oblasti.
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Zakladna jazykova zru¢nost, gramotnost v pisani, ¢itani a pocitani a zru¢nost
v pouzivani IKT st hlavnym vychodiskom pri u¢eni sa a naucenie sa ucit pod-
poruje vietky vzdelavacie aktivity. Existuje mnozstvo tém, ktoré sa uplatnuju
v referenénom ramci: kritické myslenie, kreativita, iniciativa, rieSenie pro-
blémov, hodnotenie rizika, prijimanie rozhodnuti a konstruktivne riadenie
pocitov zohravaju ulohu vo vsetkych ésmich kluc¢ovych kompetenciach.

Kla¢ové kompetencie su nadpredmetové, neviazu sa na konkrétny obsah
uciva, mozu sa osvojovat v ktoromkolvek predmete (aspon niektoré z nich).
Ich osvojovanie je spojené najma s procesudlnou strankou uciva, s metoda-
mi, organiza¢nymi formami a koncepciami vyuc¢ovania. Akakolvek zrucnost,
schopnost a aj klucova kompetencia sa da osvojit iba v ¢innosti. Kluc¢ové
kompetencie v naSom $kolstve st upravené podla odporucania Eurdpskeho
parlamentu a Rady z 18. decembra 2006 o kluc¢ovych kompetencidch pre
celozivotné vzdelavanie. Pre jednotlivé stupne vzdelavania su zadefinované
v §tatnom vzdeldvacom programe.

Kla¢ové kompetencie maju procesudlny charakter. Ziaci si ich osvojuju na

veku primeranej Grovni prostrednictvom obsahu, metdd vzdelavania a ¢in-

nosti. V stlade so Spolocnym eurdpskym ramcom kliicovych kompetencii ako

zakladnym orienta¢nym nastrojom na vymedzenie klucovych kompetencii

SVP stanovil tieto kla¢ové kompetencie:

- kompetencia na celozivotné ucenie sa,

- socialne komunika¢né kompetencie,

- kompetencie uplatniovat matematické myslenie a poznavanie v oblasti
vedy a techniky,

- kompetencie v oblasti informacnych a komunika¢nych technologii,

- kompetencia riesit problémy,

- kompetencie obcianske,

- kompetencie socialne a personalne,

- kompetencie pracovné,

- kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti,

- kompetencie vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary,

- odborné kompetencie (odborné skoly).
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Vyucovaci predmet ndbozenstvo/nabozenska vychova sa podiela na rozvoji

klucovych kompetencii najma rozvijanim tychto predmetovych kompetencii:
Kompetencie na ucenie sa
Ziak:

1.

vyberd a vyuziva na efektivne ucenie vhodné sposoby, metody a stra-
tégie, planuje, organizuje a riadi vlastné ucenie,

kriticky hodnoti vysledky svojho ucenia a diskutuje o nich,

rozumie symbolickému spdsobu vyjadrovania jazyka Biblie a jazyka
cirkvi, integruje nabozensky sp6sob vnimania a chdpania sveta do
svojho celkového vztahu k svetu stibezne s pohladom prirodnych
a humanitnych vied,

prejavuje ochotu venovat sa dal$iemu $tudiu a dialégu medzi tymito
odbormi aj v dalSom Zivote,

udalosti svojho zivota vnima a spracovava ako zZivotnu skdsenost, t. j.
schopnost transformovat svoje konanie v buducnosti na zaklade re-
flexie prezitych udalosti.

Kompetencie na riesenie problémov
Ziak:

vnima, rozpoznd a pochopi problém, premysli a naplanuje riesenie
problému,

samostatne rie$i problém s dorazom na eticky princip k druhym
[udom a k Zivotnému prostrediu, kriticky mysli, hfad4 kritéria na
volbu riesenia problémov, zd6vodni navrhy svojich rieseni s ohladom
na ucenie cirkvi,

robi uvazené rozhodnutia, je schopny ich obhgjit, zhodnoti vysledky
svojich ¢inov,

chapanim vlastnej tradicie a chdpanim postojov inak svetonazorovo
zmyslajucich Iudi predchadza konfliktom,

postoj vzajomnej tolerancie vnima ako zakladnu zasadu vlastného
konania.

Komunika¢né kompetencie
Ziak:

formuluje a vyjadruje svoje myslienky a nazory v logickom slede, vy-
jadruje sa vystizne, suvisle a kultivovane,
ucinne sa zapdja do diskusie, obhajuje svoj nazor, vhodne argumentuje,
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vyuziva informa¢né a komunikacné prostriedky a technoldgie na
kvalitnd a 4¢innu komunikiciu,

vyuziva ziskané komunikacné zrucnosti na vytvaranie vztahov
potrebnych na plnohodnotné suzitie a kvalitni spolupracu s ostat-
nymi fudmi,

objavuje zmysel symbolického vyjadrovania, rozumie symbolickému
vyjadrovaniu v ritualoch a slavnostiach.

Socialne a interpersonalne kompetencie
Ziak:

ucinne spolupracuje v skupine, na zaklade poznania ¢i prijatia no-
vej roly v pracovnej ¢innosti pozitivne ovplyviuje kvalitu spolo¢nej
prace,

podiela sa na vytvarani prijemnej atmosféry v triednom time,
ohladuplnostou prispieva k upeviiovaniu medziludskych vztahov,
v pripade nutnosti poskytne pomoc alebo o nu poziada,

prispieva k diskusii v pracovnej skupine a v triede, chape potrebu
efektivne spolupracovat s druhymi na rieSeni danej ulohy, ocenuje
sktsenosti druhych Iudi,

angazuje sa a uskutocnuje vo svojom Zzivote humanne principy v du-
chu solidarity a lasky,

vytvara si pozitivny obraz o sebe, ktory podporuje jeho sebadoveru
a samostatny rozvoj,

ovlada a riadi svoje konanie a spravanie tak, aby bol so sebou spokoj-
ny a vazil si sam seba.

Obcianske kompetencie
Ziak:

re$pektuje, chrani a ocenuje narodnu tradiciu, kultirne a historické
dediéstvo,

prejavuje pozitivny postoj k umeleckym dielam, rozvija zmysel pre
kultdru, aktivne sa zapaja do kultdrneho diania a $portovych aktivit,
uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, uplatniuje a ochranuje
principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zdujmami Sirsej
skupiny, resp. spolo¢nosti,

re$pektuje presvedcenie inych ludi a vazi si ich vnatorné hodnoty;,
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je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti,

odmieta utlak a hrubé zaobchadzanie, uvedomuje si povinnost pos-
tavit sa proti fyzickému aj psychickému nasiliu,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom
k svojim povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

chape zakladné ekologické suvislosti a environmentalne problémy,
re$pektuje poziadavky na kvalitné zivotné prostredie,

rozhoduje sa v zdujme podpory a ochrany zdravia.

Pracovné kompetencie
Ziak:

dokaze si stanovit ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky
hodnoti svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich
cielov,

je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativne zmeny,

pracu vnima nielen ako zdroj prijmu zaistujuceho urcita Zivotna
uroven, ale aj ako povolanie k spolupraci na rozvoji dobrej buduc-
nosti pre fudi a pre svet.

Existencialne kompetencie

Ziak:

objavuje zmysel pravdy, spravodlivosti,

osvoji si kriticky a diferencovany pristup k vlastnej osobe, prijima sam
seba, je pripraveny na tomto zaklade si stanovit nové zZivotné ciele,
objavuje a uznava dostojnost ¢loveka bez ohladu na jeho schopnost
podat vykon,

vysvetli hodnotu individualneho ludského Zivota,

objavuje hranice ¢loveka — utrpenie a smrt, je otvoreny moznostiam
ich prekonania, ktoré pontka krestanska viera,

objavuje zmysel Zivota, preberd sebariadenie, prebera zodpovednost
za sebaurcenie,

rozumie psychickym, socidlnym a historickym suvislostiam, ktoré
podmienuji hladanie zmyslu Zivota a je otvoreny jeho transcendent-
nej hibke,

vytvara si rebri¢ek hodnot a osvojuje si zivotny $tyl na zaklade etic-
kych principov, analyzuje délezité faktory ovplyviujice myslenie
a zivotny $tyl sucasného cloveka,
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- vnima vo svojom zivote ako dolezité rozhodnut sa na zdklade pozna-
nia a skusenosti pre svetonazorovy postoj,

- jeschopny posudit a ocenit hodnotu vztahov (priatelstva, manzelstva,
rodiny), vysvetli vyznam manzelstva a rodiny a posudi ich prinos pre
spolo¢nost, chape zmysel vernosti. (Hurajtova et al., 2010)

1.2 Ciele vychovy a vzdelavania

Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zdkon) v § 9 Vzdeld-

vacie Standardy, ucebné plany, ucebné osnovy definuje:

Vzdelavacie §tandardy, ktoré obsahuju stbor poziadaviek na osvojenie si

vedomosti, zru¢nosti a schopnosti, ktoré maju deti a Ziaci ziskat, aby mohli

pokracovat vo vzdelavani v nadvézujicej ¢asti vzdelavacieho programu alebo
aby im mohol byt priznany stupen vzdelania podla tohto zakona.

Vzdelavacie $tandardy pre deti a ziakov sa ¢lenia na:

a) vykonové standardy, ktoré urcuju kritéria drovne zvladnutia vedomosti,
zrucnosti a schopnosti; mali by obsahovat Specifické — konkrétne ciele
vyucovacieho procesu,

b) obsahové standardy, ktoré urcuju rozsah pozadovanych vedomosti a zruc-
nosti; mali by obsahovat kmenové ucivo a v jeho ramci by malo byt
zdoraznené zakladné ucivo.

Ako dokaz dosiahnutia standardu by mala sluzit objektivna, validna a relia-

bilnd skuska. Pri hodnoteni Grovne naplnenia $tandardov orientovanych na

vystup je nevyhnutné, aby boli k dispozicii meratelné vysledky vzdelavania,
ciele a kritéria pozadovanej kvality cielov, spolahlivé a presné prostriedky na
overenie (zmeranie) dosiahnutia cielov.

Skolsky zdkon v § 4 Ciele vychovy a vzdeldvania uvadza, ze cielom vychovy

a vzdeldvania je umoznit dietatu alebo Ziakovi:

a) ziskat vzdelanie podla tohto zakona,

b) ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikacnych schopnosti, tst-
nych a pisomnych sposobilosti, vyuzivania informa¢no-komunika¢nych
technologii, komunikacie v $titnom, materinskom a cudzom jazyku,
matematickej gramotnosti, kompetencie v oblasti technickych prirodnych
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vied a technolégii, na celozivotné ucenie, socialne a ob¢ianske kompeten-
cie, podnikatelské schopnosti a kulturne kompetencie,

c) ovladat aspon dva cudzie jazyky a vediet ich pouzivat,

d) naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich
rieSenia a vediet ich riesit,

e) rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, umelecké, psychomotorické schop-
nosti, aktualne poznatky a pracovat s nimi na praktickych cvi¢eniach
v oblastiach stvisiacich s nadvédzujicim vzdelavanim alebo s aktualnymi
poziadavkami na trhu prace,

f) posilnovat uctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultarnym a narod-
nym hodnotdm a tradicidm $tatu, ktorého je ob¢anom, k $tatnemu jazyku,
k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

g) ziskat a posilnovat uctu k ludskym pravam a zadkladnym sloboddm a za-
saddm ustanovenym v Dohovore o ochrane ludskych prav a zdkladnych
slobod,

h) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu poro-
zumenia a zna$anlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatelstva medzi ndrodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami a nabozenskej tolerancie,

i) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat,
pracovat v skupine a preberat na seba zodpovednost,

j) naucit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje
zdravie vratane zdravej vyzivy a Zivotné prostredie a re§pektovat véeludské
etické hodnoty,

k) ziskat vSetky informadcie o pravach dietata a sposobilost ich uplatnovat.

Ciele vychovy a vzdeldvania sa mézu medzi sebou odliSovat mierou vieo-
becnosti a vyznamu. Dosiahnutie vseobecnejsich cielov je viazané na do-
siahnutie celého radu ciastkovych a etapovych cielov. Zaroven vsak plati, ze
¢iastkové ciele musia zodpovedat i vychadzat zo vieobecnych cielov. Zna-
mena to, Ze ststava cielov vychovy a vzdelavania vytvara urcita hierarchiu,
v ktorej nizsie ciele su podradené vyss$im a taktiez plati, ze vyssie ciele sa daja
realizovat len vtedy, ak su rozpracované v podobe nizsich, etapovitych cielov.
Z uvedenych poznatkov mozeme zostavit takato hierarchiu cielov:

a) najvyssie stoji idedl formulovany v$eobecnymi cielmi (profil absolventa

skoly),
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b) nizsie su konkrétne $pecifické ciele:
- tematickych oblasti,
- vyucovacich predmetov,
- vyucovacich hodin,
- konkrétne (Specifické) ciele jednotlivych casti vyucovacej jednotky.

Konkrétny ciel by mal jednoznacne definovat stav, ktory ma ziak dosiahnut
v tychto trovniach.

Vykon ziaka treba pri formuldcii Specifickych cielov opisat tzv. aktivnymi
slovesami, ktoré predstavuju pozorovatelnu ¢innost.

Modernizacia a skvalitnenie procesu projektovania kurikuldarnych dokumen-
tov 8kl su v poslednych rokoch uzko spité s vyuzivanim modelu taxondmie
vzdelavacich cielov pre tri oblasti (domény):

1. kognitivnu (poznavaciu),

2. psychomotoricku (vycvikovi),

3. afektivnu (postojovu), (Turek, 2005).

Taxonomie predstavuju schémy usporiadania, ktoré sa Strukturuju podla
urcitych principov a maju vnutorne konzistentnu skladbu.

Specificky ciel vyucby je definovany ako konkrétne vyjadrenie znalosti
a schopnosti, ktoré bude ziak po skonceni lekcie alebo hodiny ovladat.
Cielom vyuc¢ovania chapeme zamyslany a ocakavany vysledok, ku ktorému
ucitel v sucinnosti so ziakmi smeruje. Tento vysledok je vyjadreny v zmenach,
ktoré sa prostrednictvom vyucovania dosahuju vo vedomostiach, schopnos-
tiach, vlastnostiach ziakov, v utvarani ich hodnotovej orientacie i v ich osob-
nom rozvoji. (Prasilovd, 2006, s. 111)

Takéto ciele mozno pripravit pre najrozmanitejsie témy vo vsetkych troch
oblastiach, pre vetky predmety a pre vSetky ro¢niky. Je mozné ich stanovit
pre vsetky typy uciva, teda pre vzdelavanie vo faktoch, pojmoch i generali-
zaciach, hodia sa pre akukolvek troven kognitivnej narocnosti od zapamata-
nia az po uroven hodnotenia a tvorivosti. Spravne formulované ciele mozu
byt pouzité na pripravu ucebnych ¢innosti, ako aj na navrh metéd hodnote-
nia, ktoré umoznia zistit, ako uspesne Ziaci dané ucivo zvladli. (Pasch et al.,
1998, 5. 93)
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Spravne pochopenie, formulacia cielov, uvedomenie si ich hierarchie a vza-
jomnych stvislosti je predpokladom na spracovanie struktdry uciva a vysled-
kov vyucby v ucebnej osnove. Ciele (vysledky) vyucby je teda mozné triedit
a usporaduvat na zaklade roznych taxonomii cielov vzdelavania.

Pochopenie $truktury didaktickych cielov ndam umoziuje planovat a vy-
jadrovat vysledky vzdelavania tak, aby splhali uvedené kritéria, aby nevy-
jadrovali len ciele v oblasti vedomosti, ale aj zru¢nosti a postojov.

Podla Pavlova (2012, s. 34) potreba spravnej formulacie cielov je dana aj
potrebami Ziaka, ktory by mal poznat ciele vyucby, pretoze tak vie:

o o sa ma naucit a preco,

« ¢o ma urobit preto, aby si nieco osvojil,

« ako bude preukazovat, Ze sa nieco naucil,

« podla akych kritérii bude hodnoteny,

« hodnotit vlastny pokrok v uc¢eni.

Tvorcovia kurikula predmetu nabozenstvo/nabozenska vychova vychadzali
pri zostavovani $pecifickych cielov:

o v kognitivnej oblasti z revidovanej Bloomovej taxonomie,

« v afektivnej oblasti z Krathwohlovej taxondomie a

« v psychomotorickej oblasti z Daveovej taxonémie.

V kazdej kategorii je potrebné spravne formulovat Specificky ciel - aktivne
sloveso zamerané na ¢innost ziaka. Vysledkom aktivnej ¢innosti ziaka je urcity
konkrétny produkt, ktory je meratelny, kontrolovatelny, napomaha spatna
vazbu. Tento produkt sa da dosiahnut spravnym vyberom metddy.
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Tabulka 1 Taxonomia cielov v kognitivnej oblasti (B. S. Bloom)

Proces formovania

Kategoria zakladnych schopnosti Navrh metod Produkty procesu

Pomenovat, formulovat, Rozpravanie, Zapis, nalrt,
Zapamitaf vysvetlit, definovat, urcit, | vysvetlovanie, vystrizok...

priradit, reprodukovat, vyklad...

opisat, opakovat, zoradit...

Dokazat, zdovodnit, uviest | Vyklad, slovny opis, Zapis, opis, zoznam,

priklad, interpretovat, praca s pracovnym tabulka,
Porozumiet | vediet vysvetlit, porovnat, | zo$itom (PZ), dopliovacka...

doplnit, inak formulovat... | s u¢ebnicou, so Svitym

pismom (SP)...

Nakreslit, aplikovat, Kreslenie, praca so SP, | Ilustracia, mapa,

planovat, usporiadat, s inou literaturou, krizovka, schéma,
Aplikovat diskutovat, navrhnut, praca v skupinach... model, vypracovanie

poutzit, riesit, zostavit, ulohy, cvicenia...

vybrat, demonstrovat,

vyhladat, rozhodnut...

Porovnat, urobit rozbor — | Rozhovor v kruhu, Referdt, porovnanie

analyzovat, rozdelit, ndjst | diskusia, rozbor textu, | vysledkov, tabulka,
Analyzovat princip usporiadania, praca so SP, praca schéma...

rozhodndt, $pecifikovat, v skupindch...

rozlisit, prirovnat,

porovnat...

Posudit hodnotu, vyslovit | Slovnd, deduktivna, List, diskusia,

mienku, zhodnotit, induktivna... zhodnotenie,

obhdjit, zdovodnit, autoevalvicia,
Hodnotiace porovnat, argumentovat, konkluzia, vyrie$enie

i R ocenit, vyvodit zavery, problému, dilemy,

posudenie . o ) :

oponovat, preverit, vybrat, formulovanie

uviest klady a zapory, myslienky, napadu...

zostavit hierarchiu,

diskutovat...

Vymysliet, sformulovat, Hra, spev, Népad na hru,

modifikovat, kontrolovat, | demonstra¢né piesen, pantomimu,

skladat, zobrazit, met6dy, modelovanie, | dramatizaciu,
Tyorivost navrhnut, ohodnotit, panel. diskusia, scénku, situacnt

vyjadrit, zhrnat,

vyvodit zaver, ndjst
analogiu, dokazat, vytvorit
hypotézu...

praca v skupine,
individudlna, dialog,
rozhovor...

modlitbu, nazor,
hypotéza, projekt,
plagat, komiks...
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Tabulka 2 Taxonomia cielov v afektivnej oblasti (D. B. Kratwohl)

Proces formovania

Kategoria , , , | Navrh metod Produkty procesu
8 zakladnych schopnosti YP
. Vnimat, pozorovat, Demonstrac¢na... Obraz, ilustracia,
Prijimanie g el o ;
pocuvat, prijimat... plagit...
Identifikovat sa, vcitit Dramatizacia, Vyjadrenie pocitov,
. sa, nadchnt sa, prejavit | meditdcia, pisanie nazorov, skusenosti,
Reagovanie (. R . y -
zaujem, vyjadrit vztah, listu, Zalmu, myslienok
reagovat... praca v skupinach...
Ocenit, povzbudit sa, Individualna praca, Pocavanie
vazit si charakter, dial6g, problémova (svedomia),
Ocenenie konanie, hodnotu, dielo, | situdcia, uvazovanie, diskusia,
hodnoty pracu, akceptovat, praca v skupine... rozhodnutie sa,
preferovat, presved¢it sa polemika...
o...

. Uvedomit si, integrovat, | Panelovd diskusia, Diskusia, dialog,
Integrovanie oo . .2 _ y .
hodnét urcit dominanty, zostavit |logické postupy tvorivé myslenie,

, $kalu, prejavit zaujem... | (zd6vodnenie), rozhodovanie...
do sustavy .
polemika...
., . | Uvedomit si, Rozprévanie, rozhovor, | Diskusia, uvazovanie

Internalizacia S (1 . .
hodnot prejavit zaujem, panelova diskusia, (o hodnotach),

rozvijat (schopnost), olemika... oc¢uvanie,
v charaktere jat ( pnost) P P

zov$eobecnit (postup)...

rozhodnutie sa...

(KPKC, 2009)

Jednou z hlavnych ¢rt kurikularnej reformy je zameranie edukacie na vys-

tupy (klucové kompetencie ziakov ako vysledky vyucby).

Pavlov (2012, s. 35) konstatuje, Ze ucitel rovnako ako jeho Ziaci ma mat pred-
stavu cielov, ku ktorym ma vyucovanie smerovat. To znamena, Ze ucitelia

potrebuju:

o strategické informdcie (predstava idealneho ciela vyucby),

o operacné informdcie (didaktické postupy vo vyucbe),

o diagnostické informdcie (o kvalite u¢ebnych vysledkov ziakov).
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Tabulka 3 Taxonomia cielov v psychomotorickej oblasti (H. Dave)

. Proces formovania , ;

Kategoria , X , | Navrh metod Produkty procesu
zakladnych schopnosti

Imitacia Vytvorit, napodobnit, Demonstra¢nd (tanec, | Stvarnovanie,
pozorovat, opakovat... |pantomima, scénka), | pantomima, tanec,

praca s vykladacim ilustracia, scénka,
materidlom iné stvarnenie
(modelovanie, koldz)

Manipuldcia | Predviest, namalovat, Hra, kreslenie, koldz, | Orientacia
zahrat, vyformovat, tanec, modelovanie a vyhladévanie
vybrat si ¢innost... (hlina)

Spresiovanie | Vyznacit (na mape, Praca so SP, s PZ, Névrh na dramatizaciu,
v texte), skontrolovat, s uéebnicou, s inou bibliodrdmu, sekvenciu
spresnit... literaturou (zoradenie ¢innosti ¢i

obrazov v urditom
slede)

Koordinacia | Spolupracovat, spolo¢ne | Praca s bibl. textom, | Modlitba, praca
vytvorit, podielat sa, praca v skupine, v spolocenstve...
identifikovat sa... demonstra¢nd (tvoriva

. . v skupine)...

Automatizacia | Formovat navyk...

(KPKC, 2009)

1.3 Profil absolventa

Je zaloZeny na klucovych sposobilostiach (kompetentnostiach), ktoré za-
hrnaju komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov
umoznujucich jednotlivcovi poznavat, u¢inne konat, hodnotit, dorozumievat
sa a porozumiet si, zaclenit sa do spolocenskych vztahov a osobnostne sa
rozvijat — zjednodusene ide o sposobilost uplatnit svoje vzdelanie v pra-
covnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.
Klucové sposobilosti sa formuju na zaklade osobnej praktickej ¢innosti a sku-
senosti a zaroven su uplatnitelné v zZivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale
menia svoju kvalitu a hodnotu pocas celého Zivota.
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Nezastaravaju ako vedomosti, ale maju potencialnu vlastnost neustale sa roz-
vijat (a preto mozu byt zakladom celozivotného ucenia sa a osobnej flexibi-
lity). Su vysledkom a dosledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania,
ale aj neformalneho vzdelavania, ako aj neinstitucionalneho (informalneho)
vzdelavania.

Jednotlivé klucové spdsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepa-
jaju a maju nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaja sa ako produkt
celkového procesu vzdeldvania a sebavzdeldvania, t. j. kompletného vzdela-
vacieho programu a inych rozvijajucich aktivit prebiehajucich v ramci skoly.

V skolskom vzdelavacom programe ma kazdy predmet vo vzdelavacom stup-
ni stanoveny profil absolventa. Kurikulum predmetu nabozenstvo/nabozen-
ska vychova prinasa vypocet kluc¢ovych kompetencii charakterizujucich pro-
fil absolventa uvedeného predmetu na jednotlivych vzdelavacich stupnoch.
(Hurajtova et al., 2010)

Profil absolventa primarneho stupna

Komunikacné kompetencie

Ziak:

 rozumie neverbdlnej komunikacii,

+ objavuje zmysel symbolického, neverbalneho sposobu komunikacie,

o vlastnymi slovami vie vyjadrit svoje vnttorné pocity, vyjadruje svoje mys-
lienky v praci v skupinach, zapdja sa do diskusie, neskace do redi,

« je schopny sa stisit.

Kompetencie na ucenie sa

Ziak:

« je otvoreny tvorivému mysleniu,

« objavuje potrebu ucenia sa.

Kompetencie na riesenie problémov

Ziak:

« planuje a podiela sa na rieSeni tloh s druhymi,

 primerane svojej detskej skisenosti vie formulovat problém,

« hlada spdsoby riesenia vzniknutého problému.

Obcianske kompetencie

Ziak:
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angazuje sa jednoduchymi pozitivnymi skutkami v prostredi, v ktorom
Zije,

konkrétnymi skutkami prispieva k ochrane prirody,

ma Uctu k zZivym aj nezivym stcastiam prirody.

Kultirne kompetencie
Ziak:

vazi si fudsky zivot,

udi sa tolerantnosti,

vnima dolezitost fudskej ¢innosti pre svet,
objavuje krasu stvorenia, prirody,
objavuje krasu ¢loveka.

Socidlne a interpersondlne kompetencie
Ziak:

buduje vztah dovery, formuje zdravé sebavedomie,

uvedomuje si hodnotu seba samého a kazdého c¢loveka uz od jeho pocatia,
prijima sam seba,

konkrétnymi skutkami prejavuje tctu k chorym a starsim fudom,

je schopny ocenit hodnotu rodiny,

na zaklade urditej roly spolupracuje v skupine, vytvara pozitivny postoj
k stvorenym veciam,

identifikuje sa s pozitivnymi predstavenymi postavami,

je zodpovedny k druhym, berie do uvahy ich potreby.

Existencidlne kompetencie
Ziak:

disponuje zakladnymi vedomostami biblického posolstva a krestanského
ucenia,

je otvoreny vnimaniu pozitivnych hodnét na zaklade predstavenych osob-
nosti,

rozumie zékladnym krestanskym Zivotnym postojom viery, nadeje a lasky,
je pripraveny angazovat sa za ich rozvoj,

rozumie zakladnym druhom krestanskej modlitby a zdkladnému sprava-
niu spojenému s modlitbou,

odhaduje dosledky vlastného spravania a konania,

rozvija duchovné hodnoty,

rozvija vlastné svedomie (od heteronémneho k autonémnemu),
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objavuje duchovny rozmer ¢loveka,

spoznavanim seba samého hodnoti svoje ¢iny, dokaze si priznat vinu a viest
k naprave,

rozvija kritické myslenie, je schopny jednoducho obhgjit svoj nazor,
spravne posudzuje svoje konanie,

osvojuje si zdravy zivotny $tyl (Hurajtova et al., 2010).

Profil absolventa niz$ieho sekundarneho stupna
Komunikacné kompetencie
Ziak:

prispieva k diskusii v pracovnej skupine a v triede,

kladie otazky a zistuje odpovede,

udi sa konfrontovat s nazormi druhych, poc¢uvat a byt otvoreny odlis-
nostiam,

osvojuje si vhodnua argumentaciu, uci sa vypocut spoludiskutujtceho,
formuluje otazky, porovnava, oponuje,

formuluje a vyjadruje svoje myslienky a nazory,

rozdiruje svoje kulturne horizonty diskusiou,

uci sa reagovat primerane situdcii,

je schopny uvedomit si vlastné reakcie v konflikte,

vie vyjadrit svoj nazor asertivhym, nezastrasujucim spdsobom, sformu-
lovat ,,ja spravu® a vyjadrit svoje pocity,

uci sa desifrovat a vhodne pouzivat symboly,

rozumie symbolickému vyjadrovaniu v ritudloch a slavnostiach profan-
neho a nabozenského Zivota.

Kompetencie na ucenie sa
Ziak:

u¢i sa vyhladavat a triedit informacie, vyhodnocuje vysledky svojho
ucenia a diskutuje o nich,

podiela sa na spolo¢nej praci projektového vyucovania s pouzitim IKT
(teleprojekty),

udi sa ucit spolupracou.

Kompetencie na riesenie problémov
Ziak:

zaujima sa o rozne problémy a nové veci,
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dobre prijima nové napady, pripadne sam prichadza s novymi napadmi
a postupmi,

planuje a podiela sa na rieSeni uloh s druhymi,

vnima, rozpozna a pochopi problém zavislosti, premysli a naplanuje rie-
$enie problému na modelovej situacii primerane svojej detskej skisenosti,
obhajuje svoj nazor.

Existencidlne kompetencie
Ziak:

objavuje opakovanie archetypalnych skusenosti opakujucich sa v deji-
ndch Tudstva,

ocenuje skusenosti druhych ludi - vzorov z dejin cirkvi,

vysvetli krestansky pohlad na hodnotu individualneho ludského zivota,
je pripraveny niest zodpovednost,

uci sa odhadnut dosledky rozhodnuti a ¢inov ¢loveka,

ocenuje prinos krestanskych hodnot v udskej kulture,

na konkrétnych prikladoch porovna rozne Zivotné $tyly, ocenuje etické
hodnoty,

rozhoduje o svojich hodnotéach a cieloch,

objavuje existenciu nemennej pravdy,

vytvara si rebricek hodnét, hlada viziu pre svoju budicnost a objavuje
a osvojuje si zivotny $tyl na zaklade etickych principov,

hlada svoju tlohu vo svete aj v cirkvi,

ocenuje postoj vzajomnej tolerancie medzi mladymi ludmi, posudi mrav-
ny aspekt vztahu a chape zmysel vernosti,

objavuje a uznava dostojnost ¢loveka bez ohladu na pohlavie,

preberd zodpovednost za sebaurcenie a sebarealizaciu, objavuje prvky
zodpovedného konania v konkrétnych Zivotnych situaciach,

objavuje krestansky pohlad na zmysel zivota ¢loveka,

aplikuje vo svojom zivote jednotlivé prvky spirituality.

Obcianske kompetencie
Ziak:

adaptuje sa na meniace zivotné a pracovné podmienky, podla svojich
schopnosti a moznosti sa podiela na ich aktivnom, tvorivom ovplyviovani,
chape potrebu efektivne spolupracovat s druhymi na vytvarani zdkonov
obohacujucich spolo¢nost,
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aktivne participuje na triednych a $kolskych aktivitach,

zapdja sa do ob¢ianskeho Zivota vo svojom okoli,

héji svoje prava aj prava inych,

vnima dolezité postavanie rodiny ako zakladnej bunky spolo¢nosti.

Kultirne kompetencie
Ziak:

osvojuje si postoj vzajomnej tolerancie, uci sa akceptovat druhych Iudi,
angazuje sa a re$pektuje vo svojom zivote humanne principy v duchu so-
lidarity a lasky,

v$ima si kultdrne prejavy inych narodov, narodnosti, etnik, iné kultary
a ich umenie povazuje za rovnocenné a indpirujuce,

uci sa tolerancii a empatii,

ma zaujem o poznavanie seba, ostatnych Iudi, reality, v ktorej Zije, spo-
lo¢nosti a prirody,

objavuje v biblickom prameni ekologické posolstvo, vnima c¢loveka ako
sucast prirody,

ma uctu k Zivym aj nezivym sucastiam prirody, aktivne ich poznéava
a ochranuje,

sprava sa spdsobom, ktory podporuje trvalt udrzatelnost kvality Zivot-
ného prostredia,

vnima obrazy a symboly, architekturu, fudovu tvorivost (kroje, vysivky,
ornamenty),

re$pektuje kultirne tradicie ako zaklad stcasného umenia,

osvojuje si pracu s literarnymi zanrami a druhmi,

uvedomuje si korene, tradiciu a historicky vyvoj vytvarnej kultdry,
vnima povod umeleckych diel vyrastajucich z krestanskej tradicie (obraz,
literattra, hudba, moda),

osvojuje si kriticky pristup k médiam,

ma predstavu o vhodnej kombinovatelnosti farieb, tvarov,

pozna pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou oblecenia, vlasov ¢i
tvare,

pozna pravidla spoloc¢enského kontaktu, v sivislosti s tym aj $tyl oblieka-
nia sa na r6zne udalosti,

objavuje vyjadrovanie pravdy o svete pomocou roznych literarnych a mys-
lienkovych foriem,
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oceni prinos $tatu a cirkvi pre dobro jednotlivca a spolo¢nosti,

rozumie rozdielom a spolo¢nym prvkom svetovych nabozenstiev, osvoji
si postoj vzdjomnej tolerancie,

osvoji si kritéria na rozliSenie ucenia réznych nabozenskych siekt a vie
opisat ich techniky manipulacie.

Socidlne a interpersondlne kompetencie
Ziak:

uci sa tolerancii, ustretovosti, ale aj kritickosti, k inym, u¢i sa chapat ich
potreby a postoje,

objavuje a uznava dostojnost cloveka bez ohladu na jeho schopnost podat
vykon,

objavuje mravny aspekt umelého potratu a eutanazie,

osvoji si kriticky pristup k vlastnej osobe, prijima sam seba,

uvedomuje si svoje silné a slabé stranky,

vnima sa ako Cast celku,

chape potrebu efektivne spolupracovat s druhymi na rie$eni danej alohy,
ocenuje skusenosti druhych Iudi,

podiela sa na utvarani prijemnej atmosféry v triednom time, ohladupl-
nostou k opa¢nému pohlaviu prispieva k upevnovaniu medziludskych
vztahov, v pripade nutnosti poskytne pomoc alebo o nu poziada,

dokaze si uvedomit svoje potreby,

identifikuje sa so svojim vnimanim pocitov,

doveruje si, uvedomuje si silné a slabé stranky, ktoré vnima ako svoje roz-
vojové moznosti,

vnima Zivotnu situdciu starého a chorého ¢loveka,

uci sa spétnej vizbe na vlastnu osobu,

uvazuje o humannych principoch v duchu solidarity a lasky, objavuje roz-
mer empatie pre rozvoj socialneho citenia,

je pripraveny byt v interakcii s inymi ludmi v roznych kontextoch,
buduje navyk vonkajsich prejavov ucty k opacnému pohlaviu,

vysvetli vyznam manzelstva a rodiny a uvedomuje si ich hodnotu,
posudi vztahy v rodine s vychovou k vzajomnej tcte, asertivnemu, em-
patickému spravaniu v rodine aj spolo¢nosti. Uvedomuje si potrebu celo-
zivotnych vztahov (priatelstva, manzelstva, rodiny). Objavuje principy
tvorivého budovania osobnych vztahov (Hurajtova et al., 2010).
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Profil absolventa vyssieho sekundarneho stupna
Kompetencie na ucenie sa
Ziak:

vybera a vyuziva na efektivne ucenie vhodné sposoby, metody a stratégie,
planuje, organizuje a riadi vlastné ucenie,

kriticky hodnoti vysledky svojho ucenia a diskutuje o nich,

rozumie symbolickému sposobu vyjadrovania biblického jazyka a jazyka
cirkvi, integruje nabozensky spdsob vnimania a chapania sveta do svojho
celkového vztahu k svetu subezne s pohladom prirodnych a humanitnych
vied,

prejavuje ochotu venovat sa dalSiemu $tudiu a dialdgu medzi tymito od-
bormi aj v dalSom Zivote,

udalosti svojho zivota vnima a spracovava ako Zivotna skusenost, t. j.
schopnost transformovat,

upravuje svoje konanie v buducnosti na zaklade reflexie prezitych udalosti.

Kompetencie na riesenie problémov
Ziak:

vnima, rozpoznd a pochopi problém, premysli a naplanuje jeho riesenie,
samostatne riesi problém s dérazom na eticky princip k druhym ludom
a k zivotnému prostrediu, kriticky mysli, hlada kritéria na volbu riesenia
problémov, zdovodni navrhy svojich rieseni s ohladom na ucenie cirkvi,
robi uvazené rozhodnutia, je schopny ich obhdjit, zhodnoti vysledky svo-
jich ¢inov chdpanim vlastnej tradicie a chapanim postojov inak svetona-
zorovo alebo zmyslajucich Iudi,

predchadza konfliktom,

postoj vzajomnej tolerancie vnima ako zakladnu zdsadu vlastného ko-
nania.

Komunikacné kompetencie
Ziak:

formuluje a vyjadruje svoje myslienky a nazory v logickom slede, vyjadru-
je sa vystizne,

suvisle a kultivovane sa zapaja do diskusie, obhajuje svoj nazor a vhodne
argumentuje,

vyuziva informa¢né a komunikac¢né prostriedky a technolégie na kvalitna
a uc¢innu komunikaciu,
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vyuziva ziskané komunika¢né zru¢nosti na vytvaranie vztahov potreb-
nych na plnohodnotné suzitie a kvalitnt spolupracu s ostatnymi fudmi,
objavuje zmysel symbolického vyjadrovania, rozumie symbolickému vy-
jadrovaniu v ritualoch a slavnostiach.

Socidlne a interpersondlne kompetencie
Ziak:

ucinne spolupracuje v skupine, na zaklade poznania alebo prijatia novej
roly v pracovnej ¢innosti pozitivne ovplyviuje kvalitu spolo¢nej prace,
podiela sa na utvarani prijemnej atmosféry v triednom time, ohladupl-
nostou prispieva k upeviiovaniu medziludskych vztahov, v pripade nut-
nosti poskytne pomoc alebo o nu poziada,

prispieva k diskusii v pracovnej skupine a v triede, chape potrebu efektivne
spolupracovat s inymi na rieseni danej tlohy a ocenuje ich skusenosti,
angazuje sa a uskutoc¢nuje vo svojom Zivote humanne principy v duchu
solidarity a lasky,

reflektuje vlastnu identitu,

vytvara si pozitivny obraz o sebe, ktory podporuje jeho sebaddveru a sa-
mostatny rozvoj,

ovlada a riadi svoje konanie a spravanie tak, aby bol so sebou spokojny
a vazil si sdm seba.

Obcianske kompetencie
Ziak:

re$pektuje, chrani a ocenuje narodnu tradiciu, kultirne a historické de-
di¢stvo,

aktivne sa zapdja do kultirneho diania a Sportovych aktivit,

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, uplatiuje a ochranuje
principy demokracie,

vyvazene chipe svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami $ir$ej skupi-
ny, resp. spolocnosti,

re$pektuje presvedcenie inych Iudi a vazi si ich vnatorné hodnoty,

je otvoreny kulturnej, etnickej a nabozenskej roznorodosti,

pozna spolo¢né zaklady viery aj Specifika krestanskych cirkvi a je prip-
raveny v ekumenickom duchu s nimi spolupracovat,

rozumie rozdielom a spolo¢nym prvkom v uceni svetovych ndbozenstiev
a postoj vzajomnej tolerancie vnima ako zakladnu zasadu svojho konania,
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odmieta utlak a hrubé zaobchadzanie, uvedomuje si povinnost postavit sa
proti fyzickému aj psychickému nasiliu,

objavuje zmysel pravdy, spravodlivosti,

akceptuje skuto¢nost existencie objektivnej pravdy,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam,

prispieva k naplneniu prav inych,

vnima Dekaldg (IV - X) ako spolo¢nostou overent a Bohom garantovanu
normu medziludskych vztahov,

chape zakladné ekologické stvislosti a environmentalne problémy, res-
pektuje poziadavky na kvalitné Zivotné prostredie,

rozhoduje sa v zaujme podpory a ochrany zdravia.

Pracovné kompetencie
Ziak:

dokaze si stanovit ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky
hodnoti svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich cielov,
je flexibilny a schopny prijat a zvladat inova¢né zmeny,

pracu vnima nielen ako zdroj prijmu zaistujici urcita Zivotnua troven, ale
aj ako povolanie k spolupraci na rozvoji dobrej budtcnosti pre Iudi a pre
svet.

Kultirne kompetencie
Ziak:

mad povedomie kulturnej identity,

re$pektuje hodnoty inych kultur,

chape vyznam estetickych faktorov, estetickej ¢innosti a umenia pre svoj
duchovny rozvoj,

rozlisuje hlavné umelecké druhy,

je schopny reflexie svojho estetického citenia,

ma schopnost kreativneho vyjadrovania myslienok, skusenosti a emdcii
prostrednictvom réznych médii,

osvoji si tvorivy pristup k umeleckym dielam vyrastajicim s krestanstva
(obraz, literatura, stavba, hudba, literdrne zanre), vnima ich ako vyraz
krestanského ucenia a krestanskej tradicie,

cez umelecké diela rozvija chapanie biblického textu a jeho posolstva.
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Existencidlne kompetencie
Ziak:

akceptuje existenciu nemennej pravdy (¢lovek neurcuje, ¢o je dobré a ¢o
je zlé),

osvoji si kriticky a diferencovany pristup k vlastnej osobe, prijima sam
seba, je pripraveny stanovit si na tomto zaklade nové zivotné ciele,
objavuje a uznava dostojnost cloveka bez ohladu na jeho schopnost podat
vykon,

vysvetli a uznava hodnotu individualneho ludského zivota,

objavuje hranice ¢loveka — utrpenie a smrt, je otvoreny moznostiam ich
prekonania, ktoré ponuka krestanska viera,

objavuje zmysel Zivota, prebera sebariadenie, prebera zodpovednost za
sebaurcenie,

rozumie psychickym, socidlnym a historickym suvislostiam, ktoré pod-
mienuju hladanie zmyslu Zivota, je otvoreny jeho transcendentnej hibke,
vytvara si rebricek hodnot a osvojuje si Zivotny styl na zaklade etickych
principov, analyzuje dolezité faktory ovplyviujice myslenie a Zivotny $tyl
sucasného cloveka,

vnima vo svojom zivote ako dolezité rozhodnut sa na zaklade poznania
a skusenosti pre svetonazorovy postoj,

je schopny posudit a ocenit hodnotu vztahov (priatelstva, manzelstva,
rodiny), vysvetli vyznam manzelstva a rodiny a posudi ich prinos pre
spolo¢nost, chape zmysel vernosti,

dokaze sa konfrontovat s vlastnou vinou, je otvoreny krestanskému poh-
ladu na vinu a odpustenie,

aplikuje vo svojom Zivote jednotlivé prvky krestanskej spirituality,

je otvoreny vnimaniu rozmeru vec¢nosti vo svojom zivote. (Hurajtova et
al,, 2010)
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Vyucba predmetu naboZenstvo/nabozenska vychova
na Slovensku

Na zéklade zmluvy medzi Slovenskou republikou a registrovanymi cirkva-
mi a nabozenskymi spolo¢nostami moze kazda registrovana cirkev alebo

nabozenska spoloc¢nost vyucovat nabozensku vychovu.
Clanok 13 uvedenej zmluvy v bodoch 5. az 9. takto konkretizuje problema-
tiku vyucby nabozenstva/nabozenskej vychovy:

©)

(6)

)

Slovenska republika vytvara nevyhnutné podmienky na nabozensku vy-
chovu deti v $kolach a v skolskych zariadeniach v sulade s ndbozenskym
presved¢enim ich rodi¢ov. Tento zavazok zahfna povinnost Slovenskej
republiky plnit poziadavky rodicov, aby sa nabozenska vychova umoznila
na vSetkych stupnoch zakladnych skl a na vsetkych strednych skolach
a v 8kolskych zariadeniach, a podporu cirkevnych vychovnych organi-
zacii a hnuti mladych v zaujme zdravého rozvoja mladeze.

Registrované cirkvi a nabozenské spolo¢nosti maju pravo v sulade s pod-
mienkami ustanovenymi pravnym poriadkom Slovenskej republiky vy-
ucovat nabozenstvo vo vsetkych skolach a v skolskych zariadeniach,
ktoré su sucastou vychovno-vzdelavacej sustavy Slovenskej republiky.
Podmienky ustanovi dohoda podla odseku 9. Ucitel nabozenstva ma
v pracovnopravnom vztahu rovnaké postavenie ako ucitelia inych vy-
ucovacich predmetov, ak spina predpoklady ustanovené v pravnom po-
riadku Slovenskej republiky pre ucitela prislusného druhu a typu skoly.
Nevyhnutnou podmienkou na vykon pedagogickej ¢innosti ucitela na-
bozenstva vo vietkych skolach je jeho poverenie vlastnou registrovanou
cirkvou alebo nabozenskou spolo¢nostou.

Slovenska republika uznava pravo clenov registrovanych cirkvi a na-
bozenskych spolo¢nosti uplatiovat vo vychovno-vzdelavacom procese
svoje presvedcenie, ak ide o vychovu k rodic¢ovstvu v stlade so zésa-
dami etiky vlastnej registrovanej cirkvi alebo nabozenskej spolo¢nosti.
Tymto pravom nie su dotknuté poziadavky na splnenie osobitnych pod-
mienok pedagogického pdsobenia podla pravneho poriadku Slovenskej
republiky v oblasti vychovy a vzdelavania.
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(8) Registrované cirkvi a nabozenské spolo¢nosti budu uplatiovat vo vy-
chovno-vzdelavacom procese zasady nabozenskej znasanlivosti, ekume-
nizmu a spoluprace a reSpektovat presvedcenie oséb iného nabozens-
kého vyznania a 0sob bez nabozenského vyznania.

(9) Dalsie pravidl4 tykajuce sa vyucovania nabozenstva a nabozenskej vy-
chovy deti, bohosloveckych fakult a vychovno-vzdelavacich ustanovizni
dohodnu Slovenska republika a registrované cirkvi a ndbozenské spo-
lo¢nosti v osobitnych dohodach.

Vyucba katolickeho ndbozenstva/nédbozenskej vychovy sa realizuje na zakla-
de schvaleného kurikula, ktoré bolo predlozené katolickou cirkvou v stlade
s listinou ludskych prév, s Ustavou SR a na zdklade zmluvy medzi Slovenskou
republikou a Svitou stolicou o katolickej vychove a vzdeldvani.

Ministerstvo zahranicnych veci Slovenskej republiky oznamilo, ze 13. maja
2004 bola v Bratislave podpisana zmluva medzi SR a Svitou stolicou o ka-
tolickej vychove a vzdelavani.

Ndrodna rada Slovenskej republiky vyslovila suhlas so zmluvou uznesenim
¢. 719 z 20. januara 2004 a stcasne rozhodla, Ze ide o medzinarodna zm-
luvu podla ¢ldnku 7 ods. 5 Ustavy Slovenskej republiky, ktord ma prednost
pred zakonmi Slovenskej republiky. Prezident Slovenskej republiky zmluvu
ratifikoval 4. jina 2004. Zmluva nadobudla platnost 9. jula 2004 na zaklade
¢lanku VI. ods. 2.

Zmluva medzi Slovenskou republikou a Svitou stolicou o katolickej
vychove a vzdelavani (¢. 394/2004 Z. z.)

Clanky zmluvy tykajiice sa predmetu katolicke ndbozenstvo

Clanok I1. bod 4

Katolicke nabozenstvo sa vyucuje ako jeden z povinne volitelnych predmetov
v zakladnych $kolach a v strednych skolach v sulade s podmienkami ustano-
venymi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Cléanok I1. bod 5

Katolicke nabozenstvo sa vyucuje podla u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov,
ktoré schvaluje Konferencia biskupov Slovenska po vyjadreni Ministerstva
skolstva SR.
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Clanok I1. bod 6

Pre tvorbu, financovanie vyroby a distribiciu uc¢ebnic, metodickych priru-
¢iek na vyucovanie katolickeho nabozenstva, ktoré dostali schvélenie pris-
lusnej vrchnosti katolickej cirkvi, platia rovnaké pravidla ako pre tvorbu, fi-
nancovanie vyroby a distribtciu u¢ebnic, metodickych priruciek ostatnych
vSeobecnovzdelavacich predmetov.

Clénok IIL. bod 2

Dalsie odborné, metodické vzdeldvanie ucitelov katolickeho néboZenstva
a poskytovanie metodicko-didaktickej sluzby zabezpecuje Katolicke peda-
gogické a katechetické centrum a Diecézne katechetické tirady ako samostatné
pravne subjekty Katolickej cirkvi.

Na zaklade uvedenych skutoc¢nosti pre vyucbu predmetu nabozenstvo/

nabozenska vychova vyplyva:

 zaobsah vyucovania katolickeho nabozenstva zodpoveda katolicka cirkev
(obsah = ramcovy vzdelavaci program: uc¢ebné osnovy, obsahovy a vyko-
novy Standard, profil absolventa),

« ministerstvo Skolstva sa moze k osnovam a celému ramcovému vzdela-
vaciemu programu predmetu katolicke nabozenstvo vyjadrit, pripomien-
kovat (ministerstvo nezasahuje do kompetencii cirkvi, SR sa touto zmlu-
vou k tomu zaviazala),

o ucebné osnovy schvaluje Konferencia biskupov Slovenska (ministerstvo
tato kompetenciu nema),

o predmet nabozenstvo nema statny vzdelavaci program (pretoze $tat ne-
moze zasahovat do obsahu, to je v kompetencii cirkvi), ale ma ramcovy
vzdeldvaci program,

« sucastou ramcového vzdelavacieho programu predmetu su ucebné os-
novy, obsahovy a vykonovy standard, profil absolventa.

Ramcovy vzdelavaci program respektuje dvojuroviovi tvorbu obsahu vzde-

lavania:

1. centralnu droven
ramcovy vzdelavaci program katolickeho N/NV - cca 70 % schvaluje
KBS (po spripomienkovani MS SR) na zaklade parcialnej zmluvy medzi
SR a Svitou stolicou,
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2. Skolsku droven
$kolsky vzdeladvaci program - cca 30 % garantuje erudovany ucitel N/NV.

Predmet katolicke nabozenstvo ma novy ramcovy vzdelavaci program sch-
valeny Konferenciou biskupov Slovenska.
o Ramcovy vzdelavaci program predmetu katolicke nabozenstvo pre:
- zakladné skoly,
- stredné skoly,
- Stvorro¢né a osemrocné gymnazia,
- dvojro¢né nadstavbové stredné skoly.
 Konferencia biskupov Slovenska na zaklade zmluvy medzi Slovenskou re-
publikou a Svitou stolicou o katolickej vychove a vzdelavani, schvalila:
Kurikulum predmetu katolicke nabozenstvo/nabozenska vychova schva-
lené Konferenciou biskupov Slovenska na 67. plenarnom zasadnuti dna
28.10.2010 KBS/67/28.10.2010 (Hurajtova et al., 2010).

Od skolského roku 2011/2012 stratili platnost staré ucebné osnovy pre:

o 1.-4.ro¢nik ZS schvalené KBS 3. 6. 1996 a MS SR 19. 7. 2002 pod ¢&islom
880/2002-41

«  5.-9.ro¢nik ZS schvilené KBS 3. 6. 1996 a MS SR 19. 7. 2002 pod ¢&islom
880/2002-41

« 1. - 2. ro¢nik gymndzii, SOS a SOU chvalené KBS 3. 6. 1992 a MS SR
17.7.2002 pod ¢islom 771/2002-42

«  prvy stupen cirkevnych ZS schvélené KBS 3. 6. 1992 a MS SR 17. 7. 2002
pod ¢islom 530/2002-45

+  5.-9.ro¢nik cirkevnych ZS schvalené KBS 3. 6. 1992 a MS SR 17. 7. 2002
pod ¢islom 530/2002-45

o cirkevné gymnézid, SOS a SOU chvalené KBS 3. 6. 1992 a MS SR 17. 7.
2002 pod ¢islom 530/2002-45
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3 Predmet nabozenstvo/nabozenska vychova
v $kolskom vzdeldvacom programe

Skolské vzdelévacie programy st zékladnym pedagogickym dokumentom na
poskytovanie vzdelavania, su sithrnom zavaznych poziadaviek $tatu na obsah
vzdeldvania v jednotlivych predmetoch, vzdelavania, ktorého dosiahnutie stat
osvedcuje, a taktiez na zistovanie vysledkov vzdelavania.

Rozpracovavaju jednak cielové poziadavky na vlastnosti, kompetencie Ziakov,
jednak navrhuju u¢ivo pre jednotlivé ro¢niky v silade so SVP. Je v kompe-
tencii riaditelov a ucitelov vybrat ramcovo navrhnuté ucivo do rocnikov,
vyucovacich predmetov ¢i projektov v jednotlivych skolach, v konkrétnych
podmienkach prace $kol (vo vztahu k moznostiam Ziakov, zloZeniu uditelské-
ho zboru, materidlnemu vybaveniu $kol, spolupraci s rodi¢mi, regionalnym
podmienkam), (Kalhous et al., 2002, s. 138).

Vlastna profilacia kazdej skoly je umoznena v druhej urovni participativne-
ho modelu riadenia, teda $kola vo svojom $kolskom vzdeldvacom programe
realizuje vlastny volitelny obsah vzdelavania v komparacii so SVP. V tomto
zmysle $tat vklada doveru do $kol, aby spoznavali vynimoc¢nosti, historické
pamiatky, religiozitu, kultiru, osobnosti a pod. v ramci svojho regionu a pre-
mietli ich do obsahu vzdeldvania. Jednou z mozZnosti, ako zakomponovat
uvedené oblasti do vzdeldvacieho programu konkrétnej skoly, je posilnenie
urcitych predmetov, resp. vytvorenie novych v ramci moznosti vyuzitia dis-
ponibilnych hodin.

Moznosti vyuzitia disponibilnych hodin

1. Ucebné predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov zarade-
nych do SVP.

2. Ucebné predmety, ktoré si skola vyberie z ponuky odporucanych voli-
telnych predmetov.

3. Ucebné predmety, ktoré si $kola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah.

4. Ucebné predmety, ktorych obsah je doplnenim ucebného predmetu pre
ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori nemoézu
napredovat v ramci beznych vyucovacich hodin a ktori postupuju podla
individudlnych vychovno-vzdelavacich programov.

38



5. Specifické u¢ebné predmety pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdela-
vacimi potrebami.

6. Experimentalne overené inovacné programy zavedené do vyucovacej
praxe.

7. Profilovanie programového zamerania $koly (zdroj: ISCED 2, 2008).

Dvojtroviové, participativne ponatie kurikula posilinuje kompetencie tam,
kde sa vzdelavanie realizuje a kde je zan hlavna zodpovednost. Zmena je spo-
jena s doverou v schopnosti $kdl a profesionalitu ucitelov, timovu spolupracu
pedagogickych zborov na tvorbe $kolskych vzdelavacich programov (SkVP).

Skoly, pedagogické zbory i jednotlivi uitelia sa nemézu nadalej spoliehat len
na stabilizované $truktury uciva a sprostredkovanie ich zmien predpisanymi
osnovami a schvalenymi uc¢ebnicami. Stoji pred nimi naliehava tloha sledo-
vat rozvoj vedeckého poznania a spoloc¢enského Zivota a neustale modifikovat
ciele a obsah $kolského vzdeldvania. Utitelia sa tak stavaju vyvojovymi pra-
covnikmi a konstruktérmi vzdelavacich programov vlastnych $kol.

Ide o celkom novy typ odbornosti presahujtici doterajsie ponatie kazdoden-
nej vyucovacej ¢innosti.

Struktira ucebnej osnovy ucebného predmetu je dand poziadavkami SVP,

medzi ktoré patria:

+ nézov predmetu, ¢asovy rozsah vyucby, nazov SkVP, kod a ndzov SVP,
kéd a nazov odboru $tudia, ro¢nik, stupen vzdelania, forma s$tudia, vyu-
¢ovaci jazyk,

o charakteristika u¢ebného predmetu (vyznam v obsahu vzdelavania, oblas-
ti vzdelavania, vychovné a vzdelavacie stratégie),

o ciele vyucby uc¢ebného predmetu vychadzajuce z klucovych kompetencii
ziakov na stupni vzdelavania,

« tematicky vychovno-vzdelavaci plan u¢ebného predmetu,

o ucebné zdroje,

« hodnotenie uc¢ebnych vysledkov ziakov (Pavlov, 2008, s. 50).
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3.1 Charakteristika predmetu

Predmet ndbozenstvo/nabozenska vychova rozvija a podporuje zakladné
predpoklady krestanskych zivotnych postojov a konania Ziaka. Pontika mu
pomoc pri orientacii v su¢asnom svete, ponuka pristup k biblickému posol-
stvu, krestanskej tradicii a ku krestanskému Zivotného stylu.

Kedze ¢lovek je z psychologického a sociologického hladiska prirodzene by-
tost nabozenskd, ma potrebu smerovat k tomu, ¢o ho presahuje. Vyucovaci
predmet nabozenska vychova md preto opodstatnenu ulohu v celistvom
ponimani vychovy v skole.

Vyucovaci predmet nabozenskd vychova formuje v ¢loveku nabozenské
myslenie, svedomie, nabozenské vyznanie a osobnu vieru ako osobny prejav
nabozenského myslenia a integralnej sti¢asti identity ¢loveka. Ponuka pristup
k biblickému posolstvu, k uceniu krestanskych cirkvi a k ich tradiciam, ot-
vara mu moznost Zivota s cirkvou.

Nébozenska vychova sa vSak okrem uvedeného nevzdava vodcovskych mo-
tivov a smerov, ktoré nehovoria len formou definicii, ale naznacuju urcita
perspektivu (Muchova, 2009, s. 59).

Vyucba predmetu zaroven nadvazuje na dalsie spoloc¢enskovedné predme-
ty, umoznuje ziakom ozrejmit si moralny pohlad na mnohé témy otvorenej
spolocenskej diskusie. U¢i ziakov rozliSovat medzi tym, ¢o je akceptované
spolo¢nostou, a tym, ¢o je skutocne moralnym dobrom pre jednotlivca i pre
celt spolo¢nost.

V kurikule predmetu nabozenstvo/nabozenska vychova sa v stvislosti s cha-
rakteristikou predmetu uvadza:

»KedZe clovek je z psychologického a sociologického hladiska prirodzene bytost
nabozenskd, md potrebu smerovat k tomu, co ho presahuje. Vyucovaci predmet
nabozenstvo/ndboZenskd vychova md preto opodstatnenii tilohu v celistvom
ponimani vychovy na skole. Predmet umoZzniuje Ziakom formulovat otdzky ty-
kajiice sa zdkladnych Zivotnych hodnét, postojov a konania konfrontovat ich
s vedecky a ndbozensky (krestansky) formulovanymi pohladmi na svet, hladat
svoju vlastnii Zivotnii hodnotovii orientdciu“ (Hurajtova et al., 2010, s. 31).
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3.2 VSeobecny ciel predmetu

Edgar Korherr (In Muchovd, 2009) vidi hlavny ciel nabozenskej vychovy
v pomoci pri nachddzani identity dospievajticeho ¢loveka. Dalej uvédza, ze
je to urcity pokus scitliviet ¢loveka, aby neuviazol len v popredi sveta, ale
aby vnimal i jeho pozadie. Dieta tak podla neho nekonfrontuje skisenosti
len so sakralnym svetom, ale kazda skusenost je vyznamna pre hladanie jeho
vlastnej identity rovnako ako pre jeho vieru.

Vychadzajuc z dokumentov cirkvi v koncepcii projektu nového kurikula
skolského predmetu katolicke nabozenstvo rozlisujeme $kolské vyucovanie
a katechézu vo farnosti a rodine. VSeobecné direktérium pre katechézu
(1999, s. 75) uvadza: ,Je preto potrebné, aby skolské vyucovanie naboZenstva
figurovalo ako skolsky predmet s tymi istymi poZiadavkami systematickosti
a prisnosti, ako je to pri ostatnych predmetoch. Ma predkladat krestanské po-
solstvo a krestanskii udalost s tou istou seriéznostou a hlbkou, s akou iné discip-
liny predkladajii svoje poznatky. Neumiestriuje sa vsak povedla nich ako nieco
doplnkové, ale v potrebnom interdisciplindrnom dialogu”.

Katechéza ma svoj povod vo vyznani viery a k vyznaniu viery vedie, je teda
zamerana na tych, ktori vstupili do cirkvi a chcu si prehlbovat svoju vieru.
Realizuje sa vo farnosti a v rodine, v prostredi, kde sa viera Zije a slavi (Vseo-
becné direktorium pre katechézu, 1999).

O ucitelovi nabozenstva/nabozenskej vychovy sa neda hovorit ako o od-
bornikovi, ktory sa obmedzuje iba na systematické sprostredkovanie vedo-
mosti v $kole, ale treba sa na neho pozerat ako na vychovavatela, ¢ize oso-
bu, ktora cloveka formuje. Jeho uloha znac¢ne prevysuje ulohu obycajného
vyucujiceho, hoci ju, samozrejme, nevylucuje. Na vyucovanie sa u neho
vyzaduje zodpovedajtica profesionalna priprava. To je zaklad, bez ktorého
nemozno vychovne pdsobit. Odbornost vychovavatela sa vyznacuje oso-
bitnym charakterom, ktory v osobe katolickeho vychovéavatela dosahuje
najvicsiu hibku, a tym je sprostredkovanie pravdy. Pre vychovavatela kazd4
pravda vychadza vzdy z jedinej Pravdy a sprostredkovanie pravdy ako zmys-
lu svojho profesijného Zzivota je pre neho podstatnou zvlastnou ucastou na
prorockom poslani Krista, v ktorom ucitel pokracuje svojou pedagogickou
¢innostou.
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Vsestranny rozvoj ¢loveka ako ciel vychovy zahrna:

o rozvoj véetkych schopnosti vychovavaného,

« pripravu na jeho profesijny Zivot,

o etické a spolocenské formovanie,

« otvorenost vo¢i transcendentnu,

« nabozensku vychovu (Katolicky laik ako svedok viery v $kole, 2003).

Vyucovanie nabozenstva je pre $kolu vseobecne typické, lebo ma za ciel
formovat cloveka v jeho zakladnych dimenziach, medzi ktoré patri aj reli-
giozita. Vyucovanie nabozenstva v $kole je skuto¢ne pravom (s relativhou
povinnostou) Ziakov a rodi¢ov a pre formovanie ¢loveka (aspon v pripade ka-
tolickeho nabozenstva) velmi délezitym ndstrojom na dosiahnutie adekvat-
nej syntézy viery a kultury, ako uz bolo skor zdoraznené. Prave preto by malo
byt vyucovanie katolickeho nabozenstva, ktoré je oddelené od katechézy
a sucasne ju doplita, povinné na vietkych skolach (Katolicky laik ako svedok
viery v §kole, 2003).

Skolské vyucovanie ndboZenstva ponuka zodpovedny Zivotny $tyl na zaklade
krestanského posolstva. Umoznuje konfrontovat sa s velkymi existen¢nymi
otazkami ¢loveka a hladat na ne odpovede. Ide o sluzbu spolo¢nosti, kde
cirkev prostrednictvom $kolského vyucovania nabozenstva pomaha spoloc¢-
nosti v preventivnom systéme vychovy deti a mladych Iudi. Na zaklade
rozli$enia Skolského vyucovania od katechézy st uplatnené principy nabo-
zenskej pedagogiky v kurikule $kolského vyucovania. Tvorba rdamcového
vzdelavacieho programu, metodickych priruciek, pracovnych zositov a uceb-
nic vychddza z principov nabozenskej pedagogiky, ktoré su v sulade s po-
ziadavkami na skolské vyucovanie katolickeho nabozenstva (tento smer sa
vyvija od II. vatikanskeho koncilu, je v stilade s u¢enim cirkvi).

Vyucovaci predmet nabozenstvo/nabozenska vychova sa zameriava na pozi-
tivne ovplyvnenie hodnotovej orientacie ziakov tak, aby sa z nich stali slu$ni
Iudia s vysokym moralnym kreditom, ktorych hodnotova orientacia bude
prinosom pre ich osobny a rodinny zivot i pre Zivot spolo¢nosti.

Nabozenstvo/nabozenska vychova je vychovou k zodpovednosti voci sebe,
vo¢i inym jednotlivcom i celej spolo¢nosti. U¢i ziakov kriticky mysliet,
nenechat sa manipulovat, rozumiet sebe, inym fudom a svetu, v ktorom ziju.
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Zaroven vyucba predmetu nadvizuje na dalsie spolo¢enskovedné predme-
ty, umoziuje ziakom ozrejmit si moralny pohlad na mnohé témy otvorenej
spolocenskej diskusie. U¢i ziakov rozliSovat medzi tym, ¢o je akceptované
spolo¢nostou, a tym, ¢o je skuto¢ne moralnym dobrom pre jednotlivca i pre
celd spolo¢nost.

3.3 Charakteristika obsahu uciva predmetu nabozenstvo/
naboZenska vychova

Katolicke pedagogické a katechetické centrum, n. o., vypracovalo projekt
nového kurikula predmetu katolicke nabozenstvo/nabozenska vychova.
Prehodnotenim cielov v pévodnych osnovach tim tvorcov vypracoval v pro-
jekte novych ucebnych osnov zmenu struktiry obsahu uciva v jednotlivych
ro¢nikoch stanovenim $pecifickych cielov (kognitivnych, afektivnych, psy-
chomotorickych) so zretefom na celistvi vychovu Ziaka. Pévodna $truktara
linearnych ucebnych osnov ndbozenstva/nabozenskej vychovy z roku 1992
vychddzala z predpokladu, ze prvé ohlasovanie deti prebieha v rodine, pred-
pokladala nabozensku skisenost, preto bola zostavena pastoracna koncepcia
$kolského vyucovania katolickeho nabozenstva.

Pre stcasnu situdciu spolo¢nosti, kde absentuje nabozenska skdsenost v ro-
dine, je ,porevolu¢na® koncepcia nevyhovujuca, pretoze obsahy uciva jed-
notlivych ro¢nikov boli spracované monotematicky. Tieto monotematické
bloky v ro¢nikoch na seba nenadvizovali a systematicky sa neprehlbovali
v nasledujucich ro¢nikoch.

Nové kurikulum predmetu katolicke nabozenstvo kladie doéraz na Ziaka
a rozvinutie jeho kompetencii, ktoré st potrebné na jeho osobny Zivot a Zi-
vot v spolo¢nosti. Vo vychovno-vzdelavacom procese vznikla potreba nového
systému vzdeldvania, ¢o si vyzaduje aj zmenu Struktury ucebnych osnov.
Ako najvhodnejsia sa javi Spiralova struktura uc¢ebnych osnov, ktora je kom-
binaciou cyklickej $truktiry s linearnou. Spirdlové usporiadanie obsahu
uciva umoziuje postupné prehlbovanie uciva v nasledujucich ro¢nikoch
vzdy na naro¢nej$ej urovni. Opatovny navrat k dolezitym témam vychadza
z poziadavky veku (s pribudajiucim vekom sa ziak konfrontuje s novymi si-
tudciami, ktoré mu Zivot prindsa), potreby uistenia (upevnenie a prehlbenie
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pravdy), ziaci sa postupnymi krokmi ucia aplikovat nabozenské pravdy
Vo svojom osobnom Zivote (otvaraju sa pre Zivotnu cestu viery).

V linedrnej strukture je potrebné rozdelenie obsahov uciva predmetu na

podstatné linie, ktoré v nasledujucich ro¢nikoch prehlbujt kognitivne, afek-

tivne a psychomotorické ciele potrebné na osvojenie kltucovych kompetencii
ziakov. Nové kurikulum predmetu rozdeluje obsah uciva linearnych oblasti
na tri rozmery:

1. Troji¢ny rozmer (spoznavanie Trojjediného Boha prostrednictvom Svdi-
tého pisma, tradicie a ucenia cirkvi),

2. Kristocentricky rozmer (vykupitelské dielo Jezisa Krista),

3. Rozmer spolocenstva (biblické dejiny, dejiny cirkvi, dejiny ¢loveka a Iud-
stva, poslanie ¢loveka v Tudskej spolo¢nosti a v spolocenstve Bozieho
ludu).

Uvedené linedrne oblasti budeme prehlbovat v $piréle, ktord tvori trinast

urovni. Zakladné linearne oblasti sa opakuju v celej $pirale, vysledkom ¢oho

je postupné roz$irovanie uciva a jeho prehlbovanie primerane veku ziakov.

Obsah uciva predstavuje dejiny spasy, je zamerany na osobné dejiny spasy

vychovavaného. Dejiny spasy su rozvijané v $pirdle cez postojovu orien-

taciu, ktoru zviditelfiuje ro¢nikové téma. Predkladany vyber a usporiadanie
ro¢nikovych tém predstavuje cielent vychovu k ¢nostiam. Poznavanim
skuto¢nosti, ktora nas presahuje, moze ziak rast v plnej zrelosti osobnosti.

(Hurajtova et al., 2010)

Narastanie $pirdly sa zacina od uvedomenia si zZiaka, Ze je milovany (1. ro¢nik
ZS) po objavenie poslania Zit Zivot v ldske ~ stotoZnit sa so Zivotnym $tylom
krestana (4. ro¢nik ZS).

Prvy ro¢nik ZS je zamerany na radost zo zivota. Prvak cez radost a nadsenie
zo véetkého stvoreného spozndva toho, kto ho nekone¢ne miluje.

Len ten, kto si je vedomy toho, Ze je milovany, uéi sa déverovat (2. ro¢nik ZS).
Cesta dovery vedie k viere. Komu clovek doveruje, tomu zacina verit (3.
ro¢nik Z8).

Viera prindsa do Zivota nddej (4. roénik ZS). Stvrtdk za¢ina pravidelne pri-
stupovat k sviatosti zmierenia s Bohom, ktora mu prinasa do Zivota novu
nade;j.
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Kto Zije s nadejou, otvara sa zZivotu - je schopny viest dialdg s clovekom
i s Bohom. Dialdg skvalitfiuje jeho Zivot (5. ro¢nik ZS).

V dialégu s Tym, ktory nas presahuje, objavujeme pravdu - pravdu o svete,
o ¢loveku i 0 Bohu (6. ro¢nik ZS).

Pravda ¢loveka oslobodzuje (7. ro¢nik ZS).

Len vnutorne slobodny ¢lovek si je vedomy svojej dostojnosti, ktort objavuje
v Bohu (8. ro¢nik ZS).

Slobodny clovek vedomy si hodnoty cloveka je schopny a ochotny niest
zodpovednost nielen za seba, ale aj za inych (9. ro¢nik ZS).

Stredoskolak si za¢ina sam vyberat a budovat vztahy, za ktoré nesie zod-
povednost (1. ro¢nik SS).

Urcuje si svoj rebricek hodnot. Vybera si, s ktorymi hodnotami sa stotozni
(ktoré prijima od rodicov a ostatnych vychovavatelov) a ktoré vyselektuje (2.
ro¢nik SS).

Mlady ¢lovek hlada svoju identitu. Zodpovednym budovanim vztahov, vybe-
rom pravych hodnét objavuje svoju identitu (3. ro¢nik SS).

Kto si je vedomy svojej identity v tom, kto ho presahuje, objavuje poslanie
loveka Zit zivot v laske — v hIbokom vztahu s ludmi i s Bohom (4. ro¢nik SS,
1. ro¢nik nadstavbového $tudia pre absolventov 3-ro¢. u¢ebnych odborov).
Mlady c¢lovek, ktory sa rozhodol zZit Zivot v jednote s Bohom a ludmi,
stotoznuje svoje presvedcenie a postoje s krestanskym ucenim (5. ro¢nik SS,
2. ro¢nik nadstavbového stadia pre absolventov 3-ro¢. u¢ebnych odborov).
(Hurajtova et al., 2010)

Projekt nového kurikula predmetu katolicke nabozenstvo uplatiuje:

o princip celistvosti,

o princip nabozensko-didaktickej hermeneutiky,

o princip stredu,

o princip prace s krestanskymi symbolmi

« princip opakovanosti ($piralovy).

Analyza situdcie vo svete a cirkvi prinasa tri cesty ohlasovania evanjelia:

+ o viere (religionistika — ucenie o nabozenstve),

« kviere (Skolské vyucovanie s prvkami katechézy - oslovenie, kontakt)
- po II. vatikanskom koncile sa zacina rozvijat ndbozenska pedagogika,

 vo viere (katechéza vo farnosti a v rodine). (Hurajtova et al., 2010)
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V kontexte zmien myslenia spolo¢nosti je potrebné, aby skolské vyucovanie

nabozenstva:

« akceptovalo vyzvy II. vatikanskeho koncilu,

« reagovalo na zmeny v spolo¢nosti,

o pouzivalo zrozumitelnu re¢ suc¢asného ¢loveka,

« sprevadzalo na ceste objavovania posolstva Bozieho slova,

o resSpektovalo originalitu dietata, mladého ¢loveka, dospelého,

« prepajalo poznatky z inych vednych disciplin (pedagogiky, psycholdgie,
socioldgie, histdrie atd.). (Hurajtova et al., 2010)

Kazdy ro¢nik ma stanoveny ro¢nikovy symbol. Symbol chlieb je rozvijany
v kazdom ro¢niku. Nové kurikulum predmetu katolicke ndbozenstvo uplat-
nuje princip prace so symbolmi, ktory vychadza z poziadavky uvadzania
ziakov do symbolickej komunikacie na hodinach $kolského vyucovania ka-
tolickeho nabozenstva. Uvadzanie do symbolickej komunikacie je predpok-
ladom porozumenia biblickej re¢i a liturgickej re¢i. Symboly nie st samostat-
nym obsahom (samostatnou témou), ale si obsahom v obsahu — pomahaju
lepsiemu pochopeniu Bozich pravd.

Nové kurikulum zohladnuje rozbehnutt reformu $kolstva, ktorej taziskom je
doésledné prebudovanie obsahu vzdelavania tak, aby zodpovedal skuto¢nym
potrebam ziakov a respektoval moderné vzdelavacie trendy na vsetkych ty-
poch skol.

Obsah uciva je rozdeleny na ramcové (zakladné) — povinné ucivo, ktorého
¢asova dotacia je zredukovand na 70 % a prehlbujtce ucivo na 30 %. Ciele
novych ucebnych osnov kladi déraz na osvojenie kompetencii u Ziakov,
ktoré su potrebné pre zZivot. Na to, aby doslo k efektivhemu osvojovaniu si
klucovych kompetencii, je potrebna najma zasadna zmena $truktary obsa-
hu a celého procesu edukacie, vychovno-vzdeldvacich metdd a stratégii od
predskolakov po maturantov smerom k aktivnemu zapojeniu ziaka do proce-
su ucenia, ktoré je zalozené na skusenosti a zaroven je prepojené so Zivotom.

V prilohe uvddzame vzor spracovania predmetu ndbozenstvo/nabozenska
vychova do $kolskych vzdeldvacich programov pre 5. ro¢nik ZS.
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Skolské vyucovanie nébozenstva je sprevadzanie na ceste:

« spoznavania Boha,

« hladania a spoznavania Toho, ktory nas presahuje prirodzenym svetlom
rozumu,

o postupného vovadzania do tajomstva (neoddelovanim profianneho od
sakralneho),

« hladania zmyslu Zivota (kladenia si existencialnych otazok, hladania od-
povedi).

Skolské vyucovanie kladie doraz na prepajanie savislosti — plati to pre vietky
predmety. Preto je potrebné, aby $kolské vyuc¢ovanie ndbozenstva bolo v st-
lade s u¢enim cirkvi, ako aj s poznatkami profannych vied. Ucenie v suvis-
lostiach vychovéava ku kritickému mysleniu - u¢i ziakov zdovodnit, kriticky
zhodnotit pozitiva a negativa, pric¢iny, nasledky (je to cesta prevencie proti
manipuldcii), u¢i ziakov prepajat informacie z réznych vednych disciplin.
Prepdjanim suvislosti medzi jednotlivymi teologickymi disciplinami sa zao-
bera ,integralna teoldgia®

Tento edukacny proces vedie k $tandardizacii zakladného eduka¢ného ob-
sahu potrebného k schopnosti chapat pravdy v stvislostiach.

Nové kurikulum oslovuje ucitela katolickej vychovy, aby sa stal pre ziaka
sprievodcom na ceste objavovania stalej aktualnosti Bozich pravd. V nom
je vytvorend a schvalena nasledna Struktura obsahu pre jednotlivé ro¢niky
vo vsetkych vzdelavacich stupnoch, kde sa na $kolach realizuje vyucba uve-
deného povinne volitelného predmetu.

Uc¢ivo predmetu obsahuje tieto ro¢nikové témy a rocnikové ciele:

Pre zakladné skoly

1 ro¢nik

Téma roka: Cesta lasky

Ciel roka: Spoznavat lasku milujiuceho Boha Otca k svetu a ¢loveku. Vytvarat
si pozitivny vztah k Bohu, ludom a svetu. Osvojit si vonkajsie prejavy lasky.
2. ro¢nik

Téma roka: Cesta dovery

Ciel roka: Reprodukovat Bozi zékon a biblické pribehy Iudi, ktori déverovali
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Bohu. Budovat postoj dovery k Bohu. Pestovat navyk postojov otvorenosti
pre doverny vztah s Bohom a s ¢lovekom.

3. ro¢nik

Téma roka: Cesta viery

Ciel roka: Spoznat cestu viery Bozieho Iudu v trojjediného Boha. Rozvijat
vieru v Boha formaciou svedomia. Budovat postoj viery v trojjediného Boha.
4. ro¢nik

Téma roka: Poznavanie nadeje

Ciel roka: Spoznavat nadej pochadzajucu od Boha. Ocenit potrebu nadeje
pre osobny Zivot. Formovat ¢nost nadeje prostrednictvom sviatosti, modlitby
a Gcasti na liturgickom slaveni.

5. ro¢nik

Téma roka: Poznavanie cez dialdg

Ciel roka: Spoznavat sposoby komunikacie Boha s fudmi. Nadchnut sa pre
komunikaciu s Bohom prostrednictvom sviatosti, liturgického slavenia,
¢itania Bozieho slova. Prostrednictvom komunikécie sa priblizovat k Bohu
a k Tudom.

6. rocnik

Téma roka: Poznavanie pravdy

Ciel roka: Spoznavat Boziu pravdu. Ocenit nemenitelnost pravdy pochadza-
jucej z Bozej mudrosti. Orientovat svoj zivot na zZivot v pravde. Praktizovat
zivot v pravde podla hlasu svedomia.

7. ro¢nik:

Téma roka: Sloboda ¢loveka

Ciel roka: Poznat hranice osobnej slobody. Vnimat oslobodzujucu silu Jezisa
Krista. Osvojit si navyky krestanského zivotného $tylu.

8. ro¢nik:

Téma roka: Dostojnost ¢loveka

Ciel roka: Definovat povod prava ¢loveka na zivot, dostojnost a uctu. Vnimat
osobnu hodnotu ¢loveka. Interiorizovat krestanské postoje a hodnoty.

9. rocnik

Téma roka: Zodpovednost ¢loveka

Ciel roka: Posudit hodnotu zodpovednosti. Uvedomit si osobnt zodpoved-
nost za seba a inych. Formovat navyk krestanského Zivotného $tylu v rodin-
nom a spolo¢enskom zivote. (Hurajtova et al., 2010)
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Pre stredné skoly

1. ro¢nik

Téma roka: Vztahy a zodpovednost

Ciel roka: Spoznavanim identity ¢loveka reflektovat vlastnd identitu. Uve-
domit si dolezity vyznam rozhodnutia pre vlastny svetonazorovy postoj.

V troji¢cnom rozmere budovat fudsky rozmer vztahov ako naplnenie zmyslu
zivota. Prehlbovat medziludské vztahy cez skvalitnenie komunikacie.

2. ro¢nik

Téma roka: Hodnoty a rozhodnutia

Ciel roka: Objavovat hodnotu ¢loveka stvoreného na Bozi obraz. Zdévodnit
potrebu budovania plnohodnotného Zivota. Formovat navyk kritického mys-
lenia a hodnotenia pozitivnych aj negativnych javov v spolocnosti i cirkvi.
Ocenit ulohu cirkvi pri odovzdavani hodnot.

Vnimat potrebu vlastnej angazovanosti na vytvarani Eur6py s fudskou tvarou.
Nadobudnut zakladné zru¢nosti interiorizacie krestanskych hodnot.

3. rocnik

Téma roka: Identita a poznanie

Ciel roka: Zdovodnit povod dostojnosti cloveka podla ucenia cirkvi. V pribe-
hoch zdéraznujtcich identitu veriaceho cloveka v Starom zdkone a v Novom
zdkone objavovat vlastnu identitu. Rozvijat postoje v duchovnom rozmere
¢loveka.

4. rocnik

Téma roka: Laska a Zivot

Ciel roka: Prehlbovat vedomosti o socialnej nauke cirkvi a o Zivote v spo-
lo¢nosti. Objavovat dar lasky v ¢loveku. Interiorizovat hodnotu nezistnej
lasky konanim dobra druhym. (Hurajtova et al., 2010)

Postupy a charakteristika vyucby predmetu

Vyucba predmetu naboZenstvo/ndbozenska vychova ma byt zaujimava a sti-
mulujica. Ma ziakov ucit riesit praktické otdzky osobného a spolocenského
zivota na zaklade morélnych principov, ktoré su nemenné. Vyucba ma ziakov
aktivizovat a pripravit na Zivot v spolo¢nosti, ktord moze kultirne rast len
aktivitou uvedomelych a zodpovednych obcanov s vysokym moralnym
kreditom. Vychovava nielen svojim obsahom uciva, ale aj klimou triedy. Kli-
ma jednotlivych tried vytvara klimu celej skoly.
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Vyucba predmetu cielene posiliyje triednu i $kolska klimu. Metédy a formy
prace vyplyvaju zo vzdelavacich a vychovnych potrieb ziakov, z ich veku
a zivotnych skusenosti. Odporuca sa vyuzivat aktivizujuce vyucovacie me-
tody, vhodné projektové vyucovanie v spolupraci so vseobecnovzdelavacimi
predmetmi. Pred zacatim vyucby je potrebné, aby sa ucitel dobre oboznamil
s celym vzdeldvacim obsahom uciva predmetu, aby poznal ucivo inych
vSeobecnovzdelavacich predmetov alebo na strednej $kole aj odbornych
spoloc¢enskovednych predmetov. (Hurajtova et al., 2010)

3.4 Tematické vychovno-vzdelavacie plany predmetu
naboZenstvo/nabozenska vychova

Tematické vychovno-vzdelavacie plany (dalej len tematické plany) st podla

§ 11, ods. 3, pism. z) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. predpisanou pedagogickou do-

kumentaciou $koly. Tematicky plan je pedagogicky dokument ucitela, ktory

sa po odporucani v predmetovej komisii a schvaleni riaditelom $koly stava

zavazny na vyucovanie prislusného ucebného predmetu. Tematicky plan je

povazovany za individualnu ucebnu osnovu ucitela, ktora zachytava ucivo

jedného ro¢nika ¢asovo rozvrhnuté do vyucovacich jednotiek pre konkrétnu

vzdelavaciu skupinu (triedu) na jeden Skolsky rok.

Tematické plany nenahrddzaja iné pedagogické dokumenty (u¢ebné osnovy,

vzdelavacie §tandardy) alebo pisomnu pripravu na hodinu. Ich tvorba je vy-

sostnym pravom, ale aj povinnostou ucitela. Jadro planovacej ¢innosti ucitela

v horizonte $kolského roka tvori predovsetkym ¢asové a tematické rozvrhnu-

tie uc¢iva prostrednictvom tematického planu.

Prave tematicky plan usmernuje ucitelov k uvedomeniu si perspektivnych

cielov vyucby na zaklade poznania u¢ebnych osnov, vzdelavacich standardov.

Obe ¢innosti nachddzaju svoje vyjadrenie vo formalizovanej podobe:

« ucebnd osnova u¢ebného predmetu na cely stupen vzdelavania (dlhodobé
projektovanie),

« tematicky vychovno-vzdelavaci plan (strednodobé projektovanie),

o denna (pisomnd) priprava na vyucovanie (kratkodobé projektovanie).
(Pavlov, 2008, s. 51)
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V skolskej praxi sa pri tvorbe a vyuziti tematickych planov (TP) uciva streta-

vame s urc¢itymi negativami. Pavlov (2008) ich Specifikuje takto:

o TP sa prepisuju kazdy skolsky rok bez ohladu na diskusiu v predmetove;j
komisii o ich aktudlnej zmene (zostavaju v pdvodne vypracovanej podobe
— ako minuly $kolsky rok - az do nasledujtcich zmien ucebnych osnov),

o TP maju podobu nazvov vyucovacich hodin, bez vymedzenia dalsich
nalezitych pedagogickych komponentov,

o TP mad kazdy vyucujuci vlastné, sam si urcuje ich $truktiru a obsah bez
ohladu na koordinaciu postupu s ostatnymi vyucujucimi,

o TP maju vsetci vyucujuci prislusného predmetu rovnaké bez ohladu na
$pecifikd, ktoré by chceli v cieloch a obsahu zohladnit vo vyucovani,

o TP a proces ich tvorby nevytvara podmienky na diskusiu o skvalitnovani
ich formalnej a obsahovej stranky, cielov a obsahu vyucby,

o TP sluzia len ako nastroj kontroly zo strany in$pekcie, vedenia $koly,
metodického zdruzenia, predmetovej komisie porovnanim aktualneho
zapisu v triednej knihe,

o riaditelia kol a in§pekéné organy casto jednostranne zdoraziuji formu,
$trukturu a rozsah TP, pricom zabudaju, ze ide iba o prostriedok a nie ciel
ucitelovej prace.

Uvedené negativne postrehy sa vyskytuju aj v pedagogickej praxi ucitelov
nabozenstva, nabozenskej vychovy. Tematické plany ¢asto nezohladnuju ve-
domostné zlozenie triedy (vyucujuci v paralelnych triedach ma rovnaky
TP pre obidve skupiny), Specifikd jednotlivych regiéonov (moznost vyuzitia
disponibilnych hodin predmetu pri vy$sej ¢asovej dotacii na prehlbenie
a upevnenie uciva z oblasti sviatostného Zivota, patrénov jednotlivych far-
nosti, vyznamnych cirkevnych dejatelov, sakralnych pamiatok ap.). Na cir-
kevnych $kolach, kde je minimalne 2-hodinova casova dotacia predmetu
nabozenstvo/nabozenska vychova, je najlepsia moznost vyspecifikovat TP
na kazdua vyucovaciu hodinu so zakomponovanim uvedenych skuto¢nosti.
Tematické planovanie je jednou z najnaro¢nejsich projekénych ¢innosti uci-
tela, pretoze v ¢ase jeho tvorby este nepozna vsetky podmienky, ktoré mozu
ovplyvnit pedagogicku situaciu. Ucitel ho ¢asto tvori na zdklade netplnych
informdcii a predpoklada, Ze tematicky plan bude v priebehu skolského roka
eSte neraz upravovat.
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Prax v $kolach je v sticasnosti ¢asto taka, ze tvorbe tematickych planov venu-
ju predmetové zdruzenia a predmetové komisie ako profesijné organy velmi
malo ¢asu a produktivnej diskusie. Tematické plany a postup v ich priprave
sa podcenuju spravidla aj preto, ze ich ucitelia vypracovavaju v ¢asovom
strese v priebehu prvych septembrovych tyzdnov bez dokladnej diagnos-
tiky pridelenych tried, inovovanych ucebnych osnov, uc¢ebnic ap. Musime
konstatovat, Ze mnohym ucitelom pri tvorbe uvedenych dokumentov chyba-
ju potrebné pedagogické zru¢nosti najma v projektovani vyucby (formulacie
$pecifickych cielov, didakticka analyza uciva).

Tvorba TP je pre ucitelov ndbozenstva/nabozenskej vychovy ulahcena tym,

ze pedagogovia majui k dispozicii metodické prirucky pre jednotlivé ro¢niky,

kde su detailne prepracované navrhy na oducenie vyucovacich hodin s vyu-
zitim rozsiahleho mnozstva didaktickych metéd, foriem a pomocok.

Postup pri tvorbe tematického planu (Pavlov, 2012, s. 53):

« vypracovat analyzu vysledkov vyucovania a plnenia tematickych planov
uciva v predchadzajucom skolskom roku,

« zozndmif sa s Pedagogicko-organizaénymi pokynmi MSVVa$ SR, novy-
mi (inovovanymi) u¢ebnymi osnovami, vzdelavacimi standardmi v ramci
SVP, usmerneniami k metodike vyucby,

« zoznamit sa s u¢ebnymi osnovami pribuznych predmetov,

« poznat organizaciu $kolského roka a prisposobit jej casovy rozsah uciva,

 poznat ziakov tried (triedy), ich ucebné predpoklady a vysledky,

o formulovat na zaklade cielov vyucby u¢ebného predmetu (kla¢ovych kom-
petencii) v ucebnej osnove vzdelavacie (vykonové) standardy vyucovania
tematickych celkov (podla taxonémii),

« uskutoc¢nit didakticka analyzu uciva tematickych celkov (zakladné ucivo
v podobe obsahového $tandardu),

« projektovat mimovyucovacie aktivity (exkurzie...),

 vytvorit subor nastrojov na preverovanie a hodnotenie uc¢ebnych vysled-
kov ziakov v ucive tematickych celkov (didaktické testy, projekty a pod.)
podla vykonovych standardov,

+ prerokovat navrhovany tematicky plan v metodickom zdruzeni, predme-
tovej komisii a odporucat ho vedeniu $koly na schvalenie,

« monitorovat realizaciu tematického planu uciva (poznamky) v priebehu
celého skolského roka.
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Do formalnej Struktiry tematickych planov nie je potrebné zaradovat aj
metody, formy a prostriedky vyucby (vo vztahu k prislusnému tematickému
celku), pretoze plnia svoju tlohu ako nastroje operativneho projektovania
vyucby (denna priprava na vyucovanie).

3.5 Hodnotenie ucebnej ¢innosti Ziakov

V SVP je predmet néboZzenstvo/nabozenska vychova povinne volitelny v al-
ternacii s etickou vychovou, teda ziak (resp. rodi¢) ma moznost prihlasit sa na
uvedeny predmet spravidla v mesiaci jun na dalsi $kolsky rok. Kazdy povinny
predmet v SVP sa hodnoti, teda hodnotia sa vystupy konkrétneho Ziaka na
zaklade spracovanych kritérii hodnotenia, ktoré vychadzaji z metodického
pokynu MSVVaS SR & 21/2011 na hodnotenie a klasifikéciu Ziakov stred-
nych $kol a z metodického pokynu MSVVaS SR ¢. 22/2011 na hodnotenie

a klasifikaciu ziakov zdkladnych $kol, ktory v ¢lanku 1 uvadza tieto zasady

hodnotenia:

(1) Hodnotenie ziaka je nevyhnutna sucast vychovno-vzdelavacieho procesu,
ktord ma informativnu, korekénu a motivaénu funkciu.

(2) Ziak sa v procese vychovy a vzdeldvania hodnoti priebezne a celkovo a m4
pravo dozvediet sa sposob a vysledok hodnotenia.

(3) Hodnotenie ziaka sa vykonava klasifikaciou, slovhym hodnotenim ale-
bo kombinéciou oboch. O spdsobe hodnotenia jednotlivych vyucovacich
predmetov rozhodne riaditel skoly po prerokovani v pedagogickej rade.

(4) Klasifikacia je jednou z foriem hodnotenia, ktorej vysledky sa vyjadruju
urcenymi piatimi stupniami. Na vysvedceniach s klasifikaciou sa slovny
komentar za prisluiny polrok nedoplna.

(5)Slovné hodnotenie je jednou z foriem hodnotenia, ktorého vysledky
v jednotlivych predmetoch pripravného ro¢nika, nultého ro¢nika, 1. - 4.
ro¢nika sa vyjadruja slovne $tyrmi stupnami; vysvedcenie so slovnhym
hodnotenim sa méze doplnit slovnym komentarom za prislusny polrok.

(6) Kombinacia klasifikdcie a slovného hodnotenia je forma hodnotenia,
v ramci ktorej sa vysledky niektorych vyucovacich predmetov vyjadruju
stupniom Kklasifikdcie a niektoré sa vyjadruju slovne. Kombinované hod-
notenie sa odporuca vyuzit aj v rdmci toho istého predmetu pri prechode
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zo slovného hodnotenia na klasifikiciu. Uitel postupne doplna slovné
komentare zndmkou, a tak pripravuje zZiakov na zmenu kvantifikatora.

(7) Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutocnuje priebezné a celkové

hodnotenie:

priebezné hodnotenie sa uskutoc¢nuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov
a prejavov ziaka na vyucovacich hodinach, ma hlavne motiva¢ny charak-
ter; ucitel zohladnuje vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na
jeho momentalnu psychicka i fyzicka disponovanost,

celkové hodnotenie ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa usku-
tocnuje na konci I. a II. polroka v skolskom roku a ma ¢o najobjektivnejsie
zhodnotit uroven vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyucovacom
predmete.

(8) V procese hodnotenia ucitel uplatiiuje primerand narocnost, peda-

gogicky takt voci ziakovi, re§pektuje prava dietata a sprava sa voc¢i nemu
humanne. Predmetom hodnotenia vo vychovno-vzdelavacom procese st
najma ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo vyuc¢ovacich predmetoch
v stlade s poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych osnovach, osvojené
klucové kompetencie, ako aj usilovnost, osobnostny rast, re$pektovanie
prav inych osob, ochota spolupracovat a spravanie ziaka podla skolského
poriadku. Hodnotenie sluzi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého
rozvoja osobnosti ziaka.

(9) Pri hodnoteni vysledkov prace ziaka sa postupuje v sulade s:

vychovno-vzdelavacimi poziadavkami vzdelavacich programov,
poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,

ucebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a §tandardmi.

Uvedené zasady platia pre vietky povinné predmety, ktoré sa vyucuju
v $koléch na zaklade SkVP. Este aj dnes sa stretdvame v $kolskej praxi, ze
predmet ndboZenstvo/nabozenska vychova sa nehodnoti v zmysle opisa-
nych zasad, ale hodnoti sa jednoslovne slovom absolvoval, resp. neabsol-
voval. Takyto sposob hodnotenia je v rozpore s uvedenymi metodickymi
pokynmi, ¢co dokumentuje aj ¢lanok III. uvedeného metodického pokynu,
kde v bode 13 objasnuje:

(13) Ziakovi, ktory je v niektorom vyuc¢ovacom predmete neklasifikovany
(nehodnoteny), sa na vysvedceni a v katalégovom liste uvadza namiesto
klasifika¢ného stupna alebo slovného hodnotenia slovo:
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a) absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastnoval na vyucovacom procese
daného predmetu alebo ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj
ked zo zavaznych objektivnych dévodov nepracoval,

b) neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych ddévodov nemohol vykonavat
pozadované intelektualne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyuco-
vacom predmete ospravedlnene neztcastnoval,

¢) neabsolvoval, ak Ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit
svoje vedomosti a zru¢nosti ani na podnet ucitela; celkové hodnotenie
takého ziaka je neprospel.

V rémci SkVP v jednotlivych skoldch by mali byt na hodnotenie predmetov
spracované kritéria hodnotenia, na zaklade ktorych sa merajt vykony zZiakov
na konci hodnotiacich obdobi.

Hodnotenie patri k najnaro¢nej$im ¢innostiam ucitela. Aby sme mohli ¢o
mozno najobjektivnejsie vyhodnocovat vyvoj, ucenie a pracu kazdého Ziaka,
potrebujeme ovladat mnozstvo postupov a mat zna¢né znalosti a skisenosti
v uvedenej problematike. Skor nez sa za¢neme zaujimat o konkrétne postupy
hodnotenia, je potrebné polozit si otizku: Naco hodnotenie slizi? Co je
jeho hlavnym cielom a zmyslom? To, ako rozumieme zmyslu hodnotenia,
pochopitelne velmi vyrazne ovplyvnuje stratégie, ktoré pri hodnoteni ziakov
vo vyucbe vyuzivame (Krej¢ova, Kargerova, 2003, s. 111).

Hodnotenie Ziaka v predmete naboZenstvo/nabozenska vychova

Vo vyucovacom predmete ndbozenstvo/nabozenska vychova pri priebeznej

klasifikacii ucitel hodnoti ocakavané vystupy stanovené vo vykonovom stan-

darde v prislusnom ro¢niku alebo v cieloch u¢ebnych osnov, pripravu na

vyucovanie (domdce ulohy), rieSenie teoretickych a praktickych uloh.

Pri sthrnnej klasifikacii hodnoti:

a) ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo vyucovacom predmete v stilade
s poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych osnovach,

b) osvojené klic¢ové kompetencie,

c) stupen tvorivosti a samostatnosti prejavu,

d) osvojenie potrebnych vedomosti, skisenosti, zru¢nosti a ich tvorivu ap-
likéciu,

e) usilovnost a vztah ziaka k ¢innostiam v eduka¢nom procese,

f) snahu o rozvoj svojich kompetencii.
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Stupniom 1 - vyborny sa ziak klasifikuje, ak dosahuje konkrétne vystupy
stanovené vo vykonovom Standarde, oc¢akdvané kompetencie a ciele vzde-
lavania pohotovo, v uré¢enom case, s vyraznym podielom samostatnej prace
alebo len s minimalnou pomocou ucitela. V ¢innostiach je aktivny, naplno
vyuziva svoje osobné predpoklady. Pri rieseni teoretickych a praktickych
uloh preukazuje svoju autentickost, kreativitu a originalitu. V pripade potre-
by je schopny v plnej miere nachadzat a pouzivat medzipredmetové vztahy
a suvislosti. Md zdujem a snahu o rozvijanie svojich kompetencii. Vie pohoto-
vo zaujat postoj k pozadovanym zalezitostiam a aktivne vyjadrit svoj vlastny
nazor. Na vyucovanie sa pripravuje a plni zadané tlohy, naplno vyuziva svoje
schopnosti, moznosti a rezervy.

Stupniom 2 - chvilitebny sa ziak klasifikuje, ak je v ¢innostiach aktivny,
vyuziva svoje osobné predpoklady. Pri rieseni teoretickych a praktickych
uloh preukazuje mensiu mieru autentickosti, kreativity a originality. Stano-
vené vystupy v uréenom case dosahuje s malou pomocou ucitela. V pri-
pade potreby je schopny nachadzat a pouzivat medzipredmetové vztahy
a suvislosti. Prejavuje snahu rozvijat svoje kompetencie. Vie zaujat postoj
k pozadovanym zélezitostiam a vyjadrit svoj vlastny nazor. Jeho priprava na
vyucovanie a plnenie zadanych tloh ma drobné nedostatky. Na vyuc¢ovani sa
snazi naplno vyuzivat svoje schopnosti, moznosti a rezervy.

Stupniom 3 - dobry sa ziak klasifikuje, ak je v ¢innostiach skor pasivny, malo
vyuziva svoje osobné predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh preukazuje nizku mieru autentickosti, kreativity a originality. Stanovené
vystupy dosahuje v dlh§om ako uréenom case a s vyraznou pomocou ucitela.
Prejavuje ¢iasto¢ny zaujem o vyucovanie a rozvoj svojej osobnosti. Jeho ve-
domosti a zru¢nosti si obmedzené, s problémami aplikuje medzipredme-
tové vztahy a stvislosti. Tazie zaujima postoj k pozadovanym zélezitostiam
a s problémami vyjadruje svoj vlastny nazor. Jeho priprava na vyucovanie
a plnenie zadanych tloh ma vyrazné nedostatky. Svoje schopnosti, moznosti
a rezervy vyuziva na vyucovani len ¢iasto¢ne a preukazuje len maldi snahu
o zlepsenie tohto stavu.
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Stupen 4 - dostato¢ny sa udeluje vynimocne ziakovi, ktory je na vyucovacich
hodinach pasivny, nespolupracuje. Pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh neprejavuje autentickost, kreativitu a originalitu. Stanovené vystupy
dosahuje len pri vyraznej pomoci ucitela a za ovela dlhsi ako urceny cas. Jeho
vedomosti a zru¢nosti su velmi obmedzené, nedokaze aplikovat medzipred-
metové vztahy a stvislosti. Nevie zaujat postoj k pozadovanym zalezitostiam
a vyjadrit svoj vlastny nazor. Jeho priprava na vyucovanie trvalo preuka-
zuje vyrazné nedostatky. Svoje schopnosti, moznosti a rezervy vyuziva na
vyucovani len velmi malo a nepreukazuje takmer Ziadnu snahu o zlepsenie
tohto stavu.

Stupen 5 - nedostatocny sa udeluje celkom vynimocne ziakovi, ktory prokla-
mativne ignoruje vyucbu, odmieta spolupracovat, jeho vedomosti a zru¢nosti
st nedostato¢né. Nedosahuje Ziadne stanovené vystupy, a to aj pri maximalnej
pomoci a snahe ucitela. Odmieta zaujat postoj k pozadovanym zalezitostiam
a vyjadrit svoj vlastny nazor. Na vyucovanie sa nepripravuje. Svoje schop-
nosti, moznosti a rezervy na vyucovani nevyuziva; snahu o zlep$enie tohto
stavu neprejavuje. (Gembalova, 2009)

V skolskom vyucovani predmetu nabozenstvo/ndbozenska vychova sa ne-
hodnoti ucast na liturgickom slaveni v cirkvi, nakolko Skolské vyucovanie
nabozenstva/nabozenskej vychovy je ponuka pre Zivot s cirkvou a nie kontro-
la Zivota s cirkvou. Nehodnoti sa postoj k Bohu, ale k edukacnému procesu
v predmete. (Gembalovd, 2009)
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Priloha

Névrh na spracovanie predmetu nabozenské vychova do SkVP pre 5. ro¢nik

Nazov predmetu: nabozenska vychova

Casovy rozsah vyucby: 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyucovacich hodin
Roc¢nik: piaty

Skola: zdkladna $kola

Nazov SkVP:

Kéd a nazov SVP:

Stupen vzdelania:

Dizka $tudia:

Forma $tudia: denna

Vyucovaci jazyk: slovensky

Charakteristika vyucovacieho predmetu

Vyucovaci predmet nabozenska vychova formuje v c¢loveku nabozenské
myslenie, svedomie, nabozenské vyznanie a osobnu vieru ako osobny pre-
jav nabozenského myslenia a integralnej sucasti identity cloveka. Ponuka
mu pristup k biblickému posolstvu, k u¢eniu krestanskych cirkvi a k ich tra-
dicidm, ako aj moznost zivota s cirkvou. Zameriava sa na pozitivne ovplyv-
nenie hodnotovej orientacie ziakov tak, aby sa z nich stali slu$ni ludia
s vysokym moralnym kreditom, ktorych hodnotova orientacia bude prino-
som pre ich osobny a rodinny zivot i pre zivot spolo¢nosti. Nabozenska
vychova je vychova k zodpovednosti voci sebe, voci inym jednotlivcom i celej
spolo¢nosti. U¢i ziakov kriticky mysliet, nenechat sa manipulovat, rozumiet
sebe, inym ludom a svetu, v ktorom zijui. Vyucba predmetu zaroven nadvizuje
na dalsie spoloc¢enskovedné predmety, umoznuje ziakom ozrejmit si moralny
pohlad na mnohé témy otvorenej spolocenskej diskusie. U¢i ich rozli§ovat
medzi tym, ¢o je akceptované spolo¢nostou, a tym, ¢o je skuto¢ne moralnym
dobrom pre jednotlivca i pre celt spolo¢nost.

Ciele vyucovacieho predmetu

Predmet nabozenska vychova umoznuje ziakom:

o formulovat otdzky tykajuce sa zakladnych Zivotnych hodnét, postojov
a konania,
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o konfrontovat ich s vedecky a nabozensky (krestansky) formulovanymi
pohladmi na svet,

hladat svoju vlastnu Zivotni hodnotovi orientdciu,

formovat svedomie,

prehlbovat medziludské vztahy cez skvalitnenie komunikacie,

spoznavat sposoby komunikacie ¢loveka s Bohom,

ocenit komunikaciu s Bohom prostrednictvom sviatosti, liturgického sla-
venia ¢itania BoZieho slova,

O O O O O

o rozvijat kritické myslenie hodnotenim pozitivnych aj negativnych javov
v spolo¢nosti a v cirkvi.

Stratégia vyucovania

Pri volbe vyucovacich metdd a foriem prihliada ucitel na usporiadanie ob-
sahu vyucovania, vlastné ¢innosti a ¢innosti Ziakov zacielené na dosiahnutie
stanovenych cielov a klu¢ovych kompetencii ziakov. Volba metdd zavisi od
obsahu uciva, cielov vyucovacej hodiny, vekovych a inych osobitosti Ziakov
a materidlneho vybavenia.

Na vzbudenie zaujmu ziakov o ucebnu ¢innost mozno vyuzit motivacné me-
tody, ako je motivacné rozprdvanie (priblizovanie obsahu ucenia), motivacny
rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skusenosti ziakov), motivacny problém
(upttanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému), motivacnii
demonstrdciu (vzbudenie zaujmu pomocou umeleckého diela).

Expozicné metddy je potrebné vyuzivat v rdmci vytvarania novych poznatkov
a zru¢nosti. Odporuca sa rozprdvanie (vyjadrovanie skisenosti a aktivne po-
¢uvanie), vysvetlovanie (logické, systematické sprostredkovanie uciva), rozho-
vor (verbalna komunikacia formou otdzok a odpovedi na vyjadrenie faktov,
konvergentnych a divergentnych otdzok, otazok na pozorovanie, posidenie
situdcie, hodnotenie javov, rozhodovanie), demonstracnd metéda (demonstra-
cia obrazov), pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a proce-
sov), manipuldcia s predmetmi (praca so symbolom, didaktickd hra).
Vyznamné miesto maju problémové metddy, ako je heuristickd metéda (ucenie
sa rieSenim problémov, ktoré je zalozené na vymedzeni a rozbore problému,
tvorbe a vybere moznych rie$eni a na vlastnom rieSeni) a projektovd metéda
(rieSenie projektu, komplexna prakticka uloha, problém, téma, ktorej rieSenie
teoretickou aj praktickou ¢innostou vedie k vytvoreniu urcitého produktu).
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Na realizaciu cielov su dolezité aktivizujiice metddy, z nich je vhodna diskusia
(vzéjomnd vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodnovanie s ciefom
rieSenia daného problému), filozofickd diskusia je etektivnym prostried-
kom, ako vytvéarat rovnovahu medzi vyucovanim zameranym na prezivanie
a vyuc¢ovanim zameranym na rozumové zdovodnovanie viery, situacnd meto-
da (riesenie problémového pripadu redlnej situacie so stretom zaujmov),
inscenacnd metdéda (socidlne ucenie v modelovej predvadzanej situacii, pri
ktorej su ziaci aktérmi danej situdcie), didaktické hry (sebarealiza¢né aktivi-
ty na uplatnenie zaujmov a spontannosti), kooperativne vyucovanie (forma
skupinového vyucovania zalozend na vzajomnej zavislosti ¢lenov heterogén-
nej skupiny), dramatizdicia (planovany dramatizovany prednes hry, pribehu
a pod.), simuldcia (simulovanie, napodobnovanie zivotnych situdcii, aktivity,
ktoré vyzaduju interakciu medzi skupinou ziakov a jednotlivcami), kompozi-
cia (vypracovanie osnovy referatu, pisomné rozvijanie témy, pribehu a pod.).
Apropo: konverzacia alebo ina spoloc¢ensky orientovana interakcia podla roz-
pravania ucitela, ziakov, navstevnika o najdodlezitejsich a najaktudlnejsich té-
mach zo zivota. Typické autentické rozhovory.

Fixacné metody si neoddelitelnou sti¢astou vyucovania, napr. metody opako-
vania a precvi¢ovania, (istne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuzitim
hry AZ kviz, domace ulohy).

Ziaci po¢as hodin NV sedia v kruhu, aby si videli navzajom do tvare, aby sa
vzéjomne poznavali. Je to vychodiskova pozicia, ktora nie je cielom, ale pro-
striedkom. Samozrejme, je mozné aj iné usporiadanie priestoru v zavislosti
od metody, ktoru ucitel pre danu aktivitu zvoli.

Domace ulohy (transfer) sa netykaju pisomného vypracovéavania, ale kon-
krétnych jednoduchych cviceni ¢i predsavzati orientovanych na pozadované
spravanie. Ddlezitou sti¢astou kazdej hodiny je podelenie sa s niekym so zis-
kanou skusenostou v beznom Zzivote.

Ucebné zdroje

Ucitel ma k dispozicii metodicky material v metodickej prirucke katolicke-
ho nabozenstva pre piaty ro¢nik zakladnych §kdl Pozndvanie cez dialdg, vy-
danu Katolickym pedagogickym a katechetickym centrom, n. o., v Spisskej
Novej Vsi.
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Metodicka prirucka obsahuje metodicky spracované témy, farebné obrazové
prilohy a pracovné listy. Metodické materialy pre nabozensku vychovu obsa-
huju bohatt ponuku aktivit ku kazdej téme. Z nich si ucitel vyberie tie, ktoré
povazuje za vhodné vzhladom na svoje osobné dispozicie, dispozicie ziakov
a iné okolnosti. K neodmyslitelnym zdrojom patri Svité pismo, Katechizmus
katolickej cirkvi, dokumenty katolickej cirkvi, biblické mapy.

Obsah predmetu nabozenska vychova v 5. ro¢niku
Zakladné tematické okruhy:

. téma: Boh hovori k ¢loveku

. téma: Dialég Boha a ¢loveka

. téma: Moja modlitba

téma: Nag dialog s Bohom

téma: Obeta Bozieho ludu

. téma: Dialog cez sluzbu

. téma: Sluzba modlitbou

N U AW

*Pozndmbka: Ucivo, ktoré rozsiruje ramcovy vzdeldavaci program, je v texte zvy-
raznené tucnou kurzivou

1. téma: BOH HOVORI K CLOVEKU

Hodinova dotacia témy: 6 hod.

KIacové pojmy: Svité pismo, evanjelia, misia Cyrila a Metoda, Otée nas v sta-
rosloviencine, sv. Gorazd, sv. Bystrik.

Obsahovy standard:

- précaso Svitym pismom (vyhladavanie knih, kapitol ver§ov), skratky knih,

- misia Cyrila a Metoda (cyrilika, hlaholika, Otce nas v starosloviencine),

- Ziaci vierozvestcov - sv. Gorazd, jeho ziak sv. Bystrik, legenda o sv. Bys-
trikovi.

Ciele témy:
- kognitivny - definovat pojem Biblia, Svité pismo a orientovat sa v fiom,
vysvetlit prinos prekladu Svitého pisma do nasho jazyka,
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afektivny — uvedomit si potrebu ¢itania Svitého pisma, ocenit misiu Cyri-
la a Metoda pre Slovensko,

psychomotoricky - formovat navyk pravidelného citania Svitého pisma,
rozvijat zru¢nost vo vyhladavani podla limitacii (suradnic) vo Svitom
pisme.

Vykonovy standard
Ziak vie:

O

O O O O O O O O O

o

vymenovat 5 historickych knih Starého zdkona a 5 historickych knih
Nového zdikona,
pomenovat casti Nového zdkona,
podla stradnic najst dany text vo Svitom pisme,
spravne pouzivat skratky knih Svitého pisma, ¢isla kapitol a versov,
opisat najdolezitejsie udalosti zo Zivota sv. Cyrila a Metoda,
vysvetlit prinos byzantskej misie pre Slovensko,
vysvetlit zdkladné prvky legendy, rozlisit legendu od historickej sprdvy,
vysvetlit prinos prekladu Svitého pisma do nasho jazyka,
reprodukovat spamiti prvé dva verse Janovho evanjelia,
s pomocou ucitela poskladat modlitbu Otce nas v cirkevnoslovanskom
jazyku,
pouzivat vhodné slova v komunikécii s inymi ludmi,
pravdivo a spravne $irit informacie.
Zdroj: www.kpke.sk/data/reforma/kurikulum-ZS-SS.php

62



Zoznam bibliografickych odkazov

BLASKO, M. 2012. Uvod do modernej didaktiky I. [online]. Kogice : Katedra
inzinierskej pedagogiky TU, 18.11.2012. [cit. 04-01-2013]. Dostupné na inter-
nete: <http://web.tuke.sk/kip/main.php?om=1300&res=low&menu=1310>.
BELZ, H., SIEGRIST, M. 2001. Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Praha :
Portal, 2001. ISBN 80-7178-479-6.

Bloomova taxonémia [online]. Spi$skd Nova Ves : KPKC, n. o. [cit. 19-01-
2013]. Dostupné na internete: <http://www.kpke.sk/data/cinnost/vzdela-
vanie/vzdelavanie.php>.

GEMBALOVA, A. 2009/2010. Kritéria klasifikicie (a zakladné kritéria
slovného hodnotenia) vychovno-vzdelavacich vysledkov ziaka v predmete
nabozenstvo/nabozenska vychova. In Katolicky ucitel, 2009/2010, ro¢. 4.,
¢. 1. ISSN 3613/2006.

HURAJTOVA, J. et al. 2010. Kurikulum predmetu ndboZenstvo/ndbozenskd
vychova. 1. vyd. Spisska Nova Ves : KPKC. ISBN 978-80-970549-5-3.
KALHOUS, Z., OBST, O. et al. 2002. Skolni didaktika. Praha : Portal, 2002.
ISBN 80-7178-253-X.

KREJCOVA, V., KARGEROVA, ]. 2003. Vzdéldvaci program Zacit spolu.
Praha : Portal, 2003. ISBN 80-7178-695-0.

KONGREGACIA PRE KLERIKOV, 1999. Vseobecné direktérium pre kate-
chizdciu. Trnava : SSV. ISBN 80-7162-264-8.

MUCHOVA, L. 2009. NdboZenskd edukace v soucasné spole¢nosti. Ruzom-
berok : Katolicka univerzita, edi¢né stredisko Pedagogickej fakulty, 2009.
ISBN 978-80-8084-425-7.

PASCH, M. et al. 1998. Od vzdélavaciho programu k vyucovaci hodiné. 1. vyd.
Praha : Portdl, 1998. ISBN 80-7178-127-4.

PAVLOV, 1. 2008. O metodike tvorby kurikula ucebného predmetu. Presov :
MPC, 2008. ISBN 978-808045-528-6.

PAVLOV, 1. 2012. Zdklady pedagogiky pre pedagogickych asistentov. Presov :
MPC, 2012. ISBN 978-80-8052-454-8.

PRASILOVA, M. 2006. Tvorba vzdéldvaciho programu. Praha : TRITON,
2006. ISBN 80-7254-712-7.

PRUCHA, J. 2006. Srovndvaci pedagogika. 1. vyd. Praha : Portal, 2006. ISBN
80-7367-155-7.

63



SAK, P. et al. 2007. Clovék a vzdélavani v informaécni spolecnosti. 1. vyd. Pra-
ha : Portal, 2007. ISBN 978-80-7367-230-0.

TUREK, L. 2005. Inovdcie v didaktike. 2. vyd. Bratislava : MPC, 2005. ISBN
80-8052-230-8.

Ako pripravit skolsky vzdeldvaci program pre ndboZenskii vychovu [online].
Spisska Nova Ves : KPKC, n. o. [cit. 19-01-2013]. Dostupné na internete:
<http://www.kpke.sk/data/reforma/kurikulum-ZS-SS.php>.

Katolicky laik ako svedok viery v skole [online]. Rim : Kongregacia pre ka-
tolicku vychovu. [cit. 13-01-2013]. Dostupné na internete: <http://www.
kpke.sk/data/dokumenty/down/katolicky_laik_ako_svedok_viery.pdf>.
Klii¢ové kompetencie [online]. Bratislava : SPU. [cit. 12-01-2013]. Dostupné
na internete: <http://www.statpedu.sk/sk/Projekty/Projekt-KeyCoNet/Klu-
cove-kompetencie.alej>.

Kliicové kompetencie pre celoZivotné vzdeldvanie — eurdpsky referencny ramec
[online]. Brusel : Eurépska komisia. [cit. 04-01-2013]. Dostupné na internete:
<http://www.ec.europa.eu/dgs/education_culture/documents/publications/
keycomp_sk.pdf>.

Navrhy tematickych vychovno-vzdeldvacich planov [online]. Spisska Nova
Ves : KPKC, n. o. [cit. 03-01-2013]. Dostupné na internete: <http://www.
kpke.sk/data/reforma/kurikulum-ZS-SS.php>.

Stdtny vzdeldvaci program pre 1. stupen zdkladnej skoly v Slovenskej republike
ISCED 1- Primdrne vzdeldvanie. Bratislava : SPU, 2008.

Stdtny vzdeldvaci program pre 2. stuperi zdkladnej skoly v Slovenskej republike
ISCED 2 - Sekunddrne vzdeldvanie. Bratislava : SPU, 2008.

Stdtny vzdeldvaci program pre gymndzid v Slovenskej republike ISCED 3A -
Vyssie sekunddrne vzdeldvanie. Bratislava : SPU, 2008.

Zdkon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon). Zbier-
ka zdkonov. Uplné znenia. 2008, & 26. Zilina : Poradca podnikatela, 2008.
ISSN 1335-2857.

64



	Obálka A5 J. Furman Nábožentvo, náboženská výchova v ŠvP
	Stránka 4

	J. Furman Náboženstvo, náboženská výchova v ŠkVP

