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Uvod

Nasa spolocnost je sucastou sveta, ktory sa neustdle meni. Tieto zmeny su dy-
namické, neustale, vzajomne zavislé. Kazdodenne si v mnohych situaciach
uvedomujeme, Ze svet je prepojeny celok a vSetkych nas ovplyviuju aj takeé si-
tudcie a problémy, ktoré sa vyskytuji na jeho ,,opacnom konci. Nielen preto je
nasou povinnostou podielat sa na rieseni stale vaznejsich a naliehavejsich tém
globalizovanej planéty, ktoré akoby zdanlivo nesuviseli s nasim konkrétnym
prostredim. Naopak, na Zemi vsetko so vetkym suvisi a ¢oraz viac a viac.
Vzajomna zavislost sa prejavuje na vsetkych drovniach globalnej spolo¢nosti.

Nestaci vSak len pasivne vnimat dianie okolo nas, mali by sme sa naucit kritic-
ky uvazovat o jeho pric¢inach i dosledkoch. V suc¢asnom globalizovanom sve-
te sa pozornost ob¢ianskej verejnosti zameriava najma na klc¢ovy predpoklad
ekonomického a spolocenského rozvoja a tym je tzv. ,dobré vladnutie®, kto-
ré reSpektuje fudské prava, presadzuje rovnaké prilezitosti a dba na dodrziava-
nie zasad trvalo udrzatelného rozvoja, od urovne lokalnej az po celosvetovu.
Pojmy prepojenosti a vzajomnych zavislosti tvoria srdce globalneho vzde-
lavania a vychovy. Tento aktualny smer pedagogického pdsobenia na cielo-
vé skupiny deti a ziakov umoznuje sprostredkovat mladej generacii zakladné
atributy chapania prepojenosti osobnej i planetarnej irovne fungovania sys-
témovej podstaty sveta. Ak ma vzdelavacia institdcia, a to viac $kola, zodpo-
vedne pripravit Ziakov na Zivot vo svete 21. storocia, musi sa vSadepritomna
existencia prepojenosti zakonite a logicky vyrazne a Sirokospektralne prejavit
aj v obsahu i formdch vzdelavacieho systému.

Cielom tejto publikacie je priblizit ¢itatelovi zakladné aspekty fenoménu su-
¢asnosti, ktorym je globalizacia a jej vyznam pre ucenie tretieho tisicrocia.
Autorka podrobne rozobera globalne priciny, prilezitosti a vyzvy pre glo-
bélneho obcana, klu¢ové kompetencie celozivotného vzdelavania, zakladné
principy globalneho ucenia a jeho podstatu i $pecifikd implementacie global-
neho vzdeldvania v podmienkach slovenského $kolského systému.




1/ Globalne aspekty sucasného
sveta

Mnozstvo réznorodych ekonomickych, technologickych, socidlnych, kulttr-
nych a politickych aspektov, ktoré sa vzajomne ovplyviuji a podmienuja,
tvori podstatu rozporuplnych procesov fenoménu stc¢asnosti, ktory oznacu-
jeme pojmom globalizacia (Exnerova/Ed./, 2005).

Osobny svet a Zivot jednotlivca je ¢oraz viac prepojeny so zivotom Iudi, kto-
ri su Casto demograficky velmi vzdialeni (Nadvornik, Volfova, 2004), etnicky,
socidlne a kultdrne roznorodi. Poznanie, chapanie globaliza¢nych tendencii
svetového vyvoja a nutnost reakcie na prebiehajtce procesy kladie pred Iud-
stvo, zvlast pred mlada generaciu nové vyzvy, ako sa vnutorne vyrovnat so za-
vaznymi otazkami prejavujicej sa nerovnovahy ,bohatého” a ,,chudobného”
sveta.

Ako uvadzaju Pike, Selby (1994), kazdy clovek, rodina, spolo¢enstvo, narod
je ovplyviiovany globalnymi problémami a smermi vyvoja, v podstate bez
moznosti uniknut z akejsi pavuciny, spletitej siete vztahov, ktora obopina
nasu Zem - globalnej zavislosti.

Styri rozmery globalnej zavislosti

Priestorova globalita

V porovnani s histériou sa v sic¢asnosti meni a zvysuje frekvencia, pocet Iudi,
rozpitie a pocet ludskych ¢innosti i oblasti ovplyviiovanych globalnou pod-
statou sveta — najvaznejsie problémy sa tykaju milionov obyvatelov na obrov-
skom priestore, ¢o logicky predurcuje aj problematické riesenia.

Kde je potom miesto a priestor pre veci ,narodné“? Aky vyznam ma lokalny
zaujem? Odpovede su fahké - ,,globalne® a ,lokalne” sa zblizuje (Pike, Selby,
1994) a ich konfronta¢ny charakter nemoéze priniest vSeobecny uzitok.




Priklad:

Néjdite v histérii udalost/udalosti, ktoré ovplyvnili vyvoj len jedného $ta-
tu, kontinentu.

Najdite v histérii udalost/udalosti, ktoré ovplyvnili vyvoj viacerych statov,
kontinentov.

Casovd globalita

Vzijomna prepojenost sveta a zmeny v historii nie si ni¢im novym, no v si-
casnosti prebiehaju tak rychlo a exponencionalne, zZe si globalne stvislosti
uvedomujeme intenzivnejsie ako kedykolvek predtym, a to nielen ,vo vztahu
k vlastnym Zivotnym podmienkam v budicnosti, ale i ako zodpovednost za
ochranu prav buducich generacii“ (Lysy, 2007).

Termin ,,$0k z buducnosti“ spominaju aj Pike, Selby (1994). Budt jednotli-
vec ¢i skupina schopni vyrovnat sa s rychlostou a dopadom zmien stvisiacich
s akymsi ,,tvarovanim® buduicnosti?

Zaujimame sa o ochranu zivotného prostredia, posiliovanie fudskych prav
a slobdd, rieSenie socidlnych a popula¢nych problémov, prehodnocujeme
vlastné priority i priority vo vztahu k spolo¢nosti, posiliiujeme socialnu su-
drznost alebo to vSetko nechame len na ,expertov*?

Priklad:

Formulujte mozné znenie odkazu vo flasi z 10. storocia pre buduce gene-
racie.

Napiste sucasny odkaz pre ludstvo tretieho tisicrocia.

Ludsky, vniitorny rozmer globality

Ak je potrebné zmenit vonkajsi systém, je potrebné oslovit, mobilizovat a ak-
tivizovat vnutorné, osobnostné schopnosti ¢o najvacsieho poctu ludi.

Ich potencial v zmysluplnom spojeni vnutorného a vonkajsieho sveta je ne-
smierny a nepopieratelny. Globalizécia ako celosvetovy jav sa zastavit neda,
je to proces, ktory mozno ovplyvnovat vnutornym osobnym potencialom
jednotlivcov tak, aby bral ohlad na zaujmy a podmienky Zzivota vsetkych lu-
di (Suchozova, 2007). V praxi to znamena respektovat jedinecnost kazdej
osobnosti a zaroven respektovat iné kultuary.




Priklad:
Napiste 5 najdolezitejsich potrieb nasej planéty a 5 najdolezitejsich vlast-
nych potrieb.

Je medzi nimi rozdiel?

Ak 4no, v ¢om?

Systémovd podstata globality

V zaciatkoch prejavov globaliza¢nych tendencii ddvnej histérie bolo mozné
riesit lokalne problémy aj izolovane, bez zjavnych prepojeni s vonkajsim sve-
tom. Dnes v$ak vzajomna previazanost bez geografickych hranic, narastaja-
ca nerovnost medzi jednotlivymi svetovymi regionmi, nové krizy a casto az
kritické situacie globalnej povahy si vyzaduju strategické, systémové riese-
nia. A takto sa jednoduchy retazec pricina — problém - riesenie komplikuje
umerne vaznosti samotného problému a ovplyviiovaniu jedného problému
mnohymi dal$imi. Inymi slovami, bez medzinarodnej podpory a spolupra-
ce nema ziadna koncepcia rieenia problémov velku $ancu na tuspech (Pike,
Selby, 1994).

Priklad:
Ako moze snaha riesit problém vycerpania prirodnych zdrojov ovplyvnit
vznik dal$ich problémov?

1.1 Globalne problémy, prilezitosti, vyzvy

Je samozrejmé, Ze v sicasnom svete, kde este stale prevlada chudoba, hlad,
nedostatok pitnej vody, zakladnych potravin, zivotnych potrieb a socidlna ne-
rovnost, no zaroven existuje moznost vacsej mobility, informovanosti, vzde-
lanosti, alternativy trvalo udrzatelného rozvoja, potrebuju globalne vyzvy aj
globalne riesenia (Lysy, 2007).

V stvislosti so smermi vyvoja svetovej civilizacie boli v ramci The Millennium
Project Americkej rady pre Univerzitu OSN formulované globédlne vyzvy na
najbliz§ich 25 - 50 rokov (Klinec, 2001). Projekt predstavuje globalnu siet
jednotlivcov — expertov vratane institucii z oblasti vedy, vyskumu, obchodu




a politiky, ktori su permanentne zaangazovani do realizacie spolo¢nych ak-
tivit, vyskumov a vyhodnocovania podkladovych materidlov o celosveto-
vych problémoch a prilezitostiach ich rieSenia (priprava projektu sa zacala
uz v roku 1992).

Ako upozornuje Klinec (2002) v praci Globdlne prognézy, globdlne vizie, glo-
badlne stratégie na prahu 3. tisicrocia, projekt nie je len jednorazovou $tudiou,
ale poskytuje priestor na nepretrzita aktivitu a kapacitu pre ,,rozsiahle uvahy
o budtcnosti ludstva® a vyhladové stadie.

Prehlad 15 globalnych problémoyv, prilezitosti a vyziev

pre nové milénium

1. Trvalo udrzatelny rozvoj (TUR)

Ako je mozné zabezpecit TUR v ramci svetovej populacie?

Nasledkom nepriaznivych interakcii medzi populaciou, ekonomickym ras-
tom na jednej strane a kvantitou i kvalitou prirodnych zdrojov a Zivotného
prostredia na strane druhej hrozi neudrzatelny vyvoj, kolaps.

2. Voda

Ako sa da zabezpe(it pre kazdého dostatok pitnej vody bez konfliktu?

Ak bude stucasny trend nedostatku pitnej vody, nevyhovujucej kanalizacie
(nasledne chordb spojenych s tymito problémami), ako aj zranitelnosti vod-
nych systémov prirodnymi i priemyselnymi katastrofami pokracovat (sveto-
va vodna kriza), obrovské mnozstvo ludi v roznych regiénoch sveta bude kaz-
dodenne vystavené stresu z neuspokojenia najzakladnej$ej zivotnej potreby.
3. Populdcia a zdroje

Ako by sa dala zabezpecit rovnovaha dvoch ukazovatelov svetového vyvo-
ja - populacie a zdrojov?

Najrychlejsi rast obyvatelstva je realitou najmi v najchudobnejsich oblas-
tiach s obmedzenymi moznostami zabezpecovania zivotnych potrieb, byva-
nia. Pritom prave industridlny svet zaznamenava najvacsiu spotrebu zdrojov
a zaroven produkuje najvacsie znecistenie, odpady.

4. Demokratizdcia

Ako moze skuto¢na demokracia vychadzat z autoritarskych rezimov?
Kazda nova demokracia, ktora sa vytvara z autoritarskych rezimov, vyzaduje
rozsiahlu prodemokratickd zakladnu ucastnikov i skusenosti s pluralizmom,
predovietkym ekonomicku stabilitu v dlhodobom horizonte, konsolidované




demokratické institdcie a kultdrne zmeny. V procese prerodu moze prist vela
Iudi o zamestnanie, istoty, stratit socidlne postavenie, o samozrejme moze
vyvolavat konfliktné situdcie, aj ked demokracia ako takd k vojnovym kon-
fliktom nesmeruje a vznik humanitarnych kriz je v autoritarskych rezimoch
ovela viac pravdepodobnejsi.

5. Globalne dlhodobé perspektivy

Ako mozu byt dlhodobé perspektivy viac a citlivejsie akceptované v poli-
tickych rozhodnutiach?

Kazdodenna potreba riesit bezné lokalne problémy v ich réznorodosti a zlo-
zitosti politiky neposkytuje dostatok ¢asu na zaoberanie sa dlhodobymi na-
sledkami a perspektivami. Mnoho politickych rozhodnuti je orientovanych
na kratkodobé ciele a rieSenia, napr. aj pre udrzanie sa pri moci.

Akceleracia zmien vSak podnecuje svetové spolocenstvo k participativnym
procesom vytvarania a realizacie vyskumov o perspektivach buducnosti,
myslenia a vzdelavania.

6. Globalizdcia informacnych a komunikacnych technoldgii (IKT)

Ako moze byt globalizacia a konvergencia IKT prospesna pre kazdého?
Internet sa v stcasnosti stava jednou z najmocnejsich a najvplyvnejsich sil
zmien vo svete. Je to fenomén, ktory sa vyvija, $iri a zdokonaluje nepredstavi-
telnou rychlostou. Okrem funkcie akéhosi globalneho mozgu vsak prindsa aj
mnohé rizika vo forme hrozby informacnej vojny, terorizmu, ekonomickych
podvodov, stratu kultirnej identity a znalostnych medzier.

Pristup k internetu by sa mal preto stat ludskym pravom (eliminovat narod-
né telekomunika¢né monopoly, vyuzit moznosti zablokovania hanlivych ob-
sahov, stanovit pravidla vyuzivania globalnych sieti a pod.) v zmysle vyrovna-
vania bohatych a chudobnych krajin.

7. Priepast medzi bohatymi a chudobnymi

Ako mozu etické trhové ekonomiky podnietit ekonomicky rozvoj, ktory
by smeroval k redukcii priepasti medzi bohatymi a chudobnymi?

Podla tdajov UNDP (The United Nations Development Programme) vyka-
zuje najbohatsich 20 % sveta az 86 % spotrebu, a najchudobnejsich 20 % sve-
ta spotrebovava len 1 % globalnej produkcie (Klinec, 2001), zaroven pomer
prijmov na osobu v r. 1960 bol 30 : 1, pricom pred rokom 2015 sa odhaduje
na 100 : 1, ¢o je priam extrémne. Preto by sa mali vietky trhové ekonomiky
vzhladom na socialne potreby a ciele spravat viac eticky.




UNDP je celosvetova rozvojova siet OSN. Obhajuje a presadzuje zmeny
a poskytuje krajinam vedomosti, skuisenosti a zdroje, aby pomohol fudom vy-
budovat si lepsi zivot. Nachadza sa v 166 krajinach, spolupracuje s nimi pri
vypracuvani vlastnych rieseni uloh, ktoré so sebou prinasa celosvetovy a na-
rodny rozvoj (zdroj: http://www.changenet.sk/).

8. Zdravie

Ako mozno redukovat hrozbu novych (aj znovuobjavujucich sa) chordb
a imannych mikroorganizmov?

Aj ked bol v boji s infek¢nymi chorobami dosiahnuty velky pokrok, mno-
hé z nich sa znovu objavuji, ba prejavuju sa este s vacsou silou, antimik-
robidlnou rezistenciou na vakciny a liecivd, dokonca na niektoré adekvatna
lie¢ba ¢i liek neexistuje. Co znasobuje efekty takéhoto vyvoja? Patri tu napr.
vzrast leteckej dopravy, obrovsky narast populdcie trpiacej podvyzivou a zi-
voriacej na pokraji spolo¢nosti, zivotné podmienky pod $tandardom, nedo-
statok vody, neadekvatna zdravotna starostlivost, nevzdelanost... Situaciu
zhorsuje aj globalizacia obchodu, zmeny produkcie tovaru s rizikom vzniku
chorob pri spracovani potravin a nevhodné environmentalne aktivity priamo
ohrozujuce kvalitu Zivotného prostredia.

9. Kapacita pre procesy rozhodovania

Ako sa da zdokonalit schopnost robit spravne rozhodnutia v stvislosti
s mnozstvom a zlozitostou problémov, zmenami v institdciach i v samot-
nej podstate prace?

V globalizovanom svete je potrebna komplexnost, informovanost, efektiv-
ne reakcie a rychly vysledok rozhodnuti. Vzrasta aj pocet fudi zapojenych do
procesov rozhodovania o problémoch, ktoré su ¢oraz naro¢nejsie na riese-
nia, a dokonca niekedy aj bez pritomnosti zjavnej moralnej zodpovednosti.
10. Mier a konflikt

Ako mdzu spoloc¢ne zdielané hodnoty a bezpe¢nostné stratégie znizit et-
nické konflikty, teroristické hrozby a pouzitie zbrani hromadného nicenia?
Aj napriek tomu, ze odbornici permanentne vytvaraju stratégie pre svetovy
mier, bezpe¢nost, vzajomny re§pekt a spolo¢ne zdielané hodnoty, st etnic-
ké a ndbozenské konflikty i narastajice emigracné vlny kazdodennou reali-
tou. Riziko ohrozenia svetovej bezpe¢nosti zvysuje aj dostupnost a mnozstvo
chemickych, biologickych zbrani a informacnych hrozieb, ktoré mézu lahko
zneuzit militantné skupiny.
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11. Zeny

Ako moze vzrastajuca autonomia zien pomoct zlepsit Zivotné podmienky?
Postavenie Zien sa za posledné desatrocia podstatne zmenilo, zlepsilo. Ako
uvadza Klinec (2001), 167 statov akceptovalo Konvenciu o elimindcii vsetkych
foriem diskrimindcie Zien (prijalo ju Valné zhromazdenie OSN v decem-
bri 1979 a tcinnou sa stala v roku 1981, ked ju ratifikovalo 20 $tatov (zdroj:
http://www.nadoraz.nomantinels.sk/). K pozitivnemu posunu Statutu Zien
prispeli najma ndrodné akéné plany na zvysenie ich rovnosti, rozne hnutia za
rovnopravnost a organizacie bojujtce za Zenské prava i moznosti vyuzivania
internetu, ¢o sa prejavilo hlavne v oblasti vzdelania, planovaného rodicov-
stva, v znizeni detskej i Zenskej umrtnosti a celkovej vyssej participacii zZien
na ekonomickych i politickych rozhodnutiach. Mozno konstatovat, Ze zme-
nena rola a posilnené postavenie zeny pozitivne ovplyviujua zlepSovanie pod-
mienok zivota rodiny, a tym aj pozitivne dopady v globalnom kontexte, ¢o by
v budtcnosti mohlo byt vyhodnou stratégiou i v stuvislosti s dal$imi global-
nymi vyzvami.

12. Organizovany zlocin

Akym spdsobom je mozné zabranit organizovanému zlocinu, aby sa sta-
val stale silnejsi a sofistikovanejsi hlavne v globalnom meradle?

Praktiky medzinarodnych spoloc¢nosti, drogovych kartelov a poprepajanych
finan¢nych skupin vytvaraju za podpory vysokej miery korupcie obrovské
moznosti na vznik novych foriem kriminality, hromadenia ilegalnych zdro-
jov a ekonomického kapitalu s cielom stale vyssich ziskov a ovladnutia in-
formac¢nych a komunika¢nych technologii, ¢o predstavuje vyznamnu hrozbu
pre globalny zaujem.

13. Energia

Ako sa da bezpecne a efektivne uspokojit vzrastajici dopyt po energii?
Nové zdroje budi nevyhnutné nielen pre rasticu spotrebu a dopyt, ale aj
kvoli stratdm sposobenym odstavenim niektorych jadrovych elektrarni z ener-
getickych sieti. Vyvoj roznych alternativnych zdrojov energie nenapreduje za-
tial tak rychlo, aby mohli dostatocne doplnit ¢i nahradit budtice energetické
potreby Iudstva.

Zvysené financovanie vyvoja tychto zdrojov, systémovych zmien a ich koordi-
nacia su nevyhnutné, energetické problémy mozu pri neustalom zhorsovani
zivotného prostredia sposobit svetovy kolaps.
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14. Veda, technoldgie

Aké st najefektivnejsie cesty, sposoby urychlenia vedeckych objavov a no-
vych technologickych aplikacii na zdokonalenie podmienok Zivota Iudi?
Vedecky a technologicky pokrok vidy zasadne menil Zivotné podmienky.
Aj v sticasnosti je vyvoj modernych technoldgii v sic¢innosti s kognitivnymi
vedami prioritne dolezity z hladiska zlepSovania podmienok zivota a dalsej
existencie fudstva.

15. Globdlna etika

Ako moézu byt etické aspekty viac a citlivejSie zahrnuté do procesov glo-
balneho rozhodovania?

Mnozstvo neetickych rozhodnuti ndrodnej i svetovej politiky, ktoré sa vsak
nedaju vzdy jednoducho zmenit, nemoze vdaka prepojenosti sveta ostat bez
povsimnutia. VSeobecne platné principy globdlnej etiky by mohli prispiet
k utvaraniu pocitu kolektivnej zodpovednosti, silnejsej moralnej sily, efektiv-
nej politiky namierenej voci korupcii a podporit volu ¢loveka konat slobod-
ne, poctivo a cestne.

1.2 Europa a aktivne obcianstvo v 21. storoci

Eurdpa predstavuje v globalnom rozmere len malu cast sveta, aby sme vsak
rozumeli ekonomickym a politickym procesom, ktoré prebiehaju na jej teri-
toriu, musime mat na zreteli svet cely. Ako uvadzaja Sklenka, Sladek (2004,
s. 12), ,,zatial st to predovsetkym vonkajsie okolnosti, ktoré vedu k zblizo-
vaniu ludstva®. Ako ale zabezpecit, aby sa obcania jednotlivych eurépskych
$tatov orientovali v spleti globalnych problémov, ich pric¢in a dosledkov, ako
smerovat chdpanie, akceptovanie a zvnutornovanie vzajomnych suvislosti
pozitivnych i negativnych stranok globaliza¢nych procesov, ktorym uniknut
nemozeme, ale s ktorymi sa vyrovnavame len velmi tazko.

V tomto kontexte prave vychova a vzdelavanie v globalizovanom svete maju
byt zamerané na vedomosti, schopnosti a zru¢nosti jedinca, aktivneho ob¢a-
na, ktoré ho pripravuju na ,rychle a pocetné zmeny“ (Lysy, 2007, s. 82).

Komisia UNESCO pre rozvoj vzdelavania pre 21. storoc¢ie definovala styri pi-
liere vzdeldvania:
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o uclit sa vediet,

o uclit sa konat,

o ucit sa Zit s ostatnymi,

o ucitsabyt.

Tieto piliere reflektuji u¢ebné potreby budicnosti a, respektujic konkrétne
potreby obc¢anov, odrazaju sa v narodnych dokumentoch v ramci reformnych
vzdelavacich systémov jednotlivych statov i v medzinarodnom ponimani glo-
balnej spolo¢nosti.

KedZe sa oslabuje pozicia jednotlivca, ob¢ana v globalizovanom svete, pred-
poklada sa posilnovanie jeho postavenia, resp. priamej ucasti na aktivnom
rozhodovani v civilnom sektore (v mimovladnych organizaciach, zaujmo-
vych a komunitnych skupinach, odboroch), ¢o predstavuje aktivne vyuziva-
nie demokracie v spolo¢nosti.

Do vychovy k demokratickému obcianstvu (projekt Rady Eurépy z roku
1997, zdroj: www.radaeuropy.sk) st zapojené ministerstva skolstva, zahranic-
nych veci, zdravotnictva, prace, kultury, mnoho $kol a skolskych zariadeni,
mimovladnych organizacii, vysokych $kdl, vzdelavacich centier pre dospelych,
médii a pod. Projekt je zamerany na vzdelavanie deti, Ziakov a dospelych o té-
mach ob¢ianskej vychovy, politickej gramotnosti, mierovej vychove, environ-
mentdlnej vychove, téme ludskych prav... (Lysy, 2007).

Deklaracia a program vychovy k demokratickému obc¢ianstvu, ktoru prijal

vybor ministrov Rady Eurdpy v r. 1999, zameriava proces vychovy na pripra-

vu muzov a zien na aktivne ulohy v Zivote a spolo¢nosti, rozvoj kultdry Iud-

skych prav, zivot v multikultirnej spolo¢nosti, socialnu sudrznost, vzajomné

porozumenie a solidaritu a presadzuje koncept rozvijania kompetencii v tzv.

uciacej sa spolo¢nosti“ (Lysy, 2007). Toto zameranie mozno vyjadrit tromi

kltcovymi otazkami:

o Aké hodnoty a zru¢nosti budu Iudia potrebovat, aby boli plnopravnymi
obc¢anmi Eurdpy 21. storocia?

o Ako mozno tieto hodnoty a zruc¢nosti rozvijat?

o Ako ich mozno odovzdat inym, ¢i uz detom, mladezi alebo dospelym?
(zdroj: http://www.radaeuropy.sk/).
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V kontexte povinného vzdeldvania mozno podla Lysého (2007) realizovat
rozne programy obcianskej nduky a vychovy, vychovné a vzdelavacie progra-
my v oblasti ludskych prav alebo programy v oblasti interkultirneho, protira-
sistického, mierového, globalneho vzdeldvania a vychovy a vzdelavania k to-
lerancii (pozri obr. 1).

vychova
k Tudskym

pravam

mierova obcianska

vychova vychova vychova

k demokratickému
obcdianstvu

globalna interkultirna

vychova vychova

Obr. 1 Oblasti vychovy k demokratickému ob¢ianstvu

Vychova k demokratickému obcianstvu - obc¢ianska vychova

V celej Eurdpe sa vyucuje bud ako samostatny predmet, alebo ako sucast roz-
nych predmetov vo formalnom vzdelavani, ale i v programoch neformalneho
vzdelavania. V suvislosti s cielmi ob¢ianskej vychovy (vychova k aktivnemu
a zodpovednému obcianstvu v modernych demokraciach) definuje Rada Eu-
répy Styri jej dimenzie: ludské prava, demokracia, pokrok a mier.

Vychova k demokratickému obcianstvu — vychova k ludskym pravam
Osvojovanie si vedomosti o fudskych pravach, osvojovanie si postojov a zruc-
nosti potrebnych na ochranu a $irenie ludskych prav, rozvoj prostredia, ktoré
napomdha uceniu sa ludskym pravam, patria k prioritam vychovy k demokra-
tickému obcianstvu. Podla Rady Eurépy je ochrana a $irenie Iudskych prav
hlavnou spoloc¢enskou tlohou zodpovedného obcana v kontexte miestnom,
narodnom i medzindrodnom.
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Vychova k demokratickému obcianstvu - interkultiirna vychova

Rada Eurdépy ponima interkulturalizmus (3irenie vzdjomného pochope-
nia a reSpektovania medzi ¢lenmi rozli¢nych kultarnych skupin) ako jeden
z hlavnych principov vzdelavacej ¢innosti vo vychove k demokratickému
obcianstvu.

Vychova k demokratickému obcianstvu - mierovd vychova

Myslienku pozitivneho mieru zalozeného na respektovani univerzalnych
Tudskych prav, rovnosti a spravodlivosti mozno u ziakov posilnovat prostred-
nictvom rozvijania zru¢nosti pre mierové a nenasilné konanie, ako st napr.
vzajomny dialdg, spolupréca, facilitacia, medidcia.

Vychova k demokratickému obcianstvu - globdlna vychova

Ako uvadza Lysy (2007, s. 88) ,cielom globalnej vychovy je viest ob¢anov

vsetkych vekovych skupin k pochopeniu, Ze svet je vzajomne zavisly a prepo-

jeny systémom kultur a ¢innosti, ze lokdlne rozhodnutia ovplyviiuju a stcas-
ne st ovplyviiované globalnymi problémami® Rada Eurépy upozornuje na
moznosti vyuzitia viacerych alternativnych pristupov ku globalnej vychove,

z ktorych kazdy obsahuje nasledujtce faktory:

o interkultiirne porozumenie — akceptovanie a re$pektovanie roznorodos-
ti a komplexnosti kultur, porozumenie tlohe vlastnej kultary vo svete,

o vedomie viacerych alternativ pri rieseni problémov,

o uvedomovanie si globdlnej dynamiky a globdlnej podstaty svetovych systé-
mov - pochopenie vzajomnej su¢innosti medzi narodmi,

o stav planetdrneho vedomia - orientacia v globalnych problémoch (napr.
nerovnomerné vyuzivanie svetovych zdrojov, odlisny rozvoj, ekologicka
kriza, migracia, prefudnenost, choroby atd.),

o porozumenie globdlnej historii.

Vzhladom na vzdelavanie sa Rada Eurépy domnieva, Ze v procese kognitivi-
zdcie (osvojovania si poznatkov, pojmov, systémov), socializdcie (praktizova-
nia demokracie v kazdej oblasti a obdobi ludského zivota), emocionalizdcie
(zvnutornovania hodnot) sa v prostredi globalnych eduka¢nych moznosti zni-
zi vyznam tradi¢nej metodiky a didaktiky vyucby a zvysi sa vyznam problé-
mového a projektového vyucovania.
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1.3 Klucové kompetencie pre celozivotné vzdelavanie

V priamej suvislosti s efektivhou vychovou k demokratickému ob¢ianstvu

a neustalymi vyzvami globaliza¢nych javov zohrava vzdelanie hlavna tlohu

pri ziskavani klti¢ovych kompetencii potrebnych na pruzné prisposobenie sa

uzko prepojenému svetu a jeho Specifikdm.

Eur6psky parlament a Rada prijali eurépsky ramec pre kliicové kompetencie

pre celozivotné vzdelavanie, v ktorom sa po prvykrat na eurdpskej urovni

identifikovali a definovali sposobilosti potrebné na sebarealiziciu, socidlne

a spolocenské zaclenovanie a aktivne obcianstvo (subor vedomosti, zru¢nosti

a postojov). Referen¢ny ramec stanovuje 8 klti¢ovych kompetencii:

1. komunikacia v materinskom jazyku,

2. komunikacia v cudzich jazykoch,

3. matematickd kompetencia a zdkladné kompetencie v oblasti vedy a tech-
niky,

4. digitalna kompetencia (sebaisté a kritické vyuzivanie technoldgie infor-

macnej spoloc¢nosti - TIS),

kompetencia naucit sa ucit,

spolocenské a obc¢ianske kompetencie,

iniciativnost a podnikavost,

I

kultdrne povedomie a vyjadrovanie.

Vsetky klucové kompetencie sa povazuju za rovnako vyznamné a dolezité,

mnohé sa prekryvaju a nadvidzuju na seba (zdroj: http://ec.europa.eu/). Ich

ziskavanie a zdokonalovanie je mozné realizovat aj prostrednictvom koncep-

tov globalneho vzdelavania a vychovy.

Z hladiska globalneho kontextu pozitivny postoj jednotlivca:

- ku komunikacii v materinskom jazyku zahrfna aj dispoziciu na kriticky
a konstruktivny dialég, ocenovanie kvalit inych a zdujem o interakciu
s ostatnymi fudmi,

- ku komunikdcii v cudzich jazykoch obsahuje aj uvedomovanie si kultar-
nej rozmanitosti a zdujem o medzikultirnu komunikéciu,

-k matematike a inym oblastiam vedy a techniky je zalozeny na re$pekto-
vani pravdy a na ochote hladat priciny,

- kvyuzivaniu TIS si zaroven vyzaduje aj kriticky a zvazujuci pristup k do-

stupnym informdciam,
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-k uceniu sa zahfna motivaciu a sebaddveru, postoj zalozeny na rieseni
problémov, podporuje proces ucenia sa a rozvoj schopnosti jednotlivca
vyrovnat sa s prekazkami a zmenami,

-k spolupréci, integrite a asertivite podporuje ocenovanie rozmanitosti
hodnot, prekonavanie predsudkov a re§pektovanie inych,

-k podnikatelskym aktivitam podporuje rozvoj motivacie, iniciativy, ne-
zavislosti a inovacii v osobnom i spolo¢enskom Zivote,

-k vlastnej kultire rozvija aj otvoreny postoj k rozmanitosti kultirneho
vyjadrovania a jeho re$pektovania.

1.4 Podstata globalneho vzdelavania a vychovy

»Ked ludia vycistia svoj vauitorny priestor, prestanii znecistovat Zem.“
Eckhart Tolle

Globalna vychova ponima stcasny svet ako zlozity, mnohovrstevny a nejed-
noznacny systém, v ktorom by obcania, deti, Ziaci nemali mat pocit bezmoc-
nej bytosti, ktora nemdze ni¢ podstatné ovplyvnit (Pike, Selby, 1994). Ako
hovori Eckhart Tolle, ak chceme nie¢o vo svete zmenit, nemdzeme zacinat
zmenou sveta, ale sami od seba. Preto je prave vzdelanie jednym z prvkov
mozaiky, ktora hra vyznamnu tlohu v akejkolvek zmene (zdroj: http://www.
zivica.sk/). Skuto¢nd zmena prichadza zvnitra, transformaciou nasho bytia,
vedomia a mysle. Poznanie seba samého je zaklad takejto zmeny, ktora vedie
k radostnému a zmysluplnému zivotu. Ucenie ponimame ako proces, kto-
ry moze indpirovat a motivovat fudi k tomu, aby sa odvazili vykrocit na cestu
objavovania (zdroj: http://www.bohatstvonarodov.sk/o-nas).

Vzdelanie ¢oraz viac zahfna celt spolo¢nost a nadobuda globdlnu dimen-
ziu. Globalna vychova v tomto kontexte predstavuje zivy proces, ktory po-
sobi na ziakov priamo a formuje ich postoje zazitkom, prezitou skusenostou,
a pritom kladie doraz na re$pektovanie prav osobnosti a zodpovedny aktivny
vztah k ostatnym [udom a zivotnému prostrediu (Pike, Selby, 1994). Je to vy-
chovno-vzdelavaci pristup vyuzitelny vo vsetkych vyucovacich predmetoch
na réznych stupnoch vzdelavacieho systému.
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1.4.1 Globadlna vychova - ucenie nového tisicrocia

Pojem globdlna vychova je pomerne novy. Spaja v sebe dva myslienkové smery
pedagogickej tedrie a praxe — respektovania principu ,jednej Zeme“ (vnimanie
lokélnych zaujmov s vedomim potrieb celej planéty) a iistredného postavenia
dietata, ziaka (dieta, Ziak sa uci najlepsie, najefektivnejsie, ak ho podporujeme
v jeho vlastnom skimani, objavovani, respektujic jedine¢nost jeho osobnos-
ti). Aktéri globdlnej vychovy tvrdia, Ze v dne$nom svete vzajomnych stvislosti
predstavuju tieto dva smery ustredné prvky vzdelavania, samozrejme v zmysle
jednotného posobenia (Pike, Selby, 2000).

V globalnej vychove existuje pat globalnych konceptov — vzajomna zavis-
lost (globalne prepojenie), obrazy a vnimanie (vplyv médii ako primarneho
zdroja stereotypov a predsudkov), socidlna spravodlivost, konflikt a jeho
rieSenie (r6znorodost, snaha o nendsilné rieSenie), zmena a buducnost
(bude dosledkom dnes$nych opatreni, rieseni).

Globalna vychova apeluje aj na to, aby $kola venovala podstatne viac pozor-
nosti buducnosti - Ziaci by sa mali oboznamovat s jej alternativnymi scenar-
mi, a to pravdepodobnymi (ak budu pokracovat sucasné trendy vyvoja sveta),
moznymi (mohli by sa splnit, ak by sa niektoré podmienky zmenili) a prefe-
rovanymi (také alternativy, ktorym Ziaci osobne davaju prednost). Vo svojich
uvahach o buducnosti a globalnych systémoch Ziak skiima postavenie ,,ja“
(seba samého) v globalnom meradle, no zaroven i ,,spolo¢ny svet“ ako celok.
Tento zlozity proces v$ak predpoklada praktické vyuzivanie nielen tradi¢-
nych foriem vyucby, ale najma bohatej databazy zazitkovych a aktivizujicich
metdd, ktoré podporuju rozvoj sebavedomia, empatie, spoluprace, tcty a to-
lerancie, napr. kooperativnych cviceni, hrania roli, modelovania konkrétnych
situdcii a réznych inych met6d vyuzivajucich zmyslové vnimanie a silu vizu-
alizacie. Rovnako dolezita je aj snaha o vytvorenie demokratického, spravod-
livého a ,,Judského® prostredia v triednom spolocenstve. Obsah a forma glo-
bélnej vychovy sa tak spoja vo vzdgjomnom stlade a najvyssie fudské hodnoty
budu proklamované nielen v tedrii, ale stant sa aj praxou (Pike, Selby, 2000).
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1.4.2 Zdkladné principy globdlneho ucenia

Globalna vychova a vzdelavanie v ziadnom pripade nepopieraju vyznam a Zi-
votnu dolezitost niektorych tradi¢nych cielov, foriem a metéd vyucby.

To nové, ¢o prindsaju, je spdsob, ktorym mozno vedomosti a zru¢nosti ziska-
né v beznom vychovno-vzdelavacom procese rozvijat ,efektivnejsie a prime-
ranejsie schopnostiam i potrebam jednotlivych ziakov i realite sveta“ (Pike,
Selby, 2000). Navyse, globdlna vychova pontka nové uhly pohladov a také
stratégie, ktoré su pre buduce uplatnenie Ziakov v globalnych systémoch ne-
vyhnutné a vzhladom na trvalo udrzatelny rozvoj sveta klucové, dokonca sa
da povedat, ze v novom tisicro¢i patria k zakladu vzdelania.

Niekolko zdkladnych principov globdlneho ucenia:

« sulad obsahu a formy (v globalnej vychove ma forma vyucby zasadny
vyznam, pretoZe sa priamo viaze k jej obsahu a sama osebe je urcitou vy-
povedou),

o vo vyuzivani troch modelov ucenia, a to ,,ucit sa ¢o“ (vedomosti), ,ucit
sa preco” (uplatnenie ziskanych vedomosti a zruc¢nosti v konkrétnych
situdciach) a ,,ucit sa prostrednictvom coho', prevlada v globalnej vychove
treti model - efektivita vedomostnej bdzy, ziskanych zrucnosti a ich apli-
kacia je posilinovana pozitivnou klimou v kolektive, vzajomnymi osobny-
mi vztahmi, cielenymi metédami vyucby a respektovanim prav ucitela
i ziaka,

o posiliiovanie tzv. globdlneho myslenia — jeden problém alebo jav mozno
posudzovat z réznych uhlov pohladu vo vztahu k réznym vyucovacim
predmetom i v suvislosti s potencialom oboch mozgovych hemisfér a pre-
ferovanymi ucebnymi stylmi,

o podpora rovnosti, ocetiovanie roznorodosti spojenim a vyvazenostou
rozumového a intuitivneho pristupu k uceniu, analytického a experi-
mentalneho posudzovania, u¢enim na baze racionalnych argumentov
a empatického citenia,

«  pozitivny vztah k sebe — pri realizacii cielov globalnej vychovy je potreb-
né zvy$ovat uroven sebapoznania, sebahodnotenia a sebadovery v skole,
v triede, v rodine, istoty (ak ¢lovek nemd sam k sebe pozitivny vztah, aj
inych hodnoti horsie),
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o aktivne zapojenie Ziaka do ¢innosti v triede, do procesu vyucby (efektiv-
nej$i sposob ziskavania vedomosti a rozvijania zru¢nosti ako pasivne
prijimanie hotovych informacii),

o kooperativny pristup (svoju uspesnost ziak podmienuje uspesnostou sku-
piny),

o ulenie zdzZitkom - uplatnovanie poznavacich schopnosti a reakcii pria-
mo v ¢innosti na zaklade skiimania vlastnych pocitov, postojov a hodnét,

« tvorivost — globdlna vychova predpoklada rozvoj vyssich poznavacich
procesov a schopnosti ,,vy$sej urovne“ — samostatné a tvorivé myslenie,
schopnost rozhodovania a hladania novych pristupov a rieseni (Pike,
Selby, 1994).

1.5 Co rozvija globélna vychova?

A. SCHOPNOSTI, ZRUCNOSTI

Schopnosti

Zrucnosti

|
Praca ) ( Socialne ) (Osobnostny) ( Spdtna ) ( . )
Tvorivost
zrucnosti rast vizba
1nformac1am

V oblasti prace s informaciami by sa Ziaci mali:

« naucit ziskavat a odovzdavat informacie pozorovanim, ¢itanim, pisanim,
aktivnym pocuvanim, kladenim otazok, graficky a pod.,

« naucit uréovat kvalitu a prioritu informacii, rozlisovat medzi domnien-
kami a dékazmi,

o zamerat na rozvoj schopnosti analyzovat, syntetizovat, zov§eobecnovat,
urcovat vztahy v systémoch,

« naucit techniky a sposoby uchovavania informadcii a ich opatovného vy-
uzitia.
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V oblasti rozvijania a skvalitnovania socialnych zruc¢nosti, medziludskych
vztahov by sa Ziaci mali naucit asertivnemu spravaniu, efektivne komuni-
kovat, vybudovat a udrzat si doveru otvorenou prezentaciou svojich pocitov
a nazorov, uzatvarat dohody, robit kompromisy a efektivne vyjednavat, rie-
$it konflikty.

V oblasti osobnostného rastu by sa ziaci mali:

« naucit koncentrovat (vyuzivanie relaxacie, spravne dychanie, predstava
zjednotenia tela a mysle),

o naucit, ako je mozné udrziavat si dobru fyzicka kondiciu prostrednic-
tvom zdravého Zivotného $tylu, vyzivy a vhodného cvicenia,

o zlepSovat v manualnych zruc¢nostiach,

« naucit rozpoznat vlastny tvorivy potencidl a vyuzivat ho,

 naucit vytvorit si vlastny systém hodnot a idealov, upravovat a menit ho
na zaklade novych podnetov,

« naucit byt pripraveni odolavat stresu,

« naucit efektivne hospodarit s ¢casom (planovat, stanovit priority).

V oblasti spdtnej vazby by sa mali Ziaci naucit rozhodovat sa vo vsetkych ob-
lastiach zivota na zdklade hodnotenia ziskanych informacii, vyuzivat kritéria
»etického usudku’, ocenit estetické diela umenia a prirody.

V oblasti tvorivosti by sa mali Ziaci:

o naudit nachadzat tvorivé, netradi¢né rieSenia problémoyv,

o naudit riesit problémy pomocou efektivnej prace s informaciami, tvori-
vého myslenia a intuicie,

« naucit chapat a definovat vztahy a suvislosti medzi javmi,

« naucit chdpat svoje osobné skusenosti, myslienky, situdcie a udalosti ako
stcast celku,

« naucit vyuzivat svoje skiisenosti na pochopenie spravania, postojov a po-
citov inych,

« naucit rozvijat svoju schopnost predstavivosti a vizualizacie,

« naucit zostavit realistickii prognézu osobnej i globalnej budicnosti na
zaklade analyzy minulych a sicasnych vyvojovych trendov.
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B. POSTOJE

Postoje

l
Pozitivne Ocenovanie Respekt Postoj
sebauvedomenie inych k pravam k svetu

V oblasti pozitivneho sebauvedomenia by sa mali Ziaci:

« naucit doverovat vlastnym schopnostiam,

« naucit podelit sa otvorene so svojimi myslienkami a pocitmi,

« naucit chciet poznavat samého seba, svoje vztahy k inym Iudom.

V oblasti ocenovania inych by sa mali Ziaci oboznamit so sposobom Zivota,
nazormi, zaujmami a postojmi inych socialnych skupin a byt pripraveni sa od
nich ucit a tiez naucit sa pozitivne hodnotit druhych a hladat spolo¢né crty,
ktoré fudstvo spajaju.

V oblasti reSpektovania prav by sa ziaci mali:

« naucit branit prava inych, prijat osobnu zodpovednost,

 naucit prejavit solidaritu s obetami bezpravia,

« naucit reSpektovat zasady rovnosti ako zaklad, na ktorom sa buduju vzta-
hy medzi jednotlivcami, skupinami.

V oblasti postoja k svetu by sa zZiaci mali:

« naucit chapat konflikty a zmeny ako prirodzeny jav a byt pripraveni rea-
govat zmenou svojich postojov, hodnét a zivotného stylu,

« naucit hladat alternativne cesty pred rozhodnutiami ¢i problémami, kto-
ré nemaju jednoduché alebo konec¢né riesenie,

o naucit vazit si zivot a vSetko Zivé, porozumiet miestu a tlohe kazdého
a vSetkého vo svetovom ekosystéme,

« naucit rozhodovat a konat v duchu dobra, prejavovat altruizmus.
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C. VEDOMOSTI

Vedomosti

Fivotnd Pravo M1er Buducnost
O sebe Systémy Vo Rozvoj Alternativne
prostredie
povmnost konﬂlkty vizie

V oblasti vedomosti o sebe by ziaci mali:
o poznat svoje silné a slabé stranky, fyzické, dusevné a intelektové moz-

nosti,

 utvaratsi vlastny pohlad na svet a zaroven si uvedomit, Ze to nie je pohlad
jediny a véeobecne prijimany,

o poznavat vlastnua kultaru, zivotny $tyl a identitu prostrednictvom pohla-
du inych.

V oblasti systémov by Ziaci mali:

o pochopit systémovu povahu sveta, jeho fungovania, mechanizmus zmien,

o porozumiet zakladom fungovania ekonomického, ekologického a politic-
kého svetového systému,

o pochopit pojem vzajomna zavislost ludi, miest, udalosti a problémoyv,

« identifikovat spolo¢né znaky Iudstva v oblasti spravania, potrieb, tazob...

V oblasti Zivotného prostredia by ziaci mali:

o poznat priciny a dosledky nicenia a ohrozovania hlavnych lokalnych
a globalnych ekosystémov, no tiez moznosti riesenia,

» poznatlokalizaciu, tazbu a vyuzivanie svetovych prirodnych zdrojov, po-
chopit pric¢iny a dosledky nicenia neobnovitelnych zdrojov,

o oboznamovat sa so zasadami ochrany prirody a ochranarskymi projektmi,

o poznat pri¢iny a dosledky roznych druhov a typov znecistenia zeme, vo-
dy a vzduchu, orientovat sa v zakladnych metddach jeho merania,

o poznat sucasné problémy vyuzivania dostupnej pody,

o poznat problémy zivotného prostredia ¢loveka, mestskych sidiel.
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V oblasti prav, povinnosti a zodpovednosti by Ziaci mali:

uvedomit si vyznam Vseobecnej deklardcie ludskych prdv pre jednotlivca
i celé Iudstvo,

pochopit pojem moréalneho a zdkonného prava a jeho vztah k fudskym
pravam, uvedomit si osobnu zodpovednost,

poznat rozdiel medzi pravami zameranymi na slobodu jednotlivca
a tymi, ktoré st zamerané na ochranu a bezpecie,

pochopit podstatu a korene predsudkov, ktoré mozu viest k diskriminacii
(vek, pohlavie, rasa, nabozenstvo, etnicka skupina, jazyk...),

pochopit, aké socidlne Struktiry a osobné postoje mozu viest k ttlaku
inych,

pochopit a akceptovat pravo na sebaurcenie.

V oblasti rozvoja by Ziaci mali:

pochopit pojem rozvoj a jeho zakladné formy,

pochopit zdkladné zasady ekonomickych vztahov medzi $tatmi,
pochopit historické suvislosti roznych aspektov pomoci rozvojovym kra-
jinam, jej formy a fungovanie,

pochopit pojem kolonializmus, neokolonializmus, imperializmus a ich
historicky i sucasny vplyv na svetové dianie,

porozumiet postaveniu zien v spolo¢nosti i vo svete,

poznat sucasné demografické trendy, orientovat sa v problematike rastu
svetovej populdcie,

poznat pri¢iny a dosledky pandémii a vaznych zdravotnych problémov,
pochopit dolezitost vyvazenej vyzivy a bezpe¢nych zdrojov vody pre za-
chovanie zdravia a Zivota, poznat zasady starostlivosti o vlastné zdravie,
pochopit sucasné trendy vychovy v réznych spolo¢nostiach a vyznam
vzdelania pre rozvoj.

V oblasti mieru a konfliktov by zZiaci mali:

rozliSovat pojmy pozitivny a negativny mier, uviest priklady v lokdlnom
i globdlnom meradle,

poznat hlavné pri¢iny vzniku konfliktov a techniky ich riesenia, urovna-
nia konfliktu a obnovenia mieru v medziludskych vztahoch, medzi sku-
pinami i v medzinarodnom meradle,

24



poznat hlavné zdroje a podporovatelov zbrojenia v politickom, ekono-
mickom i socidlnom kontexte, zakladné fakty o historickych aj sicasnych
aspektoch mierovych hnuti a problematike jadrového odzbrojovania,

pochopit pri¢inné suvislosti medzi bojom za slobodu a terorizmom, po-
znat ciele a vplyv historickych a su¢asnych nenasilnych protestnych hnuti.

V oblasti buddcnosti a alternativnych vizii by Ziaci mali:

oboznamit sa s alternativnymi smermi vyvoja v budtcnosti,

pochopit pojem udrzatelny rast a suvislosti s osobnym zaangazovanim
jednotlivca,

pochopit holistické ponatie zdravia ako sthrn vSetkych stranok osobnos-
ti v harmonickej suc¢innosti so Zemou (Pike, Selby, 1994).

1.6 Vychovno-vzdelavaci proces v globalnej triede

Globalna vychova a vzdeldvanie kladu doraz na aktivne zapojenie Ziaka do
edukacného procesu, aby bolo jeho ucenie vnitorne motivované a riadené,
aby sa naplianie estetickych, fyzickych, duchovnych a moréalnych potrieb
ziakov stalo rovnako dolezité ako dosahovanie kognitivnych cielov.

Ucenie zalozené na aktivitach a praktickych cviceniach ma v globalnej vy-

chove zasadny vyznam aj z tychto dévodov:

1.

Samotna podstata praktickych aktivit umoznuje ziakom ziskavat in-
formacie, zamyslat sa nad javmi, problémami, postojmi, hodnotami
prostrednictvom vlastného zazitku.

Aj v ramci jedinej aktivity mozno vyuzit viacero ucebnych $tylov, ¢im sa
napliaju preferencie vicsiny Ziakov.

Aktivity globalnej vychovy vytvaraju $iroky priestor na rozvoj schopnos-
ti, zru¢nosti a navykov potrebnych na tvorivé zapojenie Ziaka do global-
nej spoloc¢nosti, ako su napr. komunikacia, spolupraca, rozhodovanie,
vyjednavanie, rieSenie problémov...

Vzéjomné interakcie roznych myslienok a nazorov ziakov poskytuju dal-
$ie prilezitosti na ucenie, na vzajomné obohacovanie sa.

Principy globdlnej vychovy pomahaju vytvérat v spolocenstve ziakov at-
mosféru demokracie, rovnopravnosti a fudskosti.
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6. Ucenie vyuzivajlice praktické aktivity spifia vo vysokej miere poziadav-
ku suladu obsahu a formy - Ziaci skuto¢ne spolupracuj, riesia problémy
a konflikty, prejavuju empatiu, moralku i zodpovednost (Pike, Selby, 2000).

Rozhodujucim faktorom efektivity cviceni a aktivit je dodrziavanie urcitého
stanoveného rytmu ucenia, ktory ma nasledujuce fazy:

— fdza bezpecia: atmosféra osobného bezpecia je pre prirodzené, uvolnené,
pohodové a sebavedomé spravanie ziakov, vyjadrovanie a re§pektovanie mys-
lienok a nazorov zasadna,

—> faza ilohy, problému a ich riesenia: jednotlivci ¢i skupiny reaguju na za-
merne postavené, formulované myslienky, situdcie, pricom je ziaduce vyuzi-
vat tvorivé, divergentné myslenie, povzbudzovat ziakov k experimentovaniu
a prijimaniu rizika,

—> fdza reflexie a analyzy: v zavere¢nej diskusii ziaci analyzuju zazitky a ska-
senosti z predchadzajucej fazy a vyvodzuju zavery - vystupom moze byt napr.
tvorivé pisanie, vytvarna podoba - cielom st nové myslienky, zdokonalenie
schopnosti a zru¢nosti, zmena postoja, pohladu na problém...,

— fdza akcie: prilezitost pre ziakov aplikovat v bezpe¢nom prostredi ziskané
vedomosti a schopnosti (individualny pisomny prejav, spolo¢ny projekt...).
Pike, Selby (2000) upozornuju, ze pre niektorych ziakov je po fizach experi-
mentovania a akcie na zaver aktivity dolezity akysi ,navrat“ do fdazy bezpecia
(plati to hlavne pri citlivych témach, ktoré mézu vyvolat u Ziakov zmiesané
pocity, neprijemné skusenosti) napr. vhodnymi aktivitami na povzbudenie
sebadovery a sebavedomia.

Skumanie

Proces
globalneho

ucenia

Odpovede

A

Konanie

Obr. 2 Proces globalneho ucenia
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Founatinova (2007) charakterizuje proces globalneho ucenia (vzdelavanie pre

rozvoj) ako uc¢ebny cyklus pozostavajuci z troch krokov, faz (pozri obr. 2).

1. fdza skimania: podla autorky je primarne poznavacia - zZiaci sumari-
zuju, analyzuju, syntetizuju informacie a poznatky o danom probléme,
téme, otazke, tvrdeni atd., ¢im si rozvijaju schopnost chapat skuto¢nosti
a orientovat sa v probléme;

2. fdza odpovedi: ziaci si sami pripravuju odpovede ziskané a vytvorené na
zaklade prestudovaného materidlu. Oboznamuji sa s réznymi nazormi
a pohladmi na dant tému, formuju svoj vlastny postoj, nazor;

3. fdza konania: ziaci hladaju, vyberaji najvhodnejsi postup riesenia témy,
problému. Dolezitd je zaangazovanost a prilezitost zapojit sa pre vSetkych
(vyznamny prostriedok posilnenia trvacnosti novych vedomosti, schop-
nosti, zru¢nosti, postojov).

Priceakol. (2007, s.17) v publikacii Prirucka zdakladnych zrucnosti k aktivnemu

globdlnemu obcianstvu odporuca v ramci aktivneho vyuzivania ,,globalneho

myslenia“ v procese ucenia koncepciu 6 krokov:

Krok 1 - PYTAJTE SA

V tomto kroku sa vyzaduje od Ziakov, aby skimali svoje vnimanie, postoje,

nazory na globalne témy, problémy.

Krok 2 - VYBERTE SI PROBLEM

Ziaci vyberaja problémy, ktoré podla ich ndzoru majt vplyv na ich Zivot v lo-

kalnom i globalnom meradle (vybert jeden, s ktorym budu dalej pracovat).

Krok 3 - ZISKAJTE VIAC INFORMACII

Krok vyzaduje, aby ziaci ziskali o vybranom probléme ¢o najviac informacii,

prenikli mu hibky a poksili sa zistit, ako mdze ovplyviiovat fudi a prostredie.

Krok 4 - PLANUJTE

Ziaci sa rozhodujt, ako zrealizuju napad na rieSenie problému, zvaZzia sku-

to¢né moznosti a ich dopad.

Krok 5 - BUDTE AKTIVNI

Ziaci maju prejavit samostatnu aktivitu pri riedeni, zaznamenévani a monito-

rovani svojho postupu, tspesnosti.

Krok 6 - PREMYSLAJTE O TOM

Ziaci sa zamyslajti nad celym procesom ucenia, rieSenia, ziskavania poznat-

kov rdznymi sposobmi a hodnotia svoj pokrok, no tiez netspech, pripadne

korekcie v celom procese globalneho myslenia a konania.
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1.6.1 Hodnotenie v globdlnej vychove

Pocas celého vychovno-vzdelavacieho procesu na roznych urovniach sa v zi-
vote kazdého jednotlivca stretavame s hodnotiacimi procesmi, prostriedka-
mi. V suvislosti s hodnotenim globalneho vzdeldvania a vychovy je mozné
formulovat niekolko otazok:

Je vdbec mozné globalnu vychovu hodnotit?

Je potrebné globalnu vychovu hodnotit?

Kto vlastne potrebuje hodnotenie?

Co mame hodnotit?

Ako mame hodnotit?

Je dolezité sebahodnotenie ziaka?

Su formulare na hodnotenie globalnej vychovy vhodné?

Su potrebné aj formulare pre ucitela?

O O O O O O O O

Ak pripustime, ze ur¢ité hodnotenie je v edukacnom procese vo vseobecnos-
ti potrebné, globdlna vychova ma v tomto smere vynimoc¢né postavenie, kedze
vo vacsine eurdpskych krajin nie je zaradena do spektra véeobecno-vzdela-
vacich predmetov. Okrem toho ciele globédlnej vychovy st v kontexte sucas-
ného svetového diania dlhodobé, je teda zrejmé, Ze v obmedzenom casovom
priestore sa pokusy o akékolvek sihrnné hodnotenie javia ako nezmysluplné.

Dalsie riziko negativneho dopadu ,nesprévneho” hodnotenia globélnej vy-
chovy spociva v tom, Ze samotny hodnotiaci proces zdoraznuje individual-
ne vysledky jednotlivca, z ¢oho zakonite pramenia sutazivé tendencie v triede.
Tym vznika nebezpecdenstvo, Ze hodnotenie ako také by mohlo byt voci cielom
globalneho vzdelavania a zmyslu vychovnej prace kontraproduktivne. Hod-
notit znalosti a zru¢nosti ziaka je totiz v tradi¢nej pedagogike predsa len vzdy
lahsie ako posudzovanie kvalitativnych ukazovatelov posunu jeho osobnosti,
schopnosti, zmien v postojoch, nazoroch...

Podla autorov Pike, Selby (1994) existuje pdt aspektov ktoré by mali platit
v akomkolvek systéme hodnotenia:

1. Mali by sme hodnotit dolezité vlastnosti

V centre pozornosti globalnej vychovy (a teda aj jej hodnotenia) je napr.
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schopnost chapat problémy, javy a situdcie z roznych uhlov pohladu, v stvis-
lostiach, vzajomnych vztahoch, perspektive, schopnost spolupracovat a prie-
bezny posun v spravani a konani.

2. Sposob hodnotenia by mal byt jasne stanoveny a riadeny skolou
Kvalitativne zmeny v oblasti hodnotenia v globalnej vychove by mali zname-
nat pozitivny posun aj pre celkovy systém vychovy ziakov (nehodnotime prio-
ritne vedomosti), preto by mali tvorit neoddelitelnt sucast kritérii hodnotenia
skolskych vysledkov.

3. Hodnotenie by malo byt ¢o najjednoduchsie

V globalnej vychove je vhodné vyhnut sa mnozstvu hodnotiacich kritérii
a jednorazovému skusaniu. Uprednostiiujeme priebezné hodnotenie vo for-
me postupného utvarania ziackeho profilu.

4. V ramci overovania schopnosti Ziakov by mala prevazovat iistna forma
»Skiisania“ a slovné hodnotenie

Mnohi Ziaci sa pri tistnom spdsobe vyjadrovania myslienok citia istejsie. U¢i-
telovo slovné hodnotenie ddava moznost lepsie poznat silné i slabé stranky
ziaka, je pruzné.

5. Hodnotenie by malo byt Ciastocne zaloZené na dohode Ziaka a ucitela
Tradi¢né spdsoby hodnotenia skolskych vysledkov stavaju oboch aktérov pre-
vazne do pozicie nadriadeného a podriadeného, ¢o predstavuje urcité narude-
nie atmosféry spoluprace. Prvok dohody, partnerstva v priebeznom hodnoteni
a jeho citlivé v¢lenenie do vychovno-vzdelavacieho procesu je najvac$im pri-
nosom globalnej vychovy v oblasti efektivneho pdsobenia na Ziakov.

Sticastou hodnotiaceho procesu v globalnej vychove je aj spatna vazba, seba-
reflexia, sebahodnotenie Ziaka i ucitela. Ako uvddza Turek (2005), intenziv-
ne sa vyuziva nielen sebahodnotenie, ale tiez hodnotenie vyucovania ziakmi
(napr. pisanie, vopred dohodnuté gestd, formy vyjadrenia spokojnosti a poci-
tov, skupinové hodnotenie, rézne formuldre pre ziakov, autoevalva¢né harky
pre ucitelov...).

Pike, Selby (1994) navrhuju jednoduchy sebahodnotiaci formular, ktory sa
stava sucastou ziakovho profilu, portfélia (pozri tab. 1). Praktickym problé-
mom sa mdze javit bodovacia stupnica, ktora ziakov istym spdsobom obme-
dzuje vo vyjadrovani vlastnych myslienok a postojov k danym kritériam.
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Formular sa sklada z troch casti. V prvej sa nachadza tabulka s presne sta-
novenymi datami a oblastami na vyplnenie a vyjadrenie nazoru na kazdu
realizovanu aktivitu. Druha cast sumarizuje subor schopnosti a zru¢nosti,
ktorych vyvin sa hodnoti v ramci vSetkych ¢innosti. V tretej ¢asti sa schop-
nosti posudzuju na konci $kolského roka.

Tab. 1 Sebahodnotiaci formular

Cast1. Reakcia na aktivitu

Ako by si zhodnotil svoje vysledky, spravanie, konanie, postoje v aktivite?
Vpis do tabulky pozadované tidaje a na svoje hodnotenie pouzi tieto skratky:

1 = vyborny 3 = priemerny
2 =dobry 4 = nevyrazny
. (. radost . , .
Datum | Predmet | zaujem \ pochopenie | prinos | poznamky
z prace
aktivita 1
aktivita 2

Cast2. Hodnotenie vlastnosti, schopnosti

Zhodnotte svoju pracu.
Hodnotenie sa bude opakovat v priebehu roka niekolkokrat.

Pouzite tieto skratky: 1 = velmi dobre 2 = celkom dobre
3 = s tazkostami 4 = skoro vobec nie 5 = netyka sa ma to
Symbol Co si myslite, ako ste schopni...? Datum hodnotenia
S organizovat svoju pracu
. g Jup
<

o

v hovorenom prejave

vyjadrovat otvorene svoje myslienky
pisomne

@@ spolupracovat s ostatnymi v skupine
vyjadrovat otvorene svoje myslienky

®,

gaAss

=

e

By aktivne pocuvat ostatnych
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f

¢itat a porozumiet pisanému textu

& i

ziskavat informadcie z filmov a videa

=13
=1
e

=3
e

nazory inych

akceptovat rozne uhly pohladu,

0

vcitit sa do situdcie iného

Cast3. Zmena postoja, nazoru

Zhodnotte, ¢i sa vas pohlad na niektoré témy a problémy, s ktorymi ste sa pocas
roka stretli, zmenil. Pouzite tieto skratky:

1 = rozumiem tomu, chapem to ovela viac

2 = rozumiem tomu, chapem to len o trochu viac

3 = nezmenilo sa ni¢, chapem to stale rovnako

4 = som z toho este viac zmdteny/-4

Ak mate k téme nejaké poznamky, napiste ich na urcené miesto.

Téma, tvrdenie, problém (priklady)

Poznamky

Zeny maju rovnaké pravo na vzdelanie ako muzi.

Ludia sa odliSuju od zvierat, pretoZe verbalne

komunikuju.

Komunikaéné schopnosti mozno neustale rozvijat.

Za znedistovanie zivotného prostredia sme zodpovedni

vsetci.

Modifikované podla Pike, Selby (1994)
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1.6.2 Globalny ucitel, vzdeldvanie ucitelov

»Priemerny ucitel rozprava. Dobry ucitel vysvetluje. Vyborny ucitel ukazuje.
Najlepsi ucitel inspiruje.
Artemus Ward

V globalnej vychove je mimoriadne dolezita pozitivna motivacia ziakov a sti-
mulujice prostredie, v ktorom ma zZiacky kolektiv pocit bezpecia a istoty, spo-
lupracuje a prostrednictvom priamych skisenosti prebera zodpovednost za
pracu i vysledky vzniknuté na baze kooperacie (Turek, 2005).

Ako teda poskladat mozaiku vlastnosti globdlneho ucitela? Aky by mal global-
ny ucitel byt?

Uspesna ucitelskd vychovno-vzdeldvacia ¢innost vo vSeobecnom kontexte
predpoklada okrem odbornych kvalit predovsetkym pedagogicky talent ako
potencidlnu $trukturu ¢innosti, pedagogické majstrovstvo ako Struktdru
realnych schopnosti a pedagogicky takt ako $truktiru osobnosti.

Na ucitela, ktory ma ambicie pripravit Ziaka na aktivnu rolu ucastnika v glo-
balizovanom svete, st podla Pike, Selby (1994) kladené $pecifické poziadavky.
+ Globalny ucditel uprednostiuje pri rieSeni problémov celosvetovy kon-
text, nie lokalne hladisko.

V ramci vyucby preferuje systémovy pristup, vyhyba sa prilisnému zjedno-
dusovaniu a generalizovaniu. Ziakov povzbudzuje k poznavaniu a diskusii
o pric¢inach celosvetového vplyvu globalnych podmienok.

+ Globalny ucitel pribliZuje Ziakom rozmanitost a potencial najrdznej-
$ich kultar.

Tematiku precizneho poznania jednotlivych kultur, etnickych a geografic-
kych odli$nosti bez zjednoduseného ¢i stereotypného pristupu mozno efektiv-
ne vyuzit pri analyze roznych predsudkov a prejavov diskriminacie v diskusii
so ziakmi. Zaroven ma velky vyznam pri posudzovani rozmanitosti Zivota
a rozvoji citlivého respektovania inakosti.

+ Globalny ucitel sa orientuje na buducnost.

Zakladna téza jeho pdsobenia zameriava pozornost ziakov na ich moznosti
rozumne ovplyviovat buduci obraz sveta, ktory nie je vopred dany.
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+ Globalny ucitel umoznuje Ziakom ziskat vedomosti, dospiet k zaverom
a zmene postoja samostatne.

Primarnou tlohou ucitela nie je priame sprostredkovavanie informacii a po-
znatkov, ale pomoc ziakom ndjst sposob, ako sa ucit, ako obohacovat svoje
vedomosti, umoznit im, aby k zdverom a osobnym postojom dospeli samo-
statne (Turek, 2005).

+ Globalny ucitel vitepuje Ziakom vieru v ludské mozZnosti.

Ku kazdému ziakovi pristupuje ako k jedine¢nej osobnosti s neopakovatel-
nym potencialom, ktora obohacuje kolektiv svojimi vedomostami, skiisenos-
tami a ndzormi.

+ Globalny uditel kladie doraz na komplexny a rovnomerny vyvin osob-
nosti.

Proces ucenia chape a realizuje ako interaktivne pdsobenie na vsetky zlozky
osobnostného vyvinu Ziaka - ziskavanie vedomosti, rozvoj v citovej a socidl-
nej oblasti.

+ Globalny ucitel vyuziva bohatu databazu metod, foriem, prostriedkov
vyucby.

Respektuje roznorodost ucebnych stylov ziakov, no zaroven dba na to, aby sa
ziaci naucili pracovat aj inymi sposobmi. Vychovno-vzdelavacie metody vyu-
ziva v sulade s obsahom a cielmi vyucovania.

+ Globalny ucitel chape ucenie ako celozivotny proces.

Dobry ucitel je zaroven ziakom. V procese vyucby akceptuje, Ze aj on sa moze
od ziakov vela naucit. Pomdha im pochopit, ze odpovede na otazky a riesenia
problémov nie st nemenné, kone¢né.

+ Globalny ucitel re$pektuje prava inych, zodpovednost za rozhodovanie
primerane prestuva aj na skupinu, triedu.

Jeho cielom je urcita autondmia a posilnenie jednotlivca v pozitivnom a po-
vzbudzujicom prostredi. Délezitym c¢initefom v tomto procese je zavedenie
$tandardného mechanizmu spitnej vazby medzi ucitefom a ziakmi i spolocné
hodnotenie vyuc¢ovacej hodiny, aktivity.

+ Globalny ucitel pribliZuje Ziakom medzipredmetové vztahy, stvislosti.

Nevyhnutnym predpokladom stladu vyucby vietkych predmetov je priprave-
nost a ochota ucitelského zboru preferovat principy a ciele globalneho ucenia,
a to nielen v rovine horizontalnej (predmety v jednom ro¢niku), ale aj v rovi-
ne vertikalnej - teda od predskolského veku az k dospelosti.
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+ Globalny ucitel spaja Zivot triedy so Zivotom celého $kolského spolo-
censtva a komunity.

Vychova a vzdelavanie jednotlivca v celej irke jeho osobnostného potencia-
lu nie je mozna bez $irsich suvislosti a moznosti (rodi¢ovsky vplyv, mimoskol-
ska ¢innost, dalsie organizacie zaoberajice sa vychovou a vzdeldvanim deti
a ziakov).

Najdolezitejsie zasady vzdeldvania ucitelov pre 21. storocie

Vytvorenie systému vzdeldvania, ktorého ,,produktom® by bol globalny uci-

tel, je ,,syzifovska praca®

Bez nadsenia a osobného zvnutornenia filozofie globalneho ucenia, vysokého

stupnia dovery, otvorenej komunikacie a vzajomnej spoluprace bude velmi taz-

ké tento vychovno-vzdelavaci pristup do eduka¢nej praxe obhdjit a presadit. Co

vsak mozno v priprave ucitelov k edukacnej praxi zdoraziovat, je:

- doraz na komunika¢né spdsobilosti verbalnej i neverbalnej komunikacie,

- posilnovanie kritického myslenia,

- rozvoj schopnosti aktivneho pocuvania,

- preferovanie kooperativneho sposobu ucenia, interakcie,

- doraz na osobné skusenosti a aktivne zapojenie ziakov do vyucby,

- facilitatorsky sposob pripravy - ucastnici st len vedeni k samostatnému
osvojovaniu si vedomosti, rieSeniu problémov a vyvodzovaniu zaverov,

- vystupovanie a hodnotenie vyuc¢bovych aktivit v role ziakov,

- akceptacia roznorodosti u¢ebnych stylov,

- spolo¢né vzdelavanie pre ucitelov réznych cielovych skupin (predprimar-
ne, primarne, sekundarne vzdelavanie),

- vyuzivanie ,metddy $oku“ - odkryvanie, poznavanie a prekonavanie ur-
¢itych bariér v nazoroch a postojoch k svetu (Pike, Selby, 1994).
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2/ Globalnevzdelavanie v kontexte
slovenského skolstva

»Nebude jednoduché primdt mladych ludi, aby sa podelili o svoje myslienky
a pocity a boli otvoreni zmenit svoje spravanie.“
UNICEE 2003

Ako sa uvadza v prirucke S kazdym dietatom sa rdta! (Unicef, 2004), prave ti,
ktori dokazu prekonat svoje predsudky, budua zohravat klu¢ovu tlohu v utva-
rani spoloc¢nosti, v ktorej ziju.

Vzdelavanie by ich preto malo povzbudit, aby si v§imali a sledovali nielen
dianie okolo nich, ale aj v SirSom okoli, svete. Vedomosti a informacie im
roz$iria obzor poznania, no mali by sa ucit aj socidlnym zru¢nostiam a rozvi-
jat sa osobnostne - len tak moze dojst k zmene postojov, nazorov, spravania.

2.1 Z histdrie globélneho vzdeldvania

Slovenska republika (SR) sa ako riadny clen svetovych a eurépskych orga-
nizacii (NATO, OECD, Eurdpska tnia) stala donorskou krajinou a tym sa
zaviazala k pomoci rozvojovym krajinam a ku globalnemu znizovaniu chu-
doby. Aj ked ma Slovensko dlhodobu tradiciu v poskytovani humanitérnej
a rozvojovej pomoci, prvym systémovym krokom v tejto oblasti bola az Kon-
cepcia rozvojovej pomoci poskytovanej SR z roku 1999. V roku 2000 sa Slo-
vensko pripojilo k vyzve OSN naplnat Miléniové rozvojové ciele (Millenium
Developments Goals - MDGs) do roku 2015 (Hips, Durisova, 2006).

Poslednym aktualnym dokumentom, ktory k tejto problematike schvilila SR,
je Strednodobad stratégia oficidlnej rozvojovej pomoci SR na roky 2009 - 2013
pod zastitou gestora programu oficialnej rozvojovej pomoci SlovakAid. Z tej-
to stratégie vychadza Ndrodny program oficidlnej rozvojovej pomoci na rok
2013 (NP ODA 2013), ktory schvalila vlada Slovenskej republiky na svojom
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zasadnuti 6. februara 2013. Material kazdoro¢ne pripravuje MZVaEZ SR ako
narodny koordinator pre oficialnu rozvojovi pomoc SR (zdroj: http://www.
slovakaid.sk/). Uvedené fakty o ¢lenstve v medzinarodnych organizaciach
a zainteresovanosti Slovenska v donorskych aktivitdch a z nich vyplyvajuce
zavazky a ich prakticka realizdcia predpokladaju informovanost a podporu
obcanov, ktora je v nasej spoloc¢nosti zatial pomerne nizka.

Chyba Sirsie povedomie verejnosti o vyzname rozvojovej pomoci a proble-
matike globalnej previazanosti vo vzdjomnych suvislostiach. Zdoraznovanie
potreby solidarity, zvySovanie informovanosti a zmeny nasho spravania by
mali byt sucastou vzdeldvacieho procesu na véetkych trovniach skolského
systému (Dovodova sprava k narodnej stratégii globalneho vzdeldvania na
obdobie rokov 2011 - 2015).

Globalne, rozvojové ¢i globalne rozvojové vzdelavanie?

V praxi mimovladnych organizacii, ktoré sa dlhodobo venuju problematike
humanitarnej a rozvojovej pomoci i vzdelavacim aktivitam, ale aj v odbornej
literatire sa ¢asto vyskytuju a zamienaju terminy globdlne vzdeldvanie, rozvo-
jové vzdeldavanie, humanitdrne vzdeldvanie, globdlne rozvojové vzdeldvanie ¢i
vzdelavanie pre trvalo udrzatelny rozvoj.

Na euré6pskej urovni sa termin rozvojové vzdeldvanie pouziva bezne uz nie-
kolko rokov. V Eurdpskej unii je rozvojové vzdelavanie druhou castou roz-
vojovej spoluprace, a to v $tatoch poskytujicich pomoc (Sindler, 2005). Jeho
$pecifikom je, Ze impulzom k vzniku v osemdesiatych rokoch 20. storocia
boli vlastne mimovladne organizacie, ktoré formou vzdeldvania zvySovali
informovanost verejnosti o rozvojovych témach. V anglosaskej literattre sa
vyskytuji oba pojmy - globalne (global education) aj rozvojové (develop-
ment education) a pouzivaju sa obycajne ako synonyma. Nemecké odbor-
né zdroje uvadzaji podobné terminy — Globales Lernen (globalna vychova)
a Entwickklungspolitische Bildungsarbeit (rozvojové vzdeldvanie), v Ces-
kej republike sa pouziva aj termin globalne rozvojové vzdelavanie. V tomto
kontexte sa vo Velkej Britanii hovori o globalnej dimenzii, v Australii o glo-
balnych perspektivach a Rakusko presadzuje globalnu dimenziu vo vzdela-
vani (Kahatova a kol., 2010).

Pre edukacnt prax je dolezité zdoraznit spolo¢na ¢rtu najroznejsich definicii
globalneho vzdelavania v suvislosti s tematikou rozvojovej pomoci a rozvojo-
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vého vzdelavania, a to myslienku, Ze ludia z najrozvinutejsich svetovych regio-
nov musia vediet o problémoch rozvojovych krajin a byt pripraveni im pomdct
(Suchozova, 2007).

Vyuzivajic alternativne a moderné nastroje vzdelavania a vychovy zamera-
né na rozvoj a podporu kritického myslenia réznych cielovych skupin sa tak
globalne vzdeldvanie stava zastreSujucim konceptom so Sirokym obsahom
(problematika chudoby, zdravia, detskej prace, rozvoja, multikulturalizmu,
environmentalneho a mierového vzdelavania, ludskych prav...).

Definicie

Jedina vseobecne platna definicia globalneho vzdeldvania neexistuje. Ako

uvadza Kahatova a kol. (2010), v eurépskom priestore sa vyuzivaju 2 definicie:

1. Rozvojové vzdelavanie je aktivny proces ucenia sa zalozeny na solidari-
te, rovnosti, inkluzii a spolupraci. Umoznuje posun od zékladnej infor-
movanosti o medzinarodnych rozvojovych prioritach cez porozumenie
pri¢in a dosledkov globalnych problémov az po osobnu angazovanost
a zodpovedné konanie. Posilnuje ucast vietkych ob¢anov v boji proti chu-
dobe a socialnemu vyluceniu. Snazi sa ovplyviiovat smerovanie na narod-
nej i medzinarodnej trovni tak, aby bolo spravodlivejsie a socidlnejsie,
s re$pektovanim zivotného prostredia, ludskych prav a trvalo udrzatelné-
ho rozvoja (definicia organizacie The Development Education Forum of
CONCORD, ktora zdruzuje rozne platformy mimovladnych organizécii
z 33 krajin Eurdpy).

2. Globalne vzdelavanie zdoraziuje globalny kontext v uceni sa a rozvija:
o  kritické a kreativne myslenie,
« uvedomenie si seba samého a otvorenost voci inakosti,
o optimizmus a konanie v prospech lepsieho sveta (def. institcie Deve-

lopment Education Association (DEA) pévodne pre britské $kolstvo).

Globalne vzdelavanie pracuje s 6smimi zakladnymi konceptmi, ktoré sa na-
vzajom prelinaju:

1. globalne obcianstvo, 5. kultirna rozmanitost,

2. globalna previazanost, 6. hodnoty a postoje,

3. socialna spravodlivost, 7. Tudské prava,

4. rieSenie konfliktov, 8. trvalo udrzatelny rozvoj.
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2.2 Naérodna stratégia pre globalne vzdeldvanie na roky
2012 - 2016

Potreba systematického globalneho vzdelavania na Slovensku v poslednych
desatrociach vyplynula zo spolocenského vyvoja. Rozne formy vzdeldvania
zameraného na objasiiovanie problémov a tendencii suvisiacich s globali-
zaénymi procesmi boli predovsetkym doménou mimovladnych organizacii
(MVO), ktoré do skol priniesli viaceré témy, ako st svetovd chudoba, spravod-
livy obchod, klimatické zmeny, udrZatelny rozvoj, detské prava, gender a pod.

Vyznamnu ulohu v oblasti zavadzania globdlnych tém do Skolstva zohrali
projekty ziskané za finan¢nej pomoci Programu SlovakAid, v ramci ktorych
MVO realizovali vychovno-vzdelavacie aktivity priamo v skolach, no tiez pro-
jekty spolufinancované Eurépskou uniou so $ir§im zaberom a dopadom na
cielové skupiny. Dlhodobé tusilie MVO v spolupraci s ministerstvom zahra-
ni¢nych veci, ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu a jeho priamo
riadenych organizacii vyustilo do priamej podpory multiplika¢nych aktivit
v oblasti globalneho vzdelavania (GV) prostrednictvom celoslovenského pro-
jektu schvaleného v r. 2007.

Projekt priebezného vzdelavania s ciefom ziskat poznatky o principoch, pra-
xi GV (v tom c¢ase GRV) a aplikovat ich vo vychovno-vzdelavacom procese
v zmysle prierezovej témy bol urceny pre ucitelov zakladnych a strednych
$kol. Jeho uspesnu realizaciu podporila aj dotla¢ a distribucia existujucich
metodickych materialov (prirucky MVO a preklady zahrani¢nych zdrojov),
no postupne aj novovytvorené publikicie metodickych centier. V tejto stvis-
losti nezanedbatelnu ulohu zohral tiez portal www.rozvojovevzdelavanie.sk
s aktualnou ponukou aktivit, publikacii, akcii a vyziev, prehladu zahranic-
nych i slovenskych organizacif a institucii zaoberajucich sa globalnou prob-
lematikou.

Mimovladny sektor inicioval aj vyvoj vzdelavacich aktivit v oblasti rozvojovej
problematiky na vysokych skolach od r. 2005. Pre systém formalneho vzde-
lavania v kontexte narastajucich globaliza¢nych tendencii ma pregradualna
priprava ucitelov, pedagogickych zamestnancov i vysokoskolsky vzdelanych
obcanov, ktori sa akymkolvek sposobom podielaji na vychove a vzdelavani
mladej generacie, zasadny vyznam.

38



2.2.1 Kurikuldrna transformdcia skolstva a globdlne vzdeldvanie

Reformné procesy v ostatnych rokoch znamenaju pre slovenské $kolstvo
okrem iného aj nepopieratelny prinos zadefinovania a zavedenia novych
prierezovych tém v §tatnom vzdelavacom programe. Mnohé z nich (napr. en-
vironmentalna vychova, multikultirna vychova, ochrana Zivota a zdravia) st
zaroven aj obsahom globalneho vzdelavania, no jeho skuto¢ny obsah, ciele
a principy ani zdaleka nepokryvajt (Kahatova a kol., 2010). Globalne témy sa
sporadicky objavuju aj v niektorych vyucovacich predmetoch (dejepis, geo-
grafia, ob¢ianska nduka, etika), $kolské vzdelavacie programy umoznuju za-
radenie GV ako samostatného vyucovacieho predmetu v ramci volitelnych
hodin. Aj ked sa vdaka nad$enym ucitelom globalne vzdelavanie postupne
zaclenuje do niektorych vzdelavacich oblasti, vyu¢bovych predmetov, zauj-
movych utvarov, mimoskolskych aktivit i celoskolskych projektov, celému
usiliu chyba globalna dimenzia, reflexia potrieb ob¢ana 21. storocia pre zZivot
v globalne prepojenom svete, systémova koncepcia.

V statnych vzdelavacich programoch na roznych stupnoch a druhoch $kol

st vSak zadefinované ciele vychovy a vzdelavania, ktoré sa ciasto¢ne pre-

kryvaja s cielmi globdlneho vzdelavania, ¢o moze byt pozitivny i stmelujuci
prvok pripravy mladej generacie aj v oblasti globalnej problematiky.

Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdeldvanie uvidza medzi

hlavnymi cielmi aj tieto:

- ziskat a posilnovat uctu k fudskym pravam a zakladnym slobodam,

- pripravit sa na zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu znasanlivosti, po-
rozumenia, tolerancie, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami a cirkvami a ndbozenskymi spo-
lo¢enstvami,

- naudit sa kooperovat v skupine, kolektive a preberat na seba primeranu
zodpovednost,

- naucit sa chranit svoje zdravie vratane vyuzitia zdravej vyzivy a chranit
zZivotné prostredie,

- naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost, pripravit sa na celozivot-
né vzdelavanie,

- naucit sa re$pektovat vieludské etické hodnoty.
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V $tatnom vzdelavacom programe pre primarne vzdelavanie si uvedené
nasledujuce ciele pribuzné s cielmi GV:

poskytnut ziakom bohaté moznosti vedeného skiumania ich najblizsieho
kultarneho a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost,
tvorivost a zdujem skumat svoje okolie,

umoznit ziakom spoznavat svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznos-
ti a osvojit si zaklady sposobilosti ucit sa ucit sa a poznavat seba samého,
podporovat kognitivne procesy a sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo
mysliet prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a ak-
tivnym rieSenim problémov,

vyvazene rozvijat u ziakov sposobilosti dorozumievat sa a porozumiet si,
hodnotit a iniciativne konat aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,
podporovat rozvoj intrapersondlnych a interpersonalnych sposobilosti,
najma otvorene vstupovat do socidlnych vztahov, t¢inne spolupracovat,
rozvijat si socidlnu vnimavost a citlivost k spoluziakom, ucitefom, rodi-
¢om, fudom obce a k svojmu $irSiemu kultirnemu a prirodnému okoliu,
viest ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych Iudi, ich duchovno-kul-
tarnych hodnot,

naucit ziakov uplatniovat svoje prava a sucasne plnit svoje povinnosti,
niest zodpovednost za svoje zdravie a aktivne ho chranit a upeviovat.

V obsahovej casti st stcastou kurikula prierezové témy multikultiirna a en-
vironmentdlna vychova, ktoré su zaroven aj obsahom GV, a k jeho ciefom ma
najblizsie etickd vychova.

Statny vzdelavaci program pre nizsie sekundarne vzdelavanie formuluje
tieto ciele pribuzné s cielmi GV:

osvojit si zaklad vSeobecného vzdelania poskytovaného skolou,

mat zdujem a potrebu ucit sa aj mimo $koly,

osvojit si a vyuzivat efektivne stratégie ucenia sa,

nadobudnut primeranu troven komunikacnych spdsobilosti a spoluprace,
mat reSpekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a svojmu zdraviu.

V obsahovej casti sa problematika GV nachadza v prierezovych témach -
environmentdlna, multikultirna a medidlna vychova a v predmetoch etickd
vychova, obcianska nduka, geografia.
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V $tatnom vzdelavacom programe pre gymnazia sa cielom GV najviac pri-
blizuju socialne ciele, z kltu¢ovych kompetencii su to sposobilosti riesit prob-
lémy a obcianske kompetencie, zo vzdelavacich oblasti je to oblast clovek
a spolocnost, z prierezovych tém environmentdlna a multikultiirna vychova.

Statny vzdeldvaci program pre odborné vzdeldvanie uvddza niekolko cie-

lIov podobnych s cielmi GV:

- ziskat socidlne a ob¢ianske kompetencie,

- ziskat a posilnovat tctu k fudskym pravam, zakladnym slobodam a zasa-
dam stanovenym v Dohovore o ochrane ludskych prav a zikladnych slobéd,

- pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozu-
menia a znasanlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatelstva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami, nabozenskej tolerancie,

- podporovat poznanie ziakov lepsie chapat svet, v ktorom ziju, a nevy-
hnutnost udrzatelného rozvoja,

- rozvijat slobodné, kritické a nezavislé myslenie Ziakov, ich usudok a roz-
hodovanie, viest k prijimaniu zodpovednosti ziakov za svoje myslenie,
rozhodovanie, spravanie a citenie,

- vytvarat uctu a reSpekt k Zivej a nezivej prirode, k ochrane Zivotného
prostredia a chapanie globalnych problémov Iudstva,

- viest ziakov k tomu, aby sa vo vztahu k inym fudom oslobodili od rasizmu,
predsudkov, xenofébie, intolerancie, agresivneho nacionalizmu, etnickej,
nabozenskej a inej neznasanlivosti,

- viest ziakov k aktivnej ucasti v ob¢ianskom Zzivote a spolupraci na rozvo-
ji demokracie.

2.2.2 Hlavné zamery ndrodnej stratégie pre globdlne vzdeldvanie

Globdlne a rozvojové vzdeldvanie bolo od vzniku nového systému oficial-
nej rozvojovej pomoci SR jej integralnou sucastou. Vo vsetkych strategickych
materidloch MZV SR o rieSeni rozvojovej problematiky sa v ramci priorit
informacnej politiky ministerstva deklaruje vyznam zvy$ovania povedomia
verejnosti o dolezitosti poskytovania pomoci a tym aj podpory vzdelavania
a spoluprace roznych aktérov.
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V Programovom vyhlaseni vlady SR na obdobie rokov 2010 - 2014 sa v ka-

pitole zahrani¢na politika, v ¢asti o rozvojovej pomoci uvadza, ze MZV SR

podpori rozvojové vzdelavanie v $koldch a vychovu mladej generacie vo ve-

domi solidarity a spolupatri¢nosti. Legislativha podpora aktivitim sloven-

skych organizacii v tejto oblasti je deklarovana nielen v ramci dokumentov,

ale tiez prostrednictvom finan¢ného rozpoctu, ktory kazdorocne vyclenuju

Statne organy v narodnom programe pre oficialnu rozvojovi pomoc.

V suvislosti s nevyhnutnostou strategickej koordindcie zavadzania globalnych

tém do edukacného procesu vo formalnom i neformalnom vzdelavani vznik-

la v roku 2010 na MZV SR pracovna skupina, ktorej ¢lenmi boli zastupcovia

MZV SR, MSVVaS$ SR, Statneho pedagogického tstavu, Metodicko-pedago-

gického centra a Platformy mimovladnych rozvojovych organizacii. Uvedena

pracovna skupina vypracovala podkladovy material k v tom ¢ase GRYV, ktory

mal sluzit ako zaklad na vytvorenie Narodnej stratégie GRV.

Hlavnymi zamermi predkladaného navrhu stratégie boli:

- zaclenit GRV do vsetkych trovni formalneho vzdelavania,

- zvysit vyznam GRV v oblasti neformalneho vzdeldvania a podporit osve-
tové aktivity urcené Sirokej verejnosti, politikom a médiam,

- rozvijat spolupracu a partnerstvo v oblasti GRV medzi zainteresovany-
mi aktérmi,

- zaistit dlhodobu finan¢nt podporu pre kvalitné a efektivne programy.

2.2.3 Terminoldgia, definicia, cielové skupiny, ciele

V ramci terminoldgie na ucely stratégie pre materské, zakladné a stredné sko-
ly, ako aj na pregradudlnu pripravu ucitelov navrhla pracovna skupina termin
globalne vzdelavanie (GV je ponimané ako zastre$ujuci koncept, ktorého st-
¢astou je aj GRV, environmentalne, multikultirne a mierové vzdelavanie, tiez
vzdelavanie o udskych pravach) a pre vysoké skoly nepedagogického smeru
termin rozvojové vzdelavanie (zahrna vsetky aktivity zamerané na vzdelava-
nie $tudentov o rozvojovych otazkach a pripravu buducich profesionalnych
pracovnikov v oblasti problematiky rozvoja).

Narodnu stratégiu pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012 - 2016
schvilila vlada Slovenskej republiky dna 18. janudra 2012. GV definuje ako
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vzdelavanie, ktoré zddraznuje globalny kontext vo vzdelavani. Prostrednic-
tvom tohto vzdeldvania dochddza k zvySovaniu povedomia o globdlnych témach,
ktoré sa tykajui kazdého jednotlivca, rozvijaniu kritického myslenia a porozume-
nia vyziev a problémov v tejto oblasti, a tym aj k motivdcii ludi k zodpovednosti
a osvojeniu si hodnot aktivneho globdlneho obcana.

Jeho stcastou je globalne rozvojové vzdelavanie, ktoré sa sustreduje na prob-
lémy suvisiace s nerovnostou vo svete (napr. chudoba), dalej environmentalne
vzdelédvanie, multikultirne vzdelavanie, mierové vzdelavanie, ako aj vzdelava-
nie k [udskym pravam v globalnom kontexte.

Cielové skupiny

V oblasti formdlneho vzdeldvania su to deti, Ziaci a pedagogicki zamestnanci
v materskych, zakladnych a strednych skolach.

V neformdlnom vzdeldvani a verejnej informovanosti: deti, Ziaci a mladez zu-
castnujuci sa volnocasovych aktivit a mimogkolskej ¢innosti, verejnost, média,
zamestnanci verejnej a $tatnej spravy, politici, poslanci.

Ciele narodnej stratégie

Hlavny ciel* zaistit ob¢anom SR pristup k informaciam o globalnych problé-

moch a problémoch rozvojovych krajin, motivovat ich k aktivnemu pristupu

k ich rieseniu.

Ciastkové ciele:

1. Zaclenit ciele, principy a témy GV do $tatnych vzdeldvacich programov
formou globélnej dimenzie.

2. Kontinualne vzdelavat pedagogickych zamestnancov, aby reflektovali prin-
cipy, ciele a témy GV, a rozvijat vedomosti, zru¢nosti a postoje ucitelov
potrebné na zaclenovanie GV do vyucby (akreditované programy MPC).

3. Zohladnit témy GV v priprave buducich pedagogickych zamestnancov.

4. Zaclenit témy GV v ramci mimoskolskych aktivit do vychovnych progra-
mov $kolskych zariadeni (Skolské kluby deti, skolské strediska zaujmove;j
¢innosti, centra volného casu, $kolské internaty).

5. Vytvorit podmienky na zaclenenie rozvojovych tém do Studijnych
programov na VS nepedagogickych smerov (samostatny predmet v ram-
ci spolocensko-vednych $tudijnych odborov alebo vznik akreditovaného
$tudijného programu Rozvojové $tudid, forma postgradualneho stadia).
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6. Podporit vedu a vyskum na vysokych skolach a univerzitach v oblasti
rozvojovej problematiky.

7. Zabezpecit neformalne vzdeldvanie mladeze v ramci globalnych tém (pro-
jekty, kurzy, programy so zapojenim mladeznickych organizacii).

8. Zabezpecit pristup verejnosti, zamestnancov verejnej spravy, politikov
a médii k informacidm o globalnych problémoch a problémoch rozvo-
jovych krajin tak, aby boli schopni zaujat aktivny postoj k ich rieseniu.

Ciele globdlneho vzdeldvania

V narodnej stratégii sa uvadza, ze ,,hlavnym cielom je poskytniit cielovym sku-

pindm informdcie, ktoré umoznujii porozumenie socidlnym, environmentdlnym,

ekonomickym a politickym procesom vo svete, rozvijajii kritické myslenie a for-

mujti globdlne obcianske postoje. Specifické ciele mozno v konkrétnom edu-

ka¢nom procese formulovat v zmysle najnovsich taxondmii ciefov v doméne

kognitivnej (oblast ziskavania vedomosti, poznatkov a informacii, intelek-

tualnych zruc¢nosti, poznavacich schopnosti), afektivnej (oblast formovania,

resp. zmena postoja a hierarchie hodnét, socidlno-komunikativnych zruc-

nosti) a psychomotorickej (oblast rozvoja motorickych zru¢nosti, schopnosti

a navykov za tcasti psychickych procesov).

Globalne vzdelavanie je $pecifické tym, ze za klicové sa povazuju afektivne

a psychomotorickeé ciele, pri kognitivnych cieloch sa doraz kladie na rozvija-

nie vys$$ich myslienkovych operacii (afektivne, psychomotorické a kognitivne

ciele su konkretizované v narodnej stratégii).

Pre potreby stucasnej pedagogickej praxe uvadzame navrh formulacii $peci-

fickych cielov globalneho vzdelavania, ktoré maju spinat zikladné odborné

poziadavky na ich urcovanie (podla Tureka, 2005: konzistentnost, primera-

nost, vyjadrenie vykonov zZiakov v pojmoch, jednoznacnost a kontrolovatel-

nost, meratelnost):

« opisat pric¢iny a dosledky najddlezitejsich globalnych problémov,

o porovnat rozne koncepty chapania rozvojovych teérii, ludskych prav ¢i
globaliza¢nych javov,

o  kriticky analyzovat pri¢iny a dosledky tazkych zivotnych podmienok Iudi
zijucich v roznych oblastiach sveta,

« rozoznat rozdiely v ekonomickej, socidlnej a environmentalnej situdcii
v roznych oblastiach sveta,
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o objasnit rozne aspekty pri¢in a dosledkov rozdielov,

« vymenovat hlavnych aktérov rozvojovej spoluprace,

« navrhnut vlastné moznosti aktivne sa podielat na rozvoji na lokalnej
i globalnej urovni,

« zhodnotit, preco a akym sposobom sa uskutociuje rozvojova pomoc,

« prijat zodpovednost za seba a vhimat svoju ulohu vo svete,

o pocitovat potrebu aktivne sa podielat na rieseni miestnych problémov
a prispievat k rieSeniu problémov na regionalnej, narodnej i medzina-
rodnej urovni,

« vnimat a akceptovat vyhody vzajomnej spolupréce,

o re$pektovat odlisné nazory a pohlady na svet,

« solidarizovat sa s ludmi zijucimi v tazkych podmienkach,

o prevziat zodpovednost za spravanie, ktoré zabezpeci trvalo udrzatelny
zivot na Zemi,

o pochopit vzajomnu zavislost a prepojenost roznych oblasti sveta a roz-
nych dimenzii rozvoja,

« vnimat svoje moznosti aktivne sa podielat na rozvoji na lokalnej i global-
nej drovni,

o  vyuzit nastroje demokracie v ramci podielania sa na verejnom Zivote,

o vymedzit problém a analyzovat ho, hladat rozne rieSenia a vybrat naj-
vhodnejsie, vyuzivat na rieSenie problému skusenosti vlastné i ostatnych,

« odhadnit svoje schopnosti a hladat moznosti, ako ich vyuzit na riese-
nie problémov,

« uvedomit si zodpovednost za svoje rozhodnutia pri rieSeni problémoyv,

« efektivne spolupracovat s ostatnymi fudmi,

« nazaklade informacii si vytvorit vlastny nazor, podporit ho argumentmi,

« prijat nazor ostatnych a korigovat svoj pdvodny nazor,

« vyuzivat empatiu pri poznavani situdcie ostatnych,

« mysliet systémovo a hladat stvislosti.

V stvislosti s naplhanim cielov globalneho vzdelivania bol vypracovany

Akcny plan na plnenie tloh vyplyvajicich z Narodnej stratégie pre glo-

balne vzdeldvanie na rok 2012.

V ramci $kolského vzdeldvania budu ciele napihané formou reflektovania

globdlnej dimenzie - upriamovanim pozornosti na globdlne siivislosti v ob-

sahu vzdeldvania (v ramci relevantnych predmetov, prierezovych tém).
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Je zrejmé, Ze udalosti a vyvoj v inych castiach sveta ovplyviuju Zivot aj v na-
$ej krajine, ¢i uz je to sticasna ekonomicka a finan¢na kriza, nelegalna migra-
cia, bezpecnostné hrozby, vojenské konflikty alebo klimatické zmeny. Preto je
potrebné, aby sa tieto témy odrazili aj vo vzdeldvani v nasich skolach (zdroj:
www.statpedu.sk).

2.2.4 Pedagogické vychodiskad a principy globdlneho vzdeldvania

A. PEDAGOGICKY KONSTRUKTIVIZMUS

Prvy pilier pedagogického posobenia, ktoré kladie doraz na procesy objavo-
vania, roz$irovania a pretvarania poznavacich $truktur v procese ucenia sa.
Zameriava sa na sposob, akym vznikd poznanie a porozumenie i akym spra-
covavame mnohodimenzionalnu a mnohozna¢n realitu, konstruujeme vy-
povede a nachddzame uzitocné rieSenia v nepretrzitej fudskej aktivite. Pre
pedagogicku prax to znamena, ze vychovno-vzdelavaci proces ma navodzo-
vat situdcie, ktoré sa ¢o najviac priblizuju situaciam spontanneho ucenia, ¢o
je mozné dosiahnut najmé dorazom na vnutornd motivaciu ziakov, aktivi-
zaciou ich vedomosti, predkladanim problémovych a polemickych zadani,
zdoraznovanim vyznamu a uzito¢nosti poznatku pre Zivot.

V globalnom vzdelavani ide o in$pirativne strety nazorov a myslienok, vyu-
zitie priestoru na polemiku, originalne pristupy k rieSeniu daného problému,
obhdjenie vlastného postoja ¢i jeho revidovanie pod tlakom silnejsich argu-
mentov (zdroj: www.varianty.cz).

B. KRITICKE MYSLENIE

Druhy pilier postiva do popredia rozvoj jednej zo zakladnych kompetencii
globalneho vzdelavania, ktorou je kritické myslenie. V obdobi informacnej
explozie je na vytvorenie vlastného nazoru a zaujatie postoja nevyhnutné do-
kladné zvazovanie a kritické triedenie mnozstva informacii.

V globédlnom vzdelavani sa kladie doraz na vnimanie globalnych problémov
v suvislostiach, rozliSovanie medzi pri¢inami a dosledkami spolocenskych ja-
vov, oddelovanie faktov od ich interpretacie (napr. hodnotenie medialnych
sprav), posudzovanie situdcie z viacerych uhlov pohladu a rozpoznavanie
predsudkov a negativnych stereotypov (Kahatova a kol., 2010).

46



C. INTERAKCIA

V globdlnom vzdelavani nie je dolezité memorovat, ale vytvorit si vlastny na-
zor, presadit svoje myslienky, obhajit postoj, rozvijat komunikac¢né zru¢nosti
v procese aktivizacie tc¢astnikov vyucby. Na potrebu zmeny zauzivanych roli
ucitelov a ziakov, na vztahy zalozené na partnerstve, spolupraci, interakcii re-
aguje treti pilier pedagogického posobenia (ucitel - facilitator, ziak — aktivny
spolutvorca, zdroj napadov...).

D. KOOPERACIA

Stvrty pilier zdoraziuje vyznam kooperativnej prace v skupinach, a to z do-
vodov sociologickych i psychologickych. V podmienkach spominanej for-
my ucenia si ziaci efektivnejsie osvojuju a rozvijaju sposobilosti typické pre
viaceré klticové kompetencie, napr. planovanie, organizacia, delba, kontro-
la a hodnotenie prace, vzajomnd pomoc a spolupraca, komunikacia, zodpo-
vednost a povinnost, tolerancia a respekt, konstruktivne rieSenie konfliktov...
(Turek, 2005).

Skupinové formy realizacie aktivit preferuje aj globalna vychova a vzdelavanie.

Principy globalneho vzdelavania

Globailna zodpovednost — zodpovednost za svoje konanie a za svet, ktory
nim ovplyviiujeme

Solidarita - solidarita s [udmi zijucimi v tazkych podmienkach a ochota im
svojim konanim pomdct

Participacia - aktivna a informovana ucast na rieSeni problémov a konfliktov
Vzajomna prepojenost — uvedomenie si globdlnej previazanosti a stvislosti
medzi miestnym, regiondlnym a medzinarodnym dianim

Spolupraca - rovnocenné partnerstvo medzi ekonomicky rozvinutymi a roz-
vojovymi krajinami

Socialna spravodlivost a rovnost — dodrziavanie fudskych prav a rovnych
prilezitosti pre vSetkych

Otvorenost a kritické myslenie - kriticky pristup k informaciam a schop-
nost kritického tsudku a informovaného rozhodovania

Udrzatelny rozvoj — prispdsobenie zivotného $tylu smerujuceho k zachova-
niu a zlepseniu zivotného prostredia pre dalsie generacie
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2.2.5 Kompetencie rozvijané prostrednictvom globdlneho vzdeldvania

Narodna stratégia pre globalne vzdeldvanie uvadza, ze GV rozvija zakladné

kompetencie, a to informa¢nu gramotnost, kritické myslenie, komunikaciu

a sposobilost riesit problémy. Z pedagogického hladiska je véak potrebné ve-

novat problematike rozvoja kompetencii vo vychove a vzdelavani prostrednic-

tvom globalnej dimenzie ovela viac priestoru. Obrovsky potencial tém, metdd

a sposobov implementacie globalnych stvislosti do eduka¢ného procesu otvéra

$iroké moznosti ich vyuzitia pri vybere aktivit, stanovovani cielov a prostried-

kov vyucby, a tym aj pri rozvijani spdsobilosti Ziakov i ucitelov.

V suvislosti s definovanim kompetencii, ktoré sa rozvijaju u deti v predpri-

marnom vzdeldvani, u Ziakov primarneho, niz$ieho sekundarneho, stredného

a vyssieho odborného vzdelavania a studentov vysokych §kol pedagogického

zamerania v globalnom vzdelavani, je vhodné vychadzat zo $tatnych vzdela-

vacich programov, ktoré jasne stanovuju klucové kompetencie pre kazdy typ
$kolského vzdelavania a obohatit ich o globalnu dimenziu primeranti mental-
nym schopnostiam a vekovym osobitostiam deti, ziakov a Studentov.

Socialne komunikac¢né spdsobilosti (kompetencie):

- dieta, ziak, $tudent uplatiiuje tstretovi komunikaciu na vytvaranie dob-
rych vztahov s fudmi, s ktorymi prichddza do kontaktu v lokdlnom i glo-
balnom kontexte,

- dokaze nalezite reagovat a pouzivat vhodné argumenty, vyjadrit svoj nazor
na rozne svetové javy a problémy, ich priciny a dosledky i na globalizacné
tendencie vo svete,

- chape vyznam a uplatiuje formy takych komunika¢nych spdsobilosti, kto-
ré su zakladom efektivnej spoluprace zaloZenej na vzdjomnom respekto-
vani prav a povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti za spravanie,
ktoré zabezpeci trvalo udrzatelny Zivot na Zemi.

Sposobilost ulit sa a na celoZivotné ucenie sa:

- diefa, ziak, Student dokaze ziskavat, vyberat a kriticky hodnotit informacie
a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzivat v aktivnom angazo-
vani sa vo veciach verejného Zivota,

- zlep$uje svoju vytrvalost, aktivitu a iniciativu, kriticky hodnoti svoj po-
krok, prijima spatnt vizbu a uvedomuje si svoje dal$ie rozvojové moznos-
ti v osobnej angazovanosti.
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Sposobilost uplatinovat matematické myslenie a poznavanie v oblasti vedy
a techniky:

dieta, ziak, Student vyuziva matematické myslenie na riesenie praktickych
problémov v kazdodennych situaciach svojho Zivota i Zivota inych ludi,
vyuziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit ve-
decky podlozené tsudky pri rieseni problémov lokalneho a postupne i glo-
balneho charakteru.

Sposobilost v oblasti informac¢nych a komunika¢nych technologii:

dieta, ziak, Student vie pouzivat vybrané IKT pri osvojovani si poznatkov
z oblasti globélnej problematiky (aktéri rozvojovej a humanitdrnej pomoci,
problematika globalizacie sveta, slovenské i svetové organizacie a instittcie
zaoberajuce sa environmentalnou a rozvojovou problematikou, medzina-
rodné postavenie a uloha SR v rdmci rozvojovej pomoci...),

vie vyuzivat IKT (zakl. postupy, programy, moznosti aplikdcii) vo vlastnej
tvorivej praci (ziskavanie a spracovanie informacii o globaliza¢nych tren-
doch vyvoja spolo¢nosti formou textov, prezentacii...).

Sposobilost riesit problémy:

dieta, ziak, Student vnima a sleduje problémové situdcie vo svojom najbliz-
$om okoli, premysla o pri¢inach a dosledkoch problémov, pri ich rieseni
uplatiuje primeranym spésobom met6dy zalozené na analyticko-kritickom
a tvorivom mysleni, sposobilosti vie potom vyuzit aj na globalnej urovni,
pri rieseni problémov hlada a vyuziva rézne informacie a pokusa sa o ich
rieSenie zaloZené na akceptacii, tolerancii, spolupraci a empatii.

Sposobilosti osobné, socialne, personalne a obcianske:

dieta, ziak, Student si uvedomuje zakladné hodnoty humanizmu, zmysel
narodného kultirneho dedi¢stva kazdého naroda, uplatiuje, ochranuje
a vyuziva principy demokracie pri podielani sa na verejnom Zivote,
uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, aktivne prispieva k naplneniu prav inych,

kontroluje vlastné spravanie, vie odhadnut doésledky svojich rozhodnuti
a ¢inov v suvislosti so zodpovednostou za trvalo udrzatelny rozvoj sveta,
vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami Sirsej skupiny,
resp. spolo¢nosti (sveta),

osvoji si zakladné postupy efektivnej spoluprace a kooperacie v skupine
v zaujme dosiahnutia spolo¢ného ciela na lokalnej i globalnej arovni,
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- je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti,

- ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj ve-
rejného zivota a zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel-
nost kvality Zivotného prostredia.

Sposobilosti pracovné:

- diefa, ziak, Student je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativne zme-
ny v lokalnom i globalnom rozmere.

Sposobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti:

- diefa, ziak, $tudent dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieseni uloh
a problémov kazdodenného Zivota - tieto sposobilosti preniest aj do ob-
lasti rie$enia globalnej problematiky.

Sposobilosti vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary:

- dieta, ziak, $tudent sa dokaze vyjadrovat na trovni zakladnej kultirnej
gramotnosti v stvislosti s poznavanim, re§pektovanim, tolerovanim a ak-
ceptaciou inych kultur,

- uvedomuje si vyznam kultirnej komunikacie vo svojom Zivote, v Zivote
celej spoloc¢nosti i v suvislosti s komunikaciou s inymi kultdrami,

- cenli si, re$pektuje a akceptuje kultirne hodnoty, tradicie a vkus inych ludi,

- je solidarny, tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Pri definovani klu¢ovych kompetencii rozvijanych prostrednictvom globalne-
ho vzdelavania u ucitelov (akreditované vzdelavacie programy MPC, vzdela-
vacie aktivity a iniciativy mimovladnych organizacii...) je vhodné vychddzat
z profesijného $tandardu pre kategdriu ucitel, ktory rozlisuje tri kompetencie:
— v dimenzii ziak
o pedagogicko-didaktické kompetencie:
ucitel vybera a pouziva metédy na postidenie poznavacich schopnosti,
motivécie k uéeniu, individualnych vzdelavacich potrieb Ziakov v trie-
de a posudenie sociokultirneho prostredia na rozvoj ziaka v oblasti
globalneho vzdelavania;

— v dimenzii edukacny proces
« odborno-didaktické a pedagogicko-psychologické kompetencie:
ucitel poznd, vybera a sprostredkdva obsah vymedzeny globalnym vzde-
lavanim, implementuje ho do $kolského vzdelavacieho programu,
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didakticky spracovava nové poznatky z oblasti GV a zaclenuje ich do
ucebnych osnov vyucovacich predmetov,

re$pektuje dostojnost vsetkych ziakov, uplatiiuje jasné a zrozumitelné
pravidla podporujice dobré vztahy a vzajomnu spolupracu (lokalny
i globalny aspekt),

pouziva vhodné didaktické prostriedky, metdédy a formy prace pod-
porujuce chapanie globaliza¢nych procesov a problémov a primeranu
orientaciu v nich,

pouziva rozne druhy, formy a spolahlivé nastroje hodnotenia, sebahod-
notenia a vzajomného hodnotenia ziakov v stlade s obsahom a cielmi
GV;

— v dimenzii uditel

« sebarozvojova kompetencia:

ucitel vyhodnocuje uroven svojich kluc¢ovych profesijnych, osobnost-
nych a etickych kompetencii v procese sprostredkuvania informacii
a rozvijania kompetencii Ziakov v oblasti GV,

v profesijnej ¢innosti vystupuje ako podporovatel u¢enia sa ziakov, utva-
rania a zmeny postojov k jednotlivym javom globalnej problematiky.

2.2.6 Hlavné témy globdlneho vzdeldvania

Obsah globalneho vzdeldvania je determinovany aktudlnymi svetovymi vy-

zvami. Kedze problematika globalizacie je rozsiahla, pre pedagogicku prax je

najvhodnejsie definovat zakladné tematické celky zahrnujtce dalsie subtémy

s moznostou ich priebeznej aktualizacie.

Narodna stratégia definuje tieto tematické celky a témy:

Globalizacia a vzajomna prepojenost — témy tykajice sa prepojenosti
rozvinutych a rozvojovych krajin a ich vzdgjomné ovplyvnovanie.

Témy: Aspekty globalizacie, Ekonomicka globalizacia — svetovy obchod,
Udrzatelny rozvoj, Migracia

Globalne problémy a rozvojova spolupraca - témy rozvoja ako stcast
globalneho vzdelavania opisuju problémy sucasného sveta.
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Témy: Rozvojové spoluprica a humanitarna pomoc SR a EU, Dobrovol-
nictvo v rozvojovej spolupraci a humanitdrnej pomoci, Spravodlivy ob-
chod a etické podnikanie, Rozvoj, koncepcia rozvoja, principy, Milénio-
vé rozvojové ciele, Chudoba a nerovnost, Zdravie: HIV/AIDS, podvyziva,
Konflikty vo svete: formy a metddy riesenia konfliktov

o Multikulturalizmus - vychodisko pre multikultarnu vychovu ako sucast
globalneho vzdelavania.
Témy: Stereotypy a predsudky, Xenofdbia, rasizmus, intolerancia, Kul-
turna identita, kultirne rozdiely, ndbozenskeé rozdiely

« Zivotné prostredie s ohladom na globalne aspekty - sicast environ-
mentalnej vychovy ako jeden z celkov globalneho vzdelavania.
Témy: Zmena klimy, Odpady, Environmentalna migracia, Vzduch, voda,
poda, Vyuzivanie prirodnych zdrojov, Alternativne zdroje energii

o Ludské prava - vychodisko k vychove k fudskym pravam s cielom ich
ochrany a re$pektovania
Témy: Ludské prava a obcianske prava, Prava dietata, Rodova rovnost
(Gender), Demokracia a dobré vladnutie

2.3 Etické zasady objektivneho informovania o témach

Neoddelitelnou sucastou globalneho vzdelavania v ramci vyuzivania prostried-
kov a pomdcok vo vychovno-vzdelavacom procese je aj obrazovy a ilustrac-
ny materidl, vided, animacie, fotografie, rozne iné vizudlne formy informacii
o globalnych problémoch, javoch a suvislostiach, no tiez textové spravy, lite-
rarne ukazky, pribehy z minulosti i si¢asnosti, medialne informadcie a spravy,
osobné vypovede ludi, novinové titulky, reklamy, verejné prezentacie.

V stvislosti s plnenim zdmerov a cielov Narodnej stratégie pre globalne vzde-
lavanie na obdobie rokov 2012 - 2016 je dolezité spristupniovat obsah global-
nych tém nielen v sulade s mentalnymi schopnostami a vyvinovymi Specifika-
mi cielovych skupin, ale zdsadny je aj sposob podavania a prezentovania sprav,
informacii a obrazového materidlu detom, zZiakom, $tudentom.

Z iniciativy irskej platformy mimovladnej organizacie Dochas v roku 1989
a nasledne ako vysledok spoluprace s organizaciami v krajinach globalne-
ho juhu vznikla prva verzia akéhosi ,kddexu®, ktory obsahuje zasady Grovne
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etického objektivneho informovania o rozvojovych krajinach, ale aj o situa-
cii v rozvinutych $tatoch. Aktualna podoba kdédexu bola prijata v roku 2006
konfederaciou eurépskych platforiem mimovladnych organizacii Concord,
ktora zastreSuje 1 600 organizécii EU (Gadzinowska a kol., 2008).

Pre pedagogicku prax materskych, zakladnych, strednych 8kl i v pregradudl-
nej priprave buducich pedagogickych zamestnancov su najdolezitejsie nasledu-
juce zasady etického pristupu k pouzivaniu obrazového a textového materidlu
v globalnom vzdelavant:

1. Vyberat a vyuzivat obrazovy a textovy material re$pektujici tctu, rov-
nost, solidaritu a spravodlivost

Tato zdsada neznamend, ze sa mame vyhybat zavaznym témam. NajdolezZitej-
$ie je informovat o nich pravdivo. Ide o prejavovanie ucty, re§pektovanie prava
na sukromie a dostojnost zobrazovanych osob, skupin aj napriek ich roznoro-
dosti a etnickym rozdielom. Ak hovorime o solidarite, mali by sme zameriavat
pozornost ziakov na to, ¢o roznorodost moze spéjat, nie zdoraznovat rozdiely.
Comu sa vyhniit?

Zobrazovaniu utrpenia (podvyzivené deti, pokraj smrti, nere§pektovanie
dostojnosti), obrazkom a fotografiam, ktoré vzbudzuji negativne reakcie,
vycitky svedomia, nepremyslené reakcie okamzitej pomoci bez zmysluplného
pochopenia situacie a budovania povedomia (pozri obr. 3), materialom zo-
brazujucim niekoho, kto ¢aka odovzdane na ,,nieciu pomoc* (je akceptovany
len v pripade, Ze je sprevadzany opisom situdcie a suhlasom 0s6b), ukazkam,
kde sa za kazdu cenu prezentuje dominancia ,, zachrancu® (napr. tzv. celebrity,
ktoré sa fotografuju s detmi v biede, v chorobe), prezentaciam typu ,,my bie-
li, bohati, pomdhame vam chudobnym, ¢iernym...“

Obrazok moéze vzbudzovat
u citlivych Tudi velmi ne-
gativne emdcie, pocity viny
a vycitky svedomia (to nie
je zamer globalneho vzdela-
vania). Takato fotografia je
obzvlast nevhodna pre deti
a ziakow.

Obr. 3 Hladomor
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2. Kazdu zobrazenu situdaciu ukazat v uz§om i $irSom kontexte

Pre prijemcov roznych opisanych ¢i zobrazenych situdcii bez dostato¢ného
mnozstva relevantnych informacii moézu byt niektoré fakty, suvislosti nejasné
¢i nespravne pochopené. Preto je vhodné polozit si pred pouzitim materialu
otazku: ,,Co vsetko potrebuje prijemca vediet, aby pochopil silu tejto situdcie, vy-
povede, spravy?“

Co je potrebné zahrntit do opisu: opis situacie, vysvetlenie nahodnosti alebo typické-

ho prejavu danej kultary ¢i skupiny Tudi.

Afrika

Bezny den v Afrike

Mladi $portovci sa rozevi¢uju (Afrika,
Kena)

Co by sa dozvedeli prijemcovia, keby si pre¢itali jeden z prvych dvoch opi-
sov? Boli by informacie o obrazku dostatocné, aby si prijemcovia mohli urobit
vlastny ndzor? Co by si mohli mysliet na zéklade druhého opisu? Neposiliuje
tento opis zauzivany stereotyp, Ze takto vyzera bezny den Africanov?

3. Vyhybat sa obrazom a spravam, ktoré podporuji stereotypy, vyvolavaju
senzacie alebo diskriminuju Iudi, situdcie, miesta

Je potrebné brat do uvahy fakt, ze jeden obrazok ¢i pribeh moze vyvolat
dojem obrazu celej spolo¢nosti (pozri obr. 4, 5).

R e B f

Zobrazovanie tohto typu vyvolava aj nebezpecny
stereotyp, Ze prezentuje Africanov ako zaostalej-
$ich Tudi, bez vplyvov civilizacie (,my vyspeli
a ,oni zaostali®).

Obr. 4 Afri¢an

54



Ak je Slovensko prezentované v zahranici fotografiou,
na ktorej su chlapi v krojoch (snimka z dobového, na-
rodopisného filmu), cudzinci mdézu mat dojem, Ze je to
vzhlad bezného Slovika aj v sii¢asnosti.

Obr. 5 Slovaci

Aj ked sa v globalnom vzdelavani zobrazovaniu tragickych situacii a udalosti
v lokdlnom meradle nemdzeme vyhnut, snazime sa o objektivny pohlad bez
zvelicovania a opisovania krutosti, aby nedoslo k zov§eobecnovaniu nazorov
na situaciu v celej krajine (napr. fotografie detskych vojakov).

Naopak, pri objasnovani niektorych udalosti a tém je potrebné vyhnut sa
zlahc¢ovaniu situdcie, plytkosti a bagatelizacii vo vysvetlovani (napr. niektoré
pocitacové hry, ktoré maju privlastok vzdelavacie, st koncipované tak, ze pre-
zitie Iudi je zavislé od rychleho stlacenia prislusného tlacidla).

4. Zobrazovat material a spravy len so sihlasom zainteresovanych osob,

umoznit im osobne interpretovat dana situaciu, overit si, ¢i je zverejiiova-

nie udajov v sulade s pravami os6b

O aké situacie moze ist:

- fotografovanie a opis udalosti bez sthlasu,

- osobitne citlivé si témy zdravia (obete konfliktov, nasilie, ludia s HIV,
odlisnou sexualnou orientaciou, tabu témy...),

- informdcie z tzv. druhej ruky - ¢asto skresleny, neobjektivny a povrchny
pohlad, nedostatocné pochopenie témy.

5. Respektovat ludské prava

Tato zasada je akoby zastre$ujucim principom vsetkych odporucani naraba-
nia s obrazovym a textovym materialom. K citlivym témam je mozné a ziadu-
ce pristupovat kreativne a zaroven s uctou a dostojne.

6. Konat v sulade s najvy$s$imi Standardmi na ochranu deti (dodrziavanim
Dohovoru o pravach dietata)
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Detské fotografie v roznych situacidch st casto vyuzivanymi objektmi na pribli-

zovanie tém globdlneho vzdeldvania. Stretdvame sa so stereotypom hladnych

a placucich deti, ale aj so stereotypom veselych, krasnych, ¢istych, upravenych

deti, veselo mavajucich do objektivu.

Co sa odportca:

- dat defom moznost slobodného prejavu a vyjadrenia sa k situdcii,

- informovat o pozitivnych zmendach v postaveni deti a mladeze na celom
svete (Gadzinowska a kol., 2008).

2.3.1 Zdsady v praxi

Ako uvaddza Gadzinowska (2008) zasady prace s obrazkovym a textovym ma-
teridlom v pedagogickej praxi umoznuju predstavit realitu rozvojovych kra-
jin v kontexte hlbsieho porozumenia a re§pektu k miestnym komunitam.
NeSokujme ludskymi tragédiami - aj ked v informovani o realite treticho
sveta dlho prevlddal nazor i prax, Ze jeho cielom je pdsobit ¢o najviac na emo-
cie, v sucasnosti sa tento postoj v sulade s principmi dodrziavania ludskych
prav, uctou a re$pektom k Iudskej bytosti meni z viacerych dovodov:

- Sokujuce zdbery mozu vyvolat silny dojem, st jednoduché a problém
znazornuju naturalisticky — pozornost prijemcov sa zvysi, no skuto¢ny
dlhotrvajuci zavdzok a zaujem o rieSenie problémov to neprinesie,

- tieto obrazy a vypovede nie su vzdy spojené s cielmi informovanosti ve-
rejnosti i cielmi vychovy a vzdelavania mladej generacie,

- prijemca, ktory takéto obrazy a vypovede vidi a ¢ita, celi podla psycho-
légov kognitivnej disonancii (rozpor obrazu so skisenostami z vlastné-
ho Zivota sa premieta do ohrozenia predstavy o sebe ako ,,dobrej“ osob-
nosti, ¢o moze vyvolat pocit, Ze vo svete sa deju ,hrozné“ veci, a osoba
s tym nemdze ni¢ urobit — preto sa tento stav pokusi napr. zmiernit tym,
ze prispeje na charitativnu zbierku — mechanicka reakcia).

Zobrazit neznamena porozumiet. Kazdy jav ma svoje priciny - tie, ktoré vy-

plyvaju z prostredia, a tie, ktoré prisudzujeme na zaklade vnutornych pohna-

tok (napr. Iudia rozvojovych krajin st chudobni, lebo st lenivi — vnutorny
aspekt, nespravodlivé pravidla medzinarodného obchodu - vonkajsi aspekt).

Preto nevhodne vybraté spravy ¢i obrazy, ktoré vyvolavaju pocit, ze za chudo-

bu globalneho juhu moze lenivost a neschopnost generovat prijem, vytvaraja
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stereotypy. Aj vyuzivanim zaberov na bezbrannych ludi, bez aktivnej ¢innosti,
sa stereotypy posiliuji. Ziaduce st obrazy a spravy, ktoré prezentujd spolo¢né
¢rty a umoziuju rozvijat pocit spolupatri¢nosti, solidarity, a nie tie, ktoré zna-
zornuju a zdoraznuju rozdiely medzi fudmi.

Vytvarat objektivny obraz krajin globalneho juhu - na zaklade vedomos-
ti o pric¢inach a dosledkoch konkrétnej situacie a mieste — pravdivy obraz je
zbaveny stereotypov a diskriminacie osob, udalosti (najcastejsie st stereotypy
o lenivosti, absencii pocitu zodpovednosti a o chybajucich informaciach po-
trebnych na samostatné rozhodovanie o svojom rozvoji).

2.3.2 Praktické rady na zdver

V nasledujucej tabulke st uvedené priklady neziaduceho, a naopak, objektiv-
neho informovania o témach rozvojovych krajin (pozri tab. 2).

Tab. 2 Priklady postupov informovania

Jednostranny a stereotypny Obraz so zretefom na stucasnu situdciu a vzajjomné

obraz suvislosti

Koncentracia na .......... Rovnovaha v odovzdavani poznatkovo .........

e problémy e vyhodéch a nevyhodach Zivota v roznych krajinich

e hladomor a jeho obete e potravinovej bezpe¢nosti, sposoboch jej dosahovania,

rozmanitosti stravovacich névykov, problémoch
obezity, rozmanitosti Zivotnych $tylov, konzumnom
spdsobe zivota

o konflikty, vojny a nasilie e multikulturalizme, spdsoboch riesenia konfliktov,
roly ob¢anov v praci pre mier

¢ nedostatky v rozvojovych | e tom, ¢o mé6zu Iudia v tychto krajinach pontknut a ¢o

krajinach sa moZu navzdjom naucit

e potreby v rozvojovych e préavach ludi na Juhu a naslednych povinnostiach
krajinach vSetkych krajin vratane krajin Severu

e (innosti bohatych krajin e medzindrodnej rozvojovej spolupréci a ¢innostiach
v oblasti pomoci samotnych obyvatelov Juhu vo vlastnom rozvoji

e predstavenie kontinentov | e podobnostiach a rozdieloch medzi jednotlivymi
ako homogénnych celkov krajinami Juhu
(napr. Afrika)

e odhalovanie aktualnych e znalosti vedeckych poznatkov pochadzajucich
poznatkov bezprostredne od fudi z krajin Juhu

(modifikované podla Gadzinowska a kol., 2008)
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2.4 Aktivity na rozvoj kompetencii globalneho obc¢ana

Téma: MIER

Aktivita: Dve mulice

Vek: 8 +

Ciele: spolupracovat, klast otazky, zoradit jednotlivé casti obrazka, opisat pri-
beh dvoch mulic, vyriesit konflikt nenasilnou formou

Rozvijané kompetencie globdlneho obcianstva: schopnost pozorovania, zapa-
métavania, aktivneho pocuvania, kladenie otdzok, vyjednavanie, dosahovanie
konsenzu, rozhodovanie, vyjadrovanie vlastného nazoru, rieSenie problémov
Pomdcky: sibor $iestich obrazkov dvoch mulic, ¢isty list papiera, pisacie po-
treby

Postup:

1. Ziaci utvoria $tvorice. Kazd4 z nich dostane rozstrihany a premiesany st-
bor siestich obrazkov (pozri obr. 6). Ulohou je zoradit ich tak, aby skupina ¢o
najvystiznejsie opisala mozny pribeh dvoch mulic. Ziakov upozornime, ze pre
spolo¢nu pracu je dodlezité, aby vsetci ¢lenovia skupiny navrhovali rieSenia,
kladli otazky, vyjadrovali vlastny nazor, zdovodnovali svoj vyber a poradie.
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Obr. 6 Dve mulice
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2. Kazda skupina predstavi svoju verziu pribehu a zdévodni poradie jednot-
livych ¢asti. Nasleduje diskusia v triede medzi ¢lenmi skupin o postupe pra-
ce a jej vysledkoch.

Alternativa: Ziaci vytvoria $estélenné skupiny a usadia sa okolo stola alebo
v kruhu na podlahe. Kazdy ¢len skupiny dostane jeden obrazok a pocas jednej
minuty si ho prezrie. Nikomu ho v§ak nesmie ukdzat ani s nikym hovorit. Po
uplynuti minuty vsetci svoje obrazky schovaju a snazia sa ich len verbalne opi-
sat ostatnym ¢lenom skupiny. Ulohou je, aby sa ¢lenovia skupiny dohodli na
poradi, v akom by jednotlivé ¢asti mali byt poskladané (napr. 1. ¢len - $tvrty
obrazok v poradi, 2. ¢len - prvy obrazok v poradi...).

Vzéjomna dohoda vyusti do kladenia obrazkov na stdl alebo podlahu (kres-
bou dole). Potom sa obrazky otocia, a ak to ¢lenovia skupiny buda povazovat
za potrebné, urobia zavere¢né opravy.

Vyuzitie: Pribeh dvoch mulic je vhodny na priblizenie témy nendsilného rie-
$enia konfliktov prostrednictvom vzajomnej dohody, konsenzu pre vsetkych,
spoluprace skupiny (aspekt globdlneho obc¢ana). Prva alternativa predstavuje
ucinny spdsob rozvoja logického myslenia, schopnosti kreativneho rieenia
problémov, vyjednavania. Druha je okrem rozvijania kompetencii globalne-
ho ob¢ana vhodna aj na precvi¢ovanie pamati, pozornosti, aktivneho pocu-
vania a verbalneho opisu (modifikované podla Pike, Selby, 2000).

Téma: MIGRACIA

Aktivita: Ako sa asi citia?

Vek: 13 +

Ciele: vyjadrit myslienku a pocit z réoznych uhlov pohladu, vyjadrit vlastny
nazor a ocenit nazor inych

Rozvijané kompetencie globdlneho obcianstva: porozumenie socialnej spra-
vodlivosti a rovnosti, empatia, reépektovanie a ocenovanie rozmanitosti, po-
rozumenie globalnych suvislosti migracie, prekondvanie stereotypov
Pomocky: fotografia Slovencina pre cudzincov, zaznamova tabulka, pisacie
potreby

Pozndmky: Aktivita je prebratd z projektu Nds spolecny svét (vzdelavaci
program Varianty), ktorého hlavnym zamerom bolo overit skusenosti peda-
gogov z Velkej Britanie v oblasti vyucby globalnych tém a inSpirovat ucitelov
v Ceskej republike k realizcii vlastnych aktivit. Jej cielom bolo zistit mieru
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empatie ziakov voci pristahovalcom a schopnost zaujat postoj, vyjadrit nazor
a pocity z rdznych uhlov pohladu na problém.

Postup:

B

1. Ziaci dostant fotografiu, ktord autor nazval

Slovencina pre cudzincov. Maju porozmyglat, co

na fotografii vidia, a pokusit sa vzit do situacie

tychto Tudi (ako sa asi citia, ¢o si asi myslia). Na-

pady Ziaci zapisuju do pripravenej tabulky 3.
Obr. 7 Slovencina pre cudzincov

2. Svoje napady ziaci zddvodnuju a spolo¢ne o nich diskutuju, vyjadruji svoje

nazory na mozné pocity a myslienky postav z tabulky.

Tab. 3 Co si myslia, ako sa citia?

Co si myslia? Ako sa citia?
Napiste prva myslienku, | Napiste prva myslienku,
ktora vam napadne. ktora vam napadne.

mama, ktorej dcéra
navstevuje kurz
slovenského jazyka

autor ucebnice Slovencina
pre cudzincov

slovensky poslanec

zdkaznik v obchode,
v ktorom predévaju
Vietnamci

Téma: CHUDOBA

Aktivita: Prec¢o Iudia hladuju

Vek: 10 +

Ciele: roztriedit dovody podla zavaznosti, verbalne zddvodnit svoj vyber, pre-
javit empaticky postoj k zivotu chudobnych Iudi, pochopit hlavnt pri¢inu
hladu
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Rozvijané kompetencie globdlneho obcianstva: empatia, zaujem o Zzivotné
prostredie a udrzatelny rozvoj, porozumenie globalnych suvislosti medzina-
rodného obchodu

Pomécky: 9 karticiek s tvrdeniami o dévodoch hladu, 9 plastovych téglikov
s uzaverom, v ktorom je dierka (musi cez nu prejst 1 fazula), sucha fazula
Postup:

1. Kazdej karticke s tvrdenim o pri¢ine hladu Iudi priradime jeden téglik.
Ziaci dostant po tri fazulky na ,hlasovanie®. Ulohou Ziakov je vhodit svoje
fazulky do tych téglikov, ktoré podla ich nazoru predstavuju najzavaznejsie
pri¢iny hladu (vSetky tri vsak mozu hodit aj do jedného téglika, ak si myslia,
Ze prave toto je najvaznejsia pricina).

2. Po skonceni ,,hlasovania“ sa tégliky otvoria a fazulky sa spocitaju. Poradie
karti¢iek s dovodmi chudoby sa podla vysledkov hlasovania moze prilepit
(pripevnit) na viditelné miesto. Nasleduje diskusia, v ktorej Ziaci komentu-
ju a zdévodnuju svoje hlasovanie, vyjadruju svoje nazory, mozu klast otazky.

Tvrdenia o pricinach hladu:

1. Na Zemi zije prilis vela Iudi.

Ludia z bohatych krajin nedavaju dost penazi na charitu.

Nie je dostatok jedla pre vetkych.

Ludia nemozu pestovat plodiny kvoli vojnam.

Chudobni pestovatelia nemozu predavat svoje produkty bohatym kraji-

ndm.

6. Pestovatelia a farmari dostatocne nevyuzivaji nové sposoby, aby vypro-
dukovali vd¢sie mnozstvo plodin.

7. Najurodnejsia domaca pdda je vyuzivand na pestovanie plodin urcenych

ook e

pre iné krajiny.
8. Pdda nie je spravodlivo rozdelovana.
9. Ludia st velmi chudobni, preto si nemo6zu potraviny kupovat.
Zdroj: Skalicka, P. /Ed./ - Blazkova, B. /Ed./, 2012
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Z.aver

Zamerom publikacie bolo informovat ¢itatela o celosvetovych problémoch,
prilezitostiach a vyzvach pre globalneho obc¢ana, ktory chape vzajomnu za-
vislost a prepojenost $trukturalnych systémov, kriticky zvazuje pri¢iny a do-
sledky globalnych prepojeni v ich pozitivnych, ale tiez negativnych dopadoch
na lokalne prostredie v kontexte vzdelavacieho systému.

Slovenské skolstvo ako sucast europskeho edukacného prostredia je povinné
zapojit sa do celosvetovych snah a pripravit svojich ob¢anov na pochopenie
a zvladnutie globalnych tendencii v zaujme ich efektivheho fungovania
v mnohodimenzionalnom priestore globalnych stvislosti.

Pripravenost zodpovedne prijimat a spravne hodnotit informacie o sveto-
vych problémoch sa stava nevyhnutnou kompetenciou eurépskeho obcana,
zvlast mladej generacie, ktora bude tvorit a presadzovat nové eur6pske hod-
noty a vizie.
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