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Anotacia

Prica je zamerana na vyuZzitie zazitkového ucenia na hodinach anglického jazyka.
Informuje ako je moZné implementovat na hodiny anglického jazyka nové netradi¢né
formy zaZzitkového ucenia, konkrétne organizovanie Dna vd'akyvzdania . Poukazuje na
vyhody zazitkového ucenia, akymi je predovsSetkym rozvijanie kreativity ziaka, podpora
sebahodnotenia Ziaka a zodpovednost za pracu v kolektive. Praca prezentuje vlastné
postrehy z uvadzania metddy zazitkového vyucovania v ramci hodin anglického jazyka.
Teoreticka Cast sa zaobera ulohou a miestom zazitkového ucenia v humannej skole, ako
aj kladmi a nedostatkami zazitkového ucenia. Prakticka ¢at’ podrobne popisuje pripravu,
priebeh a hodnotenie Diia vd'akyvzdania na hodinach anglického jazyka.
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UvoD
,Povedz mi nieco a ja to zabudnem.
UkdZz mi nieco a ja si to zapamdtam.
Dovol’ mi, aby som si to vyskusal na vlastnej koZi, a ja to budem ovlddat.
Dovol mi, aby som to preZil, a ja to budem citit' a chdpat.”
J. A. Komensky

Ak sa hlbSie zamyslime nad tymto citdtom, nemoéZeme nesuhlasit. Naopak, kazdy
pedagbdg vie, Ze naSa sucasna Skola neposkytuje vo svojom vzdelavacom procese
dostato¢né mnozstvo zazitkov a preZivani. Stale uprednostiiujeme kvantitu vedomosti
a poznatkov pred ich kvalitou. VkaZdodennej pedagogickej praxi sa ako ucitel'ka
anglického jazyka stretavam u Ziakov s pomerne nizkym zaujmom o ucenie sa cudzieho
jazyka. Casto premyslam o tom, kde st pri¢iny tohto nezaujmu. Pre¢o je anglicky jazyk
pre mnohych zZiakov akymsi , strasiakom* ?

Uvedena skutoCnost ma viedla ktomu, aby som svoje hodiny anglického jazyka
spestrila, zatraktivnila. Okrem mnoZstva novych progresivnych metdd a foriem vo svojej
pedagogickej praxi som zacala praktizovat zaZitkové ucenie. Prave tdto metdda - cesta,
viedla k tomu, aby som Ziakom ukazala, ako a preco sa ucit anglicky jazyk so skuto¢nym
zaujmom.

Moja osvedcena pedagogicka skusenost Den vdakyvzdania - zaZitkové vyucovanie na
hodinach anglického jazyka je zamerana na ucivo anglického jazyka pre Ziakov, ktori sa
udia anglicky jazyk minimalne $est’ rokov. V stilade so SVP ISCED 2A je tato praca uréena
pre ucitel'ov ZS, ktor{ vyuc¢uju anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk. U¢ivo kore$ponduje
s uCebnicou Project 3 a 4 tretie vydanie, kde sa preberaju realie USA.

Zazitkové ucenie je velmi efektivne. Prave tu je moZné, aby si Ziak vSetko otestoval,
ohmatal, ovonal, ochutnal, vnimal vSetkymi zmyslami. Zamysl'ajic sa nad uvedenymi
pozitivami zaZitkového ucenia som zaviedla na Skole tradiciu organizovania Dna
vd'akyvzdania tak, ako ho preZiva 300 000 miliénov Americanov (anglicky hovoriacich
I'udi) kaZdoroc¢ne v posledny novembrovy Stvrtok.

V ramci aplikovania zazitkovej formy ucenia sa som sa snazila hlavne o:
rozvoj kreativity Ziaka

posilnenie rozvoja osobnosti Ziaka

ovplyvnenie Ziakovho postoja k jazyku

posilnenie Ziakovho sebapoznania

spolupracu Ziaka v kolektive

spoznanie silnych a slabych stranok kolektivu - triedy.

oW

Myslim si, Ze uvedené atributy st dostatocnym dovodom na zavadzanie a uplatiiovanie
zazitkovej formy ucenia aj do takého predmetu, akym je anglicky jazyk. Ziaci na druhom
stupni zakladnej Skoly by mali ovladat uroven jazyka A2.

Stru¢ne uvediem, Ze to znamenda pre Ziaka schopnost porozumiet vetam. Vediet sa
dohovorit vjednoduchych beznych situaciach, v ktorych ide ojednoduchu priamu
vymenu informacii aozndme témy aéinnosti. Ziak by mal rozumiet kratkym,
jednoduchym textom, ako su inzeraty, prospekty, jedalne listky, rozvrhy. Mal by vediet



najst konkrétne informacie, rozumiet kratkym jednoduchym poznamkam a odkazom.
Mal by dokazat napisat’ kratky list, pod'akovat' sa niekomu za nieco.

Vanglickom jazyku wuziaka rozvijame aucime pat zrucnosti. Je to Citanie
s porozumenim, pocdvanie s porozumenim, rozpravanie, pisanie a prakticky jazyk. Bolo
velkym poteSenim pre mna ako ucitelku anglického jazyka sledovat pocas priebehu
zazitkového ucenia - Dna vd'akyvzdania, ako sa Ziaci popasovali so zvlddanim vSetkych
piatich uvedenych zrucnosti.

Vzhl'adom na vel'mi pozitivny ohlas u Ziakov, kolegov i vedenia naSej zakladnej Skoly
planujem v organizovani tohto zaZitkového ucenia pokracovat a kaZdoro¢ne ho
vylepSovat o nové napady a pripomienky .

Specifikacie cielovej skupiny

Kategoria: pedagogicki zamestnanci, ucitelia II. stupna zakladnych $kdl - aprobacia
anglicky jazyk.

Ziak: Ziak 8. a 9. ro¢nika zakladnej $koly.

Vzdelavacia oblast: redlie a poznatky o krajine, ktorej jazyk sa u¢im.

Vyucovaci predmet : Anglicky jazyk

Nazov programu kontinudlneho vzdeladvania, pre ktoré by uvedena OPS mohla byt
vyuzita :

Rozvijanie emociondlnej inteligencie a komunika¢nych zru¢nosti

Metodika vyucby anglického jazyka na zakladnych Skolach

Didaktika realii vo vyucovani anglického jazyka

Tvoriva dramatika v eduka¢nom procese

Skupinové vyucovanie vo vyucbe cudzich jazykov

i Wb



1 ULOHA A MIESTO ZAZITKOVEHO VYUCOVANIA V HUMANNE] SKOLE

NasSa Skola je pasivna a neproduktivna, ¢itame a poCujeme vSade okolo seba. V Skole je
potrebna zmena. Vzhl'adom na neustale prehlbujtci sa rozpor medzi Skolou a meniacou
sa spolo¢nostou je potrebné hl'adat nové metddy a formy prace.

Cielom nasSej Skoly je rozvijat osobnost Ziaka, rozvijat mravnu a citovd sféru
Ziaka, rozvijat komunikativne, poznavacie, tvorivé, organizacné schopnosti a aj
schopnost’ ucit’ sa. Ako je to vSak v praxi? Kto hodnoti pracu ucitela podla vysledkov
v oblasti rozvoja osobnosti Ziaka? Stale prevazuje pamatové uclenie a mechanické
reprodukovanie osvojenych vedomosti. Tradicnym vyucovanim v naSich Skolach je
odovzdavanie poznatkov ainformdcii ucitelom, pricom ziak je iba pasivnym
prijimatel'om. Neustale Ziaka pretaZujeme odovzdavanim poznatkov a vyZadovanim ich
spatného memorovania, namiesto toho, aby sme ziaka viedli k tvorivej aktivite.

Prave toto boli dovody, preco som sa rozhodla na svojich hodinach anglického jazyka
zaCat' postupne tato skutocnost menit. Uvadzanim réznych novych metéd prace sa
snazim uZ niekol'’ko rokov rozvijat u Ziaka jeho tvorivost, iniciativu a zaujem o predmet.
V konecnom dosledku svedCia otom aj moje posledné osvedCené pedagogické
skdsenosti v edukacnom procese, ktoré som spracovavala v 1. kole vyzvy, kde som vel'mi
podrobne pisala o praci s programom EASY SCHOOL na hodinach anglického jazyka,
neskor vV. Kkole vyzvy som zverejnila svoju osobnd skusenost s projektovym
vyucovanim, v ramci ktorého Ziaci spolu so mnou spracovavali Turistického sprievodcu
mestom Bardejov.

V tejto praci budem podrobne popisovat svoju skisenost so zazitkovym vyucovanim.
Myslim si, Ze zaZitkové vyucCovanie je vel'mi efektivne. Mam vel'mi rada, ked' sa veci robia
efektivne a srozumom, lebo to vyplyva, ako to uvddza vkonetnom ddésledku aj
Wikipédia, uz z nasSej podstaty cloveka :

Rod (genus) -  Clovek - Homo

Druh (species)- Clovek rozumny - H. Sapiens.

Slovo efektivita vysvetl'uje jeden zo slovnikov cudzich slov ako uc¢innost a pdsobivost,
aoto sa snazim vo svojom vyucovacom procese. Snazim sa byt na svojich hodinach
pOsobiva a dcinna.

Ked chcem skuto¢ne dosiahnut pdsobivost a i€innost prostrednictvom zaZitkového
vyucovania, je na mieste objasnit’ si aj pojem zazitok.

Charakteristiku zazitku moZeme zhrnat do niekol'’kych bodov ( podl'a Jiraska, 2006 ) :

1. Komplexnost - vychadza zo samotnej existencie Cloveka, ktorého nemozno
redukovat len na raciondlne uvazujicu bytost.

2. Verbalna neprenositel'nost - zazitok nemo6Zeme jeho opisom preniest zjednej
osoby na druhu, pretoze kazdy clovek preZiva ta isti udalost réznym sp6sobom.

3. Nedefinovatelnost - konkrétne jazykové vyrazy nedokaZzu presne vystihnat
duSevny stav, ktory vznika pri zaZzitku. Definovanie zazitku je v tomto pripade
bezpredmetné. Zazitok sa da do urcitej miery len popisat.

4. Jedinecnost - kaZzdy zazitok je neopakovatel'nou a jedine¢nou udalostou.



5. Neoddelitel'nost od obsahu - prezivajuci jedinec je spaty s preZivanou udalostou.

Ako vidime, zaZitok je skutoCne nenahraditelna a neopakovatel'na skisenost, ktoru Ziak
v edukacnom procese nemdzZe ni¢im inym nahradit. Malo by byt snahou ucitela
prenasat’ do vyucovacieho procesu €o najviac zazitkov, ktoré svojou komplexnostou,
jedinecnostou, ale aj neoddeliteI'nostou od obsahu zvysuju efektivitu ucenia sa Ziaka.

Zaroven je nutné podotknut, Ze prave zazitkové vyucovanie je taka forma ucenia,
prostrednictvom ktorej sa Ziak meni zo subjektu na objekt vo vyucovacom procese.
A prave o to sa snazi humanna $Kkola. Ziaci si z vyu¢ovacieho procesu odnasaji najma
zazitkovost. Ziak je chapany ako osobnost v Kkolektive so svojimi pozitivami
i negativami. Ziaka u¢ime tolerovat’ inakost. Vedieme ho vo vychovno-vzdeldvacom
procese Kk tolerancii vo¢i inym, vytvarame prijemnd pracovnd atmosféru v kolektive.
Ziak sa citi na takejto hodine prijemne, bez stresu. Nema obavy z toho, Ze sa vyjadri
chybne, nema strach, Ze dostane zld zndmku a pod. UCebnica nie je jedinym zdrojom
ziskavania informacii. Vyucovanie je pritazlivé a zaujimavé. Medzi Ziakom a ucitel'om sa
vytvara priazniva emocionalna interakcia. Neda mi nespomenut aj skutocnost, Ze my
ucCitelia mame tendenciu byt priaznivejSie nakloneni dobre prospievajicim Ziakom
a prave pri zazitkovom vyucovani ma ucitel’ ovel'a Sir§iu moznost pozorovat a pozitivne
usmernovat aj slabsich ziakov. Doéleziti dlohu tu zohrava aj neverbalna komunikacia,
ked" Usmevom, gestom, pohladom Ziaka povzbudzujeme k d'alSej cinnosti. Vel'mi
délezity je aj moment hodnotenia. U¢itel’ nie je jedinou osobou, ktora hodnoti. Ziak je
vedeny k seba hodnoteniu - rozmysl'a a prehodnocuje, ako dant tlohu zvladol, ¢o mohol
urobit lepsie a dokladnejsie. Ziak je vedeny ktvorivosti asdm zvazuje, ako tlohu
vyriesit, zvladnut. Citi sa slobodne.

Vel'mi stru¢ne zhrnuté poznatky zo stadii Tureka, Zelinu, Kosovej, MojZiSka o humannej
Skole ma inSpirovali, aby som aj pre tych Ziakov, ktori nemaji pozitivny vztah
k anglickému jazyku, uvadzala nové progresivhe formy vo vyucovacom procese.
Zazitkové vyucovanie je jednou z takychto foriem.

Pri tejto forme ucenia su kladené isté poZiadavky na ucitelovu osobnost. Ucitel’ by mal
pouZzivat vo vyucovacom procese také aktivity, ktoré su primerané vyvinovému obdobiu
ziakov. Ucitel' by mal akceptovat rdzne nazory a vyjadrenia Ziakov, aby celkova
atmosféra v triede nebola napata a aby sa vytvoril pocit dovery a reSpektu. Atmosféra
vtriede by mala byt dostatocne bezpecnd. Ucitel by nemal vstupovat do rieSenia
problémov v skupine, aby neobmedzoval slobodné vyjadrenia Ziakov. Nenasilnou
formou by mal poukazovat na to, ¢o sa hodnoti ako spravne. Nemal by vnasat do
vyucovania nervozitu anepokoj. Nemal by presadzovat pred Ziakmi nazor, ktory
povazuje za spravny. Mal by dokazat primeranymi prostriedkami udrzat v triede
disciplinu. Ucitel by si mal ustrazit' zachovanie autority ucitel’a, i ked' si niektoré situacie

Vv

zazitkového ucenia vyzaduju blizsi vztah so Ziakom.



1.1 Zazitkové vyucovanie na hodinach anglického jazyka

Zazitkova pedagogika uvadza, Ze Ziak si prostrednictvom zaZitkového ucenia skusa
a nacvicCuje rozlicné zZivotné situacie pomocou aktivit, ktoré su pre neho velkou vyzvou.
Zakladom zazitkovej pedagogiky vo vSeobecnosti je vlastna aktivita, prostrednictvom
ktorej Ziak ziskava zaZitky. Typickym pre zazitkovu pedagogiku je zapojenie Ziaka
fyzicky, intelektualne aj emocne, vratane pocitov azmyslov, jeho predchadzajucich
skdsenosti ako aj nasledné spracovanie zaZzitku. Preto je takyto sposob ziskavania
poznatkov vovela vicSej miere dynamicky, vyZadujici si aktivne zapojenie
zainteresovanych jednotlivcov. Cim viac energie Ziak musi vynaloZit, tym je zaZitok
intenzivnejsi, zapamatatel'nejsi a vyuZitel'nejsi pre vyucbu. Ak je poznatok sprevadzany
emocionalnym zazitkom, je uloZenie poznatku v dlhodobej pamaiti podporované
prezitou emociou.

Moje zazitkové ucenie na hodinach anglického jazyka by som prirovnala ¢iastocne
k tvorivej dramatike. Prostrednictvom inscenovania Diia vd'akyvzdania Ziaci vstupovali
do roli asituacii takym sposobom, Ze mohli zaujat vlastné stanovisko, mali moZnost
interpretovat vlastny nazor. Tymto spdsobom zaroven poznavali sami seba. Vlastnym
seba hodnotenim si vyberali ulohy, ktoré chceli riesit, a vylucovali dlohy, ktoré im boli
vzdialené. Prirodzenym sp6sobom skuimali, objavovali, hl'adali rieSenia.

Prostrednictvom improvizovania, ked sme spolu svybranou triedou hrali Den
vd'akyvzdania v priemernej americkej rodine, Ziaci boli nuteni viest komunikaciu.
Samozrejme, v anglickom jazyku. Improvizovali, teda hrali , akoZe“. AvSak kazdy Ziak bol
sam sebou v umelo navodenej situacii. Ako ucitelka som mala jedine¢nu prilezitost
Ziakov pozorovat, skimat, ako sa spravaju v momentalnej situacii.

Musim podotknut, Ze vkaZdom kolektive, sktorym som toto zaZitkové ucenie
realizovala, iSlo o jedine¢nu a neopakovatel'nu situaciu. Pre hracov- ziakov to bol zazitok,
¢o nikdy inokedy a niekde inde neexistuje a nebude existovat.

Vramci jednotlivych zrucnosti anglického jazyka boli prostrednictvom zazitkového
ucenia realizované jednotlivé zru¢nosti nasledovne :

— komunikacia - Ziaci mali za ulohu prostrednictvom prezentacie a hovoreného
slova primeranou komunikaciou objasnit' vznik, tradiciu Dna vdakyvzdania.
Popisat’ historiu sviatku, vysvetlit, ako uvedeny sviatok prebieha v sucasnej
americkej rodine. Pripomenut, Ze den, v ktory sa zazitkové ucenie uskutocnuje, je
zaroven aj autentickym dnom na zapadnej pologuli nasSej zemegule v USA,
(pripominam, Ze ide o posledny Stvrtok v mesiaci november), o nasleduje v d’alsi
den, teda v piatok a pocas celého vikendu po uvedenom sviatku.

— (Citanie sporozumenim - Ziaci potrebovali zhromazdit vsetok dostupny
materidl o uvedenom sviatku, zostavit vhodny klasicky jedalny listok na
slavnostnu veceru, prelozit' vSetky potrebné recepty na zhotovenie jednotlivych
jedal, vratane uvedenia spravneho mnoZzstva jednotlivych surovin v eurépskych
jednotkach. ( Premenit ounce- 0z.na gramy, pound - lb. na kg, quarter - na kg,
pint - pt. na litre, ...).

— pocuvanie s porozumenim - Ziaci, ktori sa ztcastnili na zazitkovom uceni ako
pozorujuci, sa pokusili venovat pozornost obsahu a tento si samostatne prelozit



tak, aby dostatotne spravne pochopili ¢o im bolo vramci prezentacie
predvedené.

pisanie - Ziaci vlastnoruc¢ne zhotovili menovky k jednotlivym jedlam, kolacom
a tekutinam, ktoré sa pri slavnostnej veceri v uvedeny sviatok podavaju. TaktieZ
prelozili modlitbu, ktoru sa vac¢Sina americkych rodin v tento vecer modli.
prakticky jazyk - Ziaci dokazali pomenovat jednotlivé jedla sldvnostného menu.
Stru¢ne memorovali postup pripravy jednotlivych jedal, dramatickym sp6sobom
ilustrovali priebeh vecere v klasickej americkej rodine. Uviedli jednoduchym
sposobom, ako najstarsi muz vrodine rozporcuje moriaka. Strucne vyjadrili
pocity jednotlivych c¢lenov rodiny, ktori sa pri prileZitosti slavnostnej udalosti
zidu iba raz v roku, a to prave v Denl vd'akyvzdania.

Charakteristika zazitkového ucenia :

1.

o

7.
8.

participativne ucenie - aktivny je ucitel aj Ziaci, tvorivo a iniciativne
spracovavaju poznatky;

kooperativne a interaktivne ucenie - vytvaranie pozitivnych medzil'udskych
vztahov, podnecuje efektivhu otvorend komunikaciu, podporuje prijimanie
zodpovednosti;

uvedomovanie si vlastnych postojov, hodnét acitov - zmena porozumenia
samého seba, chapania okolitého sveta, zmena postojov a spravania;

kreativne ucenie - rozvija sa divergentné myslenie, rozvija sa schopnost riesit
ulohy, rozvija sa myslenie v pojmoch a v obrazoch;

podpora pozitivneho hodnotenia seba iinych - vytvara sa pozitivna atmosféra
bezpecia a lasky;

aktivne ucenie;

uCenie zaloZené na zazitku a skusenosti - prinasa zmeny v spravani;

socidlno - psychologické zrucnosti ucitel'a - ucitel ma byt empaticky, tvorivy,
s vysokou davkou socialneho citenia.

Vtejto casti som velmi struCne popisala, aké tlohy museli Ziaci rieSit anasledne
prezivat’ pri inscenovani uvedeného zazitkového ucenia. V d’alSich castiach sa budem
jednotlivymi aktivitami zaoberat podrobnejSie. Pre ilustraciu, ako vyzerala vysledna
tabul'a sviatocnej vecere, zverejiiujem fotodokumentaciu z vlastného zdroja.

"bb

Obrazok 1 Priprava slavnostnej tabule Ziakmi v novembri $k. roka 2012 /2013

Pramen : vlastny navrh
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Obrazok 2 november 2012/2013 - sldvnostna tabul’a
Pramen : vlastny navrh

Obrazok 3 november 2013/2014 - slavnostna tabula
Pramen : vlastny navrh
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Obrazok 4 Priprava slavnostnej tabule, november 2013/2014
Prameii : vlastny navrh

Obrazok 5 Slavnostna tabul'a, november 2012/2013
Pramen : vlastny navrh
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1.2 Klady a zapory zazitkového vyucovania

S pojmom zaZitkového ucenia sme sa stretli uZ v minulosti. Jednym zvyznamnych
predstavitel'ov zazitkového ucenia bol Dewey. Tvrdil, Ze vzdelavanie je zaloZené na
kvalite zazitku. Veril, Ze skusenost, ato predovSetkym osobna, je hnacou silou pre
zZiakov, aby sa chceli dozvediet' viac.

Dal$im dobrym prikladom z histérie je aj dielo Jana Amosa Komenského, ktory v diele
Skola hrou propaguje, oproti klasickému memorovaniu, vzdeldvanie zaloZené na
principe hry. Hra sa stala dobrym motivacnym Ccinitelom pri ziskavani dalSich
poznatkov a vedomosti.

Nasi sucasni propagatori zaZitkového ucenia nezvyraziuju iba vyznam samotného
zazitku, ale predovsetkym jeho spracovanie. Na hodinach cudzieho jazyka sa odporuca
eliminovat memorovanie a uskutoctiovat vyucbu zaloZeni na tréningu a rozvoji
jazykovych kompetencii s ohladom na rozne Styly ucenia sa Ziaka, jeho schopnosti
a druh inteligencie. (Pedagogicko-organiza¢né pokyny 2013/2014).

Pozitiva zdZitkového vyucovania :

a) vuvode si ziaci ujasnia zamer a ciel, ¢o je zmysel témy;

b) Ziaci su aktivne participativni - pri modelovani pripadovej Studie, hrani roli,
dramatizacii hry;

c) Ziaci sd uz od zaciatku motivovani, ¢im je vyvolana aktivita Ziakov;

d) Ziaci su rozdeleni do skupin, dvojic;

e) ziaci poznaju jasné pravidla;

f) Ziaci sa ucia vyjadrovat svoj nazor;

g) Ziaci nie su v strese, ucia sa prekonavat trému;

h) Ziaci bezprostredne po ukonceni praktizuju sebareflexiu;

i) utvaraju si vlastny nazor;

j) Ziaci sa zacastiiuju viacerych aktivit naraz;

k) je to tvorivé a aktivne vyucovanie.

Negativa zdZitkového vyucovania :

a) casova narocnost;

b) nemozZnost obsiahnut rozsah u¢ebnych osnov;

c) vysoké poziadavky na ucitel’a, ako je kreativita a vysoké socidlne citenie;
d) pomerne naroc¢né na hodnotenie.

Humanisticka psycholégia - zazitkova - uvadza, Ze ak nieco zaZijeme, zapamatame si
viac ako 50%. Uvedeny udaj potvrdzuje vysoku efektivitu zazitkového ucenia. Zaroven
musime podotknut, Ze odporuca kombinaciu klasického a zaZitkového ucenia.

Na zaklade vlastnych skusenosti sa plne stymto nazorom stotoZnujem. Keby Ziaci

nemali isté vedomosti a schopnosti, nebolo by mozné uskutoé¢nit zaZitkové ucenie. Ziaci
v priebehu Diia vd'akyvzdania boli postaveni pred tlohy:
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7. zabezpecit produkty pre pripravu slavnostného menu,
8. spracovat a navrhnut jedalny listok,
9. ziskat recepty,

10. napisat menovky,

11. pripravit prezentaciu v programe Power Point,

12. prezentovat prezentaciu pred Ziakmi,

13. uvarit jednotlivé jedl3,

14. vhodne sa upravit,

15. pripravit slavnostnu tabul'u.

Samozrejme, vykonavali aj dalSie ciastkové ulohy, ktoré si organizacia zazitkového
uCenia vyzadovala. Pre Ziakov je takéto vyucovanie slobodnejSie a vol'nejsie. Nesedia
staticky na svojich miestach, ale sa prirodzene pohybuju v priestore. Ucitel ma vel'mi
dolezita ulohu predovSetkym vuvode - Ziakov dostato¢ne motivovat, zapalit pre
akénost atvorivost. InStrukcie podavané ucitelom musia byt jasné a zretelné.
Rozdelenie Ziakov do jednotlivych pracovnych skupin musi ucitel zorganizovat
s vysokou davkou socialneho citenia a empatie.

zaZitok spracovany
do poznatku,
vedomosti

hranie roli a
inscenovanie
Uloh,vytvdranie
postojov

motivdcia,
pochopenie ciela, ¢o
ma Ziak dosiahnut

timova praca, pocit
zodpovednosti za
dosiahnuty
vysledok

tvoriva aktivita
ziaka, osobna
iniciativa

Graf 1 Struktira zaZitkového utenia
Pramen: vlastny navrh
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2 DEN VDAKYVZDANIA NA HODINACH ANGLICKEHO JAZYKA

Den vd'akyvzdania je tradicny severoamericky sviatok, ktory patri do obdobia doZiniek,
uvadza Wikipédia v slovenskom preklade.

Korene sviatku st v obdobi 17. storocia. V roku 1621 si po prvy raz sadla za st6l odvazna
skupinka putnikov a d'akovala za to, Ze prezili prvy tazky rok v Novom svete. Na
zaCiatku nebyvalej tradicie bolo 101 putnikov, ktori sa iba rok predtym doplavili z
Anglicka na lodi Mayflower do Ameriky. Na druhej strane Atlantiku hl'adali slobodu pre
svoje protestantské, puritanske ponatie ndboZenstva. Denl vd'akyvzdania vSak nepatri
len protestantom. Je to jediny spolo¢ny sviatok vSetkych Americanov bez ohl'adu na
vierovyznanie. Ako to uz v histoérii byva, aj tato tradicia vznikla ndhodne. Ked’ sa lod’
Mayflower blizila k severovychodnym brehom Ameriky, more sa doslova zblaznilo.
Posadku sice tvorili skdaseni muZi, ale aj tak hrozilo, Ze napokon nedokazu v rozbdrenych
vlnach pristat. Burka odniesla lod' d'aleko od miesta, ktoré si putnici vyhliadli ako
miesto, kde zakotvia po prvykrat. Putnici sa hned’ pustili do budovania prvej osady. Z
ni¢oho dokazali vel'mi rychlo vybudovat dreventi osadu. Coskoro v$ak drsna zima zacala
zabijat. Polovica osadnikov sa nedoZila najblizSej jari. Ostatnych zachranili Indiani z
ned’alekej dediny. Priniesli jedlo a koZuS$iny. Na jar priSiel k Anglicanom Indian Squanto
z kmenia Wampanoag. Daroval im semenda kukurice a poradil, ako ich zasiat. Na jesen ich
prekvapila bohata droda. Rychlo sa naucili obchodovat s koZuSinami a najst kvalitné
drevo na stavbu lodi. Nasledujuci rok tak mohli dramaticky prichod do Nového sveta
oslavit velkou hostinou, na ktoru pozvali aj Indidnov. Im, ale v prvom rade Bohu,
d'akovali za prezitie. Oslavy spojené s modlitbami trvali aZ tri dni. Hostina bola pod
holym nebom, pretoZe William Bradford, prvy guvernér kolénie Plymouth, pozval az 90
Indidnov. Také mnozstvo l'udi by sa do jeho dreveného domu nepomestilo. Tradicia
vd'akyvzdania sa potom udrziavala, ale dlho nemala charakter narodného sviatku. Stalo
sa tak azZ v roku 1789, ked slavny prezident George Washington vyhlasil posledny
novembrovy den kazdého roku za Narodny den vdakyvzdania. Spolo¢ne s nim sa
oslavovala aj americka ustava. Treti americky prezident Thomas Jefferson, ktory bol
znamy nielen bystrym mozgom, ale aj nec¢akanymi rozhodnutiami, si tento sviatok
neoblUbil. Pre vel'ké hodovanie ho prirovnaval ku kralovskym praktikdm. A tie v
Amerike nemali miesto. Amerika bola predsa slobodna a demokraticka republika. Dnes
moZno povedat, Ze mudry muZ obsah sviatku nepochopil. Hostina bola iba sprievodnym
javom vrucneho modlenia a d'akovania Bohu za pomoc pred istou zahubou prvych
osadnikov. V roku 1863 poetka Sarah Josepha Hala, autorka povestnej poémy Mary,
mala malé jahiia, presvedcila Abrahama Lincolna, aby vyhlasil ,Thanksgiving Day“ za
narodny sviatok. Navrhla posledny novembrovy Stvrtok, aby sa nadviazalo na
Washingtonovo rozhodnutie. Od roku 1941 sa tento najvacsi americky sviatok oslavuje
vo Stvrty novembrovy Stvrtok. Na stoloch americkych rodin tréni peceny ¢i restovany
moriak, pyré zo sladkych zemiakov, poliate omackou s brusnicami, a k tomu vSetkému
povestny tekvicovy kolac. V Kanade sa Den vdakyvzdania oslavuje druhy oktébrovy
pondelok.

Ak by sme v takto napisanej forme podali informaciu Ziakom na hodine anglického
jazyka, samozrejme v angli¢tine, nezapamaitali by si z toho vela. Citanie s porozumenim
a preklad ¢lanku by bolo pre Ziakov nudné a nezaujimavé. Premysl'ala som, ako Ziakom
informacie ojednom znajvacSich, ak nie najvacSom sviatku priblizit zaujimavou
a putavou formou. Napadla mi myslienka: Preco si to nezahrat naZzivo?
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Obrazok 6 Prezentacia Dita vd'akyvzdania , november 2013

y navrh
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Pramen : vlastn

Obrazok 7 Priprava slavnostnej tabule
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2.1 Priprava a organizacia Dna vd'akyvzdania

0d samého zaciatku mi bolo jasné, Ze celé to musim premysliet, dobre pripravit
a zorganizovat. Po dlh§om zvazovani som sa rozhodla v prvom roku organizovania pre
triedu 9.C, kde boli Ziaci Sikovni, tvorivi, premysl'ajici a zodpovedni, ale i menej Sikovni,
pohodlni, ba niektori aj lenivi a neprispdsobivi.

Motivacia - to bolo prvé, o com som uvazovala. Ako ich nadchnit? Predniesla som na
hodine anglického jazyka hrubé rysy organizovania Dna vdakyvzdania s vlastnou
predstavou. Zaujalo ich to a zacali rozmysl'at’ a prinaSat’ vlastné podnety. Vzajomne sa
vyburcovali do diskusie, z ktorej vziSla ucelend myslienka, ako to bude prebiehat.

1. Ur¢ili sme si den, kedy zazitkové vyucCovanie zorganizujeme - posledny Stvrtok
v novembri, tak ako to prebieha v USA.

2. Rozdelili sme si tlohy v pripravnej faze organizovania Dila vd'akyvzdania:
- pripravit navrh na slavnostné menu,

- zozbierat podrobné informacie k jednotlivym receptom,

- pripravit zoznam veci potrebnych na dekoraciu slavnostnej tabule,

- pripravit zoznam produktov potrebnych na varenie a pecenie,

- pripravit rozpocet,

- premysliet, kto ndm moZe financne pomoéct.

3. Rozdelila som Ziakov do pracovnych skupin a konkretizovala, kto bude na akej
ulohe participovat:

- Skupina 1 - spracovanie menu

- Skupina 2 - ziskanie receptov

- Skupina 3 -priprava navrhu dekoracie slavnostnej tabule, vytvorenie zoznamu
veci potrebnych na dekoraciu

- Skupina 4 - priprava prezentacie v programe Power Point

- Skupina 5 -priprava hovoreného sprievodného slova

- Skupina 6 —priprava menoviek k jedlam v anglickom jazyku

Ziaci boli rozdeleni v pripravnej faze do $iestich dvoj-troj¢lennych skupin. Pripravnu
fazu sme realizovali zaCiatkom novembra, pribliZne jeden mesiac pred samotnym Driom
vd'akyvzdania.

Dalej bolo treba raz tyZdenne skupiny skontrolovat, aby som mala prehlad, ako na
jednotlivych ulohach pracuju, aké maja problémy, s ¢im potrebuju pomoc.

Tyzden pred planovanou akciou sme pripravili casovy harmonogram, v akom jednotlivé
triedy II. stupna naSej Skoly budu prichadzat na prezentaciu Dna vd'akyvzdania. Bolo
treba rozhodnut, vzhI'adom na ¢asovi narocnost, ktoré triedy sa prezentacie zucastnia.
Podotykam, Ze $kola je velkd. Momentalne ma 660 Ziakov. Casovy plan bolo potrebné
prekonzultovat s vedenim Skoly a poZiadat o uvolnenie vybranych tried z vyucovania
na 15-mindtovu prezentaciu.

Kvoli hladkému priebehu a plynulosti prezentacii sme vytvorili dve dvoj¢lenné skupiny
Ziakov, ktori privadzali jednotlivé triedy k prezentaciam. Touto organizaciou sme
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predisli pripadnym nedorozumeniam, prestojom ¢i disciplinarnym prehreskom. Den
pred podujatim skupina dievcat urobila nakup surovin aza pomoci spoluziakov
suroviny dorucili do Skoly.

Zaroven den pred samotnou akciou sme skontrolovali, ako je vSetko pripravené,
a zhotovili sme prenosné tabule - nastenky s tematikou Dna vd'akyvzdania.

Zvlast upozornujem, Ze v predvecer podujatia sme sa dohodli na obleceni, pretoZe je
to vynimocCny den a Americania si na tento sviatok velmi potrpia. Venuji na jeho
pripravu vela ¢asu. Samotny den skutocne oslavuju. Prezentuju to aj svojim oblecenim.
V tento den sa l'udia nielen slavnostne naladia, ale aj slavnostne oblecd. Dohodli sme sa,
Ze chlapci budu obleceni v oblekoch. Dievcata sa dohodli na cierno-bielej kombindacii.
Cierna sukfia ¢ nohavice, biela blizka a spolo¢enské topanky. Musim podotknit, Ze
tento moment zZiakov zasiahol najviac. Niektori z nich sa takto prezentovali po prvy raz
v zakladnej Skole. Prekvapenim pre miia i kolegov bolo, ako Zasne sa spravali. Ako by
im slavnostné oblecenie dodavalo punc déleZitosti. Chlapci nemali potrebu robit
nezbednictva. Naopak, spravali sa dostojne a primerane situdcii. Sama som tym bola
prekvapend, ked’ze som také nie¢o neoc¢akavala. Ziaci boli disciplinovani, snaZili sa jeden
druhému pomdct. Povzbudzovali sa aradili si. Mala som mozZnost Ziakov spoznavat
z Uplne inej stranky, ako ich poznam pri beZnom vyucovani.

Obrazok 8 Praca s receptami, november 2012/2013
Prameii : vlastny navrh
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2.2 Priebeh Dna vd'akyvzdania

Zazitkové ucenie Den vdakyvzdania sa uskutociiuje kazdy rok, ako som uz spominala,
v posledny novembrovy S$tvrtok. Ziaci pridu na vyucovanie ako v bezny pracovny def,
avsak vyucovanie zac¢ina uz od 7,30 hod. Ziaci, ktori su oble&eni v slavnostnom odeve, si
oblec¢u zastery. Rozdelime sa do pracovnych skupin:

skupina - Cisti a pripravuje zeleninu a ovocnud misu,

skupina - pripravi plnku a moriaka, brusnicovi omacku,

skupina - pripravuje kolac,

skupina - pripravuje dekoraciu slavnostnej tabule,

skupina - umyva riady a priebeZne upratuje,

skupina - pripravi notebook, dataprojektor a platno na prezentaciu.

Po rozdeleni uloh jednotlivé troj - dvoj¢lenné skupiny sa pustia do plnenia svojich uloh.

Uk wh e

Skupina 1

Pripravi a uvari sladké zemiaky v Supke, nacisti a udusi mrkvu na cibuli a cesnaku, oc¢isti
brokolicu, rozdeli na malé ruzi¢ky a uvari ju nad parou. Neskdér na dekoruje ovocnu
misu.

Skupina 2

Umyje moriaka, celd kozu potrie rozpustenym bylinkovym maslom a vndtro moriaka
naplni plnkou /plnka - rozmocené a nadrobno nakrajané Zemle, vajicka, korenie,
nadrobno nasekana kuracia pefeni a petrzlenova viat/. Cast skupiny dohliada na
pomalé pecenie a polievanie moriaka vypekom z mdsa. Medzitym druha cast skupiny
pripravi brusnicovii omacku podl'a receptu, ktory je pomerne jednoduchy. Prisady, ktoré
potrebujeme, su : 200 g suSenych brusnic, 100 g krystalového cukru, 300 ml vody, 1
cibul'a, Stava z 1 citrona, Stava z 1 pomaranca, Stipka nastrihaného zazvoru a 1 lyZica
solamylu. Brusnice, vodu a cukor povarime asi 10 minutu, pridame nadrobno posekanu
cibul'u, zazvor, Stavu zcitréna a pomaranca, opat varime asi 10 minudt. Zahustime
solamylom rozpustenym vo vode.

Skupina 3

Upecie tekvicovy kolac. Cesto nepripravujeme, pouZijeme hotové listkové cesto kvoli
nedostatku casu. Plnku pripravia Ziaci takto : produkty na plnku - 2 $alky ocistenej
a nastruhanej duziny z tekvice, 1 %2 Salky s'ahackovej smotany, %2 $alky hnedého cukru
a % salky bieleho cukru, 1 cajova lyzicka (CL) soli, 2 vajcia, 2 CL mletej Skorice, 1 CL
mletého zazvoru, % CL mus$katového kvetu, %4 CL rozdrvenych klincekov, % CL
citrénovej kory. Do misky ddme hnedy aj biely cukor, sol, koreniny a citrénovt koru,
dobre premieSame, pridame tekvicu a vajicka. Opat dobre premieSame a hotové cesto
vloZime do formy na pecenie. Pri teplote 180 stupnov Celzia peCieme asi 40 minut. Pred
podavanim kola¢ ozdobime Sl'ahackou.

Skupina 4
Pripravi slavnostnu tabulu - prestrie obrus, ulozi taniere, pribory, pohare, obrusky
a dodekoruje vhodnymi svieCkami a menovkami, ktoré si Ziaci pripravia vopred.
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Skupina 5

Priebezne upratuje, odna$a smeti aumyva riad. Ziaci sa vzajomne Kkontroluji
anapominaji, co je eSte potrebné urobit. Je vel'mi zaujimavé a poucné ich pri tom
pozorovat. UcCitel ma velka prileZitost sledovat Ziakove charakterové avolové
vlastnosti. Opatovne sa mi potvrdilo, Ze Ziaci, ktori nevynikaju na klasickych hodinach,
sa pri zazitkovom uceni prejavia ako vel'mi aktivni, spontanni a ochotni spolupracovat’.

Skupina 6
Pripravi premietacie platno, notebook a dataprojektor na prezentaciu, prepoji
a skontroluje funkcnost' systému.

Tato cast zaZzitkového ucenia trva pribliZzne 120 mindt. Po nej nasleduji samotné
prezentacie s prehliadkou sldvnostnej tabule. V tejto ¢asti prichadzaji do ucebne Ziaci
ostatnych vybranych tried, podl'a vopred spracovaného ¢asového harmonogramu, kde si
mozu prezriet sldvnostnu tabul'u a vypocut prezentaciu v podani Ziakov. Prezentacia je
prednasana v anglickom aj slovenskom jazyku.

Obrazok 9 Pracovné skupiny pripravuju slavnostné menu, november 2012/2013
Prameii : vlastny navrh
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Obrazok 10 Priprava jedal november v v $kolskom roku 2012/2013
Prameii : vlastny navrh

Obrazok 11 Posledné pripravy pred prezentaciou, november 2013/2014
Pramen : vlastny navrh

Obrazok 12 Prezentacia Diia vd’'akyvzdania pre vybranu triedu, november 2013/2014
Pramen : vlastny navrh
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Obrazok 13 Prezentacia pre vybrané triedy, november 2012/2013
Prameni : vlastny navrh

Vuvode kazdej prezenticie Ziaci privitaju pritomnych a prednesu vlastné hovorené
slovo, pocas ktorého premietaju prezentaciu v programe Power Point. Hovorené slovo v
novembri 2013 malo takdato podobu:

* A national holiday in the USA

» Jtis celebrated on the fourth THURSDAY in NOVEMBER

* [tis one of the most important holidays for American people

» [tis atime when families meet for the big Thanksgiving dinner
History of THANKSGIVING
The PURITANS

= early 17th century in England

» Puritans ( a group of Protestants) began

to disagree with the Church of England’s

sympathies towards the Catholics
» they wanted to change the church from within
* asub-group, later known as the Separatists,

wanted to be totally independent
» they wanted to found a church of their own
The MAYFLOWER
» the Separatists went to the Netherlands

» then some of these and others who had remained in England decided to set up a
new church in America

* in 1620 around 50 Separatists and 50 pioneersset off from Plymouth,England in
a ship called

the Mayflower
= these people later became known as the Pilgrims
» they were followed by 14 000 to 20 000 settlers

between 1629 and 1642
= ]ater, President Roosevelt felt that it was a bit too close to Christmas
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* in 1939 Thanksgiving was held on the third Thursday of November
» finally, in 1941, a joint resolution in Congres established it on the fourth
Thursday in November
Thanksgiving today
» the Americans celebrate this happy harvest festival with almost the same food as
it had been eaten at the first Thanksgiving
» families meet for this special dinner
After the holiday
» Thatis a time to start with Christmas decoration and preparations
» the very next day, Friday, people go shopping - it is called black Friday
» shop assistants have to work long hours on that day

V slovenskom jazyku :

Snimka 1 a 2 v prezentacii :

» Den vd'akyvzdania je ndrodnym sviatkom v USA.

» Oslavuje sa v posledny Stvrtok v novembri.

* Je tojeden z najvacSich sviatkov Americ¢anov.

Snimka 3 v prezentacii :
» Je to Cas, ked sa americké rodiny zidu pri spolo¢nej sviatoCnej veceri.
Snimka 4 a 5 v prezentacii :
Historia Dna vd'akyvzdania

* Putnici sympatizujuci s protestanskou katolickou cirkvou v Anglicku prichadzaju
do Ameriky na zaciatku 17. storocia.

= Hl'adaji tu svoje miesto a nezavislost.

Snimka 6 a 7 v prezentacii :
Mayflower

* Prichadzaju lod'ou s Nizozemia a st rozhodnuti budovat vlastni novu cirkev.

* Priblizne okolo roku 1620 len vel'mi malo, pravdepodobne 50 separatistov a 50
priekopnikov, sa lod'ou Mayflower doplavi do Ameriky a neskor ich nasleduje a
priplavi sa d’alSich 14 000 - 20 000 putnikov.

Snimka 8 v prezentacii :
Obdobie 1629 - 1642

» Prezident Roosvelt tvrdi, Ze je to obdobie blizko okolo Vianoc.

»  (Od roku 1939 sa oslavuje Deii vd'akyvzdania treti Stvrtok v novembri.

* Nakoniec vroku 1941 kongres konecnym rozhodnutim uzakoni oslavu Dina
vd'akyvzdania na posledny - Stvrty Stvrtok v novembri.

Snimka 9,10 a 11 v prezentacii :
Dnes$ny Dein vd'akyvzdania

* Americania dnes podavaju slavnostnu veceru takmer tak isto, ako to bolo na
zaciatku, po prvy raz.

» Jedia tie isté jedld adekorujd slavnostnd tabulu vSetkym, ¢o im obdobie
dozrievania a zberu plodin poskytuje.

* Rodiny sa v tento den stretavaju pri slavnostnej veceri.

Snimka 12 a 13 v prezentacii :
Den po Dni vd'akyvzdania
* Jeto Cas zacat s predvianocnou vyzdobou a pripravami.
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* Nasledujuci den sa vSetci vrhnd do obchodov, kde st pre nich pripravené vel'ké
cenové zl'avy, nazyvaja ho - ¢ierny piatok.
* Obchodnici v ten den pracuju vel'mi dlho a st poriadne unaveni.
Dakujeme za pozornost’.

Potom si Ucastnici prezentacie mdzZu obist sldvnostnu tabul'u a prezriet si, ovoiiat, ba aj
ochutnat’ z uvarenych a pripravenych jedal.

Prezentacie pre vybrané triedy trvaju priblizne 120 minut. Po ukonceni prezentacii si
trieda, ktora zazitkové ucenie realizovala, vychutna pripravené jedlo. V priebehu
konzumacie Ziaci zvyCajne spolu so mnou urobia kratku sebareflexiu. Je ve'mi zaujimavé
pocuvat hodnotenia Ziakov. Vtomto momente by som chcela poukazat na dolezity
vychovny moment, ked' Ziaci majd zhodnotit celé ucenie komplexne. Aj ked’ si pre toto
uCenie vyberam najstarSich Ziakov Skoly, je to pomerne naro¢né na organizaciu, ale
i Casovu dotaciu. Musim vsak podotknut, Ze vysledok - spracovanie zaZzitku - nie je
mozné nahradit Ziadnou inou formou ucenia.

V aplnom zavere je potrebné po celom podujati upratat a odbornd ucebiniu ponechat
v poriadku a v takom stave, ako sme ju rano otvorili. Je prekvapujuce, Ze Ziaci si to plne
uvedomuju a nie je treba ich k tejto ¢innosti extra nabadat'. IsteZe, aj v tejto faze sa obcas
najdu jedinci, ktori sa ulievaju. Kolektiv ich vZdy rychlo odhali a verejne napomina. Aj to
je jeden z vel'mi déleZitych vychovnych momentov.

Obrazok 14 Vychutnavanie si slavnostného menu ziakmi, november 2013
Pramen : vlastny navrh

Musim podotknut, Ze v tento den je atmosféra skoly ind ako v obycajny pracovny den.
Cel4 $kola rozvoniava chutnymi jedlami. Ziaci, G¢astnici zaZitkového uéenia, st oble¢eni
v slavnostnom spoloCenskom obleceni. Slavnostna atmosféra a prijemna dekoracia
umociuju zazitok. Kazdy Ziak citi osobnu zodpovednost' za tspech kolektivu. ZaleZi im
na tom, ako to dopadne. Ved' sa prezentuju takmer pred celou Skolou.
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Tento typ ucenia je skuto¢ne naro¢ny predovsetkym pre ucitel'a. Je potrebné, aby ucitel
vSetko dobre zorganizoval a pripravil. Musi mat jasny ciel’ a jasnu predstavu, ¢o chce
tymto u€enim u Ziaka dosiahnut.

Mojim cielom je, aby Ziaci pochopili krajinu, ktorej jazyk sa ucia, vkomplexnom
kontexte. Uvedomujem si, Ze Ziak, ktory pozna zvyKy, tradicie a histériu naroda, ktorého
jazyk sa uci, je vo vacSej vyhode. Chape suvislosti jazyka vcelom jeho kontexte.
Prostrednictvom zaZitkového ulenia sa vytvara vztah a postoj k predmetu. Snazim sa
o to, aby anglicky jazyk nebol pre Ziakov iba straSiakom, ale aby bol branou k d’alSiemu
poznavaniu a uceniu sa.

Obrazok 15 Prezentacia moderuju Ziaci 9. B triedy, november 2013
Prameii : vlastny navrh
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Obrazok 16 Ziaci 5. ro¢nika pozorne sleduji prezentaciu, november 2013
Prameii : vlastny navrh

Obrazok 17 Ziaci I. stuptia ZS na Ul. Wolkerova sleduji prezentaciu v novembri
Skolského roka 2012/2013
Pramen : vlastny navrh
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3 HODNOTENIE PRIPRAVY A PRIEBEHU DNA VDAKYVZDANIA

Vzhl'adom na netradi¢nost a unikatnost zazitkového ucenia na hodine anglického jazyka
upozornim v tejto ¢asti na délezité momenty, na ktoré nemoZeme zabudnut pri priprave
ani pri samotne;j realizacii zaZitkového ucenia.

PoZiadavky na pedagdga:

- kreativita,

- organizacné schopnosti,

- silné socialne citenie,

- schopnost viest komunikaciu so Ziakmi demokratickym sp6sobom,
- schopnost nacdvat Ziakom,

- trpezlivost,

- doslednost,

- schopnost zaujat’ a motivovat,

- schopnost nadchnut ziakov pre urcity ciel’,

- schopnost hl'adat nové cesty rieSenia uloh,

- mat prirodzenu autoritu,

- nenechat sa odradit’ ¢iasto¢nym netspechom,
- schopnost neustale na sebe pracovat.

PoZiadavky na Ziakov:

- mat ochotu robit nieco nové, nepoznané,

- citit spolupatri¢nost’ s kolektivom, v ktorom zaZitkové ucenie prebieha,
- vediet prevziat zverenu dlohu a ochotne ju hrat,

- byt tolerantny voci spoluziakom,

- vediet hl'adat nové sp6soby rieSenia problému, danej situacie,

- vediet sa prisposobit,

- chciet vyjadrit vlastny nazor, postreh, postoj,

- byt hravy,

- mat ochotu a vol'u byt aktivnym.

Uvedené poziadavky su predpokladom pre uUspesné zaviSenie zaZitkového ucenia.
Pripravné obdobie je dlhSie aje potrebnd priebezna kontrola uloh. Délezita je
spolupraca so Ziakmi. Vzhl'adom na to, Ze Ziaci preberaju isté ulohy, je treba, aby sa
s tymito ulohami stotoznili aj vnutorne. V Givodnej faze je vel'mi podstatna motivacia.
Ziak musi citit, Ze jeho nazory, nAmety a napady sd prijimané. Nesmie sa bat’ vystupit’
a pred kolektivom prezentovat svoj ndvrh. Pocas priebehu zazitkového ucenia je vhodné
Ziakov povzbudzovat aviest kuspesnému ukonceniu. V realizacnej faze je vhodné
nechat vacsi priestor samotnym Ziakom a nepresadzovat vlastné predstavy. Citlivou
formou upozornovat na pripadné nedostatky. Niekedy sta¢i upozornenie pohl'adom ci
gestom. V zaverecnej faze je nutné previest reflexiu a nenasilnou formou sa pokusit,
aby sa vyjadril kazdy ucastnik zazitkového ucenia. Vhodné je sa k prezitému zazitku
vratit’ a spatne ho prehodnotit s odstupom casu. V tomto momente ucitel ziskava spatnu
vazbu, ako zaZitok Ziaci spracovali a ¢o je potrebné v budutcnosti vylepsit, pripadne ¢oho
a akych chyb sa vyvarovat.
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3.1 Prinos netradi¢nej metody zazitkového vyucovania pre edukacny proces

Tato kapitolu zatnem textom, ktory Ziaci zverejnili na webovej stranke naSej Skoly
v decembri 2012, ked’ sme Deii vd'akyvzdania na nasej $kole organizovali po prvy raz.

»Ciel'om nasho zazitkového ucenia bolo predviest Ziakom, ale aj ucitelom tento sviatok,
jeho tradicie, zvyky. Pripravili sme tradicné jedla, prilohy a napoje, ktoré lakali na
bohato vyzdobenom stole, na ktorom sme si dali vel'mi zaleZat. Z takého u¢enia sme mali
velmi dobry pocit a difame, Ze pripravena prezentdcia sa pacila aj nasSim mladsim

spoluZiakom i uc¢itelom. Aj vd'aka takémuto uc¢eniu budeme zas o nie¢o mudrejsi.
Dagmar Kvockova a Patricia CiSecka

Teoretici v oblasti pedagogiky chapu metédu vyucovacieho procesu z réznych aspektov
a je teda prirodzené, Ze ponukaju aj rozne delenia vyucovacich metéd a vel'mi tazko sa
mi hl'adalo zaradenie tejto met6dy vyuCovania do niektorej z koncepcii. Preto prinaSam
vlastné hodnotenie z r6znych pohl'adov. Pri tomto hodnoteni sa opieram o niektorych
vybranych teoretikov z oblasti didaktiky pedagogiky.

Ked’ zoberieme do uvahy delenie metéd podla Stracara 1979, ako uvadza Turek 2012,
jednym z kritérii delenia metéd vyucovacieho procesu je zdroj poznatkov. Podl'a zdroja
sa tieto metddy delia na slovné, nazorné, praktické, ktoré maju svoje podskupiny.

Pri uvedenom deleni chcem podotknut, Ze metdda zazitkového ucenia vyuziva slovo.
Slovo hovorené, ale ipisané. Vuvode, ked som Ziakov motivovala, pouzivala som
rozpravanie. Pritazlivym a emotivnym spdsobom som rozpravala o svojich vlastnych
zadzitkoch z Dna vdakyvzdania v Spojenych Statoch americkych pocas mojho Zivota
v tejto krajine. Bolo potrebné, aby som vo faze priprav Ziakom jasne demonstrovala,
prostrednictvom obrazkov a fotografii na internete, ukazky slavnostnych tabul pri tejto
vecCeri. Vo faze realizacie bolo potrebné, aby som ziakom praktickou metédou ukazala,
ako niektoré jedla pripravovat, kedZe Ziaci nemali tito skdsenost ani z domaceho
prostredia.

Pri d'alSom type delenia, akym je metoda z hl'adiska logiky, by som rada uviedla, Ze Ziaci
boli nateni pouzit analyticko-syntetickui metddu, a to vtedy, ked’ vedeli, Ze je potrebné
pripravit vysledok - slavnostnu tabul'u, ale aby toto uskutocnili, bolo treba rozdelit
ulohy na malé ciastkové ciele. V praxi to jednoducho znamenalo zozbierat' recepty,
pripravit produkty, uvarit a upiect jednotlivé jedla, nadekorovat ich na stol.

Dalsie delenie uvadza metédy motivacie u¢ebno-poznavacej ¢innosti Ziaka. Tu by som
rada zdoOraznila, Ze som skutoCne velmi ddsledne pouzila metédu opierajucu sa
o vnutornd motivaciu Ziaka. V uvedenom zazitkovom uceni Ziak ziskaval informacie
sam o sebe, teda bola naplnena poziadavka potreby poznania. Ziak preZival hodnotenie,
uznanie, pocit uspechu, spoluprace, zmeny podnetov a zazitkov.

V neposlednom rade chcem vyzdvihnut, Ze najviac sa priklanam vramci delenia
vSeobecno-didaktickych zasad k priradeniu tejto metddy k metdde inscenacnej. Je to
pomerne dynamicka metoda, kde Ziaci m6zu sami vplyvat na zmenu situacie. Priamo sa
zuCastnuju, ato velmi aktivnym sposobom. Kazdy Ziak hral vlastni rolu, pricom
vyhodou bolo, Ze Ziak sa nielen osobne angazoval, ale osobne preZival situaciu, realne sa
zamyslal nad rieSenim problému. Ziaci sa udili chapat’ medzil'udské vztahy a priamo
v situacii riesili konkrétne konflikty a nezhody.
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Pri zazitkovom uceni Dinia vd'akyvzdania by som rada uviedla charakteristiku prvkov
tejto metddy :

Graf 2 Struktiira met6dy zazitkového uéenia

Prameii: vlastny navrh

V uvedenej Struktiire som sa pokusila objasnit a ilustrovat’ jednotlivé prvky metédy
zazitkového ucenia v edukacnom procese. Zamerne som si zvolila vybranu ilustraciu,
lebo chcem zvyraznit, Ze na prvom mieste bol ciel avSetky ostatné elementy
vzdelavacieho procesu boli v rovhakom pomere, ¢o nie je mozné pri inych metédach
ucenia.

3.2 Inovativnost osvedcenej pedagogickej skisenosti

Inovativnost - modernizacia - vylepSovanie, prisposobenie sa sufasnym narokom
a poziadavkam, uvadza slovnik cudzich slov stru¢nd charakteristiku. V ¢om je
inovativnost’ zazitkového ucenia Dna vd'akyvzdania na hodinach anglického jazyka ?

1. Je to originalny napad, ako v ramci hodin anglického jazyka na zakladnej skole
ziakom II. stupnia putavou, zaujimavou formou vysvetlit ¢ast redlii krajiny, ktorej
jazyk sa Ziaci ucia.

2. Pri tejto metdde je vel'mi dosledne realizovand, dnes ¢asto spominand v roéznych
dokumentoch, humanizacia $kolstva. Ziak je skutoénym subjektom vzdelavania.
Pri tejto metdde zZiak tvori, h'ada spésoby, ako a kde poZadovanu informaciu
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ziskat, ako ziskanu informaciu prakticky realizovat. Ui sa, ako sa spravat, ako
hodnotit' inych, ale i sdm seba.

Uvedenda metéda nema iba vzdelavaci ciel, ale aj vychovny, pricom prevazuje
silna socialna empatia Ziaka voci ostatnym spoluZiakom.

Ziak je vedeny ktimovej praci a k pocitu zodpovednosti za tspech, pripadne
zlyhanie kolektivu.

Ucitel ma mozZnost sledovat volové a charakterové vlastnosti Ziaka, ¢o pri
klasickom vyucovani nie je vZdy mozZné.

Ziak sa citi vel'mi uvolnene a neboji sa vyjadrit vlastny nazor, pripomienku ¢i
navrh.

Ziak je priamo v centre diania, musi hrat istd pridelenti ulohu. Ak si nevie
poradit, prosba opomoc spoluziakov alebo ucitela nie je hodnotena ako
nevedomost, ale ako doterajSia neskdsenost.

Ziaci deviateho ro¢nika zakladnej $koly sa neradi zddverujt so svojimi napadmi,
navrhmi, pripomienkami inym spoluziakom, respektive ucitelom, ale pri tejto
metdde tuto nevol'u nepocituju. Naopak, maju potrebu rozvijat svoju kreativitu
a napaditost.
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ZAVER

Rozvijat kvalitné jazykové vzdelavanie Ziakov si od ucitel'a vyZaduje inovativny pristup
k predmetu. Najma ak sa zamyslime nad vysledkami naSich Ziakov v réznych
medzindarodnych meraniach, ale aj pri vysledkoch dosiahnutych naSimi Ziakmi
maturitnou skuskou z anglického jazyka.

Myslim si, Ze ak sa Ziak uci viac ako osem rokov povinny cudzi jazyk a nedokaZe plynule
komunikovat na zakladné témy, potom je chyba niekde vo vzdeldvacom systéme.
Zaoberam sa touto problematikou, a tak som sa rozhodla skdsat nové metédy vo svojej
pedagogickej praxi.

Inscenatna metdda, ktord som v tejto praci podrobne popisala, je z hl'adiska rozvoja
jazykovych zrucnosti Ziaka velmi progresivna. Pri inscenalnej metdéde zZiak
prostrednictvom hrania ulohy v urcitej simulovanej socidlnej situacii ziskava nové
emocionalne skusenosti, postoje a osvojuje si vhodné sposoby vo vybranych situaciach.
Vel'mi dolezita je aj skutocnost’ - rozvijanie komunikativnej stranky osobnosti Ziaka, ¢o
hodnotim ako vysoké pozitivum najma pri uceni sa cudzieho jazyka.

V ramci zazitkového ucenia Dnia vd'akyvzdania Ziaci prostrednictvom vnemov a zazitkov,
ktoré prezivali, si do pamati ukladali isté informacie, ale aj jazykové Stylizacie, ktoré si
pri reprodukcii dokdzu kedykol'vek ovel'a 'ahsie vybavit. To sa mi nasledne podarilo
zistit, ked’ sme po urcitom case vramci hodin konverzacie spatne hodnotili Den
vd'akyvzdania. Ziakom sa pomerne rychlo a spravne vybavovali informacie prednesené
v prezentacii, ale aj popisy receptov pripravy jedal.

Do6slednym premyslenim a naslednou realizaciou zazitkového ucenia sa mi darilo vel'mi
podrobne mapovat klimu triedy. Ako pozitivum hodnotim aj to, Ze kazdy Ziak plnil
samostatni pracovnu dlohu. Pre dspesné splnenie niektorych konkrétnych dloh bolo
potrebné vyuzit' prostriedky IKT, ako je praca s pocitacom, praca s programom Power
Point, praca s internetom a pod. Za najvysSiu hodnotu vSak pokladdm tvorivi €innost
Ziakov, a to tak teoretického ako aj praktického charakteru. Konkrétnymi ulohami, ako
bolo spracovanie navrhu menu na slavnostnu veceru, ziskanie receptov, navrhnutie
arealizacia dekoracie slavnostnej tabule, bolo potrebné zo strany Ziakov pracovat
samostatne a tvorivo.

Spracovanim tejto netradi¢nej metédy vramci projektu OsvedCend pedagogicka

skisenost v edukacnom procese by som rada inSpirovala aj ostatnych kolegov
k pripadnej realizacii podobného zazitkového ucenia.
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Priloha 1 Casovy harmonogram pripravy a realizacie Diia vd'akyvzdania

Casové vymedzenie | Ulohy pre uéitel'a Poznamky
1 mesiac pred — Utitel si vyberie triedu, s ktorou
podujatim zazitkové ucenie bude realizovat
— Ucitel uskuto¢ni motiva¢ny rozhovor
so ziakmi

— Zrealizuje so Ziakmi diskusiu

3 tyZdne pred — Rozdeli ziakov do skupin pripravnej

podujatim fazy

— Skupina zodpovedna za zostavenie
jedalneho listka

— Skupina zodpovedna za navrh
dekorécie

— Skupina zodpovedna za pripravu
receptov

— Skupina zodpovedna za pripravu
rozpoctu

— Skupina zodpovedna za menovky
k jedlam

— Skupina zodpovednd za spracovanie
prezentacie v programe Power Point

— Skupina zodpovedna za pripravu
sprievodného slova

2 tyzdne pred — Ucitel skontroluje stav plnenia tloh
podujatim — Poveri ziakov vyberanim financ¢nej
Ciastky

— Poziada ZRPS o prispevok na u¢enie

1 tyZden pred — Skontroluje stav plnenia tloh
podujatim — Znova prediskutuje so zZiakmi cely
scenar zazitkového ucenia

V deni podujatia — Skontroluje produkty pre varenie

— Rozdeli Ziakov do novych skupin:

— Skupina zodpovedna za varenie

— Skupina zodpovedna za pecenie

— Skupina zodpovedna za dekoraciu

— Skupina zodpovedna za priebezné
upratovanie

— Skupina zodpovedna za organizaciu
prichodu vybranych tried do ucebne

— Skupina zodpovedna za sprievodné
slovo a prezentaciu v programe Power
Point

— Skupina zodpovedna za celkové
hodnotenie podujatia
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