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Prehlad o ¢innosti regionalneho pracoviska MPC Bratislava

v mesiaci marec 2021
Pracovisko MPC v Bratislave (RP MPC Bratislava)

V tomto mesiaci sme otvorili dve skupiny v ramci programov kvalifika¢ného vzdelavania, z nich
jedna bola pilotné:

e Zakladny modul dopliujiceho pedagogického Studia pre vychovavatelov

a pedagogickych asistentov,
e Zikladny modul dopliiujuiceho pedagogického Studia pre majstrov odborného
vycviku.

Ucastnici programoV kvalifikaéného vzdelavania hodnotili podujatia z hladiska obsahu i realizacie
pozitivne.
Pre vychovnych poradcov sme otvorili pilotnu skupinu Specializa¢ného vzdelavania v programe
Vychovny poradca.
V ramei projektu TEACHERS sme pre cielovi skupinu vyehovavatelPov otvorili program
inovaéného vzdelavania pod ndzvom Vyuzitie portfélia v procese rozvoja pedagogického
zamestnanca® @ uditelov anglického jazyka sme zacali vzdelavat v programe Vyuzitie
prostriedkov edukaéného portalu VIKI na tvorbu didaktickych materialov.
Bol Uspesne realizovany webinar obsahovo zamerany na aktudlnu tému — Hodnotenie deti
a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Okrem webindrov zameranych na
prirodovedni gramotnost, Citatel'skii gramotnost a tvorivé pisanie, ktoré boli realizované aj
v minulom mesiaci, sme uskuto¢nili * vzdelavacie podujatie pod nazvom Organizacia
vyucovacieho procesu v prostredi Edupage a tiez webinar zamerany na problematiku Pudskych
prav vo vychovno-vzdelavacom procese na prvom stupni zéakladnych $kol.
Ukoncili sme tvorbu ucebného zdroja k programu vzdeldvania, ktory je zamerany na tvorbu
inkluzivnej kultury Skoly a Skolského zariadenia a u¢ebné¢ho zdroja k inovaénému programu
vzdelavania Podpora rozvoja Skoly / Skolského zariadenia prostrednictvom aktualiza¢ného
vzdelavania, finalizujeme uc¢ebné zdroje na podporu Specializa¢ného vzdelavania pre triedneho
uditel’a.
Pokracujeme v realizacii zakladného a rozSirujiceho modulu funkéného vzdelavania, otvorili

sme d’al$iu skupinu rozsirujuceho modulu funkéného vzdeldvania — Projektovy manaZment.
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PriebeZne spolupracujeme na tvorbe Pedagogickyeh rozhladov a vykonavame Cinnosti suvisiace
S atestaCnym procesom.
Dna 12. 3. 2021 sme realizovali Monitoring vzdelavacich potrieb PZ/OZ 2021 v ramci NP
TEACHERS. Do monitoringu sa zapojilo 33 ucastnikov zo vzdelavacich skupin.zakladného

a rozsirujuceho modulu funkéného vzdelavania.

V ramci nasho pracoviska bolo v mesiaci marec 2021 realizovanych 33 vzdelavacich podujati.

Pracovisko MPC v Nitre (DP MPC Nitra)

Narodny projekt TEACHERS smeypodporili debatami v ucitel'skych forach pre materské skoly,
pre ucitel'ov 1. stupna, pre ucitel'ov profesijného rozvoja v oblasti zmeny profesijnych Standardov.
Pokracovali sme v podpore pripravovanych NOPS; zrealizovali sme kvalitativne zistovanie
formou fokusovej skupiny veducich pedagogickych zamestnancov a vyhodnotili sme jej vystupy
z prieskumu aktualnych vzdelavacich a rozvojovych potrieb PZ a OZ, veducich pedagogickych
Zamestnancov.

Zrealizovali sme vzdelavacie podujatia v programoch inovaéného vzdelavania:

Vyuzitie portfélia v procese sebarozvoja pedagogického zamestnanca,

Kooperativne techniky na podporu ucenia sa Ziakov.

Pokracovali sme v zabezpeceni vzdelavacich aktivit v oblasti programov funkéného vzdeldvania,
Zrecenzovali sme zaverecné prace ucastnikov, ktori ich budi moet” obhdjit’ a preukazat’ profesijné
odborné kompetencie veducich pedagogickych zamestnancov. Spolupracovali sme ako ¢lenovia
komisii v DP MPC Zilina'a DP MPC Komarno pri zaveroch programu funkéného vzdelavania
Vedenie l'udi v §kole alebo v $kolskom zariadeni.

Poskytovali sme online a telefonické” konzultacie, posudzovali sme atestacné portfolia pre
1. atestaciu, pracovali sme v pozicii kriticky priatel’ pre posudenie atestatného portfélia z iného
pracoviska. Zrealizovali sme odborné webindre Stratégie k rozvoju citatePskej gramotnosti,
Metédy na rozvoj predcitatel’skej gramotnosti dietata predskolského veku, Adaptacia

zaclinajiceho pedagogického zamestnanca v edukacnom procese materskej Skoly.
Pracovisko MPC v Trnave (DP MPC Trnava)

DP MPC Trnava organizovalo v mesiaci marec 2021 celkovo 22 vzdelavacich podujati.
Vzdelavacie podujatia prebiehaji onling formou, ato program zakladny modul funkéného
vzdelavania, rozSirujice moduly funk¢éného vzdeldvania a v ramci projektu TEACHERS

inovacné programy.
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V mesiaci marec 2021 sme v ramci NP TEACHERS realizovali v online priestore stretnutia UF
MS BA, kde sa prihlasilo 12 ucastnikov a aktivne sa zapojilo 6. Témou UF MS BA bolo
zistovanie vzdelavacich potrieb Gcastnikov. Zaroven sme sa zucastnili stretnutia UF Zéapad, kde
boli prezentované aktivity zamerané na vyuzitic wvizudlnych pomocok v pedagogickej praxi.
V réamci aktivity NOPS boli na naSom pracovisku vypracované 2 hodnotiace posudky.

V ramci odpodtovych tém pre MSVVaS SR pracovisko spracovalo a zaslalo do ponuky dva
webinare s tematikou Nasilie na Zenach a Deti v ozbrojenych konfliktoch, ktoré su realizované
Vv spolupréci s UNICEF-om a Katedrou psycholdgie FF TU v Trnave - poradiiou Pomoci obetiam

nasilia.

Pracovisko MPC Komarno (DP MPC Komarno)

Mesiac. marec bol pre zamestnancov DP MPC v Komérne pracovne aktivny a produktivny.
Organizovali sme webinare, ucitel'ské fora, inovacné programy vzdelavania, hodnotili sme

zaverecné prace rozsirujuiceho modulu funkéného vzdelavania, portfolio i NOPS.

Odborné ‘podujatia Citatel'ské stratégie na prvom stupni ZS s VIM a Morfosyntaktické
cvi¢enia vo vyucovani slovenského jazyka boli urcené pedagogom Skol s vyu€ovacim jazykom
mad’arskym. Webinar venovany aktualnym podmienkam a moznostiam planovania a realizovania
vlastného profesijného rastu a sebarozvoja bol uréeny pedagogom zakladnych i strednych §kol.
Niektori ucitelia profesijného ‘rozvoja posobili ako lektori 1 moderatori ucitel'skych for, ako
multiplikatori sa zucastnili 1 vzdelavania. Inovacné vzdelavanie bolo zamerané na formativne
hodnotenie na podporu ucenia sa Ziakov. U€itel'ske forum pre Skoly s VIM, ktoré sa realizovalo

koncom marca, malo aktualnu tému Optimalizacia siete narodnostnych $kol.



